Este Plano de Acdo expde, de

maneira sintética, os
principais objetivos da
Corregedoria-Geral da
Justica para o biénio

2017/2018.
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I.

II.

Diagnéstico e Revitalizacgédo:

Estudo detalhado e imediato do atual
funcionamento interno da Corregedoria-Geral da
Justica. A avaliacdo de setores e funcgdes é o
primeiro passo da gestdo que tem como objetivo
uma maior eficiéncia do servigo publico. O mapa
estratégico proporciona um panorama da
estrutura administrativa, organizacional,
orcamentadria, fisica e material do quadro de
servidores e de suas atribuicdes e
produtividade. Com as informacdes obtidas seréo
delineadas as metas para a revitalizacdo de
toda a Corregedoria, a luz das diretrizes de
planejamento do Conselho Nacional de Justica
(CNJ) . A Corregedoria-Geral da Justica deve

orientar e fiscalizar os outros e a si prépria.

Institucional:

Fortalecimento da imagem institucional.

Modernizacdo do Poder Judicidrio com incremento

operacional da administracdo da justica.

Integracdo da Magistratura para otimizar

solucdes.



e Atualizacdo frequente dos atos normativos.

e Revisdo de manuais internos e rotinas de
trabalho, com o objetivo de wuniformizar e
melhorar os servicos das Serventias e

Gabinetes.

e Capacitacdo dos Magistrados como agentes

proativos na administracdo judiciaria.

ITI. Primeiro Grau de Jurisdigédo:

e Ampliacdo e especializacdo da forca-tarefa para
reduzir grandes acervos de processos e agilizar
a prestacdo jurisdicional nas unidades mais
congestionadas e, também, naquelas que estdo na
iminéncia de entrar em colapso, a fim de

prevenir eventual crise.

e Efetiva regularizacdo do actmulo de processos
para assegurar a razoavel duracgdo do processo
mediante o adequado planejamento para situacgdes

crdnicas e emergenciais.

e A partir da analise de dados estatisticos das

correicdes e 1inspecdes, redistribuicdo do



trabalho dos Juizes de Direito Substitutos e de
Juizes Substitutos de acordo com a realidade de
cada Comarca, considerando a unidade da
instituicdo em prol da eficiéncia dos servicgos

prestados.

Expansdo da equipe de digitalizacdo dos

processos.

IV. Execugdo Penal:

Incentivo a participacdo dos Magistrados em
debates e estudos desenvolvidos pelo Grupo de
Monitoramento e Fiscalizacéao do Sistema
Carceréario (GMF), a fim de criar uma linha mais
segura das decisdes, respeitada a
independéncia funcional, em atencdo ao que
dispde a Resolugdo n° 214, de 15 de dezembro

de 2015, do Conselho Nacional de Justica.

Desenvolvimento das diretrizes estabelecidas
acerca da harmonizacdo de regime ante a nova
orientac¢do jurisprudencial contida na Stmula
Vinculante n°® 66, do Supremo Tribunal Federal

(STF) .



V. Correicgédo:

Implantacéo da correicdao virtual. A
Corregedoria-Geral da Justica tem de servir-se
dos avangos que a crescente digitalizacdo dos
processos proporciona para aperfeicoar o
exercicio das suas atribuicdes. As tradicionais
correigdes e 1inspecgdes presenciais do Foro
Judicial devem ser reservadas para situacdes em
que a presenca in loco do agente correicional
seja indispensavel. Essa modalidade virtual ja
é adotada em alguns Estados. Contribui para a
eficiéncia do 6rgdo e expressa relevante medida

de contencdo dos recursos publicos.

Modernizacéo das rotinas, relatdérios e
formuldrios de correicdo diante do novo cendrio
criado por mudancgas legislativas e ©pelo

processo eletrdnico.

Aperfeicoamento das ferramentas do processo
eletrdénico e dos relatdérios por ele gerados
para obter um panorama mais preciso e

individualizado dos acertos e dificuldades.



Avaliacdo objetiva e agilidade na conclusédo de
relatérios e ata final das correicdes com
minuciosa exposicdo das medidas a serem
observadas a fim de solucionar os problemas

identificados.

Acompanhamento permanente do cumprimento das
orientacdes externadas nos relatdérios de
correicdo fornecendo ao Juiz, diretamente
inspecionado ou responsavel pelo o&érgdo sob
anadlise, continuo auxilio para a melhoria dos
servigcos com a postulacdo, junto aos demais
6rgdos do Poder Judiciadrio e dos outros
Poderes, do que ndo depender apenas da préopria

Corregedoria.

VI. Orientacédo:

Qualificacéao juridico-administrativa do
Magistrado. A atividade de planejamento de
gabinete e administracdo ¢é primordial para

enfrentar o grande volume de processos.

Instrucgdo para que juizes, servidores e agentes
delegados, a qualquer tempo, formulem

sugestdes, solicitem esclarecimentos e pecam



apoio para suprir eventuais deficiéncias do

servico.

Estimulo & publicacédo de textos cientificos e

de experiéncias pelos Magistrados.

Promocdo de ciclos periddicos de estudos de
acordo com a area de especializacdo do
Magistrado, com posterior coleta das

conclusdes.

Fomento a elaboracdo de projetos inovadores.

Orientacdo aos Magistrados de primeiro grau
recém-empossados com palestras, simpbdsios e
visitas orientadas, em conjunto com a Escola da
Magistratura do Parand (EMAP), preparando-os
para a judicatura com énfase no relacionamento
entre juizes e advogados, membros do Ministério
Publico, servidores, agentes delegados e demais
6rgdos jurisdicionais e administrativos do
Tribunal, com aproveitamento para fins de

vitaliciamento.

Atualizacdo dos Magistrados por meio de cursos
de aperfeicoamento e especializacdo, em

parceria com a Escola da Magistratura do Parana
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VII.

VIII.

(EMAP). A retomada da frequéncia e do
aproveitamento dos cursos oficiais, além de
constituir relevante fonte de capacitacdo,
também atende ao comando constitucional e a
recomendacdo do Conselho Nacional de Justica
quanto aos critérios objetivos de afericgdo do

merecimento para pPromogao.

Banco de Dados:

Intensificacdo do uso do monitoramento de dados
(NGicleo de Estatistica e Monitoramento da
Corregedoria - NEMOC) para a identificacdo das

unidades e setores mais deficitérios.

Comunh&do de dados com a Justica Eleitoral e o
Foro Extrajudicial para facilitar a comunicacdo

virtual.

Proposicédo para melhor utilizacéo e
aproveitamento das ferramentas do processo
eletrdnico, muitas vezes subutilizadas.

Plantdo Judiciario:

Alinhamento do plantéo judiciario da

Corregedoria e da Presidéncia.
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e Adaptagédo do plantdo judicidrio as diretrizes
do Conselho Nacional de Justica e dos demais
Tribunais do pais no que diz respeito a

compensacdo pelos dias trabalhados.

e Designacdo de assessoria especializada aos
Magistrados de plantdo nas unidades mais

trabalhosas.

IX. Ouvidoria:
e TIntegracdo com a Ouvidoria, que é o principal
canal de comunicacdo da sociedade com o Poder
Judicidrio, com o &nimo de detectar indicios de

erros e evitar irregularidades.

e TInvestimentos nos canais de retorno das

reclamacdes.

e ILevantamento estatistico e avaliacdao dos

problemas mais frequentes.

X. Vara Agraria:

e TInstalacgdo de varas especializadas nas gquestdes
agrarias com o fim de promover solugdo mais

célere e eficaz dos conflitos rurais do Estado.
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XI.

Foro Extrajudicial:

Registro eletrdnico dos atos do Foro
Extrajudicial para arquivar dados com seguranca
o que, além de facilitar a vida dos cidadé&os,
auxilia no processo de fiscalizacéo e

armazenamento das informacdes.

Operacdo dos sistemas eletrdnicos dos Foros
Judicial e Extrajudicial de modo integrado para
possibilitar melhor conversagcao entre as
unidades e facilitar o acesso de informacdes no

cumprimento de decisdes judiciais.

Criacdo de uma comissdo estadual para aprimorar
a comunicagdo com o Foro Extrajudicial e
evoluir na informatizacdo e modernizacdo dos

sistemas.

Capacitagdo para a funcdo de mediacdo e
conciliacdo no Foro Extrajudicial diante das
responsabilidades criadas pelo novo Cédigo de

Processo Civil.
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XII.

XIIT.

Estatizagéo:

Comissdo de estatizacdo para dar suporte a
transicdo de regimes e propiciar a continuidade
célere da adequada prestacgdo Jurisdicional.
Hoje essa transicdo tem provocado, as vezes por

meses, a suspensdo dos trabalhos.

CEJA:

Interligacdo permanente da Comissdo Estadual
Judicidria de Adocdo (CEJA) com o sistema
integrado do Conselho de Supervisdo dos Juizos
da Infédncia e Juventude (CONSIJ) e demais

6rgdos de protecdo as criancas e adolescentes.

Aprimoramento do intercdmbio de informagdes
entre as Comarcas e a CEJA para acelerar os

processos de adocgdo.

Regionalizacgéo das equipes técnicas no
interior do Estado para difuséo e
acompanhamento conjunto das criancgas e

adolescentes que se encontram acolhidos.
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e FElaboragdo de uma agenda de atendimento
avancado com o escopo de fornecer apoio técnico
aos Juizes nos procedimentos de adocgéo

nacional e internacional.

e TIntensificacdo da busca ativa de pretendentes
nacionais e estrangeiros para a adogdo de
criancas especiais e grupos de irmdos, apds a
necessaria consulta pelo Cadastro Nacional de

Adocao (CNA) .

e Formulacdo de acordos de cooperagao
profissionalizantes para adolescentes néo
inseridos em familia substituta nacional ou
estrangeira a fim de assegurar-lhes
independéncia no inicio da fase adulta e
garantir-1lhes o convivio familiar e o)

aprendizado de valores essenciais a vida.

e Desenvolvimento de novos projetos, parcerias e

convénios na area da adocéo.

XIV. Metas do CNJ:
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e Avango nas metas do Conselho Nacional de
Justica para que o Estado do Parand ocupe

posicdo expressiva entre os Tribunais do pais.
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A realizacdo de algumas propostas deste Plano de Acdo
depende, como observei ao anunciar minha candidatura,
da anuéncia e auxilio dos demais 6rgdos do Tribunal
de Justica com os quais, sem duvida, contard a

Corregedoria-Geral no biénio 2017-2018.

Rogério Kanayama
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