TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARANA

Anexo I — Ordem de contratacio

Quantitativo Lista Quantitativo Lista Quantitativo Lista Quantitativo Lista
de classificatéria de classificatéria de classificatéria de classificatéria
admissdes utilizada admissées utilizada admissées utilizada admissﬁes utilizada
1 GERAL
2 GERAL GERAL GERAL
4 GERAL 104 GERAL 154 GERAL
5 PCD GERAL 105 GERAL 155 GERAL
6 GERAL 56 GERAL 106 GERAL 156 GERAL
7 GERAL GERAL 107 GERAL 157 GERAL
— — [ 108 | NEGRo | [ 158 | NEGRO |
GERAL GERAL 109 GERAL 159 GERAL
10 GERAL 60 GERAL 110 GERAL 160 GERAL
11 GERAL 61 PCD 11 GERAL 161 PCD
GERAL GERAL 112 GERAL 162 GERAL
— — [ 13 | NEGRo | | 163 | NEGRO |
GERAL GERAL 114 GERAL 164 GERAL
15 GERAL 65 GERAL 115 GERAL 165 GERAL
16 GERAL 66 GERAL 116 GERAL 166 GERAL
GERAL GERAL 117 GERAL 167 GERAL
— — [ 18 | NEGRO | | 168 | NEGRO |
GERAL GERAL 119 GERAL 169 GERAL
20 GERAL 70 GERAL 120 GERAL 170 GERAL
21 PCD 71 GERAL 121 PCD 171 GERAL
GERAL GERAL 122 GERAL 172 GERAL
— — [ 123 | NEGRo | | 173 | NEGRO |
GERAL GERAL 124 GERAL 174 GERAL
25 GERAL 75 GERAL 125 GERAL 175 GERAL
26 GERAL 76 GERAL 126 GERAL 176 GERAL
GERAL GERAL 127 GERAL 177 GERAL
— — [ 128 | NEGRO | | 1758 | NEGRO |
GERAL GERAL 129 GERAL 179 GERAL
30 GERAL 80 GERAL 130 GERAL 180 GERAL
31 GERAL 81 PCD 131 GERAL 181 PCD
GERAL GERAL 132 GERAL 182 GERAL
— — [ 1 | NEGRO | | 183 | NEGRO |
GERAL GERAL 134 GERAL 184 GERAL
35 GERAL 85 GERAL 135 GERAL 185 GERAL
36 GERAL 86 GERAL 136 GERAL 186 GERAL
GERAL GERAL 137 GERAL 187 GERAL
— — [ 18 [ NEGRO | | 188 | NEGRO |
GERAL GERAL 139 GERAL 189 GERAL
40 GERAL 90 GERAL 140 GERAL 190 GERAL
41 PCD 91 GERAL 141 PCD 191 GERAL
GERAL GERAL 142 GERAL 192 GERAL
— — — [ 193 [ NEGRO |
GERAL GERAL GERAL 194 GERAL
45 GERAL 95 GERAL 145 GERAL 195 GERAL
46 GERAL 96 GERAL 146 GERAL 196 GERAL
47 GERAL 97 GERAL 147 GERAL 197 GERAL
49 GERAL 99 GERAL 149 GERAL 199 GERAL
[ 50 | GERAL | [ 100 | GERAL | [ 150 | GERAL | [ 200 | GERAL |

Observagdes:

- A contratagdo levara em consideragdo a presente ordem. Caso ocorra alguma desisténcia em determinada posigcéo, sera
convocado candidato da mesma lista classificatéria para preenchimento da vaga.

- Esta tabela mostra a ordem em que serdo admitidos os candidatos das listagens da classificagcdo geral (ampla concorréncia),
negros e pessoa com deficiéncia (PCD).

- O primeiro candidato contratado sera da lista geral, o segundo também, o terceiro sera da lista dos candidatos negros, o quarto
da lista geral, o quinto da lista de PCD, e assim sucessivamente, conforme mostra a tabela acima.

- As convocagdes obedecerdo a ordem classificatéria em cada uma das listagens (geral, negros e PCD), conforme normativas
regulamentadoras das cotas (caput e §§ 1° e 2° do Art. 2° da Resolugdo CNJ n° 203/2015 e §§ 1° e 2° do Art. 54 da Lei Estadual
n° 18.419/2015).

- A quantidade de convocagdes/contratagbes, € cumulativa. Desta forma, apds a convocagdo, contratacdo e admissdo de
candidatos nas 30 vagas ofertadas em edital, caso surjam mais vagas, deve-se continuar observando a tabela a partir da
quantidade 31, considerando-se que, ao final, serdo admitidos 30 candidatos acrescido do numero de vagas que porventura
surgirem.

&85,
QTD TJPR



