ESTADO DO PARANA
TRIBUNAL DE JUSTIGA

SELEGAO DE JUIZES LEIGOS E CONCILIADORES REMUNERADOS
Edital n.° 01/2014

A DRA.NARA MERANCA BUENO PEREIRA PINTO, JUiZA DE DIREITO SUPERVISORA DO
JUIZADO ESPECIAL Civel, Criminal e Fazenda Publica DA COMARCA DE IPORA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto na Resolucao n° 04/2013 do Conselho de
Supervisao do Sistema dos Juizados Especiais, torna publica a abertura de inscrigdes para o
processo seletivo de juizes leigos e conciliadores para atuagao no mencionado Juizo,

atendidas as condicoes e termos seguintes:
1 - DAS VAGAS

1.1 - As vagas oferecidas para o cargo de Juiz leigo do Juizado Especial Civel, Criminal e
Fazenda Publica serao como cadastro de reserva.

1.2 As vagas descritas no item acima (1.1) serao preenchidas de acordo com a necessidade
da administracao e a fim de suprir eventuais necessidades de substitui¢ao ou mesmo
para preenchimento de vagas abertas, desde que dentro do prazo de validade do
processo seletivo.

1.3 Para o cargo de Arbitro Conciliador do Juizado Especial Civel, Criminal e Fazenda
Publica, serao oferecidas 03 (trés) vagas.

1.4 As vagas descritas no item acima (1.3) serao preenchidas pelos 03 (trés) primeiros
classificados, sendo que os demais classificados integrarao o cadastro de reserva, sendo
que, neste caso, O preenchimento de vagas sera de acordo com a necessidade da
administracao e a fim de suprir eventuais necessidades de substituicao ou mesmo para
preenchimento de vagas abertas, desde que dentro do prazo de validade do processo

seletivo.

2 - DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNGAO
2.1 - De acordo com o que determina o art. 6° da Resolucido 04/2013 do CSJEs, sao
requisitos para o exercicio da funcao:

a) de juiz leigo:
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a.1) ser brasileiro nato ou naturalizado e maior de dezoito anos;

a.2) nao ser conjuge, companheiro ou parente, consangiineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive, do juiz titular e do secretario do Juizado Especial
no qual pretende exercer suas funcoes;

a.3) nao exercer atividade politico-partidaria, nem ser filiado a partido politico, ou
representante de 6rgao de classe ou entidade associativa;

a.4) nao registrar antecedente criminal, nem responder a processo penal, ressalvado o
disposto no art. 6°, § 1°, da Resolucao n° 04/2013 do CSJEs;

a.5) nao ter sofrido penalidade nem praticado ato desabonador no exercicio de cargo
plblico, da advocacia ou da atividade puiblica ou privada, ressalvado o disposto no art. 6°, §
1°, da Resolucao n°® 04/2013 do CSJEs;

a.6) estar regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil;

a.7) possuir pelo menos 2 (dois) anos de experiéncia juridica, segundo critérios fixados no
art. 6°, § 2° da Resolucao n° 04/2013 do CSJEs.

b) de conciliador:

b.1) ser brasileiro nato ou naturalizado e maior de dezoito anos;

b.2) nao ser conjuge, companheiro ou parente, consangiineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive, do juiz titular e do secretario do Juizado Especial
no qual pretende exercer suas funcoes;

b.3) nao exercer atividade politico-partidaria, nem ser filiado a partido politico, ou
representante de orgao de classe ou entidade associativa;

b.4) ndo registrar antecedente criminal, nem responder a processo penal, ressalvado o
disposto no art. 6°, § 1°, da Resolucao n° 04/2013 do CSJEs;

b.5) nao ter sofrido penalidade nem praticado ato desabonador no exercicio de cargo
publico, da advocacia ou da atividade publica ou privada, ressalvado o disposto no art. 6°, §
1°, da Resolucao n°® 04/2013 do CSJEs.

2.2 - Nao poderao concorrer as vagas de conciliadores e juizes leigos remunerados:

a) os funcionarios do Poder Judiciario;

b) o cénjuge, o companheiro ou o parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de membros do Tribunal de Justica ou de juizes a ele vinculados,
bem como de qualquer servidor investido em cargo de direcao ou de assessoramento, nos

termos do art. 2° da Resolucdo 07/2005 do Conselho Nacional de Justica e da Sumula
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Vinculante n° 13 do Supremo Tribunal Federal, observado ainda o contido no art. 6°, Il da
Resolucao 04/2013 do CSJEs.

3 - DA REMUNERAGAO

3.1 - A remuneracao dos conciliadores e dos juizes leigos sera proporcional ao numero de
atos realizados, observando-se os limites estabelecidos nos artigos 37 e 38 da Resolucao n°
04/2013 do CSJEs, bem como os limites estabelecidos no Anexo Il para cada unidade de
Juizado Especial.

3.2 - Os limites previstos no item 3.1 sao meramente remuneratorios e nao podem ser

invocados como motivo para a nao distribui¢cao ou nao realizacao de audiéncias.

4 - DA DURAGAO

4. 1 - Os juizes leigos e os conciliadores serao designados pelo Supervisor-Geral do Sistema
de Juizados Especiais para exercerem suas funcdes pelo prazo de 4 (quatro) anos, permitida
a reconducao. Aos juizes leigos remunerados é permitida apenas uma reconducao, por igual

periodo.

5 - DAS INSCRIGOES

5.1 - As inscricdes serdo realizadas no periodo de 26 de junho de 2014 a 07 de julho de
2014, das 12:00 as 18:00 horas, na Secretaria da Unidade do Juizado Especial Civel,
localizado na Av. Silvino Izidor Eidt, 871, lpora-PR, CEP. 87.560.000.

5.2 - As declaracoes apresentadas na ficha de inscricdo, bem como a documentacao
apresentada no decorrer do Pprocesso seletivo, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo, inclusive, penalmente, por qualquer falsidade, nos termos dos
arts. 299 e 304 do Codigo Penal.

5.3 - Para se inscrever o Candidato devera:

a) preencher um requerimento que estara a disposicao dos interessados no local da

inscricao;
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b) pagar a taxa de inscricao no valor de RS 80,00 (oitenta reais) para concorrer a funcao
de juiz leigo e de R$ 50,00 (cinquenta reais) para concorrer a funcao de conciliador,
mediante deposito identificado em conta corrente especialmente aberta para a realizacao
do processo seletivo, junto a Caixa Econdmica Federal, conforme oficio anexo;

c) apresentar-se munido dos seguintes documentos:

c.1) fotocdpia legivel da cédula de identidade;

c.2) fotocopia legivel do CPF;

c.3) comprovante de recolhimento da taxa de inscricao junto a instituicao bancaria.

5.4 - O nao pagamento da taxa de inscricao, dentro do prazo estabelecido, implicara o
indeferimento do pedido de inscricao.

5.5 - Em nenhuma hipotese havera a devolucao da taxa de inscricdo.

5.6 - Nao sera concedida a isen¢ao do pagamento da taxa de inscricao.

5.7 - Serao admitidas inscricdes por procuragao.

6 - DA SELECAO

6.1 - A selecao dos candidatos inscritos sera realizada mediante provas:
a) escrita, objetiva. de carater eliminatorio e classificatorio;

b) de titulos, de carater meramente classificatorio.

6.2 - A prova escrita sera realizada na data de 23 de julho de 2014, as 09:00 horas, no Salao

do Tribunal do Juri da Comarca de Ipora, situado na Av. Silvino lzidor Eidt, 871, lpora-PR.

Os portoes serao fechados as 08:30 horas. O candidato devera comparecer ao local indicado

com antecedéncia minima de 30 minutos.

6.3 - O candidato devera comparecer ao local da prova designado no edital munido do
documento oficial de identificacao que serviu de base para a sua inscricao, do comprovante
de inscrigcao e de caneta esferografica azul ou preta.

6.4 - Sera considerado aprovado o candidato que alcancar, no minimo, nota 5,0 (cinco) na
prova escrita;

6.4.1 - A prova escrita tera nota maxima de 10,0 (dez) pontos;

6.5. - A lista de aprovados contera 0 nome e a nota do candidato obtida pela média

aritmeética das notas das provas escritas, objetiva e dissertativa, se realizada.
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6.6 - Os candidatos que compdem a lista de aprovados deverao apresentar os titulos que
possuem perante a Secretaria do processo seletivo, no prazo de 3 (trés) dias, contados da
publica¢ao da lista de aprovados na pagina dos Juizados Especiais, no site do Tribunal de
Justica.

6.7 - Consideram-se titulos:

a) certificado de conclusao de curso de pos-graduacao preparatorio para a carreira da
magistratura desenvolvido pela Escola da Magistratura do Parana - valor maximo de 0,3
pontos;

b) certificado de conclusao de curso de especializagao na area dos Juizados Especiais, com
carga horaria minima de 20 horas - valor maximo de 0,05 ponto;

¢) o exercicio anterior da funcao de conciliador ou juiz leigo em unidade de Juizado
Especial pelo prazo minimo de 1 (um) ano, comprovado por certidao expedida pela
respectiva Secretaria - valor maximo de 0,15 ponto;

d) diplomas em curso de Pés-Graduacao:

d.1) doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas -
valor de 0,4 pontos;

d.2) mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas -
valor de 0,3 pontos;

d.3) especializacao em Direito, na forma da legislacao educacional em vigor, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula, cuja avaliacao haja considerado
monografia de final de curso - valor de 0,2 pontos;

e) curso de extensao sobre matéria juridica de mais de 100 (cem) horas-aula, com nota de
aproveitamento ou trabalho de conclusio de curso e frequéncia minima de 75% (setenta €
cinco por cento) - valor de 0,02 pontos por curso, até o maximo de 0,10 pontos;

6.7.1 - A prova de titulos tera nota maxima de 1,0 (um) ponto.

6.8 - Os aprovados terao seus titulos valorados e acrescidos a nota da lista de aprovados,
obtendo-se, assim, a classificacao final.

6.8.1 - Na hipotese de empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

6.9 - A lista de classificaco final devera ser publicada na sede do Férum local e na pagina
dos Juizados Especiais, no site do Tribunal de Justica.

6.10. Apds a publicacdo da relacao de classificados, no prazo de 2 (dois) dias, e mediante

requerimento do interessado sera concedida vista das provas. No mesmo prazo, cabera
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reclamacao ao Presidente do processo seletivo. As reclamacoes que visem rediscutir o
mérito de avaliacao das questoes da prova nao serao admitidas.

6.11 - Os recursos devem obedecer ao regramento previsto no artigo 25, da Resolucao n°
04/2013 do CSJEs.

7 - DO RESULTADO FINAL

7.1 - Nao havendo recursos ou apos o seu julgamento, sera publicado edital de resultado
final, homologado pelo Presidente do processo seletivo, na sede do Forum e no site do
Tribunal de Justica e na sede do Forum.

7.2 - A aprovagao no processo seletivo nao gera direito adquirido a designagao, contudo
observar-se-a a classificacao final e o prazo de validade para o efeito de designacao.

7.3 - Os candidatos classificados que nao forem imediatamente designados comporao um
cadastro de reserva para suprir eventuais necessidades de substituicao ou mesmo para
preenchimento de vagas abertas, desde que dentro do prazo de validade do processo
seletivo.

8 - DA DESIGNAGAO

8.1 - Quando chamados, os candidatos aprovados deverao preencher ficha cadastral e
apresentar, no prazo de 20 (vinte) dias, os seguintes documentos:

| - certidao emitida pelo Cartorio Distribuidor na esfera Civel e Criminal da Comarca ou
Foro onde reside e para a qual se pretende a designacao;

Il - declaracao de que nao advogara no Sistema de Juizado Especial da Comarca’ ou Foro
onde pretende exercer a funcao, observado no tocante ao Juizado Especial da Fazenda
PUblica o disposto no art. 15 § 2° da Lei n° 12153/ 2009.

il - declaracio de que nao ocupa outro cargo, emprego ou funcao remunerada pelos cofres
plblicos, quando se tratar de designacao para a fungao remunerada;

IV - declaracao de que nao é conjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, do Juiz Supervisor ou do secretario
ou chefe de secretaria do Juizado Especial no qual exercera suas funcoes;

V - declaracdo de que nao exerce atividade politico-partidaria, nem ¢é filiado a partido

politico ou representa 6rgao de classe ou entidade associativa;

2 drt 6°da Resolugdo 174 do CNJ
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VI - fotografia 3x4 colorida, recente e digitalizada;

VIl - nimero de conta corrente na Caixa Econdmica Federal (banco oficial) para deposito
dos valores pecunirios a serem percebidos a titulo de prestacao de servicos.

VIII- nimero da inscricao de trabalhador (NIT) no INSS ou do namero do PIS/PASEP.

IX - no caso de designacao para a funcao de juiz leigo, comprovacao de inscricao na Ordem
dos Advogados do Brasil e declaragéo de que possui experiéncia juridica de mais de 2 (dois)
anos;

8.2 - Caso o candidato manifeste a vontade de nao ser designado, devera declara-lo por

escrito, no prazo de 20 (dias), passando de imediato a ocupar a ultima posicao na lista.

9 - DA FUNGAO

9.1 - Cabe ao conciliador, nos Juizados Especiais Civel e da Fazenda Publica, sob supervisao
do juiz, conduzir a audiéncia de conciliacao.

9.2 - O Conciliador Criminal desempenhara as suas atribuicoes na audiéncia preliminar, sob
a orientacao e supervisao do juiz togado, atuando nas acdes penais privadas, nas publicas
condicionadas a representacao, indistintamente, e nas acoes penais publicas
incondicionadas em que o Juiz e o Promotor entendam convenientes a sua atuacao.

9.3 - Sao atribui¢oes do juiz leigo:

a) presidir as audiéncias de conciliacao;

b) presidir audiéncias de instrucao e julgamento, podendo, inclusive, colher provas;

c) proferir parecer, em matéria de competéncia dos Juizados Especiais, a ser submetido ao
Juiz Supervisor da unidade de Juizado Especial onde exerca suas fungbes, para
homologagao por sentencga.

9.4 - A atuacao dos juizes leigos ficard limitada aos feitos de competéncia dos Juizados
Especiais Civeis e da Fazenda Publica.

9.5 - Os conciliadores e juizes leigos nao poderao exercer a advocacia nos Juizados
Especiais da Comarca’ na qual desempenham suas funcdes, sendo que, em se tratando de
Comarca de Regido Metropolitana, o impedimento é apenas para 0 Foro da designacao. Os

conciliadores e juizes leigos atuantes em juizados especiais da fazenda publica ficarao
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impedidos de advogar em todo o sistema nacional de juizados especiais da fazenda
publica’.

10 - DISPOSIGOES FINAIS

10.1 - O exercicio das funcdes de conciliador e de juiz leigo ¢ considerado de relevante
carater publico e sem vinculo empregaticio ou estatutario com o Tribunal de Justica.

10.2 - As comunicacoes de todos os atos do processo seletivo serdo feitas no site do
Tribunal de Justiga.

10.3 - A validade do procedimento seletivo é de até 2 (dois) anos, prorrogavel por igual
periodo, contado a partir da data da publicacao do resultado final homologando na sede do
Férum local e na pagina dos Juizados Especiais, no site do Tribunal de Justica, podendo o
Juiz Supervisor realizar novo certame antes de findo o prazo, caso exaurido o cadastro de
reserva.

10.4 - O teste seletivo realizado por uma unidade de Juizado Especial podera ser
aproveitado por outra, respeitada a ordem de classificacao, desde que dentro do prazo de
validade do processo seletivo.

10.5 - As ocorréncias ndo previstas neste Edital, nem na Resolucao n° 04/2013 do CSJEs,

bem como 0s casos omissos ou duvidosos serao resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo Juiz

Presidente do procegsp seletivo.

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO MINIMO E OBRIGATORIO PARA A SELECAO DE
JUIZES LEIGOS

| - PARTE TEORICA

1 . . Lo “
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1. Juizados Especiais - Nogoes Gerais;

2. Direito do Consumidor, Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito Penal, Direito
Processual Penal, Direito Constitucional e Lei dos Juizados Especiais (9099/95);

3. Etica;

4, Jurisprudéncia das Turmas Recursais, Turmas de Uniformizacao e Tribunais Superiores;
5. Técnicas de Conciliacao;

6. Audiéncia de instrucao;

7. Técnica de Sentenca Aplicada ao Sistema do Juizado Especial.

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO MINIMO E OBRIGATORIO PARA A SELECAO DE
CONCILIADORES

1. Juizados Especiais - Nogcoes Gerais;

2. Direito do Consumidor, Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito Penal, Direito
Processual Penal, Direito Constitucional e Lei dos Juizados Especiais (9099/95);

3. Etica;

4, Técnicas de Conciliagao;



