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Apresentacao

A multiplicidade de temas a serem decididos diariamente e o elevado volume de informacgdes apresentadas, na maioria das vezes,
de forma difusa, constituem, por certo, parcela da dificuldade do processo decisorio do gestor publico.

Especificamente no ambito deste Tribunal de Justiga, a apresentagéo de dados objetivos e adequadamente sistematizados a respeito
do orgamento projetado e sua execugao, do desempenho das unidades judiciarias de 1° grau de jurisdigdo, do clima organizacional e o
cumprimento dos objetivos do Planejamento Estratégico e das metas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica constituem-se, por
certo, em valiosas informacgdes para a tomada de decisdes pela Presidéncia do Tribunal e pelos demais integrantes da Cupula Diretiva no
ambito de suas respectivas competéncias.

Com o objetivo de organizar adequadamente essas informagdes e assegurar maior transparéncia aos atos da Administragao, a
equipe do Departamento de Planejamento deste Tribunal de Justica apresenta este documento que, na pratica, sintetiza as atividades
desenvolvidas por essa unidade neste primeiro quadrimestre da atual gestao.

Integram as informacdes deste relatério, dentre outras, os anteprojetos de lei e atos normativos expedidos no primeiro quadrimestre,
0 panorama da economia brasileira e paranaense, a comparagéo do orgamento entre Tribunais de Justica de grande porte, a evolugao da
execucao orcamentaria deste Tribunal, as despesas e receitas, incluindo aquelas descentralizadas dos fundos especiais, a evolucdo do
quantitativo de magistrados e servidores, os indices de litigiosidade e de produtividade das unidades judiciarias, os projetos estratégicos em
tramite no escritorio de projetos e o resultado da pesquisa de clima organizacional.

Atenciosamente,

Equipe do Departamento de Planejamento
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Equipe do Departamento de Planejamento

Diretoria

Vinicius Rodrigues Lopes — Assessor Juridico, Diretor do Departamento

Assessoria do Departamento

Aline Luiza Lima Furlan — Auxiliar de Gabinete

Anna Paula Surek — Oficial Judiciario, Assessora de Departamento
Carmem Costa Franco Rocha — Assessor Juridico

Daniel Pereira Barbosa — Economista, Assessor de Departamento

Flavia Verusca Buturi Monarin Matos — Economista, Assessora de
Departamento

Jodo Orlando Globeski — Contador, Assessor de Departamento

Marcelo Campos Delavigne Bueno — Administrador, Assessor de
Departamento

Marina Santos — Técnico Judiciario, Assessora de Departamento
Priscilla Kiyomi Endo — Técnico Judiciario, Assistente de Departamento

Valmo Piasson — Oficial Judiciario, Assessor de Departamento

Divisdo de Gestdo Estratégica

Samuel de Lima Junior — Estatistico, Chefe de Divisao

Jaqueline Teresinha Mendes Araudjo — Auxiliar Judiciario Il, Chefe de
Secdo

Jéssica Faret Teixeira dos Santos Machnicvicz — Técnico Judiciario
Rufino Rodrigues de Souza — Estagiario de Graduacao em Administracdo

Divisdo de Estatistica

Jodo Cardoso Neto — Estatistico, Chefe de Divisao
Simone Yamamoto — Técnico Judiciario, Chefe de Secao

Divisdo de Projetos Estratégicos

Eire Emilio Zimmermann — Técnico Judiciario, Chefe de Divisdo em
exercicio

Adriano Luxi Martins — Estagiario de P6s-Graduacao em Gestéo de
Projetos

Renan Massaiti Tory — Técnico Judiciario

Rogério Rincoski Baschta — Administrador, Chefe de Divisdo
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Competéncias da Diretoria do Departamento de Planejamento

Coordenar a elaboragéo do plano plurianual e do orgcamento anual do Tribunal de Justica, bem como acompanhar a elaboracdo da Lei
de Diretrizes Orgamentarias do Estado;

Administrar as atividades de planejamento do Tribunal de Justica, mediante orientacdo metodologica aos Departamentos e diversos
setores, na concepcao e desenvolvimento das respectivas programacdoes;

Promover a administracdo geral do Departamento em estrita consonancia com as disposicdes legais;

Assessorar o Presidente do Tribunal de Justica em assuntos de competéncia do Departamento;

Preparar e despachar diretamente com o Presidente do Tribunal de Justica;

Submeter a consideragéo do Presidente e do Secretério os assuntos que excedam a sua competéncia;

Promover a integracdo dos diversos Departamentos e Org&os do Poder Judiciario em assuntos relacionados com a gestéo estratégica;
Participar da elaboracéo e atualizagdo do Plano Estratégico do Poder Judiciério e orientar sobre suas prioridades;

Indicar, ou prover no ambito de competéncia do Departamento, 0 suporte técnico necessario para que as metas sejam cumpridas de
acordo com o estabelecido no Plano Estratégico;

Promover a divulgacdo das acdes e dos resultados das atividades da gestdo estratégica do Poder Judiciario, incentivando o
reconhecimento das melhores préticas e inovac¢des organizacionais.

Através de sua assessoria

Coletar informagdes e manter um banco de dados atualizado;

Coordenar a implantacdo, atualizacdo e manutencdo do sistema de Geoprocessamento, confeccionando mapas de acordo com a
legislagéo vigente;

Elaborar minutas de Anteprojeto de Lei e suas respectivas justificativas;

Acompanhar a tramitacao dos Projetos de Lei de iniciativa do Poder Judiciario junto a Assembleia Legislativa do Estado do Parana, até
a edicao da respectiva lei;

Consolidar informacdes referentes ao movimento forense e providenciar o seu devido encaminhamento aos 6rgdos destinatarios;
Promover analises de natureza econémica para subsidiar estudos do Tribunal,

Conduzir a Gestao Orcamentaria;

Coordenar o controle e acompanhamento de custos;

Gerenciar banco de dados de forma a subsidiar acdes de planejamento;

Analisar dados estatisticos e indicadores de desempenho referentes a atividade jurisdicional com o objetivo de subsidiar estudos e
relatorios gerenciais;

Assessorar o Diretor do Departamento nas tarefas que lhe forem atribuidas;
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Anteprojetos de Leis, Decretos Judiciarios, Instrucées Normativas e Ordens de Servico

Entre as atribuicbes do Departamento de Planejamento estd o assessoramento
técnico a Presidéncia do Tribunal na elaboracdo de minutas de anteprojetos de
lei e atos normativos.

Até a presenta data os integrantes do DPLAN minutaram o0s seguintes
anteprojetos de leis, decretos judiciarios, instrucfes normativas e ordens de
Servigo.

Projetos de Lei

- Projeto de Lei n® 207/2017: Altera o inciso IV e o paragrafo Unico do artigo 2°
da Lei Estadual n®12.216, de 15 de julho de 1998, que dispbe sobre o Fundo de
Reequipamento do Poder Judiciario - FUNREJUS;

- Projeto de Lei 232/2017: Reajusta os vencimentos dos servidores dos Quadros
de Pessoal do Tribunal de Justica do Poder Judiciario do Estado do Parana em
4,08%, nos termos do artigo 37, inciso X, da Constituicdo Federal.
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Decretos Judiciarios

- Decreto Judiciario n° 160/2017: Revoga o Decreto Judiciario n°® 158 de 03 de fevereiro de 2015 que alterou as nomenclaturas do
Regulamento da Secretaria, da Secretaria do Tribunal, extinguiu a Subsecretaria do Tribunal e revogou os artigos 17 a 21 do Decreto
Judiciario n°® 391, 19 de maio de 1995;

- Decreto Judiciério n° 161/2017: Delega ao Secretario e aos Diretores dos Departamentos da Secretaria do Tribunal de Justica a
competéncia para prética de atos;

- Decreto Judiciario n°® 205/2017: Disp&e sobre o processamento e o pagamento das aposentadorias aos notarios, registradores e agentes
delegados do foro judicial ndo eram remunerados pelos cofres publicos, em cumprimento de decisdes judiciais transitadas em julgado;

- Decreto Judiciério n° 206/2017: Fixa os critérios de Comunicagdo Social do Tribunal de Justica;

- Decreto Judiciério n©221/2017: Fixa os critérios de lotaco e relota¢éo dos cargos de provimento efetivo de Assessor Juridico no Tribunal
de Justica do Estado do Parana;

- Decreto Judiciario n°® 222/2017: Dispbe sobre a organizagdo das unidades de assessoramento juridico no d&mbito administrativo do
Tribunal de Justica do Estado do Parané e tramitacdo dos expedientes naqueles setores;

- Decreto Judiciério n°® 245/2017: Dispde sobre a movimentacdo dos servidores efetivos nos Gabinetes de Desembargador e de Juiz de
Direito Substitutos em 2° Grau;



—TF

L
L. ‘,, * DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

- Decreto Judiciario n° 254/2017: Institui o Codigo de Etica e de Conduta dos Servidores do Poder Judiciario do Estado do Parana;
- Decreto Judiciario n° 266/2017: Dispde sobre a estrutura da Escola dos Servidores do Poder Judiciario do Estado do Parana - ESEJE;

- Decreto Judiciario n°®301/2017: Disp&e sobre a Unidade Permanente de Apoio Remoto & Prestagdo Jurisdicional no 1° Grau de Jurisdicéo,
mediante atuacao de servidores do Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal de Justica no suporte as a¢des das forgas-tarefas e mutirdes
da Corregedoria-Geral da Justica e nos procedimentos de estatiza¢do das serventias judiciais;

- Decreto Judiciario n°® 342/2017: Dispbe sobre a coordenacdo das atividades de digitalizacdo, arquivamento e descarte dos autos de
processos judiciais e administrativos do Tribunal de Justica pelo Centro de Protocolo Judiciario Estadual, Autuac@o e Arquivo-Geral, que
passa a ser denominado Departamento de Gestdo Documental e altera o Decreto Judiciario n® 391, de 19 de maio de 1995;

- Decreto Judiciério n° 396/2017: Dispbe sobre a utilizagdo dos espacos dos prédios do Poder Judiciario do Estado do Parana;

-Decreto Judiciério n° 431/2017: Altera o artigo 85-A e 85-B do Regulamento da Secretaria do Tribunal de Justica.



*
——

] A 10
A* ‘, * DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Instruc6es Normativas

- Instrugdo Normativa n°® 02/2017: Dispbe sobre a obrigatoriedade de prévia autorizacdo do Presidente do Tribunal de Justica para o
deslocamento, a servi¢o, de magistrado e servidor para a percepgédo de diarias;

- Instrucdo Normativa n° 04/2017: Determina que o Departamento da Magistratura e a Secretéria da Comissdo do Concurso Publico para
Provimento dos Cargos de Juiz Substituto observem na expedi¢cdo de atos e procedimentos relativos a esse concurso publicos que a
presidéncia dessa comisséo € exercida pelo atual Presidente do Tribunal de Justica.

Ordens de Servico

- Ordem de Servigo n°01/2017: Dispde sobre a definigcdo prévia de pontos de energia elétrica, telefonia, cabeamento l6gico com o Ministério
Publico e Defensoria Publica do Estado, nos casos de reforma e construcao de prédios do Poder Judiciario do Estado do Parané;

- Ordem de Servigo n° 04/2017: Dispde sobre a atuacdo do Subsecretério do Tribunal de Justica, do Departamento de Planejamento e
Nucleo de Controle Interno junto ao Departamento de Engenharia e Arquitetura no aprimoramento da gestdo de processos, das rotinas
administrativas e nos projetos de terceirizagdo de servigos de engenharia.
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Breve Panorama da Economia Brasileira e Paranaense

Economia Brasileira

Indicadores recentemente divulgados (atividade econémica — PIB e emprego) reforcam a percepc¢éo de que a crise econémica comeca a
arrefecer, gerando melhores perspectivas de curto prazo e maior otimismo com o cenario macroecondémico. Porém, ha muitas dificuldades
e desafios a serem superados, em especial, no campo fiscal (contas publicas), que continua a ser uma ameaca a recuperacao expressiva
do emprego e da renda em 2017.

A agenda de reformas (limitacdo do crescimento dos gastos
publicos, terceirizacdo, previdenciaria etc) promovidas pelo
Governo Federal tem aumentado a confianga dos agentes
econdmicos na recuperacao do equilibrio fiscal (contas publicas)
de longo prazo, bem como na superacéo de alguns dos entraves
estruturais ao aumento da produtividade e do crescimento
sustentado do pais.

A queda da inflagdo possibilitou redugéo da taxa de juros Selic pelo

Banco Central, provendo estimulos crescentes & retomada de
gastos com investimento e consumo.

Atividade Econdmica: O Brasil estd em recessdo desde 2°
trimestre de 2014, porém alguns indicadores apontam de que
possa estar caminhando para seu término. Previsdo para 2017:
pequeno aumento: 0,4% a 0,7%. Parte da retomada da atividade
econbmica, em especial, no primeiro trimestre vird da

agropecuéria, cujo desempenho, espera-se, que seja vigoroso em 2017. Pelo lado da demanda, a expectativa esta relacionada aos efeitos
da reducéo do endividamento de empresas e familias, devido a utilizacdo dos recursos das contas do FGTS.
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Inflacdo: Em queda. 4,76% acumulado nos ultimos doze meses. Perspectiva de que caira ainda mais nos préximos meses.

12

Mercado de trabalho: Indica¢des de retomada do emprego formal em fevereiro, depois de longa sequéncia de quedas mensais.

Contas Publicas: Parte mais complexa da retomada conjuntural, cujo rol de dificuldades em 2017 incluem: 1) lentissima retomada da
arrecadacdo em nivel federal; 2) continuacdo do crescimento dos gastos com transferéncias; e 3) o desastroso desempenho fiscal de

diversos Estados. A deterioracdo das contas publicas é tao intensa na arrecadag&o que nos ultimos anos a queda na receita tem sido mais
acentuada que a do PIB.

Crise Fiscal dos Estados — Regime de Recuperacdo Fiscal: A crise fiscal federativa tem origem: na depressao vivida pelo pais, no
aumento na contratagcdo, ocorrida nos ultimos anos, de novos empréstimos; e no relevante crescimento dos gastos com pessoal. H4 dois
distintos desequilibrios que envolvem os Estados: 1°) elevado nivel de endividamento; 2°) elevado gasto com pessoal (mais disseminado).
Para tratar destes problemas, foi sancionada a Lei Complementar N° 159 de 19/05/2017, que instituiu o Regime de Recuperagéo Fiscal dos
Estados e Distrito Federal (RRF). Para aderir ao RRF, o Estado precisa atender cumulativamente aos requisitos: 1) Receita Corrente Liquida
(RCL) menor do que a divida consolidada (divida/RCL > 100%), ou seja, a divida total € maior do que a receita liquida de um ano; 2)
Despesas Liquidas com pessoal e servico da divida (juros e amortizag&o) maior do que 70% da receita corrente liquida; e 3) Valor Total das
obrigacdes maior do que a disponibilidade de caixa.
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RANKING DOS TRES INDICADORES
Indicador 1= Indicador 2= Despesa com .Indicad.or 3= .ot?r.iga(;c")es
. pessoal e servico da financ/disponibilidade de
Divida/RCL . .
divida/RCL > 70% caixa
RJ 232,06 RJ 87,94 RJ 1279,1
RS 212,95 MG 70,29 RS 623,61
MG 210,79 MS ND SE 185,49
SP 197,88 RN 67,58 PE 135,39
AL 120,64 SP 66,76 Pl 129,23
SC 109,77 SC 66,24 GO 111,92
GO 102,03 GO 66,15 MG ND
MS 100 RS 63,72 MS ND
RN ND
BA 97,29

13
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Previdéncia dos Estados

14

O déficit dos regimes proprios de previdéncia dos servidores publicos estatutarios e militares (RPPSs) dos estados brasileiros cresceu
significativamente entre 2009 e 2015, atingindo R$ 77,4 bilhdes a precos constantes de janeiro de 2017 (ou 13,2% da receita corrente liquida
dos estados, ou, ainda, 1,2% do PIB) em 2015. Isto ocorreu por dois motivos principais: 1) nimero de servidores inativos nos estados cresceu
mais rapidamente do que o numero de servidores ativos (37,9% contra -3,6%) entre 2006 e 2015; e 2) remunera¢gfes médias reais dos
servidores inativos também cresceram em torno de 33% no periodo em questédo, devido, principalmente, aos aumentos reais de salario. O
Parana foi afetado por esse problema, porém os mais afetados séo: MG, RS e SC.

Economia Paranaense

No cenario paranaense, o PIB segue a mesma tendéncia de queda do nacional, mas menos acentuada em fung&o do agronegdcio e do valor
do ddlar. Na comparacdo com 2015, a queda em 2016 foi menor. Segundo o IPARDES, o estado deve interromper a trajetdria de queda da
economia e iniciar a registrar crescimento em 2017.

A previsédo de safra agricola recorde, o bom desempenho do setor de carnes e das vendas externas devem reduzir os efeitos da crise
econdmica. Outro fator que deve contribuir € a elevacdo dos juros nos Estados Unidos e a consequente valorizag&o do dolar, o que barateia
0s produtos brasileiros no exterior. As vendas externas tém um peso na economia do Parand maior do que na média do Brasil. No Estado,
elas representam 12% do PIB, contra uma média de 10% no Pais.

Importante ponderar o efeito negativo que a Operacao “Carne Fraca” podera trazer sobre os resultados do setor de carnes, o 2° setor mais
importante na balanga de comércio exterior paranaense.

Quanto a questéo fiscal, os ajustes promovidos pelo Governo Estadual nos ultimos anos trouxeram resultados, visto que o Parana nao
apresenta nenhum dos indicadores de enquadramento no Regime de Recuperacéo Fiscal dos Estados e Distrito Federal.
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ORCAMENTO PREVISTO E REALIZADO POR INSTANCIA (4005 — 2° grau e Secretaria; 4226 — 1° grau)
Realizado / Realizado / Realizado / Realizado / Realizado /
PREVISTO Previsto PREVISTO Previsto PREVISTO Previsto Previsto TOTAL Previsto
2017 (anual) 2017 (anual) Até 2017 (anual) Até Até Até
Elemento de Despesa 5 OUTROS(*
P S BRI Margo/2017 Mar¢o/2017 ® Mar¢o/2017 GERAL Margo/2017
_ D) PREVISTO
4005 Szgfra“ e | 4005 Szecerau ®| 4226-1°Grau | 4226-1°Grau | | 9002- Inativos | 9002 - Inativos OUTROS TOTAL GERAL
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesso] R$ 492.376.000,00 15% R$ 745.160.000,00 16% R$ - R$ - R$ 1.237.536.000,0 15%
Obrigag6es Patronais R$  21.049.000,00 8% R$ 10.869.000,00 17% R$ = R$ = R$ 31.918.000,0 11%
Outras Despesas Varidveis - Pessoal Cij R$ 120.000,00 5% R$ 5.353.000,00 14% R$ - R$ - R$ 5.473.000,0 13%
Despesas de Exercicios Anteriores R$ 15.315.300,00 26% R$ 13.824.000,00 18% R$  35.676.900,00 28% R$ = R$ 64.816.200,0 25%
Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistad R$  6.773.000,00 2% R$ 7.512.000,00 2% R$  13.210.000,00 8% R$ - R$ 27.495.000,0 5%
Ressarcimento de Despesas de R$  270.000,00 0% R$ - R$ - R$ - R$ 270.000,0 0%
Pessoal Reqg.
ContribuigGes Patronais R$  47.118.000,00 14% R$ 93.306.000,00 13% R$  20.548.000,00 22% R$ = R$ 160.972.000,0 15%
Subvengdes Sociais R$ 100.000,00 0% R$ 150.000,00 0% R$ 1.000.000,00 3% R$ = R$ 1.250.000,0 2%
Qutros Beneficios Assistenciais R$ 620.000,00 14% R$ 3.820.000,00 29% R$ = R$  1.200.000,0 19% R$ 5.640.000,0 25%
Diérias - Pessoal Civil R$ 3.991.000,00 8% R$ 6.745.000,00 15% R$ = R$ = R$ 10.736.000,0 12%
Material de Consumo R$ 20.000,00 0% R$ 20.000,00 0% R$ = R$ = R$ 40.000,0 0%
Premiagdes Culturais, Arts, Cient. RS 476.000,00 % RS 134.000,00 % RS - RS - RS 610.000,0 %
Desp. E Outras
Passagem e Despesa com Locomocéo | R$ 20.000,00 0% R$ 20.000,00 0% R$ - R$ - R$ 40.000,0 0%
Servico de Consultoria R$ 4.280.000,00 0% R$ 13.099.800,00 13% R$ = R$ = R$ 17.379.800,0 10%
g:}:;s Servicos de Terceiros Pessoa [ pg 4 667 000,00 6% R$ 28.999.000,00 % R$ - R$  4.000.000,0 0% R$  37.666.000,0 6%
Locacdo de Mao de Obra R$ 6.052.000,00 4% R$ 7.520.000,00 15% R$ = R$ = R$ 13.572.000,0 10%
Jou“r}gi’saserv'gos de Terceiros Pessoa | pe 36 .894.000,00 13% R$ 38.720.000,00 16% R$ - R$ - R$  75.614.000,0 14%
Auxilio Aimentacao R$ 20.000,00 0% R$ 20.000,00 0% R$ = R$ = R$ 40.000,0 0%
Obrigacdes Tributarias e Contributivas R$  15.495.000,00 16% R$ 17.467.000,00 16% R$  17.281.000,00 16% R$  4.474.000,0 9% R$ 54.717.000,0 15%
g:};‘;ss Auwdios Financeiros & Pessoas [ pq 5 750,000,00 0% RS 12.891.000,00 14% RS - RS - R$  15.641.000,0 12%
Auxilio Transporte R$ 710.000,00 0% R$ 310.000,00 1% R$ = R$ = R$ 1.020.000,0 0%
Despesas de Exercicios Anteriores R$  9.850.000,00 17% R$ 30.700.000,00 20% R$ - R$ - R$ 40.550.000,0 19%
Indenizacdes e Restituicdes R$ - - R$ - - R$  147.004.000,00 13% R$ - R$ 147.004.000,0 13%
Repasse para Cobertura de Déficit Fin.o A ) B ) B ) B
40 RPPS R$ R$ R$ R$ R$
Oufrqs Servicos de Terceiros - Pessoa R$ : _ R$ : _ R$ : R$ : R$ a
Juridica
Obras e InstalacGes R$ - - R$ - - R$ - R$ - R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$  30.005.000,00 0% R$ 69.995.000,00 0% R$ - R$ - R$ 100.000.000,0 0%
Despesas de Exercicios Anteriores R$ - - R$ - - R$ - R$ - R$ -
Indenizacdes e Restituicdes R$ - - R$ - - R$ - R$ - R$ -
Aquisicdo de Iméveis R$  12.000.000,00 0% R$ 28.000.000,00 0% R$ = R$ = R$ 40.000.000,0 0%

R$ 710.971.300,0

R$ 1.134.634.800,0

R$ 234.719.900,0

R$ 9.674.000,0

R$ 2.090.000.000,0

14%
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Tribunal

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Comparacéao dos Orcamentos entre os Tribunais de Justica de Grande Porte

Orcamento

Total

Fonte do Tesouro

do Estado

Participacdo do
Outras Receita Total do Orcamento total
el Dl Fontes OTAC Estado do TJ na Receita

do Estado

16

Participacdo de
Recursos do
Tesouro
destinados ao TJ
com relacéo a
receita total

TIPR  2.808.292.443  2.090.001.313  718.291.130 2.808.292.443 59.564.230.908 4,71% 3,51%
TISP  10.774.473.877  8.242.970.772  2.011.574.950 519.928.155 10.774.473.877 206.399.953.232 5,22% 3,99%
5,45% 4,95%
TIRS 3.418.677.054  3.108.639.554  310.037.500 3.418.677.054 62.739.431.383
6,17% 4,78%
TIMG  5.382.526.467  4.175.125.037  1.207.401.430 5.382.526.467 87.271.232.631
TIR]  4.726.297.308  3.187.320.000  1.538.977.308 519.928.155 4.726.297.308 79.900.583.758 5,92% 3,99%
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Evolucéo da Execucdo Orgcamentéaria do TIPR — Fonte Tesouro

o Receita do TJ Fixada na Lei UG E o0l R?passgdo SOl

Exercicio Orcamentéria do ano (LOA) Repassadg pelo relacad ao fixado na
M [~ Executivo 4 LOA [~
2010 835.785.060,00 852.459.000,00 102,0%
2011 1.106.187.490,00 1.136.062.552,00 102,7%
2012 1.294.543.118,00 1.336.824.000,00 103,3%
2013 1.516.167.110,00 1.516.168.110,00 100,0%
2014 1.695.308.660,00 1.648.957.246,00 97,3%
2015 1.950.673.480,00 1.782.859.498,74 91,4%
2016 2.014.857.913,00 1.820.000.000,00 90,3%

2017 2.090.000.000,00

Em 2017, o orgcamento do TJPR foi fixado em R$ 2,090 bilhdes. No entanto, R$ 140 milhdes séo exclusivos para a rubrica “investimento”,
restando R$ 1,95 bilhdes para as demais despesas. Se comparado com o ano de 2016, ha uma reducao de 3,2% com relagcdo ao montante
destinado a pagamento de despesas, visto que ndo havia esta restricao e utilizava-se os recursos do FUNREJUS para investimento.
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Evolucéo do indice de Cumprimento da LRF (Despesas com Pessoal no TIPR com Relac&do Corrente Liquida)

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

indice LRF quadrimestral

Cimite Wlaximo - 6%

Limite Prudencial - 5,7%

Limite de Alerta - 5,4%

4,91%

18

set-99
jan-00

mai-00

set-00

jan-01

mai-01
set-01

jan-02

mai-02

set-02

mai-03
set-03

mai-04

set-04
jan-05

mai-05

set-05
jan-06

mai-06
set-06

jan-07
mai-07
set-07
jan-08
mai-08
set-08
jan-09
mai-09
set-09
jan-10

set-10

jan-11

mai-11

set-11

jan-12

mai-12

set-12

jan-13

mai-13

set-13
jan-14
mai-14

set-14
jan-15

mai-15
set-15

dez-16



*

L. ‘ G

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
Evolucédo do Quantitativo de Magistrados e Servidores no TIPR
Evolucao do Quantitativo de Magistrados
e Servidores Lotados nas Areas Judiciais no 12 e 22 Grau
6.000
— Servidores 12 Grau Efetivos e CC
_ _ 5.826
5000 ——Servidores 22 Grau Efetivos e CC 5.579 5.460
_ 5.254
- == Magistrados
4.000
3.000
2.000
1.994
>
1.000 )) 787
== c-c-=za-
643 %
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Dados Judiciais — Cdédigo de Organizacéao e Diviséao Judiciarias

COMARCAS
ENTRANCIA ENTRANCIA ENTRANCIA
L LOLAL FINAL INTERMEDIARIA INICIAL
o
1°Grau de 161 35 47 79
Jurisdicao
ESCRIVANIAS VARAS
< . TOTAL DE
GRAU DESCRICAO PUBLICAS PRIVADAS VARG
10 grau de VARA ESPECIALIZADAS 346 119 465
jurisdicdo JUizo UNICO 82 59 82
TOTAL 428 178 547

Observacéo: a quantidade de escrivanias n&o coincide com a quantidade de varas, pois em algumas Comarcas de Juizos Unicos pode haver
uma vara e duas ou escrivanias.
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Estrutura das Unidades Judiciarias do 1° Grau

VARAS JUDICIAIS

INSTALADAS 547
NAO INSTALADAS 22
TOTAL 569
COMARCAS
ENTRANCIA FINAL 18
FOROS REGIONAIS 17
ENTRANCIA INTERMEDIARIA | 47
ENTRANCIA INICIAL 79
TOTAL 161

VARAS COM DIVERSAS 489
COMPETENCIAS
JUIZADOS ESPECIAIS civas,r %0
CRIMINAIS E DA FAZENDA PUBLICA

TOTAL VARAS JUDICIAIS 569
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Mapa das Comarcas do Paran& por Entrancia

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PAR.{\NA
CODIGO DE ORGANIZACAQ E DIVISAO JUDICIARIAS

pr——
5 - Lei Estadual n® 14.277, de 30 de dezembro de 2003
TERRA PR - -
myep] opapbza o femambons copas P oiron . Diviséo das Comarcas por Entrancia
i ad ol T T 7 Janeiro/2017
L . " L H G =
it ;',\\’.‘,';:m K s o e ~
< el a 2 =
o sl e o L : ENTRANCIAS
v = o = 7 ’ A 11 ‘. D J.m
> = e i ® L
AR e - P, X . @ N a@ 5 COLIMA - " '”".9"0
e LONDRINA e 3
L ™ il } d o g s P ok ‘; o i = Foro Central
aro g ke - 5 7 A 2 I —2 s « Foro Regional
! s : e e o S ‘ aom_a[c_a
oo 1 e o gy SR, - saufRac . unicipio
e o = B 00 aEsTE = o L e A Entrancia:
- - 3
KN oot S il S [ FINAL
? RS oy ; mped . | INICIAL
PoRA . ANNAL e -
= ., % Con 048 cugama [_| INTERMEDIARIA
. o " 100, 5 sepd [_] FINAL - Regiao Metropolitana
S L & Dmm DNHELENU - -
PALOTINA T TE CUARTDC o LA, .
a OEaTE g Lol n 0 Do Ny 7 4co BoREA
yemgg g i i oeflemt e . e i u
MARECHAL G A uBRAT - i o L PRADO SUL o
] PONTES ﬂ L = REgERY
g 3 TogeDe et T - -
HW
SANTA ca e e ot Ld ¥ = R e
R
° o gy - BANTA cooiyE
T caspaveL o S -
cmgoabeste cocesTe i T T N e
ey Sy asganas — P“ i
I A . RO DO SIL a0
= Er—
pr——— iz _— A a2 soares cau au
T i, Tk s sasnag — y T o " ! oo B s AR
hy L T e % L = RS
5 i o ey . o -
. . = A4 ARAL
i L Loy & oo P . Ao JOAG DO THI & R PONT: 7y
1] D05 T L] mOAT °
= or (]
e h{ﬂbq oL e B s chopyano S—— e LAl )
- L oy s DO SUL
AMPERE = corch g g cunrs o Toses Pt I
SANTE @ oo FRANCISCO BELTRAC) b= G growTR
N = .
s
. 3 s " PATO B oo phosuacs scares ki
‘& N ’
J L —p i ESCALA 1 :1.000.000
L 2 o 20 40 &0 Kilometers

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO DA PRESIDENCIA

22



*

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
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Dados Judiciais — Boletim Unificado da Corregedoria-Geral de Justica

Evolucdo da atividade forense - 1° grau (sem executivos fiscais)

1.503.860

1.294.984

1.230.344
191188 1.132.475
1.111.329
954.600
015 930 983.834
913594 2,678 893.157
2013 2014 2015 2016

e FEITOS_JULGADOS_PUBLIQUESE =~ === QTDE_FEITOS_ARQUIVADOS === QTDE_FEITOS_AUTUADOS
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Dados Judiciais — Boletim Unificado da Corregedoria-Geral de Justica

Evolucdo do indice de Produtividade dos Magistrados do 1° grau

2.400
2340

2.300

2.200
2.070

2.100 \ 2.032

2.000

1967
1.900

1.800 1.799

1.700
671

1.600
2013 2014 2015 2016

= [ndice de Produtividade Médio dos Magistrados (Julgados) === 3° quartil - triénio 2014/2016 === Média - triénio 2014/2016

INDICE BASEADO NA RESOLUGCAO CNJ 184/2013
IPM = indice de Produtividade dos Magistrados do TIJPR = Feitos Julgados Total / n° de Magistrados Total

3° quartil = quartis sdo os valores que dividem um conjunto de dados em quatro partes iguais. O terceiro quartil (Q3) € o valor que fica a
meio da segunda metade do conjunto de dados.
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Dados Judiciais — Boletim Unificado da Corregedoria-Geral de Justica

INDICE BASEADO NA RESOLUGAO CNJ 184/2013

25

CMN = Cargos de Magistrado Necessarios por Comarca = Estimacao do Numero de Cargos de Magistrados Necessarios para que a

Comarca possa baixar quantitativo equivalente a média de casos novos de primeiro grau no ultimo triénio.

IPM3° quartil

IPM3°quartil = ind'ce de

. Produtividade dos Magistrados do
CasosNovos da Comarca — (MagExistentes < IPMzo 5,0rti .
CMN = (Mag s quarit) TJPR = Feitos Julgados Total / n°

de Magistrados Total =2.340

CMN Julgados (nimero CMN Arquivados
COMARCA Mag MagE  exato) apartir de varas (nimero exato) a partir

[+ | [~ | [+ | criadas (MagE) Bd de varas criadas (Maghd o Julgadosﬂ
Barracdo 1 1 1
Paranacity 1 1 1
Cornélio Procépio 5 5 1
Paranavai 6 6 1

MEDIA TRIENIO  Média Casos Novos

no triénio =

4.806

4.482

13.666

15.895

Assim, aplicada a férmula constante no artigo 6° da Resolucdo n° 184/2013 - Cargos de Magistrados Necessarios (CMNArt6°), ao utilizar o
IPM do 3° quartil do Triénio do Tribunal de Justica do Parana (TJPR), temos que somente as 4 Comarcas citadas na tabela acima

apresentaram resultado maior ou igual a 1, sugerindo uma analise mais detalhada com vistas a criacdo de cargo de magistrado nestas

unidades.

O resultado para as demais Comarcas esta no anexo | deste Relatorio.
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Dados Judiciais — Evolucé&o da Digitalizacdo dos Processos em Andamento

Evolugdo do Total de Processos em Andamento % de Processos Digitais no Parana
(Projudi + Digitalizados)

90%
85%
80%
75%
70%
65%
60%
55%
50%
44,61%
45%
40%
s s NN N N N W NN N W W n NN W W W W W W W YW W W W W N NN
A T T S S S A O S S R T S S e
>3:5;3';:;O‘ag)s:a;ﬁ'a:;o‘a;)a:a;
2 3 &2 & g7 g2 P 28 23 222w E2=P e BT 2T EEE

Em marco de 2017:
2.707.100 — Processos digitais

388.178 — Processos fisicos
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indice de Produtividade dos Magistrados (IPM) e Cargos de Magistrado Necessarios por
Comarca (CMN)

CMN = Cargos de Magistrado Necessarios por Comarca = Estimacdo do Numero de Cargos de Magistrados Necessarios para que a
Comarca possa baixar quantitativo equivalente a média de casos novos de primeiro grau no ultimo triénio.

CMNartee;

Maximo [0: CNrrienio — MagE - MéXimO(IPMTRIENlo,—: IPMTRIENIOq3)]

Méximo(IPMTR[ENlo,- ; IPMTRIENIOQ3)

MédialPM no
TIPR
3° QUARTIL 2340
MEDIA 1967
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CN =Casos Novos no triénio IPM julgados = Produtividade Média da Comarca no
MagE = Cargos de Magistrados Existentes Gltimo triénio com base nos processos julgados
CMN =Cargos de Magistrado Necessarios por Comarca = Estimacdo do Nimero de Cargos de Magistrados
Necessarios para que a Comarca possa baixar quantitativo equivalente a média de casos novos de
primeiro grau no ultimo triénio.

Média IPM  Média Casos
COMARCA CMN no triénio Novos no Posi¢do no Ranking - IPM
(Julgados) triénio

LEGENDA
Acima do 3° quartil
Acima da média e abaixo do 3° quartil

Almirante Tamandaré 6

Alto Parana 1 0 2.008 1.984 58
Alto Piquiri 1 4 | 1200 1054 145
Altdnia 1 0 2.744 2.964 18
Ampére 1 0 | 1406 @ 1681 129
Andira 2 -1 2.263 3.095 45
Antonina 2 4 | 798 1872 161
Apucarana 6 0 2.562 12.888 23
Arapongas 6 -1 2.345 11.814 41
Arapoti 1 0 2.785 2.271 17
Araucéria 5 1 | 18713 864 79
Assai 2 0 2.473 3.847 32
Assis Chateaubriand 2 -1 2.382 3.045 38
Astorga 2 4 | 1618 2829 106
Bandeirantes 3 -1 2.087 4.066 52
Barbosa Ferraz 1 -1 _ 1.051 138
Barracéo 1 1 6.603 4.806 1
Bela Vista do Paraiso 1 0 2.034 1.927 56
Bocaitiva do Sul 2 4 | 18 1418 134
Cambara 1 0 2.649 2.679 20
Cambé 6 3 | 198 @ 779 70
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Média IPM  Média Casos
COMARCA CMN no triénio Novos no Posi¢do no Ranking - IPM
(Julgados) triénio

Campina da Lagoa 1 -1 1.010 155
Campina Grande do Sul 3 -1 4.115 137
Campo Largo 5 -1 2.324 8.423 42
Campo Mourdo 6 -3 7.777 69
Candido de Abreu 1 -1 761 156
Cantagalo 1 0 1.250 82
Capanema 2 -1 2.030 160
Capitéo Lednidas Marques 1 0 1.667 101
Carlépolis 1 0 1.215 142
Cascavel 18 -5 1.979 29.396 63
Castro 4 -2 4.732 148
Catanduvas 1 0 1.609 104
Centenario do Sul 1 0 1.526 126
Cerro Azul 1 0 1.249 71
Chopinzinho 2 -1 1.782 149
Cianorte 5 -1 2.524 9.910 26
Cidade Gaucha 1 0 2.397 2.152 36
Clevelandia 1 0 2.383 1.805 37
Colombo 8 -3 12.019 113
Colorado 2 0 3.559 68
Congonhinhas 1 -1 1.141 125
Corbélia 2 0 3.693 78

LEGENDA Cornélio Procopio 5 1 3.967 13.666 5

AcimaldoIas quani| S | | coronel Vivida 1 0 2.479 1.798 31

Acima da média e abaixo do 3° quartil Cruzeiro do Oeste 3 1 4.100 102
Curitiba 112 -44 158.234 76
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Média IPM Média Casos

COMARCA no triénio Novos no Posi¢do no Ranking - IPM
(Julgados) triénio

LEGENDA
Acima do 3° quartil
Acima da média e abaixo do 3° quartil

Curitva 1 0 1.969 1.857 65
Dois Vizinhos 2 o | 1811 | 3803 89
Engenheiro Beltréo 1 0 - 1.705 95
Faxinal 1 0 1.980 90
Fazenda Rio Grande 4 -1 2.007 7.092 59
Formosa do Oeste 1 0 1.498 121
Foz do Iguagu 17 -6 24.647 124
Francisco Beltrao 6 -2 10.241 67
Goioeré 2 0 3.687 97
Grandes Rios 1 -1 847 162
Guaira 2 0 2.369 3.592 39
Guaraniagu 1 0 2.731 2.187 19
Guarapuava 11 -5 - 15.072 110
Guaratuba 2 0 3.824 105
Ibaiti 2 0 3.356 5.739 8

Ibipora 4 2 - 4.733 139
Icaraima 1 -1 1.131 143
Imbituva 1 0 3.382 2.785 7

Ipiranga 1 -1 963 153
Iporé 1 0 1515 122
Irati 4 -2 4.380 150
Iretama 1 -1 1.142 146
Ivaipora 3 -1 2.246 5.328 46
Jacarezinho 4 -1 2.515 7.894 28
Jaguapita 1 0 2.089 1.617 51
Jaguariaiva 2 4 | 1050 | 2243 151
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Média IPM  Média Casos
COMARCA CMN no triénio Novos no Posi¢do no Ranking - IPM
(Julgados) triénio

Jandaia do Sul 2 0 2.539 3.913 24
Joaquim Téavora 1 0 2.037 2.089 55
Lapa 3 1 - 3.796 114
Laranjeiras do Sul 2 0 3.758 93
Loanda 2 0 2.237 4.170 47
Londrina 33 -8 2.469 58.197 33
Mallet 1 0 - 1.397 77
Mamboré 1 -1 1.046 132
Mandaguagu 1 0 2.453 2.545 34
Mandaguari 2 -1 1.998 3.506 61
Mangueirinha 1 o | 1382 | 1251 131
Manoel Ribas 1 0 4.679 1.558 3
Marechal Candido Rondon 4 -2 - 5.773 92
Marialva 2 -1 2.784 108
Marilandia do Sul 1 0 3.143 1.850 10
Maringa 23 -3 2.273 47.782 44
Marmeleiro 1 0 2.480 2.371 29
Matelandia 2 1 - 3.046 86
Matinhos 2 0 3.556 81
Medianeira 2 0 2.910 4.645 12
Morretes 1 0 1.254 154
Nova Aurora 1 0 1.940 136

/L\EC?HE]Z' 32\ — Nova Esperanga 3 1 3.862 133

Acima da média e abaixo do 3° quartil Nova Fatima 1 -1 1.161 109
Nova Londrina 1 0 3.159 2.544 9
Ortigueira 1 4 | 1829 @ 1039 85
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Média IPM  Média Casos
COMARCA CMN no triénio Novos no Posi¢do no Ranking - IPM
(Julgados) triénio

Palmas 2 0 4.843 3.953 2
Palmeira 1 0 | 18%6 @ 1757 84
Palmital 1 0 2.061 1.756 54
Palotina 2 -1 2.160 3.228 49
Paraiso do Norte 1 0 2.790 2.368 16
Paranacity 1 1 4.548 4.482 4
Paranagué 8 4 | 1542 9197 116
Paranavai 6 1 2.793 15.895 15
Pato Branco 5 1 | 1919 | 8833 75
Peabiru 1 0 2.908 2.154 13
Pérola 1 0 | 168 | 142 103
Pinhais 4 0 2.354 8.652 40
Pinhao 2 1 - 2.045 87
Pirai do Sul 1 0 1.582 119
Piraquara 5 3 - 4.975 140
Pitanga 2 -1 3.052 118
Ponta Grossa 17 -6 2.024 24.610 57
Pontal do Parana 1 0 2.336 123
Porecatu 2 -1 2.558 147
Primeiro de Maio 1 0 1.244 144
Prudentopolis 2 -1 2.808 112
Quedas do lguagu 2 -1 1.874 158

LEGENDA Realeza 1 0 2.606 2.347 22

At imald oS quani| S | |Rebougas 1 0 1.557 111

Acima da média e abaixo do 3° quartil Reserva 1 0 1238 135
Ribeirdo Claro 1 -1 964 157
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Média IPM Média Casos

COMARCA CMN no triénio Novos no Posi¢do no Ranking - IPM

(Julgados) triénio

LEGENDA
Acima do 3° quartil
Acima da média e abaixo do 3° quartil

Ribeirdo do Pinhal 1 0 2.629 2.283 21
Rio Branco do Sul 3 1 | 1386 = 4618 130
Rio Negro 2 -1 2.519 3.323 27
Rolandia 4 1 | 1926 | 6380 72
Salto do Lontra 1 0 2.230 2.021 48
Santa Fé 1 0 2.136 2.518 50
Santa Helena 1 0 1.660 74
Santa Isabel do Ivai 1 0 1.560 120
Santa Mariana 1 0 1.507 96
Santo Anténio da Platina 3 -1 4.297 115
Santo Anténio do Sudoeste 2 -1 1.975 2.290 64
Sao Jerdnimo da Serra 1 0 1.626 100
S&do0 Jodo 1 0 1.932 99
Sao Jodo do Ivai 1 0 1.671 88
Sao Jodo do Triunfo 1 -1 - 784 159
Sao José dos Pinhais 12 -3 20.300 80
Sao Mateus do Sul 2 -1 1.999 2.957 60
Sao Miguel do Iguagu 2 -1 2.456 91
Sarandi 5 -2 6.791 98
Sengés 1 0 1.350 141
Sertanopolis 1 0 2.449 2.332 35
Siqueira Campos 1 0 2.283 1.647 43
Teixeira Soares 1 -1 _ 866 127
Telémaco Borba 4 -1 2.532 5.911 25
Terra Boa 1 o | 1m2 | 1338 128
TerraRica 1 0 3.547 3.151 6
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Média IPM Média Casos

Acima da média e abaixo do 3° quartil

COMARCA CMN no triénio Novos no Posi¢do no Ranking - IPM
(Julgados) triénio
Terra Roxa 1 0 2.822 2.935 14
Tibagi 1 0 1.754 94
Toledo 8 -3 10.596 83
Tomazina 1 0 1.398 117
Ubirata 1 0 2.480 2.020 30
Umuarama 7 -2 11.443 107
Unido da Vitoria 6 -2 1.992 9.790 62
Urai 1 0 3.051 2.671 11
Wenceslau Braz 1 0 2.075 1.779 53
Xambré 1 -1 881 73
TOTAL 569 -180 910.145
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Mapa da Dispersao do IPM

Disperséo (Quartis) do indice de Produtividade dos Magistrados por Comarca em 2016

ﬁ &

W
%

Santo Anténio do

Legenda
I Abaixo da Média

I:] Acima da média e abaixo do 3° quartil

- Acima do 3° quartil
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Critérios para Criacao de Cargos, Funcdes e Unidades Judiciarias — Resolucéo 184/CNJ

36

Uma das atribuicbes da assessoria do DPLAN refere-se aos critérios para criagdo de cargos, funcdes e unidades judiciarias no ambito do
Poder Judiciario.

Por forga da Resolugéo n° 184/2013 do Conselho Nacional de Justiga, e nos termos de seu artigo 1°, os Tribunais de Justica dos Estados
deverdo encaminhar ao Conselho Nacional de Justica os Anteprojetos de Lei de criagdo de cargos de magistrados e servidores, cargos em
comisséo, fun¢des comissionadas e unidades judiciarias.

De acordo com o artigo 4°, as propostas deverdo estar acompanhadas de demonstrativo das premissas e metodologia do célculo elaborado
para a despesa, nos termos do artigo 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal; estimativa de impacto or¢amentério-financeiro no exercicio que
a medida entrara em vigor e nos dois exercicios subsequentes; simulagcdo demonstrando o impacto das despesas com pessoal, nos termos
do artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal; e estudo técnico fundamentado, com justificativa e comprovagéo do atendimento dos critérios
estabelecidos na Resolugéo n° 184/2013.

Segundo o disposto no artigo 5° da citada Resolugéo, os Anteprojetos de Lei encaminhados ao Conselho Nacional de Justica somente seréo
analisados quando o respectivo tribunal alcancar o “intervalo de confian¢ca” de seu ramo da justica, que é alcancado com a aplicacéo
do indice de Produtividade Comparada da Justica (IPC-Jus). Comisso, busca-se estabelecer um ponto de corte de sele¢&o dos tribunais
mais eficientes.

Quanto a aplicacdo do indice de Produtividade Comparada da Justica (IPC-Jus), importante considerar que a utilizacdo desse método
de andlise pondera o volume de processos, forca de trabalho e despesas com os resultados de produtividade obtidos. Através de sua
aplicacédo € possivel identificar, quantitativamente, os Tribunais que tem condi¢cdes de melhorar o seu desempenho se forem analisados em
comparagao com outros Tribunais que produziram mais com insumos equivalentes.

Em andlise a ultima publicagéo do “Relatorio Justica em Numeros 2016 — ano base 2015”, de 18 de outubro de 2016, e com a aplicagédo das
formulas constantes no anexo da Resolugéo n° 184/2013, o Intervalo de Confianca (IC) aplicavel aos Tribunais de Justica Estaduais em
2015 foi de 80,49%.

Consta no Relatério acima, que no foi disponibilizado o indice de Produtividade Comparada da Justica (IPC-Jus) para o ano base de 2015
do Tribunal de Justica do Parana. Esta auséncia se deu em virtude da descontinuidade do Sistema JudWin, responsavel por compilar os
dados do 2° grau.
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No entanto para dar andamento a andlise, utilizaremos o ano base de 2014, no qual o Tribunal de Justica do Paran& atendeu este pré-
requisito, pois apresentou um IPC-Jus 97,9%, e, portanto, acima do Intervalo de Confianga do IPC-Jus dos Tribunais Estaduais, que foi de
85,54% para 0 ano de 2014.

37

Uma vez cumprido o requisito estabelecido no artigo 5° da Resolugéo n° 184/2013, os Anteprojetos de Lei de criacdo de cargos de
magistrados e servidores deverdo considerar o numero estimado de cargos necessarios para que o Tribunal possa baixar quantitativo
equivalente a média de casos novos de primeiro e segundo graus do ultimo triénio.

Importante ressaltar que o CNJ sugere a utilizagéo da produtividade do magistrado (IPM) a partir da quantidade total de processos baixados,
porém, optou-se por utilizar a quantidade total de sentencas emitidas, em fungéo da melhor fidedignidade das informagdes.

Importante também informar que, mesmo utilizando-se os processos baixados, ndo hé alteragdo do resultado, ou seja, ndo é necessaria a
criacdo de cargos para o Tribunal de Justica do Parana em nenhuma das condi¢des.

Com base nas informagdes supracitadas, bem como, na Resolucdo n°® 184/2013 - CNJ, segue como modelo a andlise feita para criacdo de
Vara Judicial da Comarca de Apucarana:
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Movimento Forense da Comarca de Apucarana - triénio 2014-2015-2016, extraidos do Sistema de Boletim Unificado da Corregedoria-

Geral da Justica.

Totaldas | Tota das | Totald Média do
o) Cas | 1001 €5\ 10DV 1 porat e | Totalde | Totalde Triénio das|| Média de
Aoes | Aces | Agdes . Node | , .
Processos | Processos | Processos || Proc. | Proc. | Proc. || Ages || Processos | .~ | Acbes | Processosem
Novas | Novas | Novas Juizos
Comarca - - . em em em  ||Julgados|Julgados|Julyados|| MNovas en Novas | Andamento
Disti | Distii | Distri - 17103 . .
, . ) Andamento | Andamento | Andamento || 2016 | 2015 | 2014 Distri || Andamento porJuiz | por Juiz
buidas | buidas | Duids5 "o g | peans | Deattd buides a
006 | 05 | A
Apucarana W 18352 1689 M6 4.3 M6 20240 18041 6076 | 15091 43228 6 2633 7204
1- Civel 2649 2830 3084 2398 A 31316 7070 G031 4969 28%4 8.2 0187 1411
2 Cominal I 3816 3800 4491 4052 4244 1906 23 4702 1629 430 21614 2151
3 Famibia Inf Juz Reg 2189 2368 73 3191 3168 3085 1910 2215 209 PRl AL 20y 3148
4 Sublofal (NG S W 1486 AN 18.65% 10885 9589 11466 5.000 15601 5 1800 7134
& Jueado b sp Civel 4739 439 4048 1444 a b4 4947 8L82 404 4018 5.80% 6.589
b Juizado sp Com 924 498 b b/6 ha0 14 i h01 992 22 b %)
{. Sublofal 3663 83 A3 §.130 9.15 5.381 939 85 010 649l 1.5 1 6797 7544

Utilizando-se os dados especificos da Comarca de Apucarana, extraidos do Sistema de Boletim Unificado da Corregedoria-Geral da Justica
para o triénio de 2014/2016!*, com a aplicagcdo das férmulas constantes no anexo da Resoluc&o n° 184/2013, temos os resultados a seguir

demonstrados.
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Dados para os Critérios apontados pela Resolucdo 184 do CNJ na Comarca de Apucarana que contempla atualmente 06 (seis)
Varas Judiciais

39

dezf15 dezf14 dezf13
Feitos em Andamento 44,324 44,036 53.080
2016 2015 2014 Média Trienal
Magistrados Existentes 6 6 6 i]
Feitos Movos Autuados 14.371 18.352 14.669 15.797
Feitos Julgados® 20.240 18.147 16.776 18.388
Taxa Congestionamento 65,52% 70,91% 75,24% 70,56%
IPMI* 3.373 3.025 2.796 3.065
* Obs: Cabe ressaltar que o CMJ, através da Resolugdo 184,/2013, sugere calcular a produtividade pelo nimero de processos baixados ao
invés dos julgados, mas optou-se pelo JULGADOS pelo fato de ser uma informacgdo mais fidedigna e comparavel no pericdo.

CasosNovos da Comarca — {Mﬂgﬂxistmtes * IPM;EQW,.EHJ 15.797 — (6 x 2. 340)
1PM 30 gryaril - 2.340

CMN = =075

Assim, aplicada a formula constante no artigo 6° da Resolugdo n° 184/2013 - Cargos de Magistrados Necesséarios (CMNarso), a0 utilizar o
IPM do 3° quartil do Triénio do Tribunal de Justica do Parana (TJPR) e os dados acima expostos, teremos um resultado de 0,75 magistrados
necessarios para atender a demanda daquela comarca.

Importante observar que, como citado anteriormente, para o célculo do indice de Produtividade de Magistrados — IPM do 3° quartil do triénio
para o TIPR, foram utilizados os dados do Boletim Unificado da Corregedoria, ou seja, sentengas emitidas pelos Juizes de 1° grau, bem
como a quantidade de magistrados existentes.

Diante do resultado acima obtido, cumpre-nos salientar que a aplicagdo da formula indica que “resultado menor que um”, ndo sugere
criacdo de cargo de magistrado na unidade analisada, nesse caso, o resultado indica ndo ser necessario criagdo de nova unidade. Todas
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as férmulas utilizadas, tem como base a Resolug¢ao n°® 184/2013, as quais foram elaboradas pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), e os
dados extraidos de Boletins Forenses de todos os Tribunais de Justica dos Estados (individuais e / ou gerais).

Quanto ao indice de Produtividade de Magistrados — IPM, para o triénio de 2013 a 2015, observa-se que a média do Tribunal de Justica
do Parané no periodo foi de 1.643 (um mil seiscentos e quarenta e trés) processos baixados por magistrado por ano.

Desta forma, se aplicada a formula constante no artigo 7° e anexos da Resolucdo n° 184/2013 - Cargos de Magistrados
Necessarios (CMNari70), ao utilizar o IPM do Tribunal de Justica do Estado do Parand, teremos um resultado de 28 (vinte e oito) cargos de
magistrados necessarios para atender a demanda do Tribunal, de forma a reduzir no prazo de 5 anos a taxa de congestionamento a
patamares razoaveis.

No caso especifico da Comarca de Apucarana, observa-se que a taxa de congestionamento foi de 65,52%, em 2016. Enquanto a taxa de
congestionamento do TIPR foi de 68,42% no ano base de 2015, pelo Justica em NUmeros.

INFORMACOES GERAIS SOBRE AS COMARCAS:
> Confeccionar mapas de entrancias, secdes judiciarias e Vara de Execucéo Penal;

> Informar e fazer estudos em protocolados (SEI ou processo fisico) que solicitam criagdo de varas, comarcas ou
desmembramento de Juizo Unico;

> Auxiliar nas atualizacbes da Lei n°® 14277/2003 (Codigo de Organizagédo e Divisdo Judiciarias), Resolugdo n° 93/2013, e
encaminhar as atualiza¢des ao Departamento de Documentac¢do em arquivo .pdf, para disponibilizacdo na internet, através
da pagina do Tribunal de Justica;

Auxiliar nas solicitagdes de minutas de anteprojeto de leis e minutas de resolugdes;
Atualizar tabelas com informag@es das 569 unidades judiciarias (varas) com atos oficiais de criagéo e instalagdo, extingao

de unidades distritais, estatizacdo, conversdo de escrivania para o modelo de secretaria, mudancga de entrancia das
comarcas, composicoes das secdes judiciérias e das Varas de Execugfes Penais.
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Gestao Orcamentaria

Participar da elaboracgéo de planos de aplicacdo de recursos diversos;

Promover estudos e auxiliar na preparacédo de planos de acédo e na
elaboracdo do orgamento anual e plurianual do Tribunal, consolidando
0S programas e atividades priorizadas e as metas institucionais
estabelecidas, de forma compativel com as receitas;

Acompanhar perante a Secretaria de Estado da Fazenda — SEFA e a
Secretaria do Estado do Planejamento e Coordenacéo Geral — SEPL, e demais 6rgdos Estaduais, as questdes inerentes ao Tribunal de
Justica e seus Fundos;

Acessar o sistema orcamentario da Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenacdo Geral — SEPL, para emissao de relatérios
gerenciais e para acompanhar e atualizar as metas do Plano Plurianual — PPA e da Lei Orcamentaria Anual — LOA, através de senha
individual em sistema proprio desses 6rgaos;

Acompanhar e gerenciar a execugdo orcamentaria através da analise de relatérios especificos do Tribunal de Justica e seus Fundos;

Elaborar alteragcdes orcamentarias mediante justificativa dos setores competentes e acompanhar sua implantagdo através do Sistema
Orcamentéario da Secretaria do Estado do Planejamento e Coordenacdo Geral — SEPL e do Sistema SIAF da Secretaria de Estado da
Fazenda,;
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Proposta Orcamentaria — Exercicio de 2017

O Poder Judiciario, em cumprimento ao estabelecido no Art. 133 da Constituicdo do Estado, e considerando o disposto na Lei Estadual n°.
18.907, de 22 de dezembro de 2016, que trata das diretrizes orcamentérias do Estado do Parané para o exercicio de 2017, apresentou sua
Proposta Orgamentaria para o exercicio de 2017.

O Art. 14° da referida lei estabeleceu os limites percentuais da Receita Geral do Tesouro Estadual disponivel para a fixagdo da despesa para
os Poderes e, de acordo com o inciso I, o limite percentual para o Poder Judiciario é de 9,5% (nove virgula cinco por cento).

O Oficio da Secretaria de Estado da Fazenda — COP/SEFA n°. 437/2016, dirigido ao Excelentissimo Senhor Desembargador Paulo Roberto
Vasconcelos, Presidente do Tribunal de Justica, traz o demonstrativo dos valores correspondentes ao Orcamento do Poder Judiciario para
o exercicio de 2017 e destaca o contido no art. 11 do aludido PLDO/2017, sobre o prazo de até o dia 11 de setembro de 2016 para
apresentacéo da Proposta Orgcamentaria ao Poder Executivo, para consolidagdo do Orcamento Geral do Estado.
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As Receitas préprias que constituem o FUNREJUS sé&o provenientes das unidades arrecadadoras, tais como, Departamentos, Foro Judicial

e Foro Extrajudicial.

R$ 1,00
cODIGO ESPECIFICACAO VALOR

1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 88.440.010

1600.00.00 RECEITA DE SERVICOS 168.072.000
TRANSFERENCIAS

1700.00.00 CORRENTES 212.491.220
OUTRAS RECEITAS

1900.00.00 CORRENTES 5.904.000

2200.00.00 ALIENACAO DE BENS 20

£400.00.00 TRANSFERENCIAS DE 20

CAPITAL

TOTAL GERAL DA RECEITA

474.907.270
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As Receitas proprias que constituem o FUNDO JUDICIARIO s&o aquelas discriminadas no art. 2° da Lei Estadual n® 15.337, de 22

de dezembro de 2006.

R$ 1,00
CODIGO ESPECIFICACAO VALOR
1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 9.840.000
1600.00.00 RECEITA DE SERVICOS 10

TRANSFERENCIAS
1700.00.00 CORRENTES 40
OUTRAS RECEITAS
1900.00.00 CORRENTES 10
2200.00.00 ALIENACAO DE BENS 10
£400.00.00 TRANSFERENCIAS DE 40

CAPITAL

TOTAL GERAL DA RECEITA

9.840.110
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Quanto as Receitas, a projecao foi realizada com base na média de arrecadag&o anual.

R$ 1,00
cODIGO ESPECIFICACAO VALOR
1120.00.00 TAXAS 21.230.090
1300.00.00 RECEITAS PATRIMONIAL 87.478.520
1600.00.00 RECEITA DE SERVICOS 123.008.140
TRANSFERENCIAS

1700.00.00 CORRENTES 1.000
OUTRAS RECEITAS

1900.00.00 CORRENTES 2.000

2200.00.00 ALIENACAO DE BENS 0
TRANSFERENCIAS DE

2400.00.00 CAPITAL 0

TOTAL GERAL DA RECEITA 231.719.750
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Fundo de Seguranca dos Magistrados — FUNSEG
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As Receitas proprias que constituem o FUNDO DE SEGURANCA DOS MAGISTRADOS - FUNSEG séo aquelas discriminadas no
art. 3° da Lei Estadual n® 17.838, de 19 de dezembro de 2013

R$ 1,00

CODIGO ESPECIFICACAO VALOR

1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 444.000
1600.00.00 RECEITA DE SERVICOS 1.380.000
TOTAL GERAL DA RECEITA 1.824.000
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Execucdo Orcamentaria e Financeira do Exercicio de 2017 atualizado em 11/05/2017

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Tribunal de Justica

ESPECIFICACAO P??%%AsﬂAiﬂN:D% EMPENHADO % REALIZADO PAGO
Pessoal e Encargos Sociais | R$ 1.528.480.200,00 | R$ 474.726.355,00 31% R$ 455.765.331,00
Outras Despesas Correntes | R$ 421.519.800,00 | R$ 45.141.154,00 11% R$ 110.142.965,00

Despesas de Capital R$ 100.000.000,00 | R$ - 0% R$ -
Inversdes Financeiras R$ 40.000.000,00 | R$ - 0% R$ -
TOTAL R$ 2.090.000.000,00 | R$ 519.867.509,00 25% R$ 565.908.296,00

Fundo de Reequipamento do Poder Judiciario - FUNREJUS

ESPECIFICACAO P?QROCGARM Ali/INATDOO EMPENHADO % REALIZADO PAGO
Outras Despesas Correntes | R$ 213.708.270,00 | R$ 169.511.181,00 79% R$ 45.649.875,00
Despesas de Capital R$ 260.970.200,00 | R$ 62.730.241,00 24% R$ 2.529.557,00
InversBes Financeiras R$ 228.800,00 | R$ - 0% R$ -

TOTAL

R$ 474.907.270,00

R$ 232.241.422,00

49%

R$

48.179.432,00
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Fundo Judiciario

- ORCAMENTO 0
ESPECIFICACAO PROGRAMADO EMPENHADO % REALIZADO PAGO
Outras Despesas Correntes | R$ 1.970.040,00 0 0% 0
Despesas de Capital R$ 7.870.070,00 0 0% 0
TOTAL R$ 9.840.110,00 0 0% 0
Fundo da Justica— FUNJUS
- ORGCAMENTO .

ESPECIFICACAO PROGRAMADO EMPENHADO % REALIZADO PAGO
Pessoal e Encargos Sociais | R$ 125.316.850,00 | R$ 39.307.793,00 31% R$ 37.401.344,00
Outras Despesas Correntes | R$ 106.404.213,00 | R$ 64.644.170,00 61% R$ 30.806.419,00

TOTAL R$ 231.721.063,00 | R$ 103.951.963,00 45% R$ 68.207.763,00

Fundo de Seguranca dos Magistrados — FUNSEG

o ORCAMENTO 0
ESPECIFICACAO PROGRAMADO EMPENHADO % REALIZADO PAGO
Outras Despesas Correntes | R$ 866.000,00 0 0% 0
Despesas de Capital R$ 958.000,00 0 0% 0
TOTAL R$ 1.824.000,00 0 0% 0
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Suplementacdo / Remanejamento Orcamentario
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No decorrer do primeiro trimestre de 2017, foram elaborados pelo Departamento de Planejamento 09 (nove) Decretos Judiciarios
Orcamentérios, e pela Secretaria de Estado da Fazenda -SEFA, 01 (hum) Decreto Estadual Orcamentario, sendo que:

REMANEJAMENTO ORCAMENTARIO INTERNO — 2 (dois) Decretos Judiciarios Orcamentarios foram elaborados para o Tribunal de
Justica, (2) para o Fundo de Reequipamento do Poder Judiciario - FUNREJUS, 3 (trés) para o Fundo da Justica, do Poder Judiciario do
Estado do Parand — FUNJUS.

SUPLEMENTACAO POR SUPERAVIT FINANCEIRO — 2 (dois) Decretos Judiciarios Orcamentarios (n°® 326/2017 e n° 415/2017) foram
elaborados para o Fundo de Reequipamento do Poder Judiciario — FUNREJUS. Considerando o Superavit primario do Estado do Parana, o
Decreto Judiciario n° 326/2017, foi revogado pelo Decreto Judiciario n°® 415/2017, por solicitacdo da Secretaria do Estado da Fazenda —
SEFA, em 50% (cinquenta por cento) do valor total do Superavit do Fundo.

Outrossim, os outros 50% (cinquenta por cento) remanescentes, sera suplementado a partir do segundo semestre de 2017.
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Divisao de Estatistica

50

A Diviséo de Estatistica é responsavel pelo monitoramento do cumprimento de todas as Metas Nacionais estipuladas pelo Conselho Nacional
de Justica; alimentac&o dos diversos sistemas de informacdes estatisticas (Justica em Nameros, SIAFI-JUD “Portal da Transparéncia”, Metas
CNJ; Médulo de Produtividade Mensal e Metas ENASP); elaboracéo e aplicagdo de Pesquisas de Clima Organizacional e de Satisfagdo com
o Judiciario; Criagdo e manutencgédo de formulario eletrdnicos para pesquisas institucionais; Analise estatisticas, sob demanda; Monitoramento
de todos as variaveis e indicadores oriundos do Sistema de Estatisticas do Conselho Nacional de Justi¢a; Criacdo e atualizagdo de séries
temporais acerca dos dados de receita, despesa, pessoal e litigiosidade do TIPR, etc.
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675.000.000,00
670.000.000,00
665.000.000,00
660.000.000,00
655.000.000,00
650.000.000,00
645.000.000,00
640.000.000,00
635.000.000,00

33.000.000,00
32.900.000,00
32.800.000,00
32.700.000,00
32.600.000,00
32.500.000,00
32.400.000,00

32.300.000,00

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Painel — Justica em Numeros
Receitas

Recolhimento Diversos

669.029.422,20
%

647.974.384,52

2015 2016

m Valor

Variacao

Receitas Decorrentes de Execugdes Fiscais

32.950.729,60

32.557.622,58

2015 2016

mmmm Valor e=\/ariacdo

0,04

0,03

0,02

0,01

0,018

0,008

-0,002

-0,012
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10.000.000.000,00

9.600.000.000,00

9.200.000.000,00

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Receitas de Imposto Causa Mortis

505.198.277,57

410.608.846,31

2015 2016

mm \alor Variacao

Saldo dos Depdsitos Judiciais
11.360.149.488,1
1

10.165.285.773,2
3

2015 2016

m \alor

Variacdo

0,05

0,15

0,1

0,05
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Orgcamento - 2016

V

m Despesas de Pessoal = Despesas de Capital = Qutras Despesas Correntes

Orcamento

1.800.000.000,00 1.676.006:300,49
1.600.000.000,00 1.573.577.656,38
1.400.000.000,00
1.200.000.000,00
1.000.000.000,00

800.000.000,00

600.000.000,00

400.000.000,00

637.523.247,81

.854.426.
[

566.189.115,96

200.000.000,00 .912.941,
0,00 |
2015 2016

m Despesas de Pessoal m Despesas de Capital m Outras Despesas Correntes
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Orgamento para Despesas com Pessoal e Encargos

1.676.006.300,49
1.573.577.656,38

1.600.000.000,00 %

1.400.000.000,00 0,05
1.200.000.000,00
1.000.000.000,00
800.000.000,00 0
2015 2016
m— Valor Variacdo
Orcamento para Despesas de Capital
149.854.426,72
150.000.000,00 1
%
125.000.000,00 0,8
100.000.000,00
78.912.941,37 0,6
75.000.000,00
0,4
50.000.000,00
25.000.000,00 0,2
0,00 o}
2015 2016
. Valor Variacdo
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Orgamento para Outras Despesas Correntes

650.000.000,00 637.523.247,81 0,15
625.000.000,00 % 01
600.000.000,00

0,09
575.000.000,00 566.189.115,96

0,06
550.000.000,00
525.000.000,00 0,03
500.000.000,00 0

2015 2016
. Valor Variacdo
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

2.500.000.000,00
2.400.000.000,00
2.300.000.000,00
2.200.000.000,00
2.100.000.000,00
2.000.000.000,00

1.900.000.000,00

1.000.000.000,00
900.000.000,00
800.000.000,00
700.000.000,00
600.000.000,00
500.000.000,00
400.000.000,00
300.000.000,00
200.000.000,00
100.000.000,00
0,00

Despesas

Despesa Total da Justica

2.458.409.467,83
%

2.094.881.137,22

2015 2016

= Valores

Variacdo

Despesa com Pessoal e Encargos

29 Grau 12 Grau Adm Inativo

m 2015 m 2016

0,2

0,15

0,1

0,05
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120.000.000,00

100.000.000,00

80.000.000,00

60.000.000,00

40.000.000,00

20.000.000,00

0,00

140.000.000,00
120.000.000,00
100.000.000,00
80.000.000,00
60.000.000,00
40.000.000,00
20.000.000,00

0,00

29 Grau

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

12 Grau

m 2015 m2016

Despesa com Beneficios

Adm

Outras Despesas Indenizatdrias e Indiretas

29 Grau

12 Grau

m 2015 m2016

Inativo

Adm
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Despesas com Pessoal, Beneficios, Indenizatdrias e Indiretas

1.200.000.000,00

1.000.000.000,00

800.000.000,00

600.000.000,00

400.000.000,00

200.000.000,00 . I .
0,00

22 Grau 19 Grau Adm

m 2015 = 2016

Despesas com Pessoal, Beneficios, Indenizatdrias e Indiretas - 2016

-

84,4%

m Administrativo ® 12 Grau = 22 Grau
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70.000.000,00
60.000.000,00
50.000.000,00
40.000.000,00
30.000.000,00
20.000.000,00
10.000.000,00

0,00

12.000.000,00

10.000.000,00

8.000.000,00

6.000.000,00

4.000.000,00

2.000.000,00

0,00

Despesas com Cargos em Comissdo

29 Grau

Despesas com Func¢des de Confianca

12 Grau

29 Grau

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

19 Grau

m 2015 m2016

m 2015 m2016

Adm

Adm
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Despesas por Tipo de Recurso Ativo
1.600.000.000
1.400.000.000
1.200.000.000

1.000.000.000
800.000.000
600.000.000
400.000.000 I I
200.000.000
o [ N | — —

Magistrados Servidores Terceirizados Estagiarios

2015 m 2016
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

600

500

400

300

200

100

15

12

117 120

29 Grau

Pessoal

Magistrados - Providos

528 545

160 158
71 71 I I
—_—  Em

12 Grau - AE  Turma Recursal - Juizado Especial -12 Grau e Juizado
AE AE Especial

m2.015 m2.016

Magistrados - Sem Jurisdi¢cao

10

2.015 2.016
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30.000

25.000

20.000

15.000

10.000

5.000

2.500

2.000

1.500

1.000

500

Magistrados - Tempo de Afastamento (em dias)

26.342 26.387

I

591g7g

29 Grau

12 Grau Turma Recursal

m2.015 m2016

Servidores Efetivos

2.338
2.273

685652

17 17
192 Grau Turma Juizado
Recursal Especial

m 2015 m2.016

2.632 2.359

Juizado Especial

1.492
1.461
1i81I158
12 Graue J.E. Adm
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120
100
80
60
40

20

800
700
600
500
400
300
200
100

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Servidores - Cessao ou Requisicao

96 98 99 97

1 1 |I o O 0 O

292 Grau 12 Grau Turma Juizado 12 Graue J.E.

Recursal Especial

m2.015 m2.016

Servidores Comissionados Sem Vinculo

716741

593595
289295
144145
T |
o —

22 Grau 12 Grau Turma Juizado 12 Graue J.E.

Recursal Especial

m2015 m2.016

23 18

Adm

79 81

Adm
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1.200

1.000

800

600

400

200

2.500

2.000

1.500

1.000

500

1.129 1.129

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Cargos em Comissao

1.109 1.109

29 Grau

12 Grau, J.E. e T.R.

m2015 m2016

Funcgdes de Confianga

2.092

1.873
] ] I I

29 Grau

12 Grau, J.E. e T.R.

m2.015 m2.016

132 132

Adm

1.215 1.215

Adm
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Forga de Trabalho Auxiliar

4.500
3.928
3.500
3.000
2.474°630
2.500
2.000 1.444
1.500
1.000 805 787
453 448
500 o
0
Conciliadores Estagiarios Juizes Leigos  Terceirizados Voluntarios
m2.015 m2.016
Servidores - Tempo de Afastamento
60.000
50.000 47.969
42.74
40.000
28.931
30.000 24.056 —27-870
21.36
20.000 12.760 13.375
12 279 12.772
10.000
542257
O —.
22 Grau 12 Grau Turma Juizado  12Graue J.E.

Recursal Especial

m2.015 m2016
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Servidores - Escola Judicial e Magistratura

15 14
13
12
9
6
3
0
2.015 2.016
Servidores - Area de Tecnologia da Informacgdo
300

250

243 244
200
150
100
50
o

2.015 2.016
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

1.400.000
1.200.000
1.000.000
800.000
600.000
400.000

200.000

1.800.000
1.600.000
1.400.000
1.200.000
1.000.000
800.000
600.000
400.000
200.000

Litigiosidade TIJPR

TJPR - Casos Novos

1.248.167 1.212.298

313.050 288.580
2015 2016

m Novos - Conhecimento m Novos - Execugdo

TJPR - Casos Novos

2015 2016

m Novos - Conhecimento  m Novos - Execucao
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

TJPR - Casos Novos

2016

2015

0] 400.000 800.000 1.200.000

m Eletronicos m Fisicos

TJPR - Casos Novos - 2016

m Eletronicos m Fisicos

1.600.000

2.000.000
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2.000.000
1.800.000
1.600.000
1.400.000
1.200.000
1.000.000
800.000
600.000
400.000
200.000

3.500.000
3.000.000
2.500.000
2.000.000
1.500.000
1.000.000

500.000

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

TJPR - Casos Pendentes

1.795.624
1.665.240
1.166.167
1.074.733
2015 2016

m Pendentes - Conhecimento m Pendentes - Execu¢do

TJPR - Casos Pendentes

2015 2016

W Pendentes - Conhecimento M Pendentes - Execucdo
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1.200.000
1.000.000
800.000
600.000
400.000

200.000

1.600.000
1.400.000
1.200.000
1.000.000
800.000
600.000
400.000
200.000

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

TJPR - Processos Baixados

1.140.798
999.455
275.195 306.724
2015 2016

m Baixados - Conhecimento W Baixados - Execugdo

TJPR - Processos Baixados

2015 2016

m Baixados - Conhecimento W Baixados - Execucdo
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

TJPR - DecisOes
300.000

263.785

250.000

217.703

200.000

150.000

100.000

50.000

2015 2016

m 2015 m 2016

TJPR - Sentencas

1.200.000 1.101.207 1.081.799

1.000.000
800.000

600.000

339.584 389.260

400.000

200.000

2015 2016

m Sentencgas - Conhecimento W Sentencgas - Execugdo
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

1.600.000
1.400.000
1.200.000
1.000.000
800.000
600.000
400.000
200.000

TJPR - Sentencas

2015

m Sentencas - Conhecimento

2016

W Sentencas - Execucdo
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700.000
600.000
500.000
400.000
300.000
200.000

100.000

300.000
250.000
200.000
150.000
100.000

50.000

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Litigiosidade TIPR — 2016

Casos Novos - Conhecimento - 2016

661.989

327.133

143.202

79.974

m 12 Grau mJuizado Especial m22Grau mTurma Recursal

Casos Novos - Execucdo - 2016

240.804

47.776

m 12 Grau mJuizado Especial m2°2Grau mTurma Recursal

73



*
*

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Casos Novos - 2016
900.000 818.165

750.000
600.000
450.000
344.333
300.000
138.304
150.000 4.628 79.974
4.89 0
o 1]
192 Grau Juizado Especial 29 Grau Turma Recursal
m Eletronicos m Fisicos
Casos Pendentes - Conhecimento - 2016

1.200.000 1.129.613
1.000.000

800.000

600.000

400.000 310.224

200.000 167.938

57.465
0 |

m 12 Grau mJuizado Especial m22Grau = Turma Recursal
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

1.200.000

1.000.000

800.000

600.000

400.000

200.000

600.000

500.000

400.000

300.000

200.000

100.000

Casos Pendentes - Execucdo - 2016

1.076.739

89.428

I 0 0

M 1°Grau MJuizado Especial ®m2°2Grau M Turma Recursal

Baixados - Conhecimento - 2016

485.976

236.156

173.613
- =

MW 1°2Grau MJuizado Especial ®m22Grau M Turma Recursal
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250.000
200.000
150.000
100.000

50.000

160000
140000
120000
100000
80000
60000
40000

20000

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Baixados - Execucdo - 2016
236.644

70.080

MW 1°Grau MJuizado Especial ™22 Grau M Turma Recursal

DecisOes - 2016

149.974

67.729

m 12 Grau mJuizado Especial w22 Grau = Turma Recursal
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700.000
600.000
500.000
400.000
300.000
200.000

100.000

300.000
250.000
200.000
150.000
100.000

50.000

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Sentencas - Conhecimento - 2016

657.525

424.274
l 0 0

W12 Grau MWJuizado Especial m2°2Grau M Turma Recursal

Sentencas - Execugdo - 2016

254.883

134.377

I 0 0

W 1°Grau MJuizado Especial ®22Grau M Turma Recursal

77
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

700.000
600.000
500.000
400.000
300.000
200.000

100.000

900.000
800.000
700.000
600.000
500.000
400.000
300.000
200.000
100.000

Litigiosidade — 1° Grau

Casos Novos - Conhecimento

572.939 583.108

87.930 78.881

N3o Criminais

m2.015 m=m2.016

Casos Novos - Execucao

818.165
662.1
133.668 61133
02.187 53.989 .
54.477 16.680 io 23219-487 50.802‘
[ - _113.008 10.227) -
Fiscal Titulo Penas Ndo Penas Judicial - Eletrénicos

Extrajudicial Privativas de Privativas de Exceto Penal
Liberdade Liberdade

m2.015 m2.016
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1.200.000
1.000.000
800.000
600.000
400.000

200.000

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Casos Novos - 2016

= Eletrdénicos = Fisicos

Casos Pendentes - Conhecimento

986.894
929.938
= l l
Criminais N3o Criminais

m2.015 m2016
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

900.000
800.000
700.000
600.000
500.000
400.000
300.000
200.000
100.000

600.000

500.000

400.000

300.000

200.000

100.000

Casos Pendentes - Execucdo

788.712
720.26

146.999
139.758 115.304
16.653 9214 102.819
. 16510 5845 | n

Fiscal Titulo PenasNdo Penas Privativas Judicial - Exceto
Extrajudicial Privativasde  de Liberdade Penal
Liberdade

m2.015 m2.016

Processos Baixados - Conhecimento

504.348

404.409

85.590 81.567

Criminais N3o Criminais

m2.015 m2.016
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Processos Baixados - Execuc¢do

140.000
120.000 115.993
’ 102.05
100.000
80.000
60.000
16.338
20.000 807
0 —
Fiscal Titulo Penas Ndo
Extrajudicial Privativas de
Liberdade
m2.015 m2.016
Decisdes e Sentencas - Conhecimento
600.000
493.801519'026

500.000

m2.015 m2.016

Penas Privativas Judicial - Exceto
de Liberdade

66.178 62.799

Homologatorias de Acordo

400.000

300.000

200.000

100.000 77.371 75.700
, 1N

Criminais N3o Criminais
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

DecisOes e Sentengas - Execug¢do

140.000 -125.339

122.603
120.000
100.000

80.000

60.000 49.801

33.436 34.34 34.453
40.000 o 83 1693 T
8.99
20.000 12.310 9720
0 [ |

Fiscal Titulo Penas N3o Penas Privativas Judicial - Exceto Homologatdrias
Extrajudicial Privativas de de Liberdade Penal de Acordo
Liberdade

m2.015 m2.016

Suspensoes e Sobrestamentos

180.000 159.311
160.000
140.000
120.000 110.475
92.40
100.000 78.404
80.000
60.000 51.17
40.000
20.000 0 335 0 838
0
Conhecimento Execucgdes Execucdes Repercussao Recurso
Fiscais Judiciais e Geral Repetitivo

Extrajudiciais

m2.015 m2.016
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60.000
50.000
40.000
30.000
20.000

10.000

160.000
140.000
120.000
100.000
80.000
60.000
40.000
20.000

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Incidentes em Execucdo Fiscal

55.035

17.315

9 23
Fiscal - Julgados Fiscal - Pendentes

m2.015 w2016

Incidentes em Execugdo
150.292

28.900 28.732

I

Exceto Fiscal e Penal - Julgados Exceto Fiscal e Penal - Pendentes

m2.015 m2016
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160.000
140.000
120.000
100.000
80.000
60.000
40.000
20.000

800.000
700.000
600.000
500.000
400.000
300.000
200.000
100.000

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Recursos Internos

137.149

19.311 20.713

8.630
— I N
Pendentes Julgados
m2.015 m2.016
Recorribilidade
754.869
717.490
169.827
- 115.851
Recursos a Instancia Superior DecisOes Passiveis de Recurso Externo

m2.015 m2016
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

indice de Produtividade

1.800
1.600 1.531
1.400 1.329
1.200
1.000
800
600
400 203 183
200
0 I .
IPM IPS
m2.015 m2.016
Taxa de Congestionamento
77,00% 76,76%
76,50%
76,00%
75,50%
75,00%
74,50%
74 00% 73,88%
"y (]
73,50%
73,00%
72,50%
72,00%

Taxa de Congestionamento

m2.015 m2016
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Litigiosidade — Juizados Especial

Casos Novos

350.000 291.794
300.000 75.408
250.000
200.000
150.000
100.000 51..725.
50,000 —P 20 29.55230.009 o g 1127e-11336
, - S
Criminais N3do Criminais  Execucdo de Execucdes de Execucdes
Titulo PenasNdo Judiciais (Exceto
Extrajudicial Privativas de Penais)
Liberdade

m2.015 m2.016

Casos Novos - 2016

m Eletrénico = Fisico
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Casos Pendentes

350.000 323.431
300.000 0.747
250.000
200.000
150.000
76.367
100.000 59.477 36.259 54.923
52 644
34.628
50.000 745 525
o |
Criminais N3o Criminais Execucdo de Execucdes de Execucdes
Titulo Penas Ndo Judiciais (Exceto
Extrajudicial Privativas de Penais)
Liberdade

m2.015 m2.016

Processos Baixados

250.000 228.238
217.40

200.000

150.000

100.000 79.693

36.682
50.000 34.576
534 558 -
0
Conhecimento - Conhecimento - Execucdo de Execucdo de Execucdo
Criminais N3o Criminais Titulo PenasNdo Judicial (Exceto
Extrajudicial Privativas de Penais)

Liberdade

2015 m2.016
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

400.000
350.000
300.000
250.000
200.000
150.000
100.000

50.000

100.000
90.000
80.000
70.000
60.000
50.000
40.000
30.000
20.000
10.000

DecisOes e Sentencas de Conhecimento

367.037
312.523
55.406 62.562 41.414 49.189
Criminais N3o Criminais Homologatdrias de Acordo

2015 m2016

Decisdes e Sentencas de Execugdo

90.338
74.741
36.085
22.614

. 6.2957.141
656 813
R .

Titulo Extrajudicial Penas N&do Privativas Nao Criminal Homologatdrias de
de Liberdade Acordo

H 2015 m2016
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

60.000

50.000

40.000

30.000

20.000

10.000

70.000

60.000

50.000

40.000

30.000

20.000

10.000

Suspensoes e Sobrestamentos

55.951
9.797
4.564 5.336
Processos de Execucdes Repercussdo Geral Recurso Repetitivo

Conhecimento

2015 m2.016

Incidentes em Execucao
66.583

38.959

Julgados Pendentes

m2.015 m2.016

89
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

140.000

120.000

100.000

80.000

60.000

40.000

20.000

120.000

100.000

80.000

60.000

40.000

20.000

Recursos Internos

22.770 27.668
Julgados
W 2.015 m2.016
Recorribilidade
101.262

I 85.236

Recurso a Instancia Superior

N 2015 m2.016

116.156

1.156

Pendentes

1.025 1.089

Impugnacdes
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

1.800
1.600
1.400
1.200
1.000
800
600
400
200

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%

1.531

indice de Produtividade

1.329

203 183
I .
IPM IPS
m2.015 ®m2016
Taxa de Congestionamento
58,97% 60,46%

Taxa de Congestionamento

m2.015 m2.016
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Litigiosidade — 2° Grau

Casos Novos

140.000 126.090
120.000 08.356
100.000

80.000

60.000

40.000

19.1720.526
20.000 10.993.572 6.7904 748 - -
0 - 1 L
Originarios - Originarios - Ndo Recursais - Criminais  Recursais - Ndo
Criminais Criminais Criminais

m2.015 m2.016

Casos Novos - 2016

3,4%

96,6%

m Eletrénicos = Fisicos
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Casos Novos - 2016

21,0%

79,0%

m Criminais = N3o Criminais

Casos Pendentes

160.000 143.551

137.027

140.000
120.000
100.000
80.000
60.000
40.000 31.902 30.911

0

Criminais N3o Criminais

m2.015 m2.016
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160.000
140.000
120.000
100.000
80.000
60.000
40.000

20.000

160.000
140.000
120.000
100.000
80.000
60.000
40.000
20.000

31.074

Processos Baixados

32.407

Criminais

29.849 31.077

Criminais

m2.015 m2016

Decisdes e Sentengas
143.777

118.562

N3o Criminais

m2015 m2.016

141.088 141.206

N3o Criminais

358 335

Homologatoérias de Acordo
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Suspensodes e Sobrestamentos

16.000 14.862

14.000
11.828 12.412 44 g>g 12.412 4, g7g
12.000
10.000
8.000
6.000
4.000
2.000
0
Geral Repercussdo Geral Recurso Repititivo
m2.015 m2.016
Recursos Internos
60.000
49.798
50.000
42.310

40.000
30.000
20.000

12.731 13.418

0]

Pendentes Julgados

m2.015 m2016
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Recorribilidade

160.000
140.000 137.066 130.784
120.000
100.000
80.000
60.000 43.155
40.000 31.505
- [ -
0
Recursos a Instancia Superior no 22 Grau Acdérddos Publicados no 22 Grau
m2.015 m2.016
indice de Produtividade
1.600 1471 1.447
1.400
1.200
1.000
800
600
400
200 132 132
; .
IPM IPS

m 2015 m2.016
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50,00%
49,00%
48,00%
47,00%
46,00%
45,00%
44,00%
43,00%
42,00%
41,00%

Taxa de Congestionamento

49,14%

44,20%

Taxa de Congestionamento

m2.015 m2.016

97



L.

*

*
*

A
\

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

100.000

80.000

60.000

40.000

20.000

Litigiosidade — Turma Recursal

64 52

Originarios -
Criminais

Casos Novos

1.5631.844 703 860

Originarios - Ndao Recursais - Criminais

Criminais

m 2015 m2016

Casos Novos - 2016

m Criminais

1,1%

m N3o Criminais

86.155
77.218

Recursais - N3o
Criminais
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Casos Pendentes

60.000 56.627
51.680
40.000
20.000
679 838
(0]
Criminais N3o Criminais

m 2015 =m2016

Processos Baixados

120.000
102.967
100.000
80.895
80.000
60.000
40.000
20.000
705 743
0
Criminais N3o Criminais

2015 m 2016
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Decisdes
100.000
88.562

80.000

66.097
60.000
40.000
20.000

793 946

0

Criminais N&o Criminais

m2015 m 2016
Processos Suspensos
40.000
23.756
20.000
4.759
2.649 2.698
, 1R —
Geral Repercussdo Geral

H2015 m 2016

446 686

Homologatdrias de Acordo

20.029

2.110
||

Recurso Repititivo

100
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Processos Baixados

12.000

10.469
9.419
10.000 8.754 8.780
8.000
6.000
4.456 4.364

4.000

2.000

0

Recursos Internos Pendentes Julgados
m2015 m 2016
indice de Produtividade
8.000
6.482
6.000
4.000
2.659
2.147
2.000
0
IPM IPS

m 2015 m 2016
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Taxa de Congestionamento

100,00%
80,00%

60,00%

42,06%

40,00%
24,54%

Taxa de Congestionamento

20,00%

0,00%

m 2015 m2016
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Litigiosidade — Produtividade e congestionamento
TRIBUNAL - indice de Produtividade

1.600 1.435

1.394

1.400
1.200
1.000
800
600
400

159
200 149

IPM IPS

m 2015 m 2016

TRIBUNAL - Taxa de Congestionamento
70,00% 69,85%

69,50%
69,00%

68,50%
68,05%

68,00%
67,00%

Taxa de Congestionamento

m 2015 m 2016
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12 GRAU - indice de Produtividade

1.800
1.600
1.400
1.200
1.000
800
600
400
200

1.531
1.329

203 183

IPM IPS

m2.015 m2.016

12 GRAU - Taxa de Congestionamento
77,00% 76,76%
76,50%
76,00%
75,50%
75,00%

74,50%
74.00% 73,88%
73 ]

73,50%
73,00%
72,50%
72,00%

Taxa de Congestionamento

2015 m2016
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22 GRAU - indice de Produtividade

1.600 1.471 1.447
1.400
1.200
1.000
800
600
400
200

m2.015 m2.016

22 GRAU - Taxa de Congestionamento
50,00% 49,14%
49,00%
48,00%
47,00%
46,00%
45,00%
44,00%
43,00%
42,00%
41,00%

44,20%

Taxa de Congestionamento

m2.015 m2016
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JUIZADO ESPECIAL - indice de Produtividade

1.800
1.600 1.531
1.400 1.329
1.200
1.000
800
600
a0 203 183
200
o B .
IPM IPS
m2.015 m2.016
JUIZADO ESPECIAL - Taxa de Congestionamento
80,00%

58,97% 60,46%

60,00%
40,00%
20,00%

0,00%

Taxa de Congestionamento

m2.015 m2.016
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TURMA RECURSAL - indice de Produtividade
8.000

6.482

6.000

4.000

2.659
2.147

IPM IPS

2.000

39

m 2015 m 2016

TURMA RECURSAL - Taxa de Congestionamento
100,00%

80,00%

60,00%
42,06%

40,00%
24,54%
- -
0,00%

Taxa de Congestionamento

H2015 m2016
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Divisdo de Projetos Estratégicos

O Escritdrio de Projetos do Tribunal de Justica do Estado do Paran4 foi instituido inicialmente pela Resolucdo n.° 26, de 09 de dezembro de
2011, do Orgdo Especial, para dar atendimento aos termos da Resolucdo n.° 70, de 18 de margo de 2009, do Conselho Nacional de
Justica que, em seu art. 3.° atribuiu a unidade de gestao estratégica dos tribunais, dentre outras, a atuacédo na area de gerenciamento de
projetos. Antes, o Decreto Judiciario n.° 269, de 23 de marco de 2011, instituiu a
Divisdo de Projetos Estratégicos, vinculada ao entdo NEGE - Nucleo de
Estatistica e Gestdo Estratégica, cujas atribuicdes correntemente séao
desempenhadas pelo Departamento de Planejamento. A Resolugéo n.° 26/2011
atribuiu ao Escritério de Projetos a coordenacao, a promogao e 0 gerenciamento

de projetos estratégicos do Poder Judiciario do Estado do Parana. PROBLEMAS
OPORTUNIDADES

BENEFiCIOS
RESULTADOS

A metodologia de gerenciamento de projetos do Tribunal de Justica do Estado do
Parana, aplicavel aos projetos estratégicos institucionais, esta descrita no Manual
de Gerenciamento de Projetos do TIPR e no Referencial Tedrico da Metodologia
de Gerenciamento. Essa metodologia também podera ser aplicada aos projetos
setoriais ndo estratégicos, como forma de disseminacdo da cultura de
gerenciamento de projetos institucionais.

LICOES

RECURSOS, PRIORIDADES E EQUIPES

ENVOLVIDAS

APRENDIDAS
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Principais Atribuicdes do Escritorio de Projetos

109

« Monitorar os projetos estratégicos do Poder Judiciario do Estado do Parang;
« Assessorar a Administracdo do Poder Judiciario quanto aos projetos estratégicos institucionais;

« Prestar consultoria interna na area de gestao de projetos, provendo recursos e servigcos em gerenciamento de projetos, assessoria
técnica e metodoldgica e auxilio a aplicacdo dos padrdes, processos, métricas e ferramentas de gerenciamento;

« Definir, uniformizar e defender padrbes, processos, métricas e ferramentas de gerenciamento de projetos, zelando pela aplicacdo da
metodologia adotada;

« Promover a melhoria continua da gestéo de projetos, criando condi¢cdes para evolugéo institucional na area;

« Prestar informacdes e fornecer histérico de conhecimentos em gerenciamento de projetos para a alta dire¢&o e para toda a
instituicéo;

e Promover e atuar no desenvolvimento de competéncias em gerenciamento de projetos;
e Promover a gestado do conhecimento em gerenciamento de projetos;

o Contribuir para o aumento da satisfagéo e melhoria da qualidade dos servigos entregues;
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Projetos correntemente ativos com apoio ou acompanhamento pela Divisdo de Projetos Estratégicos do DPLAN - situacdo em 07/04/2017.

Quadro Resumo (perspectivas BSC)

w o < Perspectivas BSC
§ g § 3 E Projetos
S |29/ 8E 9
8 |25/ 223 l
4 Ooc|a sl wm
+ FUNREJUS - Convénio com PGE para recuperacao de créditos devidos
+ FUNREJUS - Convénio com FUNARPEN para evitar perdas de arrecada¢édo por meio de melhor fiscalizacéo
+ FUNREJUS — Aumento de arrecadacgdo por meio de concessées de uso remuneradas
+ FUNJUS — Recuperacdo de custas ndo-pagas por meio de protesto
+ FUNJUS - Produtividade no cumprimento de mandados: novo modelo de medicdo de desempenho e de remuneracgéo
+ + + CGR 1° Grau - Teletrabalho
- + + CGR 1° Grau — Gabinete do juizo: estrutura minima
- CGR 1° Grau - Paridade de vencimentos
CGR 1° Grau - Eficiéncia mandados (ASSOJEPAR)
- + + CGR 1° Grau - Estruturacéo de equipes multidisciplinares
+ + CGR 1° Grau — Unidade modelo
+ CGR 1° Grau — Gestdo de receitas e custos (projeto “guarda-chuva”)
+ + NCI — Procedimento para viagens (diérias e passagens)
- + + CONSIJ — Regionais de atendimento psicossocial
- + DGST - Seguranga institucional (vigilancia)
+ + DPLAN - Reestruturacdo DEF, FUNJUS e FUNREJUS
+ + DPLAN — Reestruturagdo Arquivo Geral e Protocolo / Digitalizacdo
DPLAN — Proximos projetos a serem iniciados

Legenda:

[ +]ImplicacBes positivas [ - ] ImplicacBes negativas [ ? ] Esclarecer
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FUNREJUS — Convénio com PGE para recuperacao de créditos devidos.

Propésito: recuperar créditos devidos ao FUNREJUS

Potencial de recuperagao de 13 Mi

J& existe minuta de convénio com a PGE (a ser aprovada pela cupula).

Jé& foi criada rubrica propria vinculada ao TJPR.

Risco: implicagGes de utilizar uma rubrica do Poder Executivo (SEFA)

SEFA ja desenvolveu o programa de inscricdo em divida ativa para o TIPR

Aguardando assinatura do convénio pela Presidéncia.

(Nome no EPM: PROPRIORIZA1°GRAU-CGR-EQUIPES-MULTIDISCIPLINARES-ESTRUTURACAO)

FUNREJUS - Convénio com FUNARPEN para evitar perdas de arrecadacao por meio de melhor fiscalizag&o

Proposito: evitar perdas de arrecadacao.
Perda de arrecadacéo por isencdes indevidas pelos Cartorios.
Dificuldade de fiscalizagdo por falta de sistema informatizado adequado.
Oportunidade:
o0 Inclinacdo da FUNARPEN para disponibilizar suas bases de dados;
o Disponibilidade DTIC a partir de 2017 para implantar ferramenta computacional de acesso e manipulagdo dos dados da
FUNARPEN.
Proximos passos:
0 Interag&o técnica com FUNARPEN em fase final. Confirmaram que o projeto € tecnicamente exequivel.
0 Autorizacéo da Presidéncia para prosseguir nessa linha de acao.
(Nome no EPM: PROCUSTAS-FISCALIZA)

FUNREJUS — Aumento de arrecadacéo por meio de concessdes de uso remuneradas

Propésito: aumentar a arrecadacéo com base em concessdes de uso.
Recém-langada Portaria 131/2016 que potencializa a arrecadagdo adequada com base em concessdes de uso.
Proximos passos:

0 Langar novo projeto para disponibilizagéo de sistema de informagdes para operacionalizar a cobranga das concessdes de

uso.
(Nome no EPM: PROCONCEUSO)

111
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FUNJUS — Recuperacao de custas ndo-pagas por meio de protesto

112

Propésito: recuperar receita pendente por ndo pagamento de custas.
Premissas:
o Protesto € mais efetivo do que divida ativa e tem “efeito pedagdgico”
o Custa ndo € negociavel; j4 a divida, sim.
Proximos passos:
o Ponderagédo com magistrados
o Considerar risco de danos morais, acdes regressivas etc.
0 Instrucdo normativa
(Nome no EPM: PROCUSTAS-RECUPERA)

FUNJUS - Produtividade no cumprimento de mandados: novo modelo de medig&o de desempenho e de remuneragéo

Propésito: simplificar o modelo de medicao de desempenho e remuneracédo de técnicos-judiciarios cumpridores de mandados.
Incentivos (ou néo): diligéncias pagas versus gratuitas.

Modelo de pontuagéo por tipo de cumprimento de mandado e impacto na remuneracao ja foi proposto (Daledone/lvo)
Sobreposicéo parcial com o projeto Eficiéncia no Cumprimento de Mandados ASSOJEPAR.

CGR 1° Grau — Teletrabalho

e Solucgdo técnica e apoio legal (CNJ) disponiveis.
e Proximos passos:
0 Revisédo da minuta da regulamentacéo no TJPR.
o0 Alinhamento com Corregedor-Geral.
o0 Planejamento do projeto piloto.
e (Nome no EPM: PROPRIORIZA10Grau-CGR-TeleTrabalho)

CGR 1° Grau — Gabinete do juizo: estrutura minima

¢ Objetiva implantar a estrutura minima dos gabinetes dos magistrados conforme Lei 17528/2013.
e Foi destacado como prioridade pelo Desembargador Fernando Prazeres, atual supervisor do CGR 1° Grau.
e (Nome no EPM: PROPRIORIZA1°GRAU-CGR-GABINETE-DO-JUiZ0)
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CGR 1° Grau — Paridade de vencimentos

e Reivindicag&o por isonomia.
e Foi destacado como prioridade pelo Desembargador Fernando Prazeres, atual supervisor do CGR 1° Grau.
e (Nome no EPM: PROPRIORIZA1°GRAU-CGR-PARIDADE-DE-VENCIMENTOS)

CGR 1° Grau — Eficiéncia mandados (ASSOJEPAR)

Reivindicacao inicial por adicional de fungéo (presséo dos sindicalizados ASSEJOPAR).

Foco atual em levantar problemas de desempenho e causas-raizes para, em seguida, propor melhorias.
Necessério alinhar com projeto do FUNJUS para produtividade no cumprimento de mandados.

(Nome no EPM: PROPRIORIZA1°GRAU-CGR-EFICIENCIA-MANDADOS)

CGR 1° Grau — Estruturacao de equipes multidisciplinares

e Problemas:
o Caréncia de equipes multidisciplinares (psic6logos, assistentes sociais e pedagogos) em varias comarcas.
o Agravamento pelo cenario de aposentadorias principalmente de assistentes sociais.
e Tensao diminuiu com o recente edital de concurso.
¢ Foco atual identificar outras necessidades para fins de melhoria de desempenho além da quantidade e distribuicdo de profissionais.
e (Nome no EPM: PROPRIORIZA1°GRAU-CGR-EQUIPES-MULTIDISCIPLINARES-ESTRUTURACAO)

CGR 1° Grau — Unidade modelo

e (Nome no EPM: PROPRIORIZA1°GRAU-CGR-UNIDADE-MODELO)
e Impasse em 2016 com a ndo obtencéo de dados sobre desempenho, estrutura e custos necessarios para a continuidade do projeto.
e Provavel retomada do projeto em 2017.
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CGR 1° Grau — Gestao de receitas e custos (projeto “guarda-chuva”)

¢ (Nome no EPM: PROPRIORIZA1°GRAU-CGR-GESTAO-DE-RECEITAS-E-CUSTOS)

e Projeto “guarda-chuva” do FUNJUS e FUNREJUS no &mbito do CGR de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau para os projetos:

o FUNREJUS - Recuperacao de Créditos Devidos

FUNREJUS - Fiscalizagao via Convénio com FUNARPEN para Evitar Perdas de Arrecadacao
FUNREJUS — Aumento de Arrecadacao por meio de Concessdes de Uso Remuneradas

FUNJUS — Recuperacao de Custas Nao-Pagas por Meio de Protesto

FUNJUS - Produtividade no Cumprimento de Mandados: Novo Modelo de Medicédo e Remuneragao

O 0OO0O0

NCI — Procedimento para viagens (Diarias e Passagens)

e Proposito: padronizar os procedimentos de diérias e passagens.
e Foco atual: mapeamento do fluxo de concesséo de diéarias.

CONSIJ — Regionais de atendimento psicossocial

e Propoésito: implantagédo de Regionais de Atendimento Psicossocial tendo em vista varias comarcas que ndo possuem equipes
multidisciplinares.
e Foco atual: definigcbes e planejamento iniciais do projeto.

DGST — Seguranca institucional (vigilancia)

e Proposito: melhorar a segurancga institucional, especialmente dos magistrados, com uso de solugfes tecnolégicas de vigilancia.

e Foco atual: levantamento inicial de informacoes.
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DPLAN — Restruturagcdo DEF, FUNJUS e FUNREJUS
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e Propoésito: ajustes como desdobramentos do Decreto Judiciério 160/2017 que submeteu as estruturas do CA-FUNJUS e CA-
FUNREJUS a diretoria do DEF.

e Foco atual: levantamento de oportunidades para ajustes visando maior sinergia e eficiéncia com o cuidado de preservar as
especificidades de cada area.

DPLAN — Reestruturagcdo Arquivo Geral e Protocolo / Digitalizacao

e Proposito: integrar (reestruturacdo) as areas que atuam com digitalizacéo de processos administrativos e judiciais visando maior
eficiéncia e sinergia.

¢ Principais areas envolvidas: Arquivo Geral e Protocolo; Centro de Digitalizacao para Envio de Processos a Tribunais Superiores;
Forca Tarefa da ESEJE para Digitalizagéo.

e Foco atual: levantamento das estruturas existentes e processos de trabalho.

DPLAN — Préximos projetos a serem iniciados

e DPLAN — Reestruturacéo do Departamento de Patriménio
e DPLAN — Mapeamento de Processos
e DPLAN - Divulgacédo do Planejamento Estratégico



—T
Lo}

Divisdo de Gestao Estratégica

L
‘* * DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

116

A Divisdo de Gestdo Estratégica tem como principal atribuicdo a elaboracdo do Planejamento Estratégico e suas revisdes, quando
necessarias. Esta divisdo também atua no acompanhamento da execucéo dos objetivos e dos indicadores estratégicos, com intuito de avaliar

o desempenho da estratégia no Poder Judiciério.

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

Tribunal de Justica do Parana

Tais atividades se desenvolvem em conformidade com o art. 9° da Resolugéo n°
198/2014 do Conselho Nacional de Justi¢a, a qual dispde sobre o Planejamento
e a Gestdo Estratégica no ambito do Poder Judiciario, e com o art. 4°, caput e
§1°, da Resolugdo n° 138, de 23 de marco de 2015, do Orgéo Especial do TIPR,
a qual aprovou o Planejamento Estratégico do Poder Judiciario do Estado do
Parand para o sexénio 2015-2020. Compete a Divisdo de Gestéo Estratégica do
DPLAN monitorar a execugdo do Planejamento Estratégico, por meio de dados
fornecidos pela Corregedoria-Geral da Justica, 12 Vice-Presidéncia, 22 Vice-
Presidéncia, Ouvidoria-Geral da Justica, Departamentos e Nudcleos. Além
desses procedimentos, fica responsavel também em promover a divulgacao do
Planejamento Estratégico e conscientizar magistrados e servidores de 1° e 2°
Graus sobre a importancia das estratégias do Poder Judiciario Paranaense.
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Mapa Estratégico

MAPA ESTRATEGICO DO PODER JUDICIARIO
DO ESTADO DO PARANA —2015/2020

APRENDIZADO E RECURSOS
CRESCIMENTO

Gestao de Pessoas

udician dministrati
Desenvolver continuamente conhecimentos, v
habilidades e atitudes das pessoas

Infraestrutura e Pessoal

Orcamento
i L DI E T Aperfeicoar a gestao de receitas
Fomentar acGes para melhoria e despesas
d?nas;::rea:o\;a:e serv e d: F;r;o:’sz:; t|;;3cil;rsm)s para a execugdo

SUANEJAMENTO
ESTRATEGICO/

Trbunal de Justca do Parana

MISSAO

Garantir a sociedade a prestacao jurisdicional acessivel, de qualidade, efetiva e
célere, de forma transparente e ética, solucionando os conflitos e
promovendo a pacificagdo social

VISAO

Ser referéncia de qualidade na prestagdo de servigos publicos, reconhecida pela sociedade e seus
colaboradores como insfituicao da qual todos tenham orgulho e confianca

VALORES

Transparéncia * Efica * Justica * Inovag3o * Celeridade * Eficiéncia = Acessibilidade

Proporcionar estrutura adequada as atividades

SOCIEDADE

Atuacéo Institucional

Aprimorar a comunicagdo institucional

Acesso a Justica
Incrementar a acessibilidade e estimular formas

alternativas de resolu¢do de confiitos

Responsabilidade
Social e Ambiental

Fomentar praticas de
sustentabilidade social e ambiental
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Objetivos Estratégicos

01 — Aprimorar a comunicagdao institucional

Aprimorar a comunicagdo com 0s publicos interno e externo, com linguagem clara e acessivel, disponibilizando, com total
transparéncia, informacdes sobre o papel, as acbes e as iniciativas do Poder Judiciario, o andamento processual, atos judiciais e
administrativos, dados orcamentarios e de desempenho operacional.

02 — Incrementar a acessibilidade e estimular as formas alternativas de resolucéo de conflitos

Fomentar a conciliagdo e os meios pré-processuais de solucdo de conflitos.

03 — Fomentar praticas de sustentabilidade social e ambiental

O Poder Judiciario, como responsavel pela aplicabilidade da Lei, tem o papel estratégico na promoc¢ao de politicas institucionais,
buscando a sensibilizacéo de todos para protecéo, a recuperacéo, e 0 uso racional dos recursos naturais por meio de ac0es educativas, de
incluséo social e de praticas ecoeficientes inserindo o conceito de sustentabilidade.

04 — Implantar metodologia de gestao por processos de trabalho

Trata-se de um incremento na eficiéncia do Poder Judiciario Paranaense. O mapeamento, a avaliacdo, a padronizacédo e a
manualizagdo das atividades desenvolvidas, tanto no ambito administrativo como no ambito judicial de 1° e 2° Graus, sdo de suma
importancia para o bom aproveitamento dos recursos humanos e financeiros, evitando retrabalhos e perda de insumos com atividades
improprias.
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05 — Fortalecer a celeridade e a efetividade na atividade jurisdicional

Buscar a agilidade na tramitacdo dos processos judiciais e administrativos, empenhando-se na obtencdo da razoavel duracao do
processo, conforme determina a Constituicdo Federal do Brasil.

06 — Promover o alinhamento estratégico entre as unidades administrativas e judiciarias

Atuar para que as unidades judiciais e administrativas estejam alinhadas a gestao estratégica do Poder Judiciario, respeitadas as
particularidades locais e atendendo a resultados de curto, médio e longo prazos.

07 — Aperfeicoar os sistemas de tecnologia da informagé&o e comunicacéao

Atuar para o desenvolvimento e a manutencao de sistemas de informacao efetivos, para a antecipacédo de intervencdes necessarias
na administragcéo da Justica.

08 - Desenvolver continuamente conhecimentos, habilidades e atitudes das pessoas

Empregar a capacitacdo permanente do corpo funcional do Poder Judicidrio como condi¢cado fundamental para atender, de forma
efetiva, os servigcos publicos ofertados a sociedade.

09 — Implantar Gestédo por Competéncias

Implementar um conjunto de ferramentas praticas, consistentes e objetivas, que torne possivel instrumentalizar o Judiciario para
uma efetiva gestdo com foco em pessoas, com critério e clareza, alinhando as necessidades do Judiciario aos conhecimentos, habilidades
e atitudes dos servidores e magistrados.
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10 — Fomentar a¢8es para melhoria da saude e valorizagdo de magistrados e servidores

Estabelecer a melhoria da salde e a valorizagdo de magistrados e servidores como condicédo favoravel para a constru¢cdo de um
ambiente propicio ao desenvolvimento e realizagdo pessoal de cada colaborador do Poder Judiciario.

11 - Proporcionar estrutura adequada as atividades judiciarias e administrativas

Atuar para o desenvolvimento e a manutencéo de estruturas fisicas que permitam o bom desempenho dos magistrados e servidores,
garantindo condi¢ces adequadas de trabalho, antecipando intervencdes necessarias nas edificacbes do Poder Judiciario paranaense.

12 — Aperfeigoar a gestéo de receitas e despesas

Estabelecer procedimentos que disponibilizem os recursos orgcamentarios, de forma adequada a cumprir 0s projetos estratégicos,
de acordo com os cronogramas estabelecidos para cada iniciativa.

13 — Priorizar recursos para a execucédo da estratégia

Promover acfes de natureza orcamentaria e extra-orgcamentaria, visando assegurar recursos que viabilizem a consecucéo das a¢fes
necessarias ao cumprimento da Estratégia.
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Resumo do Acompanhamento dos Indicadores e Objetivos Estratégicos do Poder Judiciario — 2015

Segue uma sintese da mensuragcdo dos dados referentes ao ano de 2015 e os valores esperados para os anos de 2016 e 2017 dos
indicadores e objetivos estratégicos do Planejamento Estratégico do Poder Judiciario do Estado do Parana 2015-2020.

PERSPECTIVA DA SOCIEDADE

OBJETIVO ESTRATEGICO 01 - Aprimorar a comunicag&o institucional

INDICADORES ESTRATEGICOS Linha de base 2015 2016

Meta: Ampliar o atendimento ao jurisdicionado e ao cidaddo em 1% no ano de 2015 e em 5% ao ano a partir de 2016.

- - N - 16.694 17.528 18.404
01- Indlfze de atendimento a Projetado (%) (5%) (5%)
populacéo 16.529
. 13.552
Realizado (-18,0%)
Meta: Ampliar o atendimento ao jurisdicionado e ao cidad&o até 2020.
02 - In_dlce de‘celerldad~e no Projetado Estabelecer a linha de A definir A definir
atendimento a populacédo ND base
Realizado 86,36%

Meta: Adequar ao novo padrdo de comunicagdo visual das edificacdes, até 2020, em 81 edifica¢Bes do PIPR.

03 - ".‘d."?e de edlflca(;oe_s com Projetado Elaboracéo do Projeto Licitacéo e 9 edificios 27 edificios
acessibilidade de comunicagé&o visual 0 Edificios adequados
Realizado 85%
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Grau de Atingimento do Objetivo Estratégico01: Aprimorar a
comunicacao institucional

B N&o mensurou/Piorou

® Melhorou moderadamente
Quase atingiu a expectativa

I Atingiu a expectativa

" Superou a expectativa



— 123

A
L. ‘ * DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

OBJETIVO ESTRATEGICO 02 - Incrementar a acessibilidade e estimular as formas alternativas de resolucio de conflitos

INDICADORES ESTRATEGICOS Linha de base 2015 2016 2017

Meta: No 1° Grau: Alcancar, até 2020, um total de 75 Centros Judiciarios de Solucédo de Conflitos e Cidadania instalados no Poder Judiciario
do Estado do Parana, abrangendo todas as Comarcas de Entrancias Finais e Intermediérias.

04 - indice de alcance dos Centros

Judiciérios de Solucdo de Conflitos e Projetado 10 29 41
Cidadania (CEJUSCs) 1° Grau: 10
Realizado (138%)

Grau de Atingimento do Objetivo Estratégico 02:
Fomentar a conciliagdo e 0s meios pré-processuais de
solucdo de conflitos

B N&o mensurou/Piorou

m Melhorou moderadamente
Quase atingiu a expectativa

I Atingiu a expectativa
Superou a expectativa
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OB O RA ON0 omentar praticas de entabilidade soclal e ambienta
DICADOR RA 0 a de base 0 016 0
Meta: Reduzir o consumo de &gua, comparado a 2014, em 5% até 2020.
05 - Consumo de 4gua Projetado 228.721 (0,5%) 227.571 (1%) 225.273 (2%)
229.870 m3
Realizado 217.100 (5,55%)
Meta: Reduzir o consumo de papel, comparado a 2014, em 10% até 2020.
06 - Consumo de papel Projetado 174.700 resmas de papel 150.277 (1%) 148.759 (2%) 145.723 (4%)
Realizado Ad 125.404 (17,39%)
Meta: Reduzir o consumo de energia elétrica, comparado a 2014, em 10% até 2020.
07 - Consumo de energia elétrica Projetado 18.298.798 (1%) 18.113.961 (2%) 17.744.289 (4%)
18.483.634 KWh
Realizado 17.107.623 (7,44%))
Meta: Elaborar e cumprir o Plano de Logistica Sustentavel.

08 - indice de Implementag&o do
Plano de Logistica Sustentavel (PLS)

Projetado Elaborar PLS 15%

30%

Estudos preliminares para

Realizado elaborar PLS (10%)

Grau de Atingimento do Objetivo Estratégico 3: Fomentar
praticas de sustentabilidade social e ambiental

»

s

B N&o mensurou/Piorou

® Melhorou moderadamente
Quase atingiu a expectativa

[ Atingiu a expectativa
Superou a expectativa
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Consumo per Capita de Agua por Comarca em 2016

Santo Anténio do .

Legenda :

1/ Néo Informado [ 19,82 - 22,00 [ 32.60 - 39,89
[ Jo-1170 I 22,10 - 24,20 [ 39.90 - 54,08
[ 11.71-149 [ 24,21 - 26,27 [ 54,09 - 72,35
[ 1497-1769 [ 26,28 - 28,38 I 72.36 - 94,50
[ 1770-1981 [ 2839 - 3250 | 9451 - 160,22
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Legenda

0,0
| l01-939

Consumo per Capita de Energia Elétrica por Comarca em 2016

Assis atea
Marechal Candido'Rondon No
Toledo
e

b

Cascavel

g
ptal do'Parana

= S do Triunfo 5
eboucas . Lapa

[ 11705-1920 [ 265,7 -

[1192,1-2087 [ 308,6-342,7

| 940-1214 | | 2088-2228 [ 342,8-4236
[ 1215-1458 1] 2229-255,1 [ 423,7-5278
[ 1459-1704 [ 255,2-285,6 [ 527,9- 9718

126



*
*

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

127

09 - indice de implantac&o da
metodologia de gestdo por processo
de trabalho

Meta: Meta: Mapear, padronizar e criar manuais de 25 processos de trabalho de atividade judicial e 25 de atividade administrativa, até 2020..

. Estruturar a Divisdo de
Projetado Gestdo de Processos 5 5
ATIVIDADE JUDICIAL
Realizado Formalmerz;% ;)struturada
. Estruturar a Divisdo de
Projetado Gest&o de Processos 5 5
ATIVIDADE ADMINISTRATIVA
Realizado Formalmerz;% [E)struturada

Grau de Atingimento do Objetivo Estratégico 4: Implantar
metodologia de gestéo por processos de trabalho

B N&o mensurou/Piorou

m Melhorou moderadamente
Quase atingiu a expectativa

B Atingiu a expectativa

M Superou a expectativa
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OBJETIVO ESTRATEGICO 05 - Fortalecer a celeridade e a efetividade na atividade jurisdicional

INDICADORES ESTRATEGICOS

Linha de base: 2009-2014

2015

2016

2017

10 -indice de arquivamento de
processos

Meta: Aumentar, para o sexénio 2015-2020, em 25% a quantidade total de feitos baixados em comparagao ao sexé

nio de 2009-2014.

Projetado 1.421.328 (20,8%) 2.849.489 (41,7%) 42§;°é;;8
TJPR: 6.833.308 :
Realizado 1.243.831
(18,20%)*
Projetado 158.983 (20,8%) 318.731 (41,7%) ol
20 Grau: 764.342 (62,5%)
Realizado Indisponivel2
Projetado 858.529 (20,8%) 1.721.185 (41,7%) 2&2;95;34
1° Grau: 4.127.542 :
Realizado 804.386
(19,49%)
Projetado 367.690 (20,8%) 737.148 (41,7%) 1'2245339
Juizados Especiais: (62,5%)
ealirads 1.767.742 p——
(20,24%)
Projetado 36.126 (20,8%) 72.425 (41,7%) %ggg%
Turmas Recursais: 173.682 .
. 81.600
Realizado

(46,98%)
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INDICADORES ESTRATEGICOS

Linha de base: 2014

2015

2016

2017

11 - indice de processos julgados
(conforme glossario da Meta Nacional
n® 1 do CNJ)

Meta: Julgar, até 2020, 12% a mais de processos do que

no ano de 2014.

Projetado 851.601 (2,4%) 871.456 (4,8%) 891.310 (7,2%)
TJPR: 831.747 908.902
Realizado © é8%)
Projetado 167.407 (4%) 173.845 (8%) 1?&354
2° Grau: 160.968

. 165.844

Realizado (3.,03%)

Projetado 383.905 (2%) 391.432 (4%) 398.960 (6%)
) 1° Grau: 376.377 354.624

Realizado (-5,78%)

Projetado 249.648 (2%) 254.543 (4%) 259.438 (6%)
) Juizados Especiais: 244.753 300.775

Realizado (22.,89%)

Projetado 50.642 (2%) 51.635 (4%) 52.628 (6%)
) Turmas Recursais: 49.649 87.659

Realizado (76..56%)
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INDICADORES ESTRATEGICOS Linha de base: 2014 2015 2016 2017
Meta: Alcancgar, anualmente, 100% de cumprimento da meta.
Projetado 100% 100% 100%
TJPR: 106,50%
Realizado 99,77%
Projetado 100% 100% 100%
- 2° Grau: 100,08%
12 - Julgar quantidade maior de Realizado 104,44%
processos de conhecimento do que os -
L - Projetado 100% 100% 100%
distribuidos no ano (Meta Nacional 1 10 Grau: 113,08%
do CNJ) Realizado 98,33%
Projetado 100% 100% 100%
Juizados Especiais: 105,98%
Realizado 98,51%
Projetado 100% 100% 100%
Turmas Recursais: 88,06%
Realizado 101,62%
Meta: Alcancgar, anualmente, 100% de cumprimento da meta.
Projetado A definir A definir A definir
TJPR: 77,9%
) Realizado 79,61%
13 - Reduzir a taxa de
congestionamento das a¢des em fase Projetado A definir A definir A definir
de execugdo até 2020 - 1° Grau: 79,9%
Realizado 82,13%
Projetado A definir A definir A definir
Juizados Especiais: 51,7%
Realizado 59,54%
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INDICADORES ESTRATEGICOS

Linha de base: 2014

2015

2016

2017

14 - indice de processos de
conhecimento julgados (conforme
glosséario da Meta Nacional n° 1 do
CNJ) por magistrados.

Meta: Aumentar em 14,6% do indice de processos de conhecimento julgados por magistrados
Aumentar em 24% o indice de processos de conhecimento julgados por magistrados no 2° Grau
Aumentar em 12% o indice de processos de conhecimento julgados por magistrados no 1° Grau
Aumentar em 2% o indice de processos de conhecimento julgados por magistrados nas Turmas
Aumentar em 15% o indice de processos de conhecimento julgados por magistrados nos JEC.

Projetado 1.035 (2,4%) 1.060 (4,8%) 1.085 (7,3%)
TJPR: 1.011 1.110.9
Realizado —
(9,88%)
Proietado 1.407 1.461 1.515
) (4%) (8%) (12%)
2° Grau: 1.353
Realizado %4471 g%?
Projetado 617,1 629,2 641,3
1° Grau: 605 (2%) (4%) (6%)
Realizado 568,5 (-6,04%)
Proietado 1.140,8 1.168,7 1.196,5
1 (2,5%) (5%) (7,5%)
Juizados Especiais: 1.113
Realizado 1.297,6
(16,59%)
Projetado 3.103 (0%) 3.111 (0,25%) 3.119 (0,5%)
Turmas Recursais: 3.103 6.478.1
Realizado o o

(108,77%)
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INDICADORES ESTRATEGICOS

Linha de base: 2014 2015 2016 2017
Meta: Aumentar em 13,2% indice de produtividade dos servidores até 2020.
Projetado TJIPR - Area Judiciéria Estabelecer linha de base 4% 6,3%
Realizado 217,901
Projetado 2° Grau: Estabelecer linha de base 5% 10%
15 - indice de produtividade dos Realizado Indisponivel
Servidores da Area Judiciaria, exceto p
serv!dores lotados em gabinetes de broietad 1° Grau e Juizados 212 216 220
magistrados (IPServ). rojetaca Especiais: 208 (2%) (4%) (6%)
. 210,35
Realizado (1%)
Projetado Turmas Recursais: Estabelecer linha de base 0% 0%
Realizado 5.259,40
Meta: Atingir, até 2017, zero dias de afastamento de Magistrados das Turmas Recursais sem substitui¢io.
16 - indice de afastamento sem Projetado 596 dias 298 dias 0 dias
o . (33,33%) (66,67%) (100%)
substituicdo nas Turmas Recursais). 894 dias
. 938 dias
Realizado (-4,92%)
Meta: Aumentar em 25% do indice de Produtividade dos Assessores no 2° Grau
Manter o indice de Produtividade dos Assessores das Turmas Recursais.
Projetado Estabelecer linha de base 3,8% 7,6%
TJPR
; Realizado 224,74
17 - Indice de produtividade dos
assessores (IPA) Projetado Estabelecer linha de base 5% 10%
2° Grau
Realizado 149,81
Projetado Estabelecer linha de base 0% 0%
'Turmas Recursais
Realizado 4.174,24
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INDICADORES ESTRATEGICOS

Linha de base: 2014

2015

2016

2017

18 - indice de tempo médio de
tramitagdo dos processos no PJPR.

Meta: Reduzir, em relagdo & 2015, o tempo de tramitacéo dos processos baixados no PIJPR em 5% até 2020.

Projetado ) Estabelecer linha de base 1% 2%
TIPR - Area Judiciéria:

Realizado Indisponivel*

Projetado Estabelecer linha de base 1% 2%
2° Grau:

Realizado Indisponivel*

Projetado Estabelecer linha de base 1% 2%
1° Grau (Conhecimento):

Realizado Indisponivel*

Projetado Estabelecer linha de base 1% 2%
1° Grau (Execucdo):

Realizado Indisponivel*

Projetado Juizados Especiais Estabelecer linha de base 1% 2%

Realizado (Conhecimento): Indisponivel*

Projetado Juizados Especiais Estabelecer linha de base 1% 2%

Realizado (Execucdo): Indisponivel*

Projetado Estabelecer linha de base 1% 2%

'Turmas Recursais:

Realizado

284,16
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Grau de Atingimento do Objetivo Estratégico 5: Fortalecer
a celeridade e a efetividade na atividade jurisdicional

B N&ao mensurou/Piorou

B Melhorou moderadamente
Quase atingiu a expectativa

I Atingiu a expectativa

© Superou a expectativa
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Meta: Realizar duas a¢Ges de divulgagdo do Planejamento Estratégico ao ano.

19 - indice de alinhamento

estratégico entre as unidades Projetado Acdes de divulgagéo do 2 2 2
administrativas e judiciarias ) Planejamento Estratégico:
Realizado 2 1

Grau de Atingimento do Objetivo Estratégico 6: Promover
o alinhamento estratégico entre as unidades
administrativas e judiciarias

B Nao mensurou/Piorou

B Melhorou moderadamente
Quase atingiu a expectativa

I Atingiu a expectativa

" Superou a expectativa
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OBJETIVO ESTRATEGICO 07 - Aperfeicoar os sistemas de tecnologia da informacg&o e comunicacio

de sustentacgdo de Software

Realizado

INDICADORES ESTRATEGICOS Linha de base: 2014 2015 2016 2017
Meta: Atender 90% de execucdo deste indicador até 2020.
20 - Indice de execucao do Plano Projetado j 70% 75%
Anual de Capacitagdo 0%
Realizado -
Meta: Atender 100% de execucdo deste indicador em 2016.
21 - indice de implantag&o do - i ; ;
DATACENTER 1 Projetado ) 100% 100%
100%
Realizado -
Meta: Atender 100% de execucdo deste indicador até 2018.
22 - indice de implantag&o do : i ) ;
DATACENTER 2 Projetado - 5% 60%
Realizado -
Meta: Alcancar o indice de 95% de execucéo até 2020.
23 - indice de execugdo do Plano . ) . 0
Orcamentério de TIC Projetado 0% 80% 85%
Realizado
Meta: Atingir o nivel Avancado até 2020.
?ié;)\llr.:_?)lce de Governanga de TI Projetado - Intermediario Intermediario
0%
Realizado
Meta: Alcancar o indice de 95% de execucdo deste indicador até 2020.
25 - indice de execugdo do Plano de . ) . 0
Contratacdes de TIC Projetado 0% 80% 85%
Realizado
o ] Meta: Possuir uma metodologia formal para o desenvolvimento e sustentacdo de software.
26 - Indice de formalizagdo da
metodologia de desenvolvimento e Projetado - 80% 85%

0%
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INDICADORES ESTRATEGICOS Linha de base: 2014 2015 2016 2017
Meta: Alcancar o indice de 100% dos sistemas judiciais aderentes ao MNI até 2020.
27 - indice de aderéncia dos : ; ;
Sistemas Judiciais ao MNI Projetado 0% ) 80% 85%
Realizado
Meta: Possuir um processo formal para Gestao de Riscos em TIC até 2016.
28 - indice de formalizacio da -
Gestéo de Riscos em TIC Projetado 0% ) 100% 100%
Realizado
Meta: Alcancar o indice de 95% de satisfagio até 2020.
29 - indice de Satisfac&o dos -
Usuarios de TIC Projetado o - 80% 85%
Realizado

Grau de Atingimento do Objetivo Estratégico 7:
Aperfeicoar Sistemas de Tecnologia da Informagéo e
Comunicacao

B Nao mensurou/Piorou

B Melhoroum
Quase atingi

oderadamente
u a expectativa

Atingiu a expectativa
Superou a expectativa
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PERSPECTIVA DOS APRENDIZADO E CONHECIMENTO

OBJETIVO ESTRATEGICO 08 - Desenvolver continuamente conhecimentos, habilidades e atitudes das pessoas

INDICADORES ESTRATEGICOS Linha de base 2015 2016 2017

Meta: Capacitar 50% dos servidores de 1° grau de jurisdicdo, 50% dos servidores em funcéo gerencial e 50% dos servidores de 2° grau.

30 - indice de capacitagio dos -
servidores do PJPR Projetado 1% 1% 5% 10%
Realizado 23,62%

Meta: Realizar, até 2020, palestras que promovam sucintas atualiza¢Bes de temas especificos & 80% dos servidores.

1% 5% 30%

31 - indice de alcance de palestras Projetado

1%
Realizado 3,23%

Meta: Utilizar, até 2020, as ferramentas tecnol6gicas em 60% das capacitac@es realizadas.

32 - indice de utilizacdo de
ferramentas tecnologicas em Projetado 0% 5%

capacitacéo - 0%
Realizado 15,79%

10%

Grau de Atingimento do Objetivo Estratégico 8:
Desenvolver continuamente conhecimento, habilidades e
atitudes das pessoas

b

B N&o mensurou/Piorou

m Melhorou moderadamente
Quase atingiu a expectativa
Atingiu a expectativa
Superou a expectativa



*
p—r 139

A
L. * DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

*

OBJETIVO ESTRATEGICO 09 - Implantar Gestdo por Competéncias

INDICADORES ESTRATEGICOS Linha de base 2015 2016

Meta: Mapear, até 2020, as competéncias necessarias para exercer todos os cargos e fun¢des no 1° e 2° graus de jurisdicéo.

33- Indlce _de mapeamento das Projetado 55% 60% 70%
competéncias profissionais 50%
Realizado 42,5%

Meta: Capacitar, até 2020, 75% dos servidores nas competéncias profissionais exigidas pelos respectivos cargos/funcdes desempenhados.

34 - Indice Qe s_erwdor(_es _capa_aatados Projetado 5% 10% 15%
nas competéncias profissionais o%
Realizado N&o Informado*

Grau de Atingimento do Objetivo Estratégico 9: Implantar
Gestdo por Competéncias

B N&o mensurou/Piorou

B Melhorou moderadamente
Quase atingiu a expectativa
Atingiu a expectativa
Superou a expectativa
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OBJETIVO ESTRATEGICO 10 - Fomentar acdes para melhoria da satde e valorizagio de magistrados e servidores

INDICADORES ESTRATEGICOS Linha de base 2015 2016 2017

Meta: Realizar, anualmente, 2 a¢bes que promovam o reconhecimento funcional dos magistrados e servidores até 2020.

35 - Nimero de ages de Projetado 2 2 2
reconhecimento funcional _
Realizado >
(150%)

Meta: Reduzir, até 2020, a quantidade de afastamento funcional por problemas de salide em 20%.

36 - indice de afastamento funcional 1.781 1.744 1.689

por problemas de saude decorrentes Projetado (3%) (5%) (8%)
da atividade laboral no PJPR 1.836
Realizado 1.401
(23,69%)

Meta: Estender, até 2020, os programas de saude e qualidade de vida no trabalho a 70% dos magistrados e servidores do PJPR.

37 - indice de alcance dos

programas de saude e qualidade de Projetado 40% 50% 55%
vida no trabalho - 20%
Realizado 24,28%

Grau de Atingimento do Objetivo Estratégico 10: Fomentar
acOes paramelhoria da satde e valorizagao de
magistrados e servidores

»

1

B Nao mensurou/Piorou

B Melhorou moderadamente
Quase atingiu a expectativa
Atingiu a expectativa
Superou a expectativa
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PERSPECTIVA DOS RECURSOS

OBJETIVO ESTRATEGICO 11 - Proporcionar estrutura adequada as atividades judiciarias e administrativas

INDICADORES ESTRATEGICOS Linha de base 2015 2016

Meta: Construir, até 2020, 49 novas edificacdes e reformar ou ampliar 28 outras edificagées.

Projetado 12 25 31
- Obras Novas: 56
38 - Quantitativo de edificactes Realizado 9 (75%)
novas, reformadas ou ampliadas do .
Poder Judiciario do Estado do Projetado Reformas e Ampliacdes : 1 16 19
Parana Realizado 30 18 (163, 6%)
Projetado 23 41 50
Total de Edificagdes: 86
Realizado 27 (117,4%)
Meta: Garantir, em todas as edifica¢des do PJPR, o acesso universalizado.
39 - ".‘Sil‘?g ‘:ie if".ﬁca@es com Projetado Edificagdes com 117 (71%) 135 (82%) 144 (87%)
acessibrlidade Tisica Acessibilidade Fisica: 94

Realizado (57%) 115 (69, 7%)

Grau de Atingimento do Objetivo Estratégico 11:
Proporcionar estruturaadequada as atividades judiciarias
e administrativas

MW Nao mensurou/Piorou

m Melhorou moderadamente
Quase atingiu a expectativa

M Atingiu a expectativa
Superou a expectativa
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OBJETIVO ESTRATEGICO 12 - Aperfeicoar a gestdo de receitas e despesas

INDICADORES ESTRATEGICOS Linha de base 2015 2016
Meta: Manter, até 2020, o custo real por processo judicial baixado ho mesmo nivel do ano de 2014.
) Proietado R$ 1.186,43 R$ 1.186,43 R$ 1.186,43
40 - Indice de eficiéncia operacional ) (0%) (0%) (0%)
R$ 1.186,43
. R$ 1.357,66
Realizado (-14,43%)

Grau de Atingimento do Objetivo Estratégico 12:
Aperfeicoar a gestao de receitas e despesas

B N&o mensurou/Piorou

B Melhorou moderadamente
Quase atingiu a expectativa

I Atingiu a expectativa
Superou a expectativa
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OBJETIVO ESTRATEGICO 13 - Priorizag&o de recursos para a execucio da estratégia

INDICADORES ESTRATEGICOS Linha de base 2015 2016

Meta: Cumprir, até 2020, 85% dos Objetivos Estratégicos estabelecidos no Planejamento Estratégico 2015-2020.

41 - Ir}dlce de execucao do Projetado 21,8% 33, 7% 46%
Planejamento Estratégico .

Realizado 36,7%

Grau de Atingimento do Objetivo Estratégico 13:
Priorizacdo de recursos paraa execucao da estratégia

i

B N&o mensurou/Piorou

B Melhorou moderadamente
Quase atingiu a expectativa

I Atingiu a expectativa
Superou a expectativa
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ANEXO |

Informacgdes de Movimentos Processuais das Comarcas

A seguir seguem informag¢des compiladas e sistematizadas pelo Departamento de Planejamento a partir da base de dados do Boletim
Unificado da Corregedoria-Geral de Justica do ano de 2016.
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Comarca da RMC - Foro R.de
Campo Largo
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

6- Juizado Esp. Crim.
T+ Subtotal

Comarca da RMC - Foro R. de
Colombo

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

G- Juizado Esp. Crim.
T- Subtotal
Comarca da RMC - Foro R. de
Fazenda Rio Grande
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizade Esp. Civel

6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Comarca da RMC - Foro R. de
Pinhais

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

RS -

N° Serv. Efet.
60

RS -

N°Serv. Efet.
77

RS -

N°Serv. Efet.
37

RS =

N°Serv. Efet.
39

123.677

212.967

112.165

117.008

8.512

1.945
1.2
1.354
4.500
3.047
965
4.012

11.940

3.089
1.797
2.745
7.631
3.526
783
4.309

7.207

1.965
1.128
1.617
4.710
2181
316
2.497

8.581

2728
1.369
1.508
5.603
2474
504
2.978

TRIBUNAL DE JUSTICA DO E

18.578

8.824
4.181
2.400
15.405
2.549
624
3173

28.837

12.813
7.465
2.966

23.244
3.988
1.605
5.593

17.403

6.602
5.413
2.068
14.083
2,631
689
3.320

21.036

10.297
5.725
1.773

17.795
2.460

781
3.241

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

STADO DO PARANA

oria de Pl
3.551 FAral 12.063
1716 7113 3.661
872 199 2073
627 341 1.981
3.215 7.653 7.715
23 41 3.278
105 27 1.070
336 68 4.348
7515 37.438 19.455
1777 35.338 4.866
1738 426 4.483
6.642 37.066 14.273
507 269 4.033
366 103 1.149
873 372 5.182
4.654 8.772 11.861
1.682 7.87 3.647
1472 322 2.600
1032 422 2649
4186 8.615 8.896
314 106 2.495
154 51 470
468 157 2.965
7.789 13.029 16.370
3.496 12.183 6.224
2355 466 3724
12925 225 273
7.076 12.874 12.679
463 85 2937
250 70 754
73 155 3.69

26.299

15.937
4.380
2741

23.058
2.590

651
324

66.275

48.151
8.767
3.392

60.310
4.257
1.708
5.965

26.175

14.473
5.735
2.490

22.698
2,737

740
3.477

34.065

22.480
6.191
1.998
30.669
2.545
851
3.396

17.913
8.688
2846
2356
13.890
2799
1.224
4.023
28.354
13170
5142
5.095
23.407
4.067
880
4947
18.064
7.147
5100
2456
14.703
2536
825
3.364
32.251
19223
5873
3.620
28.716
2677

3.535

14.152

3.220
4746
1.625
9.591
1.628

933
4.561

24.938

16.201
1.308
2476

20.072
4.087

778
4.866
0.998
3,780

922
1,537
6.248
3.462

288
2.750

11.476
4.031
1.849
1.751
7.631
2870

675
3.545

16.679
333
11.887
228
15.446
1223

1233
17.989
9782
4.040
994
14.826
2567
596
3163
10.253
7.043
1621
451
10.015
220

238
53.4M
45.560

5932

811
52.303

201

987

1.188

o= = en

W o= = = o ~ R W @ -

- o

W o= =

1.702
973
1.201
1.354
1.125

4.012
1.493

1.030
899
1.373
1.090

4.309
1.802

1.965
1.128
1.617
1.570

2.497
2145

2728
1.369
1.506
1.868

2.978

2413
1.831
2.073
1.981
1.929

4.348
2432

1.622
2.462
2.242
2.039

5.182
2.965

3.647
2.600
2.649
2.965

2.965
4.093

6.224
3.724
2.731
4.226

3.691

145

7868
4380
2741
5.765

5.965

14.473
5.735
2480
7.566

3477
8.516

22.480
6181
1.898

10.223

3.396
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Comarca da RMC - Foro R. de
Piraguara

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

- Juizado Esp. Crim.

7- Subtotal
Comarca da RMC - Foro R. de Sao
José dos Pinhais

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

- Juizado Esp. Crim.

7- Subtotal

Comarca da RML - Foro Central de
Londrina

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

6- Juizado Esp. Crim.

7- Subtotal

Comarca da RML - Foro R.de
Cambé

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

6- Juizado Esp. Crim.

7- Subtotal

RS -

N° Serv. Efet.
47

RS =

N° Serv. Efet.
116

RS =

N° Serv. Efet.
KXy

RS -

N° Serv. Efet.
48

93.207

278.747

518.963

5173

1.235
1.301
1.068
3.604
1.240
329
1.569

19.911

6.497
2.874
3.164
12.535
6.435
941
7.376

54.821

19.052
5.907
7.857

32.816

20.348
1.657

22.005

7.454

2.014
1.148
1.286
4.449
2.567
438
3.005

14.736

8.416
3.804
1.486
13.706
667
363
1.030

40.538

20.986
8.452
5.473

34.911
4712

915
5.627

112.525

56.064
21.269

9.552
86.885
23.675

1.965
25.640

15.996

8.977
2.292
1.608
12.877
2.683
436
3.119

8.516

504
5.591
1438
7623

524
893

12151

3.752
4665
2437
10.854
912

385
1.297

12.078
5.076
3423

20.577

1.099

1.587
3.033

611
1.228

2523
383

17
510
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11.739

9.444
1.817
312
11.573
82

166
18.590

16.333
1.334
7
18.398
117
75
192

79.323

75.559
2.004
1.205

78.858

327
138
465

9.007

8.493
275
152

8.920

73

87

13.689

1.829
6.892
2.508
11.227
1.608
853
2.462

32.062

10.249
7.539
560

23.389
7.347
1.326
8.673

76.985

31.130
10.983
11.280
53.393
21.447
2.145
23.592

10.487

2625
2377
1.970
6.972
2.960
555
3.515

26475

17.860
5.621
1.798

25.279

749
447
1.196

59.128

37.319
9.786
6.204

53.309
4.829

990
5.819

191.848

131.623
23.273
10.847

165.743
24.002

2103
26.105

25.003

17470
2.567
1.760

21.797
2.756

450
3.206

18.075

3.994
8.441
3.119

15.554
1.655

856
2521

43193

15.505

11.376
6.750

33.631
7511
2.051
9.562

129.448

72471
15.260
13.014
100.745
24936
3.767
28.703
17.047
8.003
2733
2482
13.228
3.169
620
3.819

5.891

1.043
870
1.344
4,157
1.336
388
1.734

23.395

8.500
1.583
a7
14.400
7.665
1.330
8.995

96.315

44.047
14.231
B.570
66.848
27.069
2308
29.467
10.264
4.180
504
2319
7.003
2750
511
3.261

9.282
938
7.201
308
8.628
482
172
654
40.004
27.866
8.817
1.225
37.908
1.425
671
2.096
192151
175.757
3382
6.288
185.427
6.690
u
6.724

38342

37631
275
313

38.219

123

L A

w

o= = e ;

1.293

1.235
1.301
1.068
1.201

1.569
1.659

1.624
958
1.582
1.393

2.459
1.661

1.361
738
1.571
1.215

3.668
1.491

1.007
1.149
1.286
1.112

3.005

3.422
1.829
6.892
2.508
3.742

2.462
2.672

2.562
2.513
2.801
2.599

2.891
2.333

2.224
1.373
2.256
1.978

3.932
2.097

1.313
2.377
1.970
1.743

3.515

146

17.860
5621
1.798
8426

1.940
5.814

9402
2909
2169
6.139

4.351

8735
2567
1.760
5.449
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Comarca da RML - Foro R. de
Ibipora

RS

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Comarca da RML - Foro R. de
Rolandia

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

6- Juizado Esp. Crim.
7= Subtotal

Comarca da RMM - Foro Central de
Maringa

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Comarca da RMM - Foro R. de
Mandaguacu

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

N° Serv. Efet.

33

RS

N° Serv. Efet.

39

RS

N° Serv. Efet.

287

RS

N° Serv. Efet.

17

57.862

407.782

4.636

1.278
845
827

2.950

1.513
173

1.686

6.165

1.588
953
946

3.487

223
447

2.678

59.511

12.310
5.876
4.181

22.367

35.725
1.419

37144

2.325

660
467
320
1.447
650
228
878

10.663

5.287
2.652
992
8.931
1.525
207
1.732

10.345

4.801
1.130
914
6.845
3.147
353
3.500

103.389

46.865
17.120
9.799
73.784
28.310
1.205
29.605

3.637

1.658
666
386

2710
785
142
927

2.093

700
615
462
1777
233
83
316

1.748

393
877
443
1.513
156
79
235

13.033

4.298
4.350
2748
11.396

1.149

1637

11
323
165
599
58

34
92
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5129
4.638
262
124
5.024

al
105

3621
3.254

3.509

23
112

41.470

37.775
1.527
1.601

40.903

434
133
567
615
479
51
70
600

10
15

6.729

1.978
1.460
1.289
4.727
1.746
256
2.002

7.913

1.981
1.630
1.389
5.000
2.387
526
2.913

72.544

16.608
10.226
6.929

33.763
36.874
1.907

38.781

3.016

771
790
485
2.046
708
262
970

15.792

9.925
2914
1.116
13.955
1.608
228
1.837

13.966

8.055
1.209
1.000
10.354
3.236
376
3.612

144.859

84 640
18.647
11.400
114.687
28.744
1428
30172

4.252

2137
77
456

3.310
790
152
942

9.130

3.951
1.366
1.706
7.023
1.679

428

2407

12.950
5547
2.163
2202
9.912
2508

530
3.038

72.208

27138
13.915
8776

49820
19.424
255

22.379
3.411

842
912
564
218
819
274
1.093

6.575
2.274
1.356
911
4.54
1.890
144
2034
10.032
4.398
355
1.164
597
3.744
an
4115

56.859

14.375
9.225
4.463

28.063

27 318
1.478

28.796
2184

808
278
130
1.418
1.711
55
1.766

27113
25511
212
bl
25.954
1127

1.159
26.676
25600

10
201
25.920
T44
12
756
181.754
150.852
6.829
2503
169.184
12442
128
12570
785
513
2
135
669
13

116

W o= =

-

W = s

2w~ o N s

1.159

1.278
845
827
983

1.686
1.541

1.588
953
946

1.162

2.678
2.587

1.368
839
1.394
1.477

9.286
2.325

1.682

1.978
1.460
1.289
1.576

2.002
1.978

1.981
1.630
1.389
1.667

2.913
3.154

1.845
1.461
2.310
1.777

9.695
3.016

147

9925
2914
1.116
4652

1.837

B8.055
1.299
1.000
3451

3612

9404
2664

6.036

7.543
4252




*
—T

Lol &

*
*

Comarca da RMM - Foro R. de
Mandaguari

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

B- Juizade Esp. Crim.

7= Subtotal

Comarca da RMM - Foro R. de
Marialva

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

B- Juizade Esp. Crim.

7= Subtotal

Comarca da RMM - Foro R. de
Nova Esperanca

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

6- Juizado Esp. Crim.

7- Subtotal

Comarca da RMM - Foro R. de
Sarandi

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

6- Juizado Esp. Crim.

7- Subtotal

RS -

N° Serv. Efet.
16

RS s

N° Serv. Efet.
18

RS -

N° Serv. Efet.
26

RS =

N° Serv. Efet.
43

32.658

37.938

42.828

3.670

734
306
622
1.752
1.753
165
1.918

2714

722
495
362
1.569
1.003
142
1.145

5.025

793
405
527
1.725
3.043
257
3.300

6.544

1.530
1.044
1.112
3.686
2.554
304
2.858

4.860

1.164
1.044
477
2.685
2.051
124
2175

7.325

2.078
1.909
1.105
5.092
1.908
325
2233

8.449

2.685
1.645
720
5.050
3.213
186
3.399

11.000

4.315
2.763
1.049
8.127
2.506
367
2.873

1.088

310
358

949
68
7

139

1.685

502
207
1.553
104
38
142
1.228

494
363
249
1106
84
38
122

3.520
1.013
1.347

797
3457

89
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1.427

3T
155
92
3.968
53
23
76

4.758

1.044
754
903

2.701

1.821
236

2.057

4.409

1.566
997
559

3122

1.107
180

1.287

6.253

1.287
768
776

2.83:1

3127
205

3.422

10.064

2.543
2.391
1.908
6.843
2.818
403
3.2

5.453

1.584
1.147
526
3.257
2.062
134
2.196

9.260

3.505
2.196
1.228
6.929
1.987
344
2.3

10.140

4.183
1.727
808
6.718
3.224
198
3.422

15.044

8.036
2.918
1.141
12.095
2.550
380
2.949

6.242

1.530
1.304
107
3.851
2124
267
2391

5.263

2238
704
516

3.458

1.520
285

1.805

5.889

1868
932
808

3.608

1.830
351

2281

14.056

3545

4430

25668

10.563

2820
673

3.493

4.492
1.027
351
786
2164
2151
177
2.328
3.920
1.110
725
497
2.332
1.224
364
1.588
5.5
1.191
357
525
2073
2699
243
2942
9.825
3.089
1.203
1.510
5.892
3.508
424
3.033

201

986
T30

1.872
136

139
11.503
1128

246

49
11.423
75

18.239

18.009
3

18.132
97

107
12692
10874

683

830
12.387

202

103

305

L

Bo= R =

1.835

2.487
1.183

876

1.357

1.725
989

785

1.675

793
932

863

3.300
1.309

1.530
522
1.112
922

2.858

2.379

2.865
1.893

1.351

2.205

2.673
1.736

1.561

2.084

1.287
1.544

1.416

3.422
2.013

2.543
1.196
1.909
1.711

3.2

148

2727

3646
1807

1.629

5492
3768

3465

4183
2535

3.359

3422

8.036
1459
1141
3.024

2849




—T
A
*
Apucarana
1- Civel
2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Arapongas

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

[Campo Mourao

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Cascavel

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Cianorte

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

RS

N° Serv. Efet.

62

RS

N° Serv. Efet.

58

RS

N*® Serv. Efet.

55

RS

N° Serv. Efet.

186

RS

N°® Serv. Efet.

47

130.982

110.246

104.513

301.898

96.863

11.470
2.100
2.167
1.922
6.189
4494

787
5.281

11179
2291
1.433
1.157
4.881
5.977

k74|
6.298
7.762
1.613
1.415
1.266
4.294
3.063

405
3.468

28.111
7.365
4.850
4.291

16.506
9.679
1.926

11.605
9.403
1.417
1.556
1.364
4.337
4556

510
5.066

25.500
10.355
4.309
2.818
17.482
7.394
624
8.018
22.265
10.663
5.198
1.512
17.373
4.545
347
4.892
21.773
10.419
6.100
1.086
17.605
2,992
1.176
4.168
59.266
29.523
12.855
6.784
49.162
8.446
1.658
10.104
14.886
6.221
3.097
1.570
10.888
3.645
353
3.998

29M
549

1.103
867

2519
245

137
382

3.146
a75
1.000
710
2685
359

102
461

3.350
1.031
1111
843
2985
225

140
365

9.947
2845
3.967
1.935
8.747
852

1.200
2.567
707
856

715
2278

81
289

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

15.816
15.043
288
373
15.704

52
112
6.632
6.081
276
187
6.544
57
k3l

5.476
4.881
318
123
5.323
107
46
153
21471
19.387
a7
a18
m.n2
156
103
259
5.500
4.940
280
193
5.413

23
87

14.371
2.649
3.270
2.789
8.708
4.739

924
5.663

14.325
3.266
2433
1.867
7.566
6.336

423
6.759

11112
2.644
2.526
2.109
7.279
3.288

545
3.833

38.058

10.210
8.817
6.226

25.253

10.531
2.274

12.805

11.970
2124
2412
2.079
6.615
4.764

591
5.355

41.316
25.398
4597
3.9
33.186
7.454
676
8.130
28.897
16.744
5474
1.699
23.917
4.602
378
4.980
27.24%
15.300
6.419
1.209
22.928
3.009
1.222
4.3
80.737
48.910
13.762
7.702
70.374
8.602
1.761
10.363
20.386
11.161
3.377
1.763
16.301
3.709
376
4.085

32.647
17.619
4514
3128
25.261
6.315
1.071
7.386
22.692
B.693
3.3
2577
14.601
7574
517
8.091
1.948
11.601
3.751
2713
18.065
3.402
391
3.883
51.328
18421
10.975
7446
36.842
11.483
3.003
14.486
14.822
4212
1.882
2214
8.308
5832
662
6.514

20.240
7.070
1.005
1.910

10.885
8582

773
9.355

15.496
3.503
1.062
1,505
6.160
8.006

0
9.336

13.572
4222
1.048
1,669
7.839
5221

512
5.733

36.614

10.457
6.230
4576

21.272

13.608
1.734

15.342

12.486
2342
2,605
1,663
6.610
5282

584
5.876

22.916
20457
1.068
451
21.976
BEE

940
36.357
32.096

1682

780

34.558
1704

1.799
17.282
107482

4402

1.080
16.284

981

998
59.604
50437

6421
1584
58.442
1.105
57
1.162
53.952
52382

413
52.859
1,069
24
1.003

L S o= M R

;= N S

o s e w

1.912
1.050
1.084
1.922
1.238

5.281
1.863
1.146
7
1.157
976

6.298
1.294
807
708
1.266
859

3.468
1.562
1.228
808
1.430
1.100

3.868
1.881
708
1.556
1.364
1.084

5.066

2.395
1.325
1.635
2.789
1.742

5.663
2.388
1.633
1.217
1.867
1.513

6.759
1.852
1.322
1.263
2.109
1.456

3.833
2114
1.702
1.470
2.075
1.684

4.268
2.394
1.062
2412
2.079
1.654

5.355

149

12.699
2299
34
6.637

8130
4816
8372
2737
1699
4783

4.980
4542
7650
3210
1.209
4586

43N

8.152
2294
2567
4692

3.454
5581
3377

1.763
4075

4.085




—T
Lo &
*
Foz do Iguagu
1- Civel
2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7= Subtotal

Francisco Beltrio

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7= Subtotal
(Guarapuava

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal
Paranagua

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizade Esp. Crim.
7- Subtotal

Paranavai

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizade Esp. Crim.
7- Subtotal

R$ -

N° Serv. Efet.
165

R$ -

N° Serv. Efet.
69

R$ =

N° Serv. Efet.
140

R$ =

N° Serv. Efet.
82

R$ =

N° Serv. Efet.
58

276.929

205.618

93.128

24.646
4.923
5.631
4.244

14.798
8.218
1.630
9.848

11.538
1.794
2.699
1.303
5.796
4.846

896
5.742

15.004
3.309
2.564
3.072
8.945
4.882
1177
6.059
8.389
2.232
1.680
1.870
5.782
1.777

830
2.607

16.610
2.189
2.355
1.602
6.146
9.477

a87

10.464

40.079
13726
11.376
5.745
30.847
7.731
1.501
9.232
24.068
8.523
5.591
1.679
15.793
7.213
1.062
8.275
25.978
11.501
6.525
3.938
21.964
2.662
1.352
4.014
53.858
41.179
6.565
3.355
51.099
1.902
857
2.759
22.886
7.847
4.265
1.422
13.534
8.392
960
9.352

8.227
2633
3238
1.704
7.575
339
M3
652
ENEL]
833
1.769
640
3.242
306

171
477

3.946
a78
1333
110
3413
376

157
533

2.585
417
938
873

2229
217

139
356

2.704
e77
987
601

2465
143

96
239

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

17.713
16.230
646
598
17.474
116
123
238
2.944
2427
207
166
2.800
85
58
144
9.836
8.967
324
441
9.732

46
104

45.334
353
332

46.019

37
42

4125
3.792
141
114
4.047
41
37

32.873
7.556
8.869
5.948

22.373
8.557
1.943

10.500

15.257
2.627
4.468
1.943
9.038
5152
1.067
6.219

18.950
4.288
3.897
4173

12.358
5.258
1.334
6.592

10.974
2.649
2.619
2.743
8.011
1.994

969
2.963

19.314
3.066
3.342
2.203
8.611
9.620
1.083

10.703

57.792
29.956
12.022
6.343
48.321
7.847
1.624
9.471
27.012
10.950
5.798
1.845
18.593
7.298
1121
8.419
35.814
20.468
6.849
4.379
31.696
2.720
1.398
4118
99.956
86.513
6.918
3.687
97.118
1.939
899
2.838
27.011
11.639
4.406
1.536
17.581
8.433
997
9.430

39.647
1231
1173
6.604
30.288
7138
2.2
9.359
20.305
7.578
5610
2734
15.922
3.070
1.313
4.383
3.092
13.298
5.265
4574
23137
6118
1.836
7.955
20.822
17994
5.186
3.705
26.885
1.803
1.034
2.937
21.059
5.368
5.081
2.292
12.751
7.8
960
8.308

30.749
10.430
5.026
4.356
19.812
9.030
1.807
10.937
12.8%
3.555
3.339
1.511
8.405
3.646
780
4.426
21.656
1718
2254
3622
13.504
6.346
1.716
8.062
15.512
B8.948
1777
2.080
12.805
2.031
676
2707
19.799
5.228
3.521
1.688
10.437
8.309
1.063
9.362

71.047
61680
7718
862
70.260
614
173
787
10,672
6.648
2758
655
10.262
410

410
17155
10453

i
2551
16125

912

18
1.030
26472
15526
10.253

283
26.062

110
71.430
63878

1.382
2846
68106
3.269

334

17

14

;o= NS W
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1.450
821
1126
1.415
1.057

3.283
1.923
897
1.350
1.303
1.159

5.742
1.500
1.103
855
1536
1.118

3.030
1.049
558
840
1.870
826

2.607
2.768
1.095
1178
1.602
1.229

10.464

1.934
1.259
1.774
1.983
1.598

3.500
2.543
1.314
2.234
1.943
1.808

6.219
1.895
1429
1.299
2.087
1.545

3.296
1.372
662
1.310
2.743
1.144

2.963
3.219
1.533
1.671
2.203
1.722

10.703

150

4993
2404
2114
3452

3157

5475
2889
1.845
3.719

8419

6823
2283
2190
3.962

2059
12.495
21.628

3459

3687
13.874

2838
5820
2203

1536
3.516

9430




Pato Branco
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Ponta Grossa

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

Toledo

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Umuarama

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

Unido da Vitéria

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal
5 Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

RS

49

N°Serv. Efet.

RS

166

N°®Serv. Efet.

RS

69

N°Serv. Efet.

RS

75

N°Serv. Efet.

RS

55

N°Serv. Efet.

92.707

311.611

119.730

109.778

8.372
1.995
1.968
1.232
5.195
2.333
844
3477
24.695
5.245
4.753
4.351
14.349
9.677
669
10.346
10.476
2.379
1.738
1.980
6.097
3.679
700
4.379
10.503
3.378
2.069
1.418
6.865
3.026
612
3.638
10.989
1.887
1.661
2.609
6.157
3.841
991
4.832

16.719
6.754
3.225
1.880
11.859
3.789
1.071
4.860
47.785
16.548
14.312
5.873
36.733
10.156
896
11.052
18.725
7.380
4.963
1.885
14.228
3.463
1.034
4.497
19.676
8.504
4.783
1.683
15.060
3.819
797
4.616
20.745
7.387
4.768
4.158
16.313
3.463
969
4.432

3129
673
1212
715
2600
425
104
529
8.489
3.303
2839
1693
7835
445

654
2993
629
1.096

857
2582

123
M1

1.146
1.162
821
3129
281
105
386
1723
501
445
466
1502
175
46

2.593
2012
192
195
2.399
133
61

19.960
17.926
1.240
636
19.802
102

158
1.624
957
326
197
1.480
103
41

5123
4.580
179
261
5.020
67

103
3.472
2842

208

333
3.383

65
24

11.501
2.668
3.180
1.947
7.795
2.758

948
3.706

33184
8.548
7.592
6.044

22184

10.122

878

11.000

13.469
3.008
2.834
2.837
8.679
3.967

823
4.790

14.018
4.524
3.231
2.239
9.994
3.307

M7
4.024

12.712
2478
2.108
3.075
7.659
4.0186
1.037
5.053

19.312
8.766
3.417
2.075

14.258
3.922
1.132
5.054

67.745

34474

15.552
6.509

56.535

10.258

952

11.210

20.349
8.337
5.289
2.082

15.708
3.566
1.075
4.641

24.799

13.174
4.962
1.944

20.080
3.886

833
4.719

24.217

10.228
4.976
4.491

19.696
3.528

993
4.521

15.820
6.431
2857
2638

1.926
3.208

3.894
42.934
16.704

B.27T6

B.808
32.788

B.647

1.499
10.146
21.490

1772

5247

3.601
16.620

3.957

913

4.870
16.643

6508

3.566

2761
12.835

2784

1.024

3.808
14.469

4510

2507

A7
10.234

31568

667

4.235

10.276
3.857
1.415
1.620
6.602
2.840

744
3.584

39.838

11 561
7.206

10.985

29.752
9.136

950

10.086

16.647
5.046
3.688
2426

1.160
4.685

802
5.487

12.804
4.776
2345
1.837
8.658
3.237

909
4.146

12.851
2774
2.459
2.647
7.880
4157

B14
4.971

7.319
6.228
ey
550
6.999
228

320
54930
51.219

1.315
1.539
54.073
824
)

857
34.010
30152

2.205

894

33251

34300
4656
2495
41.460
7

780
23.833
20617

587

817
2211

1.700

1.712

- = = e

o = R G = o -~ MR W 8w

Tt o= N RS

1.674
998
1.968
1.232
1.299

3477
1.453
874
951
1.450
1.025

3.449
1.310
793
869
990
871

4.379
1.500
1126
1.035
1.418
1144

3.638
1.832
944
831
2.609
1.231

4.832

2300
1.334
3.180
1.947
1.949

3.706
1.952
1425
1.518
2.015
1.585

3.667
1.684
1.003
1.417
1.418
1.240

4.790
2.003
1.508
1.616
2.239
1.666

4.024
2119
1.239
1.053
3.075
1.532

5.053

151

4383
3417
2075
3.565

5.054

5.746
3110
2170
4.038

3.73F

2779
2645
1.041
2244

464

4391
2481
1944
3.347

4.719
5115
2488

449
3938

451




Andira
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
8- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Antonina

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

Assai

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

G- Juizado Esp. Crim.
7 Subtotal

Assis Chateaubriand
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

Astorga

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

RS

16

N° Serv. Efet.

RS

16

N° Serv. Efet.

RS

16

N° Serv. Efet.

RS

20

N° Serv. Efet.

RS

14

N° Serv. Efet.

30.096

26.762

41.022

2,859
407
512
375

1.294

1.391
174

1.565

1.627
267
364
404

1.035
420
172
592

3.397
508
345
201

1.144

2.017
236

2.253

2231
472
421
401

1.294
734
253
987

2,694
654
489
423

1.566

1.033

95

1128

5.476
2191
1.176
483
3.849
1.417
210
1.627
6.808
4.918
898
438
6.254
342
212
554
6.892
2.289
755
412
3.456
3.255
181
3.436
6.091
2.029
1.527
390
3.946
1.896
248
2.145
4.733
1.883
1.555
591
4.029
618
86
704

163

192
573

80
19

1427
336

276
992
88

47
135

915
315

798
a7

30
17

1.003

2
1.349
1.082

141

1.271

1.198
1.056

3.524
585
737
538

1.860

1.460
204

1.664

2.507
714
551
568

1.833
473
201
674

4.069
663
571
483

1.717

2.097
255

2.352

3.408
808
801
677

2.286
822
300

1.122

3.609
969
709
686

2.364

1.120
125

1.245

6.778
3.379
1.234
519
5.132
1431
215
1.646
11.318
9.338
926
481
10.745
356
27
573
7.916
3.222
790
447
4.459
3.27M
186
3.457
7.440
3
1.668
438
5.217
1.954
269
2.223
5.931
2.939
1.601
667
5.207
633
9N
724

5.981
2363
1.149
569
4.081
1.633
267
1.900
2.942
1.195
621
618
2434
285
223
508

1.246
607

2.454
1.962
248
2.0
6.655
3.352
887
812
5.161
1.206
289
1.494
4.787
1.720
728
669
3N
1484
186
1.670

6.640
1.435
442
437
2314
4.080
246
4.326
251
1.448
244
387
2.079
35
167
492
4.354
1.202
369
329
1.900
207
177
2.454
5.628
1.057
1.124
506
2.687
2503
438
2941
3.571
1.266
242
446
1.954
1.503
114
1.617

10112
B8.560
441

911
919
72
9

3.709

1216
291

3662

1.536
662
a7

739
795

797
3915
2083
1.162

136
3331

514

534
1.779
1.060

205

1.355
408

424

1.430
1.798
1.061

647

814
687
940

518

1.699
2525
872

572

1141
1.206
1.075

647

1.347
1.687
1.007

783

1.762
2.045
1.479

930

1.254
1.187
1.320

97

2.035
2.760
1.309

859

1.704
1.630
1.778

1.805
2.089
1.520

1.182

152

4810
1868

2.566

9694
1624

§.373

6493
1423

2230

3720
5.065
2375

2609

3572
2359

2.604




Bandeirantes
1- Civel

2- Criminal

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

|Bela Vista do Paraiso
1- Civel

2- Criminal

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Capanema

1- Civel

2- Criminal

4- Subtotal

5 Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Castro

1- Civel

2- Criminal

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
IChopinzinho

1- Civel

2- Criminal

4- Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

3- Familia Inf. Juv. Reg.

3- Familia Inf. Juv. Reg.

3- Familia Inf. Juv. Reg.

3- Familia Inf. Juv. Reg.

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

R§

21

N° Serv. Efet.

R$§

11

N°Serv. Efet.

R$§

15

N° Serv. Efet.

R$§

32

N° Serv. Efet.

R$

1"

N° Serv. Efet.

19.679

3.593
633
543
520

1.696

1.603
204

1.897

1.628
390
270
202
862
683

83
766

1.923
408
554
378

1.340
363
220
583

4.787

1151

1.541

1.081

3.773
714
300

1.014

1.877
483
312
278

1.073
641
163
804

9.690
4.332
1.293
707
6.332
2,939
419
3.358
7.327
3.347
1.450
768
5.565
1.584
178
1.762
4.573
1.928
1.386
386
3.700
599
274
873
11.658
5.297
3.614
2.004
10.915
482
261
743
2.658
1.475
427
175
2.077
508
73
581

163
385
21
759
63
57
120
1.060

638

123
987
50

23
73
814

210

202
692
96
26
122

141

386
1.344
98

49
147

747
235
227

155
617

26
130

2244
101
124

2.469

24

32
508
2n
111

85
467

30

1
4104
3.598

280
205
4.083

2
467
383

30
442
21

25

4.472
796
928
731

2.455

1.666
351

2.017

2.688

1.028
496
325

1.849
733
106
839

2.737
618
834
580

2.032
459
246
705

6.278

1.499

2141

1.477

5.117
812
349

1.161

2.624
718
539
433

1.690
745
189
934

11.754
6.232
1.380

754
8.366
2.956

432
3.388
9.828
5.501
1.551

892
8.034
1.608

186
1.794
5.081
2.199
1.497

471
4.167

629

285

914

15.762
8.895
3.894
2.209

14.998

498

266

764
3125
1.858

456

205
2.519

529

7
606

9.041
4442
1179
768
6.389
2,396
256
2.652
3.005
1167
723
15
2.225
645
135
780
2.897
1.160
615
577
2.352
01
244

12.499
5.551
3425
2.006

10.982
1.069

448
1.517

3.328

117
709
492

2318
835
175

1.010

7.261
1.830
555
567
2952
4.033
276
4.309
1.759
463
140
135
738
906
"5
1.021
1.462
485
2

a87
288
187

5.429
1.850
788
1.251
3.889
1.129
411
1.540
2578
752
325
495
1.572
804
202
1.006

7.928
7.085

18
7.264
662

64
2870
2653

2835

1114
913

75
1.023
72

W o= = = e

- = N oA

1.198
1.118
1.357

565

1.628

962
771
1.152

670

1197
1.151
1.541
1.081
1.258

1.014
939
1.124
753

537

1.491
1.231
2.010

818

2.688

1.369
1.077
1.660

1.016

1.570
1.499
2141
1.477
1.706

1.161
1.312
1.463
1.161

845

153

4594
2566

2789

2828
2253

2084

3
8.895
3804
2209
4.999

764
1.563
2387

738

1.260




Colorado
1- Civel

2- Criminal

4- Subtotal

/|5~ Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
/|corbélia

1- Civel

2- Criminal

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Cornélio Procopio
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Cruzeiro do Oeste
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Dois Vizinhos

1- Civel

2- Criminal

4. Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

3- Familia Inf. Juv. Reg.

3- Familia Inf. Juv. Reg.

RS

13

N° Serv. Efet.

RS

13

N° Serv. Efet.

RS

34

N° Serv. Efet.

RS

24

N° Serv. Efet.

RS

12

N° Serv. Efet.

27.155

56.890

53.933

51.099

3.440
791
529
391

1.711

1.550
179

1.729

3331
415
596
470

1.481

1.324
526

1.850

6.372

1.309
803
764

2.876

3120
376

3.496

4.241
963
818
800

2.581

1.376
284

1.660

3.951
874
937
592

2.403

1.205
43

1.548

7.841
2.465
1.594
745
4.804
2.830
207
3.037
8.734
2.624
1.636
528
4.788
3.515
431
3.946
15.034
5.357
1.550
M
7.618
7.055
361
7.416
8.043
2.694
2.571
934
6.199
1.431
413
1.844
9.540
4512
2.008
568
7.088
2.207
245
2.452

1.600
1.014

225
1523
53
24
77

m
160

152
608
Al
32
103

455
517
376
1.348
m
56
167

2163

1.089
528
1.965
92
106
198

1424
358
487

1211
174

39
M3

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

2.574
2275
131
125
2.5
ki
12
43
1.074
858
118
57
1.033
25
16
Lyl
7.387
7.082
181
70
7.333

1.467
1.015
241
134
1.390
45
32
T
1.420
1.152
112

1.344
70

76

5.040
1.805
813
616
3.234
1.603
203
1.806
4.042
575
892
622
2.089
1.395
558
1.953
7.887
1.764
1.320
1.140
4.224
323
432
3.663
6.404
1311
1.907
1.328
4.546
1.468
390
1.858
5.375
1.232
1424
958
3.614
1.379
382
1.761

10.415
4.740
1725

870
7.335
2.861

219
3.080
9.808
3.482
1.754

585
5.821
3.540

447
3.987

22.421

12439
1731

781

14.951

7.089
3
7.470
9.510
3.709
2.812
1.068
7.589
1.476
445
1.921

10.960
5.664
2120

648
8.432
2277

251
2.528

5.234
2342
1.033

4.071
624
339

1163

4188

753
760
241
1.350
387
1.747
19.569
3.761
1.785
1.364
6.910
12073
586
12.659
7112
1.963
2184
1.518
5.665
1.002
445
1.447
6.274
2.081
1.363
1.035
4.4589
1.361
424
1.785

5.139
2438
406

3.327
1.601
211
1812
3.330
518
329
629
1477
1.379
474
1.853
11.827
2541
582
a75
3.908
7.348
481
7.829
5.560
2162
852
844
3.858
1330
363
1702
4.028
1197
445
623
2265
1.236
427
1763

5.797
5282
242

5.544
237

253
2924
2582

33
267
23

253
5.728
2475

258

136
3.369
2358

2.359
7.426
6.128
557
314
6.999

2785

LR

N = W -

1.720
2.341
1.099

856

1.666
1.739
1.592

741

1.274
655
803
764
79

3.496

1.414

2339
951

860

1.976
2.079
1.872

1.202

2.520
3.408
1.632

1.617

2.01
1.970
2.072

1.577
882
1.320
1.140
1.056

3.663
2135
2779
1.813

1.515

2.688
2611
2.764

1.807

154

7601
2814

3.668

7022
2786

291

6.220
1.731
781
3.738

7470
3170
5185
2163

2530

7941
3018

4216




Goioeré
1- Civel

2- Criminal

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
Iﬁ- Juizado Esp. Crim.
- Subtotal
Guaira
1- Civel

2- Criminal

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal
Guaratuba

1- Civel

2- Criminal

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

Ibaiti

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
8- Juizado Esp. Crim.
7 Subtotal

Irati

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

3- Familia Inf. Juv. Reg.

3- Familia Inf. Juv. Reg.

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

RS :

N° Serv. Efet.
17

R$ =

N Serv. Efet.
20

R$ E

N° Serv. Efet.
12

RS =

N° Serv. Efet.
13

RS -

N° Serv. Efet.
29

30.704

32.095

67.150

3.669
855
851
483

2.189

1.385

95

1.480

2.774
478
875
416

1.769
850
155

1.005

3.719
711
846
428

1.985

1.204
530

1.734

4.545
769
648
418

1.835

2.367
343

2.710

4.088
883
720
605

2.208

1.473
407

1.880

9.550
4.272
2177
719
7.168
2210
172
2.382
6.334
2.041
2,243
670
4.954
1.161
219
1.380
6.696
2.877
1.345
422
4.644
1.611
441
2.052
9.500
2,656
1.760
695
5111
3.881
508
4.389
14.036
5.953
3.707
1121
10.781
2611
644
3.255

1.162

433
252
1.065
68
20
97

1401
430
585
257

1.272

65

64
129

1.556
577
462
375

1414
110

32
142

357
235
792
92

44
136

1.488
477

338
1303
142

43
185

2.661

47.965
101

48.130
72

75
896
605
13
104
840

25

3

56

9.110
8.527
356
161
9.044
47

66

4.831
1.235
1.284
735
3.254
1.453
124
1.577
4175
908
1.460
673
3.041
915
219
1134
5.275
1.288
1.308
803
3.399
1.314
562
1.876
5473
969
1.005
653
2627
2459
387
2.846
5.576
1.360
1.208
943
3.51
1.615
450
2.065

12.435
6.933
2.286

801

10.020

2.232
183
2.415
7.691
3.080
2.464
736
6.280
1477
234
1.411

54.901

50.842
1.446

486

52,774

1.683
444
2127

10.396
3.261
1.891

799
5.951
3.906

539
4.445

23146

14.480
4.063
1.282

19.825
2.658

663
3.3

6.011
2187
1.678
775
4.640
1.194
177
1.371

518
1.848
7o
3.076
1.389
199
1.588
80.094
76.305
1616
938
78.859
678
557
1.235
8.510
1.449
1.080
887
3.426
4752
332
5.084
8.729
2370
1.190
1.108
4.668
2353
1.708
4.061

3.798
1.254
439
457
2150
1.566
82
1.648
6.631
817
2383
a71
4.271
2170
190
2.360
5.977
3.506
559
533
4.508
BE6
513
1.379
7.843
862
670
6768
210
5.150
483
5.633
4.802
1.193
73
617
2183
1.856
763
2619

22264
21312
262
il
21.595
663

6§69
1771
719
759

1.563
205

208
9.693
5884

349

IAN|
9.344

n

349
5804
437

172

143
4.686
1.114

1118
7.563
5078
2028
313
7.419
132

144

1.835
2.240
1.429

1.095

1.387
1.328
1.446

885

1.860
1915
1.804

993

2.273
3.136
1.409

918

1.022
442
1.325

736

1.880

2.416
2.688
2.143

1.627

2.088
1.823
2.352

1.521

2.638
2.602
2,673

1.700

2737
3428
2.045

1.314

1.394
680
2151

1.170

2.065

155

6.218
8165
3270

5.010

4257
3434

3140

27.451
52.525
2376

26.387

5198
7167
3229

2976

5.787
7.240
4083

6.608

33N




Ivaipora

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal
Jacarezinho

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

/|5 Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Jaguariaiva

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Jandaia do Sul

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Lapa

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

RS

N° Serv. Efet.

14

RS

N° Serv. Efet.

37

RS

N*® Serv. Efet.

RS

N° Serv. Efet.

23

RS

N° Serv. Efet.

21

54127

32.606

60.823

5.281
1.104
696
419
2.219
2.658
404
3.062
8.310
542
975
1.063
2.580
5.403
327
5.730
2183
525
619
453
1.597
493
93
586
3.569
686
625
466
1.777
1.529
263
1.792
3.842
609
680
749
2.038
1.441
363
1.804

13.272
5.054
3.512
1.013
9.579
3.316

377
3.693

11.997
1.076
3.334

781
5.191
6.423

383
6.806
5.494
2.237
1.432

738
4.407

910

177
1.087
7.666
2.760
1.641

597
4.998
2.364

304
2.668
5.404
1.944
1.578

699
4.221
1.052

13
1.183

1.249

33
43
332
1.094
107
48
155

1.676
Al
503
297

1.511

88

7
165

379
223
862
57
24
81

1437
381
361
258

1.000

a7

40
137

1425
646
351
285

1.282
110

33
143

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

4.357
3.794
314
200
4.308

il
49
1.536
1.234
181
72
1.487

1.547
42
14
56

2.389

2244
55
67

2.366
17

23

6.530
1.435
1127
751
3.313
2.765
452
3217
9.986
1.253
1478
1.360
4.0
5491
404
5.895
3126
785
998
676
2.459
550
17
667
4.706
1.067
986
724
2777
1.626
303
1.929
5.267
1.255
1.031
1.034
3.320
1.551
306
1.947

17.629
8.848
3.826
1.213

13.887
3.344

398
3.742

13.533
2.310
3.515

853
6.678
6.455

400
6.855
8.855
5.424
1.516

792
7.732

939

184
1123
9.269
4.140
1.741

664
6.545
2.408

318
2.724
7.793
4.188
1.633

766
6.587
1.069

137
1.206

9.608
3463
828
817
5108
3864
636
4.500
14.688
3197
2477
2125
7.799
6.255
634
6.889
7.201
3852
1838
B44
6.634

166
567
6.041
1.807
1.251
850
4.098
1.601
342
1.943
7.246
2125
1413
1439
4977
1.200
979
2.269

5.790
1.821
pri:}
g7
2497
2974
319
3.293
14.739
1.202
826
1.462
3.490
10.748
500
1.249
2372
1.133
443
413
1.989
306
7
383
5.240
1.426
840
639
3.005
1.748
487
2.235
4.905
1.008
Tz
1.065
2.845
1.729
kx|
2.060

13.988
9679
1513

4
13.235
722
a1
753

13.706
9.055
4.001

13.238
448

4427
3474

1.329

903
3.817
2740

257

469
3.466

341

35

[

- = N o

1.760
1.104
1.116

1.110

3.062
2,078
542
975
1.063
860

5.730
1.092
1.018
1.165

799

1.785
2215
1.354

1.281
609
1429

1.019

1.804

2177
1.435
1.878

1.657

3.7
2.497
1.2583
1.478
1.360
1.364

5.895
1.563
1.335
1.791

1.230

2.353
2.693
2.013

1.389

1.756
1.255
2.085

1.660

156

8848
5038

3.742
2310
3515
853
2226

6.855

6363
2492

3.866

6.546
2723

3.273

4188
2399

3.294

1.206




*
—T

Lol &

*
*

Laranjeiras do Sul

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Loanda

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
8- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Marechal Candide Rondon
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Matelandia

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Matinhos

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

RS

15

N°Serv. Efet.

RS

14

N°Serv. Efet.

RS

28

N°Serv. Efet.

RS

1"

N°Serv. Efet.

RS

14

N° Serv. Efet.

64.323

72.042

40.217

29.428

3.659
1.310
803
512
2.625
764
270
1.034
3.841
1.201
583
528
2.312
1.334
195
1.529
5.590
1.206
961
888
3.055
2.300
235
2.535
2.912
603
691
549
1.843
791
278
1.069
3.286
785
511
562
1.858
756
672
1.428

11.049
4.657
3.458
1.136
9.251
1.443

355
1.798

10.556
4.430
1.869

866
7.165
3.079

312
3.391

10.208
4.291
2.549
1.064
7.904
1.974

330
2.304
7170
2.509
210

846
5.456
1.459

255
1.714

11.977
5.056
3.078
1.442
9.576
1.412

989
2.401

315
1.233
78

39
17

1.875
678
635
355

1668
133

74

1498

332
658

1.289
116

83
209

2279
1.150
495
423
2068
13

80
1

2.207
1.754
219
126
2.09%

24
108
2154
1.746
220
123
2.089
35
30
65
3.709
3.231

1.070
332
142

1.544

51
32
83
19.053
18.646
206
114
18.966
51

87

5.573
1.830
1.484
998
4.312
939
322
1.261
5191
1.569
1.133
843
3.545
1.412
234
1.646
7.465
1.884
1.596
1.243
4.723
2.433
309
2.742
4.410
935
1.349
848
3132
907
37
1.278
5.565
1.935
1.006
985
3.926
887
752
1.639

13.256
6.411
3.677
1.262
11.350
1.527
379
1.906
12.710
6.176
2.089
989
9.254
3114
342
3.456
13.917
7522
2.884
117
11.577
1.990
350
2.340
8.797
3.579
2433
988
7.000
1.510
287
1.797
31.030
23.702
3.284
1.556
28.542
1.463
1.025
2.488

7.788
2524
2790
1.234
6.548
835
405
1.240
7.208
3.703
1.48
956
6.007
470
pxll
1.201
9.905
1.666
3.243
1.405
6.314
3.227
364
3.501
7.733
3.256
2.495
B45
6.596
502
635
1.137
6.588
1.761
2256
1.003
5.020
861
o7
1.568

4.074
1.481
827
534
2842
957

1.232
4.790
2.002
335
579
246
1.586
268
1.874
7.745
1.794
1.042
1.008
3.844
3.624
b
3.901
3.009
708
730
597
2035
588
386
974
6.574
4.288
433
531
5.252
827
495
1.322

6.229
2352
3733

6.169

13.042
11.088
1.180
123
124M
637

641

1824
204
262
4120
379

1.204
900

1.054
133

150
9.232
5.352
3706

9.140

[ N

- = Mo

1.830
2.074
1.585

1.313

1.921
2.535
1.306

1.156

1.398
1.206
961
888
1.018

2.535
1.456
1.394
1.518

922

1.643
1.541
1.745

929

2.787
2.769
2.804

2.156

2.596
2981
2.210

1.773

1.866
1.884
1.596
1.243
1.574

2.742
2.205
1.842
2.568

1.566

2.783
2.822
2.743

1.963

157

7938
5318

58675

9290
3420

4627

7522
2884
1171
3.859

2340

5089
3708

3.500

15.515
25.165
5865

14.271




—T
L.} 4
*
Medianeira
1- Civel
2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Palmas

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Palotina

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Peabiru

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5 Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Pinhao

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

RS

N° Serv. Efet.

14

RS

N° Serv. Efet.

16

RS

N° Serv. Efet.

12

R$

N° Serv. Efet.

13

R$

N° Serv. Efet.

56.859

34.367

27.043

37.515

4.617
1122
1.022
560
2704
1.549
364
1.913
3.673
712
683
678
2.073
1.375
225
1.600
2.897
514
691
475
1.680
1.049
168
1.217
1.816
345
500
293
1138
535
143
678
1.975
513
505
420
1.438
397
140
537

9.083
2.739
3.136
944
6.819
1.612
652
2.264
13.407
4.193
3.767
1.519
9.479
3.205
723
3.928
7.693
2,938
1.761
592
5.291
2.162
240
2.402
4.190
1.005
1.411
510
3.016
942
232
1.174
5.840
2.709
1.494
522
4.725
889
226
1.115

1.675
314
802

1482

132
61
193

1.343
428
493
300

121
84

38
122

1.050
381
354

943

68
38
107

103
230
137
470

48

E&gace

197
558
83

20
103

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

1.505
a
402
105

1.428

53
24
77

32

2786
210

3.165
31
35
66

1.026

772
137
63
972
43
1

642
500
85
51
616
17

2.247
2.002
114
45
2161

18

6.292
1.436
1.824
926
4.186
1.681
425
2.106
5.016
1.140
1.176
978
3.294
1.458
263
1.722
3.947
895
1.045
683
2.623
1.118
206
1.324
2.365
448
730
430
1.608
583
174
757
2.636
657
722
617
1.996
480
160
640

10.588
3.660
3.538
1.049
8.247
1.665

676
2.3

16.638
6.979
3.977
1.688

12.644
3.236

758
3.994
8.719
3.710
1.898

655
6.263
2.205

251
2.456
4.832
1.585
1.476

561
3.632

959

241
1.200
8.087
471
1.608

567
6.886

957

244
1.201

8184
2763
1654
1.500
5.7
1.761
506
2267
8.506
2927
3151

6.901
1.608
87
1.695

1218
962
914

3.004
842
355

1497

3.582
018

1.241
545

2704
707
171
o78

6.085

2.204

1.142

1.189

4.625

1274
186

1.460

5.323
1.557

909
3.339
1.396

588
1.984

14.211
5.205
2232
1.408
8.845
5.156

210
5.366
5.161
1.692

438

682
812
2103

246
2349
2.632

480

464

387
1.311
1.060

1.3
6.423
2.807
427
1110
4.344
1.773
306
2079

13.635
11813
1.274
49
13.236
380

399
16.649
15265

408

15.706
941

943
18.933
18425

215
18.702
218

n
1.993
924
622

1.578
n

415
5.150
4812

5.072
18

2.309
2.67
1.946

1.352

1.837
2.087
1.586

1.037

1.449
1.563
1.334

840

1.816

988
910
1.065

79

3.146
3117
3175

2.093

2.508
2.599
2.417

1.647

1.974
2.013
1.934

1.312

2.365

1.318
1137
1.499

158

5325
5.263

4124

8.319
10.215
6423

6.322

5668
2419

3.443




Pitanga
1- Civel

2- Criminal

4- Subtotal

||5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
/|Porecatu

1- Civel

2- Criminal

4- Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Prudentopolis
1- Civel
2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Quedas do lguagu
1- Civel

2- Criminal

4- Subtotal

||5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

/|Rio Branco do Sul
1- Civel

2- Criminal

4- Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

3- Familia Inf. Juv. Reg.

3- Familia Inf. Juv. Reg.

3- Familia Inf. Juv. Reg.

RS

17

N° Serv. Efet.

RS

14

N®Serv. Efet.

RS

24

N° Serv. Efet.

RS

16

N° Serv. Efet.

RS

15

N° Serv. Efet.

54.510

30.707

35.282

54.537

2N
595
546
539
1.680
903
208
1111
2493
708
423
447
1.578
715
200
95
2.867
451
801
370
1.622
1.002
243
1.245
2410
560
625
454
1.639
609
162
771
2,974
940
556
683
2179
591
204
795

5.970
1.610
1.777
965
4.352
1.281
337
1.618
6.944
3.270
1.359
651
5.280
1.208
456
1.664
7.237
1.656
2.381
877
4.914
1.836
487
2.323
6.098
2.634
1.377
863
4.874
1.032
192
1.224
7.245
3.896
2.105
685
6.686
408
151
559

188
385
262
835
138
25
163

234
21
247
702
56

31
87

178
174
148
500
45
21

66

162

245
787
76

29
105

1.185
437
308

1031
115

39
154

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

648
352
130
111
593
41

55
2.639
2.260

153
147
2.560

2150
1.976
Ell
49
2116
23

3.789
783
931
801

2.515

1.041
233

1.274

3.282
942
644
694

2.280
771
231

1.002

3433
629
975
518

2122

1.047
264

1.311

3.302
722

1.005
699

2.426
685
191
876

4.159

1.377
864
969

3.210
706
243
949

6.618
1.962
1.907
1.076
4.945
1.322
351
1.673
9.583
5530
1.512
798
7.840
1.258
485
1.743
8.620
2.836
2.487
946
6.269
1.853
498
2.35
7.233
3.486
1.542
944
5.972
1.058
203
1.261
9.395
5.872
2.196
734
8.802
431
162
593

1.066
659
844

2.569

1.128
u2

1.470

3.481

1.405
506
696

2.607
780
94
a74

1.660
820

2.963
957

1.300
3.800
1.362
799
1.142
3.303
334
162
497
5.768
2.200
1512
1.025
4.737
79
252
1.031

2958
692
289
560

1.541

1.184
233

1417

2515
995
176
356

1.527
799
189
988

3.190
640
691
512

1843
%07
350

1.347

1.983
505
358
450

1313
540
130
670

4132

1.901
559
754

3214
720
198
018

1.396
1.498
1.293

840

1.247
1423
1.070

789

1.434
1.453
1414

811

1.205
1.169
1.241

820

991
940
1.239

1.090

795

1.895
1.824
1.965

1.258

1.641
1.713
1.569

1.717
1.676
1.757

1.061

1.651
1.407
1.895

1.213

1.386
1.377
1.833

1.605

949

159

3284
333

2473

4792
6.788
2795

3.920

4310
4689
3931

3135

3617
4544
2689

2986

3132
5872
2930

440

593




*
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Rio Negro
1- Civel
2- Criminal

13- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Santo Anténio da Platina
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Santo Antonio do Sudoeste
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Sao Mateus do Sul

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

G- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Sao Miguel do Iguagu
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel

- Juizado Esp. Crim.
7= Subtotal

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

RS

14

N° Serv. Efet.

RS

18

N°Serv. Efet.

RS

10

N° Serv. Efet.

RS

7

N°Serv. Efet.

RS

12

N°Serv. Efet.

42.707

24.521

3.168
741
519
715

1.975
893
300

1.193

4.355

1.057
873
723

2.653

1.389
33

1.702

2.538
629
391
242

1.262

1.090
186

1.276

3.001
532
663
529

1.724

1.088
189

1.277

2.630
625
961
331

1.917
498
215
73

4.850
2.639
761
524
3.924
830
96
926
8.958
4.250
2,442
1.077
7.769
936
253
1.189
4.088
1.611
878
369
2.858
1.071
159
1.230
6.419
1.039
2.481
1.073
4.593
1.473
353
1.826
7.249
2.942
1.727
642
5.311
1.720
218
1.938

1.054
352
291
248
891
133

30
163

1.202
305
430
332

1.067

66

69
135

142
320
121
583
67
27

282
162

652
51
27

1162
316
462
244

1.022

82

58
140

3.712
3.510
72
70
3.652

60
4.313
4.003

152
4.283

g8 3

330
218

17
M
17
12

896
683
125

862
18
16

2.214
1.873
138
134
2145
49

69

4.222
1.093
810
963
2.866
1.026
330
1.356
5.557
1.362
1.303
1.055
3.720
1.455
382
1.837
3.215
771
711
363
1.845
1.157
213
1.370
3.7
740
945
691
2.376
1.139
216
1.355
3.792
941
1423
575
2.939
580
273
853

8.562
6.149
833
594
7.576
886
100
986
13.271
8.253
2.570
1.229
12.052
946
273
1.219
4.418
1.828
944
386
3.159
1.088
171
1.259
7.315
1.722
2.608
1127
5.455
149
369
1.860
9.463
4.815
1.865
776
7.456
1.769
238
2.007

9.420
5.506
1.782

8.149
878
393

1.271

7.892

2923

1.162

1.210

5.295

2223
374

2.597

32

1.374

2.760

4.634
1.399
1127
o7
3.233
985
406
1.401
5.139
1.568
530
909
3.007
1.829
303
2132
2105

1178

6.650
2551
3553
236
6.340
27
93
310
6.562
5.317

17
5.612
947

950
2.427
2144

2.257
170

170
2.482
2170

1.584
1.634
1.534

1.452
1.057
1.596

1.327

1.702
2.538

1.501
1.620
1.381

862

1.315
1123
1.507

959

211
2119
2.103

1.433

1.852
1.362
2.358

1.860

1.837
3.215

1.866
1.879
1.852

1.188

1.896
1.521
2.27

1.470

160

7.035
1527

3.788

B8.253
3.799

6.026

1.219

3213
4102

2728

4732
6.584
2879

3728




'Telemaco Borba
1- Civel

2- Criminal

13- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Wenceslau Braz

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7= Subtotal

Alto Parana

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Alto Piquiri

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Altonia

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

RS

32

N°Serv. Efet.

RS

13

N°Serv. Efet.

RS

9

N° Serv. Efet.

RS

7

N°Serv. Efet.

RS

9

N°Serv. Efet.

31.058

13.388

5.429
969
1.105
1.069
3143
2.113
173
2.286
1.688
230
528
381
1.139
327
222
549
1.820
508
281
200
989
734
97
831
974
221
288
222
731
158
85
243
1.969
658
307
222
1.187
657
125
782

10.229
3.720
2.349
2.201
8.270
1.804

155
1.959
3.104
1.297

788

522
2.607

295

202

497
4.361
2.509

695

281
3.485

814

62

876
2.936
1.149

929

320
2.398

336

202

538
8.124
3.272

877

480
4.629
3.281

214
3.495

1.508
325

431
1.336
102
70
172

212
159
557
48
13
61
528
88
227
135
450
40
38

151
119
89
369

23

32

159
247
115
521
57
21

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

1.978
1.552
150
260
1.962

17
1.433
1.300

39

1.403

24

284
175

6.937
1.294
1.685
1.500
4.479
2.215
243
2.458
2.306
416
740
540
1.696
375
235
610
2.348
596
508
335
1.439
774
135
909
1.375
372
407
321
1.100
181
94
275
2.568
817
554
337
1.708
714
146
860

12.208
5.272
2.499
2461

10.232
1.814

162
1.976
4.537
2.597

827

586
4.010

318

208

527
4.645
2.684

757

313
3.754

826

65

891
3.450
1.582

975

343
2.900

343

207

550
9.057
4.041

944

540
5.525
3.300

223
3.532

9.662
2581
3.145
1.208
7.024
2350
288
2.638
3103
556
B96
B41
2.203
563
247
10
3.052
1.241
645
454
2.340
545
167
mz
1.685
677
316
407
1.400
97
188
285
2114
573
629
437
1.639
325
150
475

13.653
2433
4.199
2.267
8.899
4.490

264
4754
2845

T04

|

2.046
602
197
799

301

1.253

272
1818
1.009
o4
1193
1.289
513

262
982
171
136
307
2645
T3
T49
08
1.770
o7
168

3.515
489
212

4.216

W o= = = B

1.357
969
1.105
1.069
1.048

2.286
1.688

1.820

974

1.969

1.734
1.294
1.685
1.500
1.493

2.458
2.306

2.348

1.375

2.568

161

3.052
5272
2499
2461
3411

1.976

9.057




Ampére
1- Civel

2- Criminal

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Arapoti

1- Civel

2- Criminal

4- Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Barbosa Ferraz
1- Civel
2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Barracao

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Bocaitliva do Sul

1- Civel

2- Criminal

4- Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

3- Familia Inf. Juv. Reg.

3- Familia Inf. Juv. Reg.

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

RS -

N° Serv. Efet.
9

RS -

N° Serv. Efet.
7

RS =

N° Serv. Efet.
6

RS =

N° Serv. Efet.
8

RS =

N° Serv. Efet.
8

23.878

25.855

16.658

17.934

23.619

1.801
432
325
255

1.012
672
"7
789

1.976
417
540
475

1.432
387
157

887
136
336
189
661
148
78
226
4.782
1.035
285
255
1.575
3.130
77
3.207
1.368
297
270
413
980
275
113
388

3.303
1.045
820
388
2.253
797
253
1.050
5.245
2126
1.252
789
4.167
816
262
1.078
1.690
450
815
153
1.418
166
106
272
4.663
1.860
630
194
2.684
1.918
61
1.979
2.249
911
443
462
1.816
354
79
433

133

143
480
77
24
101

474
243

886
46

28
74

347
74
150
84
s
17
12

342
165
733

29
129

233
158

561
71
18

131

2.382
565
529
308

1.492
749
141
890

2.936
891
783
644

2.318
433
185
618

1.234
210
486
283
979
165

90
255

5.644

1.261
627
420

2.308

3.230
106

3.336

2.018
530
429
582

1.541
346
131
477

3.898
1.441
901
475
2.817
816
265
1.081
6.239
2.902
1.338
884
5124
837
278
1.115
1.901
581
865
175
1.621
172
108
280
4.994
2.056
723
218
2.997
1.933

1.997
2.887
1.448
475
507
2.430
375
82
457

1.715
303
405
365

1.073
568

73
642

3.502

1.236
711
711

2.658
765
169
934

3.234

2017
637
274

2928
162
144
306

9.558

2560
827
538

3.925

4536

o7

4633

1.838
505
467
473

1.445
255
138

1.545
412
145
250
807
638
100
738

2.449
792
a7s
538

1.706
506
147
743

1.032
334

183
737
186
108

7.726
1.802

258
2413
5.282

31
5.313
1.363

326

289

303

264
181

108

w

796

1.014
7T
81

880
124

134

544

449
47

518
24

1.801

1.976

887

4.782

1.368

2.382

2.936

1.234

5.644

2,018

162

1901




Cambara

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7= Subtotal

Campina da Lagoa

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Candido de Abreu

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Cantagalo

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Capitdo Lednidas Marques

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

RS

N° Serv. Efet.

RS

7

N° Serv. Efet.

RS

7

N° Serv. Efet.

RS

13

N° Serv. Efet.

RS

N° Serv. Efet.

23.886

27125

16.655

26.806

2,638
946
509
328

1.873
603
162
765

1.079
330
254
197
781
244

54
298

286
226
129
641
166
39
205
1.317
311
270
308
889
297
1
428
1.773
460
332
327
1119
476
178
654

3.965
1.652
978
457
3.087
717
161
878
4.807
2.205
1.065
647
3.917
630
260
890
1.428
621
510
122
1.253
133
42
175
2.639
846
946
359
2.151
361
127
488
5.946
2.732
1.242
800
4.774
838
334
1.172

167
m
151
529
38
33
I

116

157
480

49

57

66
103
66
235

60

g2-

181
112
395

58

13
m

138
242
192
572
64

28
92

a2
680

62
806

10
15
906
726
51
a3
870

-

47
33
13
93

10
23
175

25

2
21

10
805
630

777
18
10

3.238
1.113
810
479
2.402
641
195
836
1.616
446
461
354
1.261
293
62
355
1.145
352
329
195
876
226
43
269
1.783
413
451
420
1.284
355
144
499
24371
598
574
519
1.691
540
206
746

4.786
2.332
1.042
519
3.893
722
171
893
5.713
293
1.116
740
4.787
659
267
926
1.531
668
543
135
1.346
142
43
185
2.870
1.021
971
380
2.372
367
131
498
6.751
3.362
1.320
869
5.551
856
344
1.200

1.749
845
624

.18

a1
1.295
2.899
1.809
421
489
2.719
159
21
180
1.216

303
ny
a1
232
43

2.548
B64

516
1.031
433
184

1.872
244
650
519

1.413
249
210

2942

324
553
1.822

244
1.120

7
179

729
206
31
237
793
285
101
164
550
203
40
243
1.863
664
236
78
1.278
426
159
585
1.741
485
309
374
1.168
408
165
573

2478
1.584

406
2.048

963
285
654

948

15

2.638

1.079

1.317

1.773

3.238

1.616

1.783

2437

163

4.786

5713

1531

2870

6.751
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Carlopolis
1- Civel
2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Catanduvas

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Centenario do Sul

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7= Subtotal

Cerro Azul

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Cidade Gaticha

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

R$

N° Serv. Efet.

R$

N° Serv. Efet.

1

R$

N° Serv. Efet.

R§

N° Serv. Efet.

R$§

N° Serv. Efet.

13.706

18.477

22.665

33.616

1.201
205
309
335
849
265

87
352

1.732
403
358
301

1.062
557
113
670

1.508
379
403
247

1.029
296
183
479

1.408
263
278
273
814
470
124
594

2.010
407
415
345

1.167
634
209
843

2.667
1.096
811
505
2.412
152
103
255
3.699
1.126
1.400
448
2.974
563
162
725
4.030
1.701
1.251
349
3.301
419
310
729
1.542
481
498
235
1.214
238
90
328
6.710
2.519
1.657
952
5.128
1.238
344
1.582

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
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1.916
1.704

1.552
301
439
416

1.156
286
110
396

2.718
538
886
503

1.927
652
138
791

1.846
456
520
351

1.327
319
200
519

1.800
467
353
350

1170
502
128
630

2.805
680
667
552

1.899
675
231
906

3.078
1.417
849
547
2.813
158
107
265
4152
1.330
1.556
503
3.388
589
175
764
5.202
2.786
1.2956
378
4.460
424
318
742
1.872
795
504
243
1.542
240
90
330
8.626
4223
1.754
1.041
7.018
1.255
353
1.608

1.642
469
322
512

1.303
184
155
339

2973
935
820
534

2.289
526
158
684

2.293
962
415
479

1.856
316
121
437

1.961
447
501
436

1.384
429
148
577

3.785

1.264
647
984

2.895
642
248
890

1.128
287
230
310
827
180
121
301

1.760
663
226
351

1.240
400
120
520

133
472
160
34

112
385
2754
1.040
495
493
2028
613
113
726
2.850
1.214
150
375
1.739
822
2689
1111

7724
4420
1.860
1.066
7.445
252

278

1.201

1.732

1.508

1.408

2.010

1.552

2,718

1.846

1.800

2.805

164

4152

1872




Clevelandia
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Congonhinhas

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Coronel Vivida

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Curitva

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7= Subtotal
Engenheiro Beltrao
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
B- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

R$

N° Serv. Efet.

R$

7

N® Serv. Efet.

R$

N° Serv. Efet.

R§

N° Serv. Efet.

R$§

N° Serv. Efet.

23.508

10.687

27.704

1.903
453
487
334

1.274
488
141
629
967
272
238
118
629
277

61
338

1.958
466
361
243

1.070
748
140
888

1.663
340
454
369

1.163
371
129
500

1.637
419
388
308

1.115
383
139
522

2675
1.149
855
224
2.228
318
128

2.024
698
452
163

1.313
584
127
1

4.233

1.866
659
448

2.973

1.070
190

1.260

5.753

2176

1.543
717

4.436

1.015
302

1.317

4.466

1.476

1.288
573

3.437
700
329

1.029

163
210
164
537
78
3
109

82
80
7
233
36

19
55

185
283
219
697
135
29
164

574

17
129
500
53
21
74

138
236
145
519

53

16
69

235

42
18
226

SR8 R e

130
16

24
480
387

42

45
445

35
2.016
1.832

74

51
1.964

14
52
648
440
125
65
630
11

19

2.549
616
697
498

1.811
566
172
738

1.255
354
319
189
862
13

80
393

2.819
661
644
462

1.767
883
168

1.052

2.237
540
625
498

1.663
424
150
574

2225
557
624
453

1.634
436
155
591

2.910
1.315
897
242
2.454
325
131
456
2178
787
474
182
1.443
600
135
735
4.713
2223
701
494
3.418
1.008
197
1.295
7.769
4.015
1.617
768
6.400
1.053
316
1.369
5.115
1.916
1.513
628
4.067
"
337
1.048

3.456
1.245
824
595
2.664
567
225
792
1.670
459
498

1478
295
187
492

3.445

1.070
a74
540

2.584
739
122
861

303

1.045
a74
532

3.451
77
85
462

2.382
571
610
522

1.703
584
a5
679

2652
630
319

1.310
1.105
7
1.342
1.146
301
161
132
594
485
67
552
2883
1.073
332
392
1.797
882
104
1.086
3.088
1.006

482
2111

168
a7
1.524
453
210
¥z
s

105

15.583
14.259
284
904
15.537

538
312

41
387

151
3.356
2.903

Il
3.070
280

286

389
372
547

4.810

128
1.349
667

M
643

648

1.903

967

1.958

1.663

1.637

2.549

1.255

2.819

2.237

2.225

165

2910

2178

4713

5115
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Faxinal RS - 27.354 1.954 5.444 619 85 2.573 6.429 3.729 2144 3180 1 1.954 2.573 6429
1- Civel N° Serv. Efet. 375 2.383 19 780 494 3173 1.606 521 2.449

2- Criminal 8 547 1.475 265 93 812 1.568 548 220 a7

3- Familia Inf. Juv. Reg. 7 493 154 80 471 573 674 379 532

4. Subtotal 1.239 4.351 538 963 1.777 5.314 2.829 1.120 3.018 1

5- Juizado Esp. Civel 597 846 58 18 655 864 750 843 133

6 Juizado Esp. Crim. 118 247 23 4 141 251 150 181 29

7- Subtotal M5 1.093 81 22 796 1115 900 1.024 162

Formosa do Oeste RS - 16.542 1.057 3.337 3n 484 1.428 381 2.859 1.182 1.366 1 1.057 1.428 38
1- Civel N®Serv. Efet. 259 1.664 82 388 341 2,052 1.694 436 1.213

2- Criminal 8 292 610 152 45 444 655 418 120 14

3- Familia Inf. Juv. Reg. 193 368 82 33 275 401 473 a7 58

4- Subtotal 744 2.642 316 466 1.060 3108 2.585 793 1.285 1

5- Juizado Esp. Civel 256 604 20 10 285 614 179 158 80

6 Juizado Esp. Crim. 57 91 26 ] 83 a9 85 41 1

7- Subtotal 33 695 55 18 368 73 74 399 8

Grandes Rios RS - 16.111 804 1.688 353 345 1.157 2.033 1.306 815 280 1 804 1.157 2033
1- Civel N°Serv. Efet. 253 816 110 264 363 1.080 204 220 108

2- Criminal 6 205 388 104 17 309 405 09 128 58

3- Familia Inf. Juv. Reg. 118 282 74 54 192 336 171 10 2

4. Subtotal 576 1.486 288 335 864 1.821 684 458 188 1

5- Juizado Esp. Civel 146 146 54 10 200 156 441 268 70

& Juizado Esp. Crim. 82 56 11 93 56 181 89 2

7- Subtotal 228 202 65 10 293 212 622 357 92

Guaraniagu RS - 22.499 2180 3.026 51 349 2.6M1 3.375 3.407 2.820 1.140 1 2.180 2.691 3375
1- Civel N° Serv. Efet. 586 1.034 120 264 706 1.298 1.061 k] 468

2- Criminal 1 322 914 196 4 518 955 782 84 518

3- Familia Inf. Juv. Reg. 272 343 136 25 408 368 437 344 65

4- Subtotal 1.180 2.291 452 330 1.632 2621 2.280 1.576 1.052 1

5- Juizado Esp. Civel 887 590 49 13 936 603 1.007 1.165

6 Juizado Esp. Crim_ 13 145 10 [ 123 151 210 79 0

7- Subtotal 1.000 735 59 19 1.059 754 1.217 1.244 28

Icaraima RS - 16.353 1.042 2.774 333 1.064 1.375 3.838 1.619 1.183 438 1 1.042 1.375 3838
1- Civel N® Serv. Efet. 236 1.165 85 a77 30 2142 542 454 263

2- Criminal 9 232 el 134 42 366 773 377 132 73

3- Familia Inf. Juv. Reg. 172 328 108 33 280 361 45 164 48

4. Subtotal 640 2.224 307 1.052 947 3.276 1.164 750 384 1

5 Juizado Esp. Civel 291 431 16 8 307 439 M9 312 48

6 Juizado Esp. Crim. M1 119 10 4 121 123 106 121 6

7+ Subtotal 402 550 26 12 428 562 455 433 54




Imbituva
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Ipiranga

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Ipora

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

Iretama

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal
Jaguapita

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
T- Subtotal

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

RS

11

N°Serv. Efet.

RS

6

N°Serv. Efet.

RS

N°Serv. Efet.

RS

13

N°Serv. Efet.

RS

7

N°Serv. Efet.

49.170

14.150

25.689

17.452

2.554
475
475
358

1.309

1.074
171

1.245

1.066
189
196
106
491
518

57
575

1.412
339
453
279

1.071
291

50
k2|

1.118
185
198
183
576
493

49
542

1.442
315
346
246
907
365
170
535

7.572
2.663
1.659
869
5.191
1.996
385
2.381
1.552
554
434
123
1.111
394
47
441
4.950
2.081
1.445
599
4125
547
278
825
2.493
77
759
382
1.912
457
124
581
3.870
1.651
710
533
2.894
752
224
976

1.055

230
21
885
144
26
170

214
66
69

43
178

454
40
18

2.631
2.244
119

251

120
238
208
12
13
234

898
612
162

842

18
56
455
383
25
31
438

10
16
433
303
52
62
M7
11

16

3.609
919
705
570

2194

1.218
197

1.415

1.280
255
265
148
669
547

64
611

2.345
644
807
469

1.920
342

83
425

1.548
306
377
277
960
527

61
588

1.954
402
545
414

1.361
405
188
593

10.203
4.907
1.778
1.017
7.702
2.094

407
2.501
1.790

763

446

136
1.345

397

48

445
5.848
2.693
1.607

667
4.967

585

296

881
2,948
1.154

784

413
2.351

463

134

597
4.303
1.954

762

595
331

763

229

992

4149
1.47
465
806
2618
1.327
204
1.531
1.841
656
386
23
1.273
480
88
568
3.939
2079
893
637
3.609
181
149
330
1.969
548
513
323
1.384
497
88
585
2.377
608
620
450
1.678
513
186
99

3.153
802
555
508

1.865

1.060
28

1.288

1.124

81
166
518
526

80
606

1.653

03
5
1.319
1
103
334
1.286
386
140
206
732
495
59
554
264
BE6
355
500
1.541
850
250
1.100

1.347
1.008

230
1.290
45

57
534
423

70

502

=)

8.430
7.562

745

8.365

65

2mn

3
335

[N

1.884
1.268
237

1.670
Al

214

2.554

1.066

1.412

1.118

1.442

3.609

1.280

2.345

1.548

1.954

167

10.203

1.790




*
*

Joaquim Tavora

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizade Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

Mallet

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Mambore

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal
Mangueirinha

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

Manoel Ribas

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

RS -

N° Serv. Efet.
7

RS :

N°Serv. Efet.
7

RS -

N°Serv. Efet.
10

RS -

N° Serv. Efet.
12

RS -

N°Serv. Efet.
8

21.672

19.886

18.529

17.048

2.076
450
564
338

1.352
489
235
724

1.293
193
270
326
789
372
132
504

1.003
199
259
186

258
101
359
1.255
289
269
264
822
31
122
433
1.654
437
299
200
936
627
a1
718

4.532
2.101
747
851
3.699
587
246
833
2.236
687
708
315
1.710
420
106
526
2.525
884
691
360
1.935
457
133
590
1.872
867
527
208
1.602
1mm
99
270
2.387
998
569
272
1.839
467
81
548

141
189
139
469
40
41
81

218
118
89
425

55

61
412
101
166

99
366

33

13
46

572

177
115

500
56

16

72

110
148
a7
356
61
18

540

2.626
591
753
477

1.821
529
276
805

1.779
411
388
415

1.214
427
138
565

1.415
300
425
285

1.010
291
14
405

1.827
497
448
379

1.322
367
138
505

2.089
547
448
297

1.292
688
109
797

5.293
2.641
790
999
4.430
601
262
863
2.774
1.153
737
347
2.237
429
108
537
3.020
1.280
740
400
2420
463
137
600
2.252
1.192
556
221
1.969
180
103
283
2.551
1.080
599
296
1.985
481
85
566

2,689
400
707
360

1.467
723
498

1222

2168
645
438
517

1.601
411
156
567

1.867
400
658
274

1.332
392
143
535

2.306
650
535
507

1.602
1456
158
614

2.528
g
415
403

1.589
830
108
939

1.834
427
254
286
967
667
200
867

1.676
33z
356
392

1.080
385

596
1.284
2
240
187
739
422
123
545
1.738
569
244
M6
1.159
450
128
579
6.558
303
87
726
4.526
1.915
"7
2032

1.356
103

120
654
437
12
63
621

657
441

4
508

149

2.076

1.293

1.003

1.255

1.654

2.626

1.779

1.415

1.827

2.089

168

2774

2252




%
*

Marilandia do Sul

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Marme leiro

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
T- Subtotal
Morretes

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
T- Subtotal

Mova Aurora

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

Mova Fatima

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

RS

6

N° Serv. Efet.

RS

N° Serv. Efet.
12

RS

N° Serv. Efet.

RS

7

N° Serv. Efet.

RS

5

N° Serv. Efet.

15.718

8.147

1.569
296
326
297
919
464
186
650

2.568
600
499
333

1.432
991
145

1.136

1.229
147
410
245
802
226
201
427

2.806
444
264
380

1.088

1.528
190

1.718
912
173
269
180
622
223

67
290

5.160
1.639
1.1356
963
3.737
918
505
1.423
3.553
926
1.294
350
2.570
846
137
983
2.882
719
1.330
407
2.456
217
209
426
3.921
852
840
394
2.086
1.558
277
1.835
1.526
561
346
183
1.090
377
59
436

118
259
165
540
58
28

974
246

183
735
202

37
239

93
147
104
344

19

1.218
370
339

247
956

33
262

44
88
45
177
13

10
23

788
482
118
137
737
35
16
51
440
202
113
46
361

15

1.245
1.170
24
42
1.236

452
23

43
364
74
14

261
205

16
250

1"

2195
412
585
462

1.459
522
214
736

3.542
846
795
526

2.167

1.193
182

1.375

1.611
240
557
349

1.146
245
220
465

4.024
814
603
627

2.044

1.757
223

1.980

1112
217
357
225
799
236

77
33

5.948
2121
1.253
1.100
4.474
953
521
1.474
3.993
1.128
1.407
396
2.931
910
152
1.062
4127
1.889
1.354
449
3.692
221
214
435
4.373
1.083
930
437
2.450
1.632
291
1.923
1.787
766
375
199
1.340
385
62
447

2.265
268
658
556

1.482
648
135
783

3.096
698
709
532

1.939

1.004
153

1157

2.060
290
600
488

1.378
380
302
682

3.220
540
681
718

1.939

1037
244

1.281

2692
776
a7
324

1571

1.026

95

1421

3007
682
561
563

1.806
858
242

1.201

2.565
611
356
310

1277

1.209

79

1.288

1163
245

214
752
280
121
411
2228
337
18
355
80
1.253
165
1418
1.406
357
145
207
709
618
79
697

5.817
5606

1.569

2.568

1.229

2.806

912

2195

3.542

1.611

4.024

1112

169

4127

1.787




Nova Londrina

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Ortigueira

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Palmeira

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

Palmital

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Paraiso do Norte

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

RS

N° Serv. Efet.

RS

N Serv. Efet.

5

R$

N° Serv. Efet.

RS

N° Serv. Efet.

7

RS

N° Serv. Efet.

10

23.380

36.637

21.225

20.453

1.917
518
329
322

1.169
502
246
748

1.045
249
333
219
801
173

71

1.564
431
349
255

1.035
370
159
529

1.561
386
337
37

1.040
451

70
521

2194
351
496
449

1.296
649
249
898

5.167
2.054
1.345
485
3.884
874
409
1.283
3.886
1.422
1.665
526
3.612
165
108
274
5.671
1.803
1.739
496
4.038
852
781
1.633
5.046
1.590
1.624
608
3.822
1.046
178
1.224
2.156
816
413
267
1.496
556
104
660

148
215
194
557
27
22
49

125
230
143
498

50

16
66

675
216

127
571
79
25
104

118
144
il
384
40
10

79
180
176
445
26

35
61

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

565
359
134
50
543

16

782
652

53
774

3.707
3497

75
3.661
35
11
46
979
648
133

903
70

76
213
156

18

32
206

2.523
666
544
516

1.726
529
268
797

1.609
374
563
362

1.299
223

87
310

2239
647
577
382

1.606
449
184
633

1.995
505
481
438

1.424
491

80
571

2.700
430
686
625

1.741
675
284
959

5.732
2413
1479
535
4427
880
425
1.305
4.668
2.074
1734
578
4.386
170
112
282
9.378
5.300
1.828
571
7.699
887
792
1.679
6.025
2.238
1.757
730
4725
1.116
184
1.300
2.369
972
431
299
1.702
557
110
667

2411
507
993

3921
864

59
923

2.064
B46
488
368

1.702
238
126
362

5196

3011

1.145
466

4.622
387
177
574

1.662
301
407
473

1.181
418

63
481

3815

1.089
BBE
597

2.572
933
310

1.243

3.865
1.261
264
555
2080
1523
262
1.785
2135
796
756
289
1.841
214
80
204
1.667
574
32
253
1139
353
175
528
2627
1.136
431
410
1.977
596
54
650
2756
618
127
460
1.405
1.036
35
1.351

9.497
7.283

1.200
§.490
1.007

1.007
3.749
2902
570
254
3.726

1.704
123
411

2328

M
5.005
4478

113

4.649
268

356

1.917

1.045

1.564

1.561

2194

2523

1.609

2239

1.995

2.700

170

5732




Paranacity
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

Pérola

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5 Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

Pirai do Sul

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Pontal do Parana

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Primeiro de Maio

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

R$

N° Serv. Efet.

R$

N° Serv. Efet.

R$

N° Serv. Efet.

RS

N° Serv. Efet.
10

R$

5

N° Serv. Efet.

12.178

23.424

20.920

10.832

1.926
646
318
302

1.266
578

82
660

1.482
354
187
241
782
638

62
700

1.564
336
421
355

1.112
345
107
452

2.188
350
560
380

1.290
423
475
898
988
224
221
17
562
361

65
426

8.651
3.227
1.042
340
4.609
3.899
143
4.042
1.726
780
254
197
1.231
446
49
495
3.079
913
1.062
688
2.663
298
118
416
5.939
1.058
2.611
733
4.402
809
728
1.537
27711
1.226
590
231
2.047
609
115
724

526

185
143
457
44
25
69
a1
98
146
13
357
38
186

a9

11
366
20
13
33

2932
1.948
380
330
2668
224

40
264

522
35
a1
58

490
21

11
32

590
372
152

5.085

2.452
775
503
445

1.723
622
107
729

1.893
452
333
354

1139
676

78
754

1.963
435
577
466

1.478
365
120
485

5120

2.298
950
710

3.958
647
515

1.162

1.510
575
302
175

1.052
382

76
458

9.241
3.599
1.194
369
5.162
3.919
160
4.079
1.988
1.000
268
217
1.485
453
50
503
3.710
1.453
1.116
718
3.287
301
122
423
11.292
5.748
2.827
912
9.487
1.056
748
1.805
4.226
2613
620
249
3.482
624
120
744

327
880
334
581

1.795

1.169
163

1.332

3197

1.698
357
425

2.480
631

86
7

2.825
561
001
720

2182
448
195
643

4475

1.464
694
850

3.008
548
619

1.467

1.963
2566
629
194

1.079
774
110
884

7.372
3.230
138

3810
3.449
13
3.562
1731

1.908
414
7o
494

1278
480
140
630

2.596

309
34
1616
442

80
1185
%7
187
15
6§99
414
72
486

1.639
939

234
1.228
41

41

1.6M

1.185

24

1.348
318

323
304

N

il

23
950
795

1o
an

1.926

1.482

1.564

2.188

2.452

1.893

1.963

5.120

1.510

171

8241

1.988

3710

11.292




Realeza
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Rebougas

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Reserva

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Ribeirao Claro

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Ribeirdo do Pinhal
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

RS

10

N° Serv. Efet.

RS

14

N° Serv. Efet.

RS

10

N° Serv. Efet.

R$

7

N° Serv. Efet.

RS

1"

N° Serv. Efet.

29.470

28.269

10.678

2.376
549
491
391

143
707
238
945

1.630
297
234
302
833
591
206
797

1.252
317
396
254
967
194

91
285

1.000
198
21
151
560
354

86
440

2.061
592
437
404

1.433
452
176
628

5.494
2.378
1.378
799
4.555
761
178
939
3.160
972
908
380
2.260
694
206
900
4.419
1.096
2.183
349
3.628
316
475
79
1.806
638
495
241
1.374
330
102
432
5.856
2.234
1.544
668
4.446
1.115
295
1.410

238
282
185
705
89
37
126

813
456
145
102
703
83

27
10

422
124

86
376

36
10
45

141

245

510
60
19

1.099
869
62
11
1.042

3.207
787
773
576

2136
796
275

1.071

2443
753
379
404

1.536
674
233
907

1.674
441
562
340

1.343
230
101
331

1.280
339
276
198
813
372

95
467

2,650
723
682
538

1.943
512
185
707

6.593
3.247
1.440
910
5.597
794
202
996
4.018
1.690
962
420
3.072
727
219
946
4.864
1.416
2.268
373
4.057
k73|
486
807
2.364
1.154
507
261
1.922
334
108
442
6.605
2.824
1.623
715
5.162
1.143
300
1.443

1.788
728
725

3.242
714
43

1.0587

2.970

1.008

368
2.245
442

725
2.546
1.145

511
2.064
401
81
482
1.353
251

205
753
e
282

3.356
1.579

411
2.767
401
188

2804
807
540
397

1.844
T
273

1.050

1.683
357
306
239
902
579
202
781

1.366
524

B9
332

346
75
421
1.248
435
137
199
7
393
B4
477
2914
1.374
319
372
2.065
594
255

1.082

374

2.376

1.630

1.252

1.000

2.061

3.207

2443

1.674

1.280

2,650

172

4018
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L. ., * DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Salto do Lontra RS - 29.164 2.033 3.701 683 n 2.716 4.022 2.569 2.271 1184 1 2.033 2.716 4022
1- Civel N° Serv. Efet. 553 1.576 169 213 722 1.789 742 87 769

2- Griminal 8 410 961 231 44 641 1.005 574 382 3

3- Familia Inf. Juv. Reg. 323 359 137 20 460 379 514 366 272

4- Subtotal 1.286 2.896 537 277 1.823 3.173 1.830 1.545 1.077 1

5- Juizado Esp. Civel 541 608 123 37 664 845 462 529 85

6 Juizado Esp. Crim_ 206 197 23 7 229 204 77 187 22

7- Subtotal 747 805 146 44 893 849 739 726 107

Santa Fé RS - 27.743 2.498 4.918 904 761 3.402 5.679 2578 2134 702 1 2.498 3.402 5679
1- Civel N° Serv. Efet. 630 1.997 383 583 1.013 2.580 592 453 128

2- Griminal 16 305 994 211 85 516 1.089 426 114 4

3- Familia Inf. Juv. Reg. 310 492 179 55 489 547 437 338 k]l

4- Subtotal 1.245 3.483 773 733 2.018 4.216 1.455 905 163 1

5- Juizado Esp. Civel 1.167 1.313 11 19 1.278 1.332 1.032 1.153 538

8- Juizado Esp. Crim. 86 122 20 9 106 131 o1 76 1

7- Subtotal 1.253 1.435 131 28 1.384 1.463 1123 1.229 539

Santa Helena RS - 32.270 1.503 4.263 877 722 2.380 4.985 3.220 1.975 1.423 1 1.503 2.380 4985
1- Civel N° Serv. Efet. 380 1.517 220 494 600 2.01 993 562 953

2- Griminal 10 296 1.503 304 140 600 1.643 836 247 159

3- Familia Inf. Juv. Reg. A 440 220 62 551 502 617 354 254

4. Subtotal 1.007 3.460 744 696 1.751 4.156 2.446 1.163 1.366 1

5- Juizado Esp. Civel 370 542 94 16 464 558 821 859 51

6 Juizado Esp. Crim. 126 261 39 10 165 271 153 153 L]

7- Subtotal 496 803 133 26 629 829 74 #12 57

Santa Izabel do Ivai RS - 16.426 1.563 3113 527 489 2.090 3.602 2.080 1.725 870 1 1.563 2.090 3.602
1- Civel N° Serv. Efet. 447 1.521 169 392 616 1.913 786 760 403

2- Criminal 6 212 437 186 44 398 481 408 116 183

3- Familia Inf. Juv. Reg. 237 329 124 34 361 363 149 732 58

4- Subtotal 896 2.287 479 470 1.375 2.757 1.544 1.108 644 1

5- Juizado Esp. Civel 643 746 38 12 681 758 483 578 2%

6- Juizado Esp. Crim. 24 80 10 7 34 87 53 39 0

7+ Subtotal 667 826 48 19 715 845 536 617 226

Santa Mariana RS - 12.435 1.037 3.224 220 1.792 1.257 5.016 2.378 1.935 1.961 1 1.037 1.257 5.016
1- Civel N° Serv. Efet. 241 1.578 41 1.716 282 3.294 421 815 1882

2- Criminal 9 186 652 88 35 274 687 17 108 7

3- Familia Inf. Juv. Reg. 146 341 65 29 21 370 279 225 25

4- Subtotal 573 2.5711 194 1.780 767 4.351 "7 1.148 1.914 1

5 Juizado Esp. Civel 427 600 13 1" 440 611 1.380 747 45

6- Juizado Esp. Crim. 37 53 13 1 50 54 7 40 2

7- Subtotal 464 653 26 12 490 665 1.461 787 47




Sdo Jerdonimo da Serra
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Sdo Jodo

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Sdo Jodo do Ivai
1-Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Sao Jodo do Triunfo
1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Sengés

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

RS

N° Serv. Efet.

RS

10

N° Serv. Efet.

RS

N° Serv. Efet.

RS

7

N° Serv. Efet.

RS

7

N° Serv. Efet.

18.891

20.022

13.704

18.414

1.425
638
203
149
990
358

77
435

2340
489
432
368

1.289
870
181

1.051

1.589
324
351
284
959
483
147
630
715
126
151
106
383
265

67
332

1.667
478
38
401

1.197
419

51
470

6.110
2.834
1.194
730
4.758
1.050
302
1.352
2.895
835
921
313
2.069
673
153
826
3.743
1.369
1.049
449
2.867
667
209
876
1.016
278
395
159
833
124
59
183
2113
667
808
280
1.755
308
50
358

513
123
142
100
365
137
11
148

252
283
3
748
162

18
180

77
139
111
327

40

20

60

45
50
75
170

31

g8

140

135
400

16
14

616
372

557

15
59
228
107

32
207
2

2
242
143

47

31
Pyl

14

il
126

14
15
119

223
161
kxd
12

217

1.938
761
345
249

1.355
495

88
583

3.268
741
715
581

2.037

1.032
199

1.231

1.976
401
490
395

1.286
523
167
690
921
171
201
181
553
296

72
368

2.097
618
443
536

1.597
435

65
500

6.726
3.206
1.280
829
5.315
1.094
N7
1.411
3123
942
989
345
2.276
694
153
847
3.985
1.512
1.096
480
3.088
681
216
897
1.142
369
409
174
952
131
59
190
2.336
828
845
299
1.972
31
53
364

1.598
493
414
255

1.162
430

436
3.238
580
843
658
2.082
1010
146
1.156
2164
470
489
399
1.358
662
144
806
1.228
236
244
244
724
432
72
504
2.044
630
576
547
1.753
224
67
204

1.755
882
53
244
1.179
542
34
576
2.260
475
250
459
1.224

5
1.036
1.968

490

172

287

866
163
1.9
291
164
104
132
400
515
6
591
1.648
552
138
468
1.158
460
30
490

185
23
18

145

a9

748

3920
3.077

736
3.903

1.425

2.340

1.589

75

1.667

1.938

3.268

1.976

921

2.097

174

6.726

3123

1142




Sertanopolis
1-Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal
Siqueira Campos

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Teixeira Soares
1-Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
- Juizado Esp. Crim.
7= Subtotal

Terra Boa

1-Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Terra Rica

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.

4- Subtotal
5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

RS

N°Serv. Efet.

RS

N°®Serv. Efet.

RS

N° Serv. Efet.

RS

N°Serv. Efet.
13

RS

N° Serv. Efet.

15.638

23.632

16.215

15.776

21.418

2.553
419
238
215
872

1.600

81

1.681

1.744
438
386
274

1.098
451
185
646
790
174
1980
169
533
187

70
257

1.276
239
205
156
600
630

46
676

3.005
728
341
321

1.390

1.518

97

1.615

4.250
1.726
439
271
2.436
1.755
59
1.814
6.050
2.647
922
706
4.275
1.415
360
1.775
1.269
557
346
182
1.085
128
56
184
2,633
856
902
252
2.010
539
84
623
4.128
1.492
747
365
2.604
1.362
162
1.524

322
162
113
597
40
21

61

116
185
118
419
43

22
65

76
89
67
232
67
24
“

83
114
103
300

25

14

177
184
157
518
25
19

804
703
27

766
37

674
426
87

603
47
24
]

245

214

172

252
32
30

314

12

321
741
400
328

1.469

1.640
102

1.742

2.228
554
571
302

1.517
494
217
711

1113
250
279
236
765
254

94
348

1.615
322
39
259
900
655

60
715

3.567
905
525
478

1.908

1.543
1186

1.659

5.054
2429
466
307
3.202
1.792
60
1.852
6.724
3.073
1.009
796
4.878
1.462
384
1.846
1.514
771
352
200
1.323
134
57
191
2,898
1.028
940
296
2.264
548
86
634
4.454
1.744
778
395
2.918
1.370
166
1.536

2.559
1.068
478
420
1.966
475
118

2.874
765
382
492

1.639
944
201

1235

1.539
502
w7
7

1442

94
397
2.570
878
455
74
1.607
849
114

4126
1423
B34
571
2.828
1.146
162
1.298

1.846

260
rag:}
1.122
658
66
724
2732
852
295
76
1.523
989
20
1.209
1.837
628

266
1.338

99
499
1.733
477
107
158
742
914
77

4.676
1.460
198
301
1.959
2.564
163
277

4172
3.288

3.376

1403
742
49

813
285

290

3498
7

3.930
928

932

2.553

1.744

790

1.276

3.005

321

2.228

1113

1.615

3.567

175

6.724

1.514
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Terra Roxa

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7- Subtotal

Tibagi

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
6- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

Tomazina

1- Civel

2- Criminal

3- Familia Inf. Juv. Reg.
4. Subtotal

5- Juizado Esp. Civel
G- Juizado Esp. Crim.
7+ Subtotal

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

RS -

N°Serv. Efet.
i

RS =

N°Serv. Efet.
6

RS -

N°Serv. Efet.
8

16.759

19.908

2.01
336
536
250

1122
785
114
899

1.749
367
481
382

1.230
348
171
519

1.225
276
252
202
730
299
196
495

6.859
989
831
236

2.056

4.591
212

4.803

3.455
974

1.292
291

2.557
739
159
898

4.020

1.754
949
555

3.258
545
217
762

2.467
436
739
345

1.520
808
139
947

2.530
713
681
551

1.945
398
187
585

1.614
357
408
292

1.057
336
221
557

7.470
1.438
920
273
2.631
4.620
219
4.839
4.488
1.818
1.367
365
3.550
772
166
938
4.924
2.502
991
647
4.140
564
220
784

1.487
1.187
158
1.345
2.502
579
878
547
2.004

229
498
1.837

1.476

223
578
1.948
456
202

891

837

20
1.057

834
502

2.01

1.749

1.225

2.467

2.530

1.614

176

7470
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Ubirata RS - 29.199 2.036 4.860 692 764 2.728 5.624 4.216 3471 3185 2.036 2.728 5624
1- Civel N®Serv. Efet. 74 1.934 151 567 525 2.501 1.584 816 2.206
2- Criminal 8 316 989 281 77 597 1.066 782 268 156
3- Familia Inf. Juv. Reg. 308 553 171 &9 479 622 632 08 102
4. Subtotal 998 3.476 603 713 1.601 4.189 2.998 1.482 2.554
5- Juizado Esp. Civel 930 1.204 56 41 996 1.245 1.102 1.581 629
6- Juizado Esp. Crim. 108 180 23 10 131 190 116 108 2
7- Subtotal 1.038 1.384 89 51 1427 1.435 1.218 1.689 631
Urai RS - 15.427 1.964 7.705 425 2.334 2.389 10.039 3.294 3.614 3.746 1.964 2.389 10.039
1- Givel N° Serv. Efet. 332 3.230 251 2.207 583 5.437 1379 716 2530
2- Criminal 10 204 945 a5 78 379 1.023 401 27 &3
3- Familia Inf. Juv. Reg. 290 385 &5 N 355 416 465 492 57
4- Subtotal 916 4.560 401 2.316 1.317 6.876 2.245 1.395 3.218
5- Juizado Esp. Civel 920 2.821 17 8 937 2.829 897 2077 528
6- Juizado Esp. Crim. 128 324 7 10 135 334 152 142 0
7- Subtotal 1.048 3.145 24 18 1.072 3.163 1.049 2219 528
Xambré RS - 9.218 666 2.555 353 358 1.019 2.913 2.349 2.9 679 666 1.019 2913
1- Civel N°Serv. Efet. 201 1.150 A7 251 248 1401 1.360 1.035 563
2- Criminal 7 138 418 114 20 252 438 286 427 18
3- Familia Inf. Juv. Reg. 156 471 141 81 297 552 47 310 1
4- Subtotal 495 2.039 302 352 797 2.3 2123 1.772 642
5- Juizado Esp. Civel 151 480 41 4 192 484 183 277 135
6 Juizado Esp. Crim. 20 36 10 2 30 38 43 30 2
7- Subtotal 171 516 51 6 222 522 226 247 7
TOTAL DO ESTADO 5.430 10.444.526 893.157 2112.236 | 317640 | 958.043 | 1.210.797 3.070.279 1876185 | 1.267.458 | 2341.858 259.066 | 354.460 795.644
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ARRECADACAO Eaiit || Achesmiavas | Frocassas LD (e T:h;d” ain Proc. Frnc: fue Acdes
:::r::ﬂ:: Distribuidas And:enm Novos | Andamento Ngv: Pmc:m:em Arqui Proc. :::::. .ﬁ:; [Novas por| Agdes Practem
Comarca ! 2010 (menos S 2016 2016 Distri e vados | Julgados e | Juiz  |Novas por| Andamento
N° Efetivos Feitos) Feit (Art. 218 - | (Art. 219 - com baixa 2016 S 2017 (menos |Juiz Total | porJuiz Total
IBGE - 2016 08\) coDJ) cOoDJ) buidas Dez/2016 2016 baixa Feit
em Dez/2016 Tabela 1378 2016 2016 2016 eitos)
Totais por Foro
TOTAL 0 10.444.526 893.157 2112.236 317.640 958.043 1.210.797 3.070.279 1.876.185 1.267.458 | 2.341.858 546 1.636 2.217.6 5623
1-Civel 224.814 1.022.094 105376 B885.822 330.190 1.907.916 853.803 452703 1.934.966 179 1.256 1.845 10.659
2- Criminal 150.199 447.080 106459 36.541 256.658 483.621 328.264 168.217 254,589 147 1.022 1.746 3.200
3- Familia Inf. Juv. Reg. 133.590 202.855 69519 24.437 203.109 227.292 258.106 164.504 59811 60 2227 3.385 3.788
4- Subtotal 508.603 1.672.029 281.354 946.800 789.957 2.618.829 1.440.173 785.514 2.249.366 470 1.082 1.681 5.572
5- Juizado Esp. Civel (e Crim}) 329.440 374156 25197 7.712 354.637 381.868 357.047 423.543 B6.731 o
6 Juizado Esp. Crim. 55.114 66.051 11089 3.531 66.203 69.582 78.865 58.401 5.761 0
7- Subtotal 384.554 440.207 36.286 11.243 420.840 451.450 436.012 481.944 92.492 76 5.060 5.537 5.940
Totais Entrancia Final
TOTAL 0 6.675.971 602.208 1.433.463 | 216.301 728.490 818.509 2.161.953 1.270.501  844.795 | 1.865.508 358 1.682 2.286 6.039
1-Civel 161.497 764.331 73555 681.171 235.052 1.445.502 601.147 326.444 1.568.368 133 1.214 1.767 10.868
2- Criminal 92.428 280.288 72303 24.630 164.821 304.918 214531 112.053 184,789 103 897 1.600 2960
3- Familia Inf. Juv. Reg. 87.548 131.815 46467 16.046 134.015 147.861 176.445 105.594 42712 55 1.592 2437 2688
4- Subtotal 341.473 1.176.434 192.415 721.847 533.888 1.898.281 992123 545.091 1.805.869 292 1.169 1.828 6.501
5- Juizado Esp. Civel (e Crim) 227.402 220.648 16353 4422 243.755 225.070 229,580 266.364 55.809 0
& Juizado Esp. Crim. 33.333 36.381 7533 2221 40.866 38.602 48.708 33.340 1830 1]
7- Subtotal 260.735 257.029 23.886 6.643 284.621 263.672 278.378 200.704 50.639 66 3.951 4.312 3.995
Totais Entrancia Intermediaria
TOTAL 0 2.047.824 160.591 374.611 55.203 168.881 215.794 543.492 385.965 244.563 297.737 109 1.473 1.980 4.986
1-Civel 33.235 143.392 17204 155.280 50439 298.672 178.521 70.272 228.288 46 723 1.097 6483
2- Criminal 31.510 91.217 19139 6.955 50.649 98.172 68.481 33.282 44789 44 7186 1151 2231
3- Familia Inf. Juv. Reg. 24818 37.185 12615 4.385 37.433 41570 44.182 32.851 5.506 5 4.964 7.487 8.314
4- Subtotal 89.563 271.794 48.958 166.620 138.521 438.414 291184 136.505 278.583 99 905 1.399 44728
5- Juizado Esp. Civel (e Crim) 59.045 88.288 4253 1.550 63.298 89.838 77.320 93739 17.851 0
6 Juizado Esp. Crim. 11.983 14.529 1992 M 13.975 15.240 17.461 14.319 1.303 1]
7- Subtotal 71.028 102.817 6.245 2.261 77.273 105.078 94.781 108.058 19.154 10 7.103 7.727 10.508
Totais Entrancia Inicial
TOTAL 0 1.720.731 130.358 304.162 46.136 60.672 176.494 364.834 219.719 178.100 178.613 79 1.650 2.234 4.618
1-Civel 30.082 114.371 14617 49.371 44699 163.742 74135 55967 138.310 0
2- Criminal 26.281 75.575 14027 4.056 41.188 80.531 45.252 21882 15011 1]
3- Familia Inf. Juv. Reg. 21.224 33.855 10437 4.006 31.661 37.861 37.479 26 049 11583 0
4. Subtotal 77.567 223.801 39.981 58.333 117.548 282.134 156.866 103.918 164.914 79
5- Juizado Esp. Civel (e Crim) 42.993 65.220 4591 1.740 47.584 66.960 50.147 63440 13.071 0
6 Juizado Esp. Crim. 9.798 15.141 1564 599 11.362 16.740 12.706 10.742 628 0
7- Subtotal 52.791 80.361 6.155 2.339 58.946 82.700 62.853 74.182 13.690 []
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Juizados Especiais com Juiz 264.255 261.729 23.788 6.467 288.043 268.196 292.666 313.281 61.238 45 5.872 6.401 5.960
Entracia Final 249130 243.063 22840 6.269 271.970 249,332 265.663 284.931 57.282 40 6.228 6.799 6233
Entrancia Intermediaria 15.125 18.666 048 198 16.073 18.864 27.003 28.350 3.956 5 3.025 3.215 3773
Inicial

Juizados Especiais sem Juiz 103.456 159.406 11.143 4.355 114.599 163.761 121171 147 627 26.979 ]

Entracia Final 3.9 5.335 373 134 4.314 5.469 5.280 5.682 335 0

Entrancia Interme didria 46.724 73.710 4615 1.882 51.339 75.592 53.029 67.763 12945 o

Inicial 52.791 80.361 6155 2.339 58.946 82.700 62.853 74.182 13,689 0
Juizados Especiais 384.554 440.207 36.286 11.243 420.840 451.450 436.012 481.944 92.492 76 5.060 5.537 5.940
Entracia Final 260.735 257.029 23886 6.643 284.621 263.672 278378 299.704 59.639 66 3.951 4.312 3.995
Entrancia Intermediaria 71.028 102817 6245 2.261 77.273 105.078 94781 108.058 19154 10 7103 7.727 10.508

Inicial 52.791 80.361 6155 2.339 58.946 82.700 62.853 74182 13689 0
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Legenda
| | e66,0-846,0

Quantidade de Agdes Novas (exceto feitos) por Juiz em 2016

.

Santo Anténio do Si

[ 1.3574-1442,0 [ 1.801,9-1.926,0

| | 846,1-1.003,0 [ 1.442,1-1508,0 [ 1.926,1-2.0775
| | 1.003,1-1.1405 [ 1.508,1 - 1.589,0 [ 2.077,6 - 2.376,0
|| 1.1406-1.255,0 [l 1.589,1 - 1.702,4 [} 2.376,1 - 3.005,0
[ 1.2551-1.357,3 ] 1.702,5- 1.801,8 [Jjj 3.005,1-4.782,0

180
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Legenda
| |7310-9915

Quantidade de Processos Julgados por Juiz em 2016

D
b

w

ri 0 :
Oc i
ina da Lago

e

Santo Anténio do Sudoesters

" |1.760,1-1863,0 [ 2.508,1-2.756,0

| |9916-12005 [ |1.863,1-19750 [ 2.756,1-3.117,3
| | 1.2006-1.406,0 | | 1.9751-2.1050 [Jj 3.1174- 3.684,8
| | 1.406,1-1.595,0 [ 2.105,1 - 2.271,0 [ 3.684,9-4.676,0
| ] 15951-1.760,0 [l 2.271,1 - 2.508,0 [J] 4.676,1-7.726,0

181
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ANEXO I

Relatorio da Pesquisa do Clima Organizacional 2017

A seguir seguem graficos que sintetizam os dados coletados na pesquisa de clima organizacional realizada pelo Departamento de
Planejamento entre os dias 6 de abril e 5 de maio de 2017.
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Metodologia e Amostra

183

Pesquisa qualitativa contendo:

. 37 (trinta e sete) perguntas para os Magistrados.
. 38 (trinte a oito) perguntas para os Servidores.
. 37 (trinta e sete) perguntas para os Estagiarios.

. Respostas obtidas de 06 de abril a 05 de maio de 2017.

Forma de obtencéo dos dados: através de preenchimento on-line do formulério da Pesquisa de Clima Organizacional disponibilizado
na intranet.

Nivel de significancia da Pesquisa: 97%, aproximadamente, para os resultados apresentados de maneira geral.

Para topicos da Pesquisa de Clima Organizacional de 2017 idénticos a topicos da Pesquisa de Clima Organizacional de 2010, é
apresentado o comparativo das respostas nos dois periodos.

Consideracoes Iniciais

A respeito dos questionamentos em que foram utilizados grau de concordancia, é importante destacar que:
a) Os valores 1 e 2 representam uma discordancia (1 sendo total e 2 parciais);

b) O valor 3 representa o equilibrio, ndo discorda, porém, também n&o concorda, seria a resposta neutra, ndo tendendo
nem para a satisfacdo e nem para a insatisfagéo;

c) Osvalores 4 e 5 sédo traduzidos como concordancia (4 € uma concordancia parcial e 5 a concordéancia total).

E conveniente ressaltar que, a fim de facilitar a visualizac&o, os percentuais apresentados estdo arredondados para o percentual
sem virgula decimal mais proximo. De modo que a simples soma de todos os valores poderd ndo resultar em cem por cento, mas em um
valor muito préximo disso.
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Perfil da Amostra

2010 2017

1180 2950
64%

m |dentificados ® Andnimos m |dentificados ® Andnimos

m Estagiario m Magistrado m Servidor m Estagiario = Magistrado m Servidor

De 2010 para 2017 tivemos um aumento de 150% na quantidade de respondentes, muito superior ao
aumento de pessoal no mesmo periodo analisado.
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Perfil da Amostra

DESCRICAO DOS MAGISTRADOS

50%
34%
18%
15% D 12%
L1l 6% 6%
4% 39 4% 4% 4%

I — e BN e
Desembargador  Juiz de Direito Juiz de Direito  Juiz de Direito  jyjz de Direito  Juiz de Direito Juiz Substituto
Substituto em - Entrancia Entrancia Entrancia Substituto

22 Grau Final Intermediaria Inicial

= 2010 m2017
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Perfil da Amostra

DESCRICAO DOSSERVIDORES

71%
64%
8% 8%
4% 3% - 4%
| o m— ] I | —-—_

Servidor Efetive Servidor Efetive com Servidor Efetivo com Servidor Comissionado Serventudrio
Cargo em Comisséo Fungdo Gratificada

m 2010 m 2017
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Perfil da Amostra

2010

m Atividade Administrativa
m Atividade Judicial

B 19 Grau
B 32 Grau

e

iz

2433

88%

m Atividade Administrativa
m Atividade Judicial

m 12 Grau
m 22 Grau
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Perfil da Amostra

GRAU DE ESCOLARIDADE

48%
43%

11%

8%
Superior Superior Especializacdo  Especialista Mestre Outros

incompleto completoc  emandamento

m 2010 = 2017

Tivemos um elevado aumento de qualificacdo pessoal, principalmente no que tange ao atingimento do
grau de especialista (aumento de 17 pontos percentuais), como consequéncia direta tivemos uma
pequena queda de pessoas no grau superior completo.

188
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Perfil da Amostra

GRAU DE ESCOLARIDADE EXIGIDO PARA O CARGO

1%
59%
40%
27%

Basico completo Médio Completo Superior completo

= 2010 = 2017
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Resumo da Amostra

QUANTIDADE DE RESPOSTAS POR CATEGORIA 2010 | 2017

MAGISTRADOS 11 113
Desembargador 5

Juiz de Direito Substituto em 2* Grau 5 S
Juiz de Direito - Entrancia Final 44 56
Juiz de Direito - Entrancia Intermediana 48 17
Juiz de Direito - Enfrancia Inicial 26 13
Juiz de Direito Substituto 5 12
Juiz Substiuto s 7
SERVIDORES 1029 2563
Servidor Efetivo 728 1639
Servidor Efetivo com Cargo em Comissac 38 a7
Servidor Efetrvo com Fungao Gratificada 91 361
Servidor Comissionado a5 arg
Serventuano ar a7
ESTAGIARIOS 10 T0
e
1° GRAU 941 2144
2" GRAU To 289
SECRETARIA 162 32

TOTAL 173 2605

190
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Resultados Obtidos — Visao Geral

O trabalho em equipe é estimulado pela chefia?

Concordo
totalmente
2010 2017

ss I S a8%
20 N ¢ 20%
5% [ 3 15%
10% I 2 8%
10% I ! 10%

Discordo
totalmente

A chefia imediata transmite entusiasmo e motiva¢gao para os
seus subordinados?

Concordo
totalmente

2010 2017
3o%

2s% [
8% N

10% I : 8%
12% G 1 12%

Discordo
totalmente

[1]

47%

-3

19%

w

14%
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Resultados Obtidos — Visao Geral

Sinto-me valorizado dentro do meu ambiente de trabalho?

2017
35%
18% 20%
a = 0B

T T

2 3 4 5

1
Discordo Concordo
totalmente — totalmente

O trabalho é bem distribuido dentro da unidade em que

trabalho?
2017
36%
19% 22%
r 1 . l
N | |
1 2 3 4 5
Discordo Concordo
totalmente totalmente
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Resultados Obtidos — Visao Geral

Consigo realizar todas as atividades que me sdo atribuidas

dentro do horario normal de expediente?
2017

28%
17% 21%
12% .
m AN
2 3 4 5

22%

Discordo
totalmente

Concordo
totalmente

Existe um clima de respeito e confianga no meu ambiente de
trabalho?

Concordo
totalmente

2010 2017
se I sa%

2% W 3 12%

115 [
6% -

~
(2]
&

-
o
ES

Discordo
totalmente
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Resultados Obtidos — Visao Geral

Meu chefe me motiva a buscar solucoes para os problemas
apresentados dentro da unidade de trabalho?

2017
51%
13% 19%
10% 7% .
.= | |
1 2 3 4 5

Discordo Concordo
totalmente _ totalmente

Meu chefe possui uma boa comunicacio com a equipe de
trabalho, deixa claro os resultados que ele espera de sua equipe?

2017
49%
20%
13%
mm = N N .
1 2 3 4 5

Discordo Concordo
totalmente — totalmente
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Resultados Obtidos — Visao Geral

Na minha unidade existe um procedimento padrao para a
execucao das atividades pertinentes as nossas funcoes?

Concordo
totalmente
2010 2017
155 [ S
o I
7% e
15 [ :
19% N 1 2010: 37% de discordancia
2017: 17% de discordancia
Redugio de 54%
Discordo
totalmente

As politicas de Gestao de Pessoas estimulam os Magistrados e
Servidores a buscarem melhorias no seu dia-a-dia?

2017

Apenas 30% de
concordancia.

27% 259%
J 1 l 1 =
1 2 3 4 5

Discordo
totalmente

Concordo
totalmente
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Resultados Obtidos — Viséo Geral
O Tribunal de Justica disponibiliza recursos para que os
Magistrados e Servidores busquem otimizar o seu trabalho?
Concordo

totalmente
2010 2017

s 5 9%
a1 [ 4 16%
6% [ 3 29%
30 I > 23%
31 I 23%

Discordo
totalmente

Concordancia:
2010: 34%
2017 25%

Reducéo de 26%

O meu chefe é receptivo as criticas e sugestoes de mudanga?

Concordo

2010 totalmente 2017

s I asts
o I 21%

14%

-y

ES
1

w

[y

o% [

Discordo
totalmente

10%
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Resultados Obtidos — Visao Geral

No Poder Judiciario as ideas inovadoras sao colocadas em

pratica?
Concordo
totalmente
2010 2017 Concordéancia:
2010: 35%
ax [l s 9% 2017: 28%
Reducéo de 20%
s1% [ 4 19%
o% I 3 31%
so% [ : 21%
27 [ : 19%
Discordo
totalmente
Gostaria de trabalhar em outra area do Poder Judiciari
Paranaense?
Concordo
totalmente
2010 2017
23 [N - 34%
2% I 12%
12% N s 12%
7% I 2 6%
ss% I 37%
Discordo

totalmente
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Resultados Obtidos — Visao Geral

Estou satisfeito com o meu cargo?

Concordo
totalmente
2010 2017

23% [

a0% [
5% [N

16% I

175

Discordo
totalmente

7]

41%

I

25%

%)

20%

[\

8%

=

7%
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Resultados Obtidos — Visao Geral

Como vocé considera o salario que recebe em relagao ao
trabalho que executa?

m 2010 = 2017
2010: Alto indice na opgdo
baixo e injusto.

2017 Aumento considerdvel
da opcdo justo/adeqguado e
diminuic&o do baixofinjusto.

74%
46%
39%
I 17%
6% 8% . 6%
2% 2%
|  mmn e

Baixo e injusto  Baixo masesta Justo e Alto mas esta Alto einjusto
pelo quefago compativelcom adequadopele compativelcom pelo quefago
o quefaco que fago o que fago
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Resultados Obtidos — Visao Geral

Como voceé avalia a quantidade que recebe de treinamento para
desenvolver o seu servigo?

m 2010 = 2017 82% dos respondentes em

2017 consideram o
treinamento insuficiente

40%
ou jamais foram treinados.
34%
22%
16%
3% 29%
. N e .

32% 32%

10% 10%

Jamais recebi Muito Insuficiente Suficiente Muito suficiente
treinamento insuficiente
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Resultados Obtidos — Viséao Geral
Sinto que posso fazer mais pelo Tribunal de Justi¢a?

2017

Sim

Como avalia os beneficios e auxilios que o Tribunal de Justiga
oferece?

2017

Apenas 6% dos
respondentes consideram

os beneficios e auxilios
ruins/péssimos.

Péssimos | 1%

Ruins [ 5%
Regulares N 2+

sons N S
otimos | 15%
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Resultados Obtidos — Visao Geral

Qual o fator que te traz mais SATISFACAO no trabalho?

2017

Outros fatores pmm 4%

Jornada de trabalho

5%

O trabalho em si I 23%
Oportunidade de crescimento s 4%

Remuneracic mmmmssssw 11%
Reconhecimento pmm 4%
Estabilidade no emprego I 089
Beneficios m 1%
Ambiente de trabalho IEEEEEEEEEEEEE———— 19%

Qual o fator que te traz mais INSATISFAGAO no trabalho?

Outros fatores

Pouca autonomia profissional

Remuneracao

Pouco treinamento

Falta de reconhecimento

Falta de oportunidade de crescimento
Falta de infraestrutura para trabalhar

Excesso de trabalho

Ambiente de trabalho

2017

I 9%

3%
I 9%
I 9%
I 9%
I 21%
I 12%
I 23 %
I 5%
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Resultados Obtidos — Visdo Geral
Como avalia a sua saude fisica?
m 2010 = 2017

46%48%

17%17%
1% 1% 3% 3%
. : I . |

33% 32%

Péssima Ruim Regular Otima

Como avalia a sua saude mental e emocional?

m 2010 = 2017

42%43%

20%
14%
el

Péssima Ruim Regular Otima
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Resultados Obtidos — Visao Geral

Como avalia o espaco fisico do ambiente de trabalho?

m 2010 = 2017
15% 16%

17%
7% I 9% I
m N

Péssimo Ruim Regular Otimo

Como avalia a iluminagao do ambiente de trabalho?

m 2017

18%

a% 7%

Péssima Ruim Regular Otima
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Resultados Obtidos — Visao Geral

Como avalia as instalagoes sanitarias do ambiente de trabalho?

m 2010 m 2017

35%35%

23% 22% 21%

I 12%12% II 13%'

Péssima Ruim Regular Otima

Como avalia o mobiliario do ambiente de trabalho?

m 2010 m 2017

24%

41%42%
26%539;

10%
7%
.

Péssimo Ruim Regular Bom Otimo
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Resultados Obtidos — Visao Geral

Como avalia a temperatura do ambiente de trabalho?

m 2010 = 2017

38%38%

24%
18% y
13
10%11% . 9% I °

Péssimo Ruim Regular Otimo
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Perguntas abertas

Questbes que nao sugerem respostas predeterminadas, essas respostas sdo discursivas e adquiridas sem que os respondentes sejam
induzidos na avaliacéo, ou seja, séo respostas subjetivas. Nesses casos, as perguntas buscam o olhar critico dos magistrados e servidores,
acerca da instituicdo. Essas manifestacdes dos magistrados e servidores apontam sugestfes de melhorias, o aperfeicoamento e a
continuidade das agdes que efetivamente funcionam em favor dos servigos prestados.

Tivemos 932 respondentes da Pesquisa que explanaram sobre como poderiam fazer mais pelo Tribunal de Justi¢ca, os principais pontos
citados sdo os seguintes:

Os respondentes afirmam que poderiam fazer mais pelo Tribunal caso tivessem caréncias de
capacitacao/treinamento/qualificagdo sanadas. Dentre estas caréncias, verificamos que muitos citam a necessidade de
atualizagcdo profissional na area do Direito, bem como a importancia de cursos peridédicos sobre o Sistema PROJUDI,
principalmente tendo em vista que tal Sistema sofre varias melhorias/modificagdes ao longo do tempo;

Ha sugestdes para que livros atualizados sejam disponibilizados de modo a servirem como base de conhecimento e possibilitar,
assim, a melhoria dos servigos prestados; bem como, sugestdes de criagdo de um canal dentro da instituicdo pelo qual fosse
possivel o contato para dirimir davidas sobre o trabalho a ser executado;

Outro ponto relevante levantado pelos respondentes é a falta de padronizag&o das atividades do servi¢o, sendo que a definicao
de procedimentos-padréo poderia otimizar as rotinas.

Outra critica € a auséncia de uma politica de Gestdo por Competéncias para que os Magistrados e Servidores atuem em areas
condizentes com a sua qualificagéo profissional, o que levaria a um aumento da qualidade e produtividade;

Também foi citada a caréncia de sistemas e recursos operacionais para que seja possivel a realizagdo de mais pelo Tribunal de
Justica;

Tivemos, ainda, diversas sugestfes para criagdo de uma espécie de “Banco de Boas Préticas” disponibilizado em nosso
ambiente virtual, local em que poderiam ser incluidas ideias e sugestdes por Magistrados e Servidores que tém interesse em
melhorar a eficiéncia dos servigos prestados.
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Pergunta aberta quando os beneficios e auxilios ndo receberam avaliacéo positiva.

Os 538 respondentes explanaram sobre suas criticas aos auxilios e beneficios fornecidos pelo Tribunal de Justi¢a, as principais séo as que

seguem:

A maior critica diz respeito a falta de regulamentacé@o do adicional de qualificagdo para os Servidores. Vérias sdo as citacfes
feitas que alinham uma possivel existéncia deste adicional com a consequente elevacéo do nivel de escolaridade de nosso corpo
funcional que, por sua vez, melhoraria o nivel de qualidade do servigo realizado;

Outro item bastante citado dentro da Pesquisa € a auséncia de auxilio creche, especialmente pelos Servidores do interior do
estado, visto que o Centro de Educacao Infantil € um beneficio disponibilizado apenas para os Servidores lotados em Curitiba e
Regido Metropolitana. Porém, cabe destacar que Servidores lotados em Curitiba e Regido também efetuaram diversas criticas
ao Centro de Educacao, alegando que este atende apenas parcela dos Servidores, prejudicando, assim, quem néo € agraciado
com vaga, dado que ndo ha contrapartida compensatoria (auxilio creche) por parte do Tribunal,

Além dos 2 itens principais de criticas (adicional de qualificacdo e auxilio creche), também tivemos alguns comentérios acerca
da defasagem dos valores pagos no auxilio salde, que tais valores ndo sao ajustados de acordo com o aumento dos valores
dos planos de saude. Também foram feitas sugestbes para que o Tribunal de Justica “contratasse” um plano de saude
institucional, o que poderia ser mais econdmico inclusive para o proprio Tribunal e poderia beneficiar a todos, incluindo os
dependentes;

Por ultimo, cumpre destacar que tivemos citacfes neste item solicitando a isonomia entre os cargos do 1° e 2° Graus, em que
pese a isonomia ndo se enquadrar no quesito de beneficios e auxilios que era o foco da questao.
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Pergunta aberta referente as melhorias importantes no ambiente de trabalho

Tivemos 1.882 respostas abertas referentes a este item, as principais melhorias citadas foram:

Capacitagéo, cerca de 43% dos comentarios fazem alus&o a necessidade de que o Tribunal implante ou melhore os programas
de capacitagao profissional, muitos relatam que jamais tiveram qualquer tipo de treinamento para o desempenho de suas
atividades, tendo que aprender o servico com algum colega de trabalho que estivesse disponivel para auxilia-lo;

Melhoria de infraestrutura foi o item citado por cerca de 18% dos respondentes. Problemas quanto a este topico séo
principalmente relacionados as instalacdes fisicas. E importante salientar que a principal melhoria requerida é quanto a
temperatura do local de trabalho pois muitos relatam problemas com o sistema de ar condicionado;

Falta de Servidores, tivemos 13% do total de respostas relacionadas a falta de Servidores em diversas unidades do Tribunal, o
que acaba fazendo com que os Servidores destes locais tenham que trabalhar além do horario do expediente e, ainda assim,
sem conseguir dar atendimento a toda carga de trabalho;

Sistema PROJUDI, este item foi citado por cerca de 7% do total de respondentes. Dentre as questdes destacadas, 2 pontos se
sobressaem: falta de capacitagédo para o uso eficiente do Sistema e muitas sugestdes que séo enviadas pelos usuarios e que
ndo sao levadas em consideragao para o aprimoramento do Sistema.
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Pergunta aberta para quais 0s maiores problemas no ambiente de trabalho

Sobre os maiores problemas no ambiente de trabalho, totalizamos 1.543 respostas, conforme explicitamos abaixo:

A maioria dos itens citados nesta pergunta sé@o idénticos aos que foram destacados quando da indagagdo das melhorias
necessarias. Pontos como falta de Servidores, problemas de capacitagéo e treinamento, além de questdes de infraestrutura e
do Sistema PROJUDI novamente foram foco dos respondentes da Pesquisa;

Frisa-se que cerca de 7% dos respondentes citam que s&do necesséarias melhorias nos processos de trabalho e padronizacao de
rotinas;

Importante destacar que aproximadamente 1% dos respondentes relatam problemas com assédio aos Servidores como sendo
um dos itens de maior problema no ambiente de trabalho.

Critica e sugestodes finais

Ao final da Pesquisa, em que foi aberto espaco para criticas e sugestdes finais, tivemos a manifestacdo de 872 respondentes, de modo que
os itens mais destacados séo os descritos a seguir:

Questdes estruturais e de instalagfes fisicas foram abordadas por cerca de 17% dos respondentes, sobretudo no que tange a
questbes ergondmicas de mesas e cadeiras, problemas com a temperatura (ar condicionado) do ambiente de trabalho e
instalag6es sanitarias;

O problema da falta de capacitagéo/treinamento foi destaque de aproximadamente 13% das manifestacdes;

A Pesquisa de Clima Organizacional foi alvo de praticamente 11% das respostas, neste item temos tanto o elogio a iniciativa de
se ouvir Magistrados e Servidores, quanto ceticismo e cobranca de que tal ferramenta seja utilizada pela cupula diretiva para
melhorias dentro da organizacéo;

Isonomia entre os salérios dos cargos existentes tanto no 1° Grau como no 2° Grau foi o foco de praticamente 11% do total de
respostas deste item final,
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Outros diversos itens foram citados, porém em porcentagens consideravelmente menores do que os j& descritos, séo eles:

Falta de Servidores;

Problemas no Sistema PROJUDI (infraestrutura e capacitagéo);
Relotacgéo;

Padronizacao de processos e rotinas de trabalho;

Falta de reconhecimento.

Consideracdes finais:

Analisando todos os dados expostos neste Relatério de Pesquisa Organizacional identificamos diversos pontos que merecem anélise, 0s
principais séo:

Insuficiéncia ou auséncia de treinamento para o desempenho de suas fungBes é citada como um problema por 82% dos
respondentes, os quais afirmam jamais terem recebido treinamento ou que tal treinamento foi insuficiente;

Politica de Gestédo de Pessoas como fator de busca na melhoria do servico foi alvo de 70% dos respondentes. Estes afirmam
qgue a Gestdo de Pessoas € um problema, pois ndo estimula Magistrados e Servidores a buscarem melhorias no servico;

A inovacdo € pouco estimulada dentro do judiciario estadual, pois apenas 28% dos respondentes afirmam que as ideias
inovadoras sdo colocadas em pratica;

A falta de recursos para a execucao das atividades profissionais € outro item que merece destaque pois 76% dos respondentes
ndo se mostraram satisfeitos com os recursos disponibilizados pelo Tribunal de Justi¢a;

A questdo salarial também se mostra relevante, pois no ano de 2010 tivemos 74% dos respondentes afirmando que seu salario
era baixo e injusto pelo que faziam. Ja na Pesquisa de 2017, apenas 39% do total de respondentes afirmam que o salario que
recebem é baixo e injusto. Importante salientar ainda o substancial aumento na proporgéo de respondentes que afirmam que o
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salério é justo e adequado, visto que em 2010 apenas 15% se posicionaram de tal maneira, percentual consideravelmente inferior
aos 43% deste ano.

A execucdo das atividades dentro do horario de expediente é um ponto que merece analise, pois apenas 49% do total de
respondentes afirma que consegue realizar suas atividades dentro do horario de expediente. Diversas podem ser as causas
deste problema, por exemplo, falta de capacitagdo, auséncia de gestdo de competéncias, problema de mapeamento de
processos e rotinas de trabalho, nimero insuficiente de servidores, etc.

A respeito das instalagdes fisicas e estruturais, ha uma melhora em relacéo a Pesquisa efetuada em 2010, contudo as criticas
e reclamagfes quanto & temperatura do ambiente de trabalho (ar condicionado) e instala¢cdes sanitarias sdo os pontos que
apresentam maiores problemas e merecem atencéo;

Em relagdo aos auxilios e beneficios fornecidos pelo Tribunal de Justica, verificamos que poucos 0s consideram ruins ou
péssimos. No entanto, observamos diversas criticas quanto a auséncia do adicional de qualificacdo, bem como a inexisténcia
do auxilio creche. Dentro do item auxilio creche, é importante citar que muitos assinalaram a insatisfacdo quanto ao fato do
Centro de Educacéo Infantil estar disponivel apenas para uma pequena parcela dos dependentes daqueles que prestam servigos
em Curitiba e Regido, sendo que a maioria, tanto dos Servidores lotados em Curitiba e Regido quanto daqueles lotados nas
demais regides do estado, ndo é agraciada com tal benesse.

Com o intuito de fornecer, além da visédo geral, um cenario de clima organizacional especifico para os graus de jurisdicdo, magistrados e
servidores, temos 0s seguintes relatérios complementares em anexo a este relatério principal:

Relatério — 1° Grau;

Relatério — 2° Grau;

Relatério — Secretaria;

Relatério — Magistrados;

Relatério — Servidores;

Relatério — Comparativo entre 1° Grau, 2° Grau e Secretaria;

Relatorio — Comparativo entre Magistrados e Servidores.
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Como a participacdo dos estagiarios foi pequena em relacdo ao total de estagiarios que prestam servigos neste Tribunal, possivelmente em
funcdo de que nem todos tém acesso a intranet, optou-se por ndo distribuir relatério especifico dos estagiarios, visto que com a baixa
participagéo o resultado poderia estar viesado.

213

Também serdo encaminhados aos Magistrados Diretores de Forum e aos Diretores de Departamentos da Secretaria os relatorios
individualizados de sua unidade, desde que:

¢ Pelo menos 30% do efetivo lotado na unidade tenha respondido a Pesquisa com a informacao do local em que trabalham;

e E que o numero de respondentes que identificaram a propria unidade de lota¢éo seja maior do que 4 (quatro).

Os critérios para encaminhamento dos relatorios individualizados expostos no item anterior se fazem necessarios para que sejam
assegurados resultados representativos da unidade como um todo e para que nado exista possibilidade de identificacdo das pessoas que
responderam a Pesquisa de Clima Organizacional (sendo a op¢ao pelo anonimato um dos pressupostos iniciais desta Pesquisa).
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ANEXO I

Relatorio da Execucao Orcamentaria

/) C O P Coordenacéo

do Orcamento
Estadual

SEFA /PR
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OO Exercicio de 2017 - Maio @

e-COP Programacéo Orgcamentaria
Relatorio QDD por Espécie/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgéo : 05 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Unidade : 61 - FUNDO JUDICIARIO
Projeto Atividade : 3001 - IMPLANTACAO DO CENTRO JUDICIARIO
Dotacgéo : 0561.02061433.001
Descricao Fonte Or(lgrﬂrgz?to Orqa?;iltério Empenhado DisspaclJi?vel Liquidado
OUTR.DESP.CORR. 250 1.970.000 1.970.000 0,00 1.970.000,00 0,00 0,00
281 10 10 0,00 10,00 0,00 0,00
284 30 30 0,00 30,00 0,00 0,00
Total OUT.C T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 1.970.040 1.970.040 0,00 1.970.040,00 0,00 0,00
Todas 1.970.040 1.970.040 0,00 1.970.040,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 250 7.870.030 7.870.030 0,00 7.870.030,00 0,00 0,00
281 10 10 0,00 10,00 0,00 0,00
284 30 30 0,00 30,00 0,00 0,00
Total INVES T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 7.870.070 7.870.070 0,00 7.870.070,00 0,00 0,00
Todas 7.870.070 7.870.070 0,00 7.870.070,00 0,00 0,00
Total T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 9.840.110 9.840.110 0,00 9.840.110,00 0,00 0,00
Todas 9.840.110 9.840.110 0,00 9.840.110,00 0,00 0,00

30/05/2017 15:51:12 CELEPAR - Companhia de Informética do Parana Pagina 1de 1
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2 COP Exercicio de 2017 - Maio %@

e-COP Programacéo Orgcamentaria
Relatério QDD por Espécie/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgéo : 05 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Unidade : 62 - FUNDO DA JUSTICA DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARANA
Projeto Atividade : 4004 - ESTATIZAGAO, EXPANSAO E APERFEICOAMENTO DA PRESTAGAO JURISDICIONAL
Dotacgéo : 0562.02061434.004
DRSBTS Ortlg:lir:iz?to Orga-lr-r?;iltério AR Disspagi?vel HGIEER S
PESSOAL/ENC.SOC 250 125.316.850 124.485.850 39.307.793,08 85.178.056,92 39.307.793,08 37.401.343,55
Total PESS. T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 125.316.850 124.485.850 39.307.793,08 85.178.056,92 39.307.793,08 37.401.343,55
Todas 125.316.850 124.485.850 39.307.793,08 85.178.056,92 39.307.793,08 37.401.343,55
OUTR.DESP.CORR. 110 1.313 1.313 0,00 1.313,00 0,00 0,00
250 43.501.700 43.611.700 42.007.580,30 1.604.119,70 14.164.066,83 14.164.066,83
284 700 700 0,00 700,00 0,00 0,00
Total OUT.C T 1.313 1.313 0,00 1.313,00 0,00 0,00
OF 43.502.400 43.612.400 42.007.580,30 1.604.819,70 14.164.066,83 14.164.066,83
Todas 43.503.713 43.613.713 42.007.580,30 1.606.132,70 14.164.066,83 14.164.066,83
OUT.C ESPECIAIS 250 62.900.100 63.621.100 22.636.877,98 40.984.222,02 19.701.866,98 19.701.866,98
284 250 250 0,00 250,00 0,00 0,00
Total OUT.C ESPECIAIS T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 62.900.350 63.621.350 22.636.877,98 40.984.472,02 19.701.866,98 19.701.866,98
Todas 62.900.350 63.621.350 22.636.877,98 40.984.472,02 19.701.866,98 19.701.866,98
Total T 1.313 1.313 0,00 1.313,00 0,00 0,00
OF 231.719.600 231.719.600 103.952.251,36 127.767.348,64 73.173.726,89 71.267.277,36
Todas 231.720.913 231.720.913 103.952.251,36 127.768.661,64 73.173.726,89 71.267.277,36

30/05/2017 15:52:33 CELEPAR - Companhia de Informética do Parana Pagina 1de 1
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e-COP Programacéo Orgcamentaria
Relatério QDD por Espécie/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgéo : 05 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Unidade : 01 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Projeto Atividade : 4005 - PROMOVER E GESTIONAR AS ATIVIDADES JUDICIARIAS DE 2° GRAU DE JURISDIQAO
Dotacéo : 0501.02061434.005
DRSBTS Or:;;r;z?to Orc;a-lr-r?;iltério AR Disspagi?vel HGIEER S
PESSOAL/ENC.SOC 100 583.021.300 583.021.300 174.043.741,49 408.977.558,51 174.043.741,49 165.873.822,42
Total PESS. T 583.021.300 583.021.300 174.043.741,49 408.977.558,51 174.043.741,49 165.873.822,42
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 583.021.300 583.021.300 174.043.741,49 408.977.558,51 174.043.741,49 165.873.822,42
OUTR.DESP.CORR. 100 21.540.000 26.086.000 14.799.936,31 11.286.063,69 5.594.460,94 5.570.521,51
101 8.546.000 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Total OUT.C T 30.086.000 26.086.000 14.799.936,31 11.286.063,69 5.594.460,94 5.570.521,51
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 30.086.000 26.086.000 14.799.936,31 11.286.063,69 5.594.460,94 5.570.521,51
OUT.C ESPECIAIS 100 55.859.000 53.159.000 15.312.615,39 37.846.384,61 14.957.661,00 14.953.881,90
Total OUT.C ESPECIAIS T 55.859.000 53.159.000 15.312.615,39 37.846.384,61 14.957.661,00 14.953.881,90
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 55.859.000 53.159.000 15.312.615,39 37.846.384,61 14.957.661,00 14.953.881,90
INVESTIMENTOS 125 30.005.000 30.005.000 0,00 30.005.000,00 0,00 0,00
Total INVES T 30.005.000 30.005.000 0,00 30.005.000,00 0,00 0,00
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 30.005.000 30.005.000 0,00 30.005.000,00 0,00 0,00
INV. FINANC. 125 12.000.000 12.000.000 0,00 12.000.000,00 0,00 0,00
Total INV.F T 12.000.000 12.000.000 0,00 12.000.000,00 0,00 0,00
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 12.000.000 12.000.000 0,00 12.000.000,00 0,00 0,00
Total T 710.971.300 704.271.300 204.156.293,19 500.115.006,81 194.595.863,43 186.398.225,83
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 710.971.300 704.271.300 204.156.293,19 500.115.006,81 194.595.863,43 186.398.225,83
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. Coordenacgio .. .
2, COP do orcamento Exercicio de 2017 - Maio
sera/PR Estadual

L)

e-COP Programacéo Orgcamentaria
Relatério QDD por Espécie/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgéo :

Unidade :

Projeto Atividade :

05 - TRIBUNAL DE JUSTICA
60 - FUNDO DE REEQUIPAMENTO DO PODER JUDICIARIO - FUNREJUS

4006 - REEQUIPAMENTO, MANUTENCAO E EDIFICACAO, PARA PROMOVER AS ATIVIDADES JUDICIARIAS DE 2° GRAU DE JURISDICAO

Dotacéo :
Descricao
OUTR.DESP.CORR. 284
Total OUT.C T
OF
Todas
OUT.C ESPECIAIS 284
Total OUT.C ESPECIAIS T
OF
Todas
INVESTIMENTOS 250
Total INVES T
OF
Todas
INV. FINANC. 250
Total INV.F T
OF
Todas
Total T
OF
Todas

0560.02061434.006
Orgal_mento Disponibilit!e}de Total o Empenhado _Saldg Liquidado
Inicial Orgamentaria Orgcamentario Disponivel
61.502.490 115.440.152 115.440.152 72.614.205,70 42.825.946,30 17.454.534,01 17.239.421,11
0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
61.502.490 115.440.152 115.440.152 72.614.205,70 42.825.946,30 17.454.534,01 17.239.421,11
61.502.490 115.440.152 115.440.152 72.614.205,70 42.825.946,30 17.454.534,01 17.239.421,11
2.610.000 2.610.000 2.610.000 2.041.886,40 568.113,60 594.770,79 594.770,79
0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2.610.000 2.610.000 2.610.000 2.041.886,40 568.113,60 594.770,79 594.770,79
2.610.000 2.610.000 2.610.000 2.041.886,40 568.113,60 594.770,79 594.770,79
78.250.000 158.280.000 158.280.000 3.080.088,68 155.199.911,32 762.996,91 762.996,91
0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
78.250.000 158.280.000 158.280.000 3.080.088,68 155.199.911,32 762.996,91 762.996,91
78.250.000 158.280.000 158.280.000 3.080.088,68 155.199.911,32 762.996,91 762.996,91
110.000 110.000 110.000 0,00 110.000,00 0,00 0,00
0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
110.000 110.000 110.000 0,00 110.000,00 0,00 0,00
110.000 110.000 110.000 0,00 110.000,00 0,00 0,00
0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
142.472.490 276.440.152 276.440.152 77.736.180,78 198.703.971,22 18.812.301,71 18.597.188,81
142.472.490 276.440.152 276.440.152 77.736.180,78 198.703.971,22 18.812.301,71 18.597.188,81
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Coordenagao P . -
G.C{ M ao Gicamatic Exercicio de 2017 - Maio :
sera/FR - Estadual

e-COP Programacéo Orgcamentaria
Relatorio QDD por Espécie/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgéo : 05 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Unidade : 01 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Projeto Atividade : 4007 - ATIVIDADE CORREICIONAL
Dotacéo : 0501.02061434.007
Descricao Orgel_mento Ureiiel - Empenhado .Sald"? Liquidado
Inicial Orcamentério Disponivel
OUT.C ESPECIAIS 100 0 1.084.192 382.866,31 701.325,69 216.737,44 216.641,79
101 1.200.000 115.808 115.807,82 0,18 115.807,82 115.807,82
Total OUT.C ESPECIAIS T 1.200.000 1.200.000 498.674,13 701.325,87 332.545,26 332.449,61
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 1.200.000 1.200.000 498.674,13 701.325,87 332.545,26 332.449,61
Total T 1.200.000 1.200.000 498.674,13 701.325,87 332.545,26 332.449,61
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 1.200.000 1.200.000 498.674,13 701.325,87 332.545,26 332.449,61
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~ ™ Coordenagéo P . -
seraiFR Estadual

e-COP Programacéo Orgcamentaria
Relatério QDD por Espécie/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgéo : 05 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Unidade : 01 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Projeto Atividade : 4226 - GESTAO E MANUTENQAO DAS ATIVIDADES JUDICIARIAS DE 1° GRAU DE JURISDIC}AO
Dotacéo : 0501.02061434.226
DRSBTS Or‘l;:lirgliz?to Orc;a-lr-r?ttailtério AR Disspa;i?vel HGIEER S
PESSOAL/ENC.SOC 100 317.582.214 742.286.319 132.008.387,87 610.277.931,13 132.008.387,87 123.740.657,35
101 558.441.786 133.737.681 133.737.678,42 2,58 133.737.678,42 133.737.678,42
Total PESS. T 876.024.000 876.024.000 265.746.066,29 610.277.933,71 265.746.066,29 257.478.335,77
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 876.024.000 876.024.000 265.746.066,29 610.277.933,71 265.746.066,29 257.478.335,77
OUTR.DESP.CORR. 100 0 85.415.154 25.125.998,38 60.289.155,62 14.436.087,88 14.241.163,89
101 87.567.800 8.852.646 8.852.643,39 2,61 8.852.643,39 8.852.643,39
Total OUT.C T 87.567.800 94.267.800 33.978.641,77 60.289.158,23 23.288.731,27 23.093.807,28
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 87.567.800 94.267.800 33.978.641,77 60.289.158,23 23.288.731,27 23.093.807,28
OUT.C ESPECIAIS 100 0 61.563.233 13.013.754,48 48.549.478,52 11.692.406,24 11.692.406,24
101 73.048.000 11.484.767 11.484.764,45 2,55 11.484.764,45 11.484.764,45
Total OUT.C ESPECIAIS T 73.048.000 73.048.000 24.498.518,93 48.549.481,07 23.177.170,69 23.177.170,69
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 73.048.000 73.048.000 24.498.518,93 48.549.481,07 23.177.170,69 23.177.170,69
INVESTIMENTOS 125 69.995.000 69.995.000 0,00 69.995.000,00 0,00 0,00
Total INVES T 69.995.000 69.995.000 0,00 69.995.000,00 0,00 0,00
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 69.995.000 69.995.000 0,00 69.995.000,00 0,00 0,00
INV. FINANC. 125 28.000.000 28.000.000 0,00 28.000.000,00 0,00 0,00
Total INV.F T 28.000.000 28.000.000 0,00 28.000.000,00 0,00 0,00
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 28.000.000 28.000.000 0,00 28.000.000,00 0,00 0,00
Total T 1.134.634.800 1.141.334.800 324.223.226,99 817.111.573,01 312.211.968,25 303.749.313,74
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 1.134.634.800 1.141.334.800 324.223.226,99 817.111.573,01 312.211.968,25 303.749.313,74
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.= Coordenacgéo o : . 1 <l
2, COP do orcamento Exercicio de 2017 - Maio
seraiPR  Estadual

e-COP Programacéo Orgcamentaria
Relatério QDD por Espécie/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgéo : 05 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Unidade : 60 - FUNDO DE REEQUIPAMENTO DO PODER JUDICIARIO - FUNREJUS
Projeto Atividade : 4227 - GESTAO E MANUTENQAO DAS ATIVIDADES JUDICIARIAS DE 1° GRAU DE JURISDIC}AO - FUNREJUS
Dotacéo : 0560.02061434.227
Descricao Fonte orf;r;Z?to Orqa-lr-r?;iltério Empenhado Disspagi?vel Liquidado
OUTR.DESP.CORR. 250 1.217.040 1.217.040 0,00 1.217.040,00 0,00 0,00
281 10 10 0,00 10,00 0,00 0,00
284 148.378.730 226.378.730 160.504.121,47 65.874.608,53 40.119.768,93 39.233.288,47
Total OUT.C T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 149.595.780 227.595.780 160.504.121,47 67.091.658,53 40.119.768,93 39.233.288,47
Todas 149.595.780 227.595.780 160.504.121,47 67.091.658,53 40.119.768,93 39.233.288,47
OUT.C ESPECIAIS 284 0 1.000.000 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00
Total OUT.C ESPECIAIS T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 0 1.000.000 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00
Todas 0 1.000.000 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 250 182.720.180 265.170.518 60.011.965,54 205.158.552,46 4.185.807,07 3.351.929,93
284 20 20 0,00 20,00 0,00 0,00
Total INVES T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 182.720.200 265.170.538 60.011.965,54 205.158.572,46 4.185.807,07 3.351.929,93
Todas 182.720.200 265.170.538 60.011.965,54 205.158.572,46 4.185.807,07 3.351.929,93
INV. FINANC. 250 118.800 118.800 0,00 118.800,00 0,00 0,00
Total INV.F T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 118.800 118.800 0,00 118.800,00 0,00 0,00
Todas 118.800 118.800 0,00 118.800,00 0,00 0,00
Total T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 332.434.780 493.885.118 220.516.087,01 273.369.030,99 44.305.576,00 42.585.218,40
Todas 332.434.780 493.885.118 220.516.087,01 273.369.030,99 44.305.576,00 42.585.218,40
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\ Coordenagéo . . -
—,COP do Orcamento Exercicio de 2017 - Maio
sera/PR Estadual

e-COP Programacéo Orgcamentaria
Relatério QDD por Espécie/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgéo : 05 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Unidade : 63 - FUNDO ESTADUAL DE SEGURANCA DOS MAGISTRADOS - FUNSEG
Projeto Atividade : 4228 - GESTAO E MANUTENQAO DO SISTEMA DE SEGURANCA DOS MAGISTRADOS DE 1° GRAU DE JURISDI(}AO
Dotacéo : 0563.02061434.228
DRSBTS Or(I;r?irt?iZ?to Orqa-lr-r?;iltério AR Disspagi?vel HGIEER S
OUTR.DESP.CORR. 250 527.000 527.000 0,00 527.000,00 0,00 0,00
Total OUT.C T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 527.000 527.000 0,00 527.000,00 0,00 0,00
Todas 527.000 527.000 0,00 527.000,00 0,00 0,00
OUT.C ESPECIAIS 250 65.000 65.000 0,00 65.000,00 0,00 0,00
Total OUT.C ESPECIAIS T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 65.000 65.000 0,00 65.000,00 0,00 0,00
Todas 65.000 65.000 0,00 65.000,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 250 684.000 684.000 0,00 684.000,00 0,00 0,00
Total INVES T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 684.000 684.000 0,00 684.000,00 0,00 0,00
Todas 684.000 684.000 0,00 684.000,00 0,00 0,00
Total T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 1.276.000 1.276.000 0,00 1.276.000,00 0,00 0,00
Todas 1.276.000 1.276.000 0,00 1.276.000,00 0,00 0,00
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\ Coordenagéo . . -
—,COP do Orcamento Exercicio de 2017 - Maio
sera/PR Estadual

e-COP Programacéo Orgcamentaria
Relatério QDD por Espécie/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgéo : 05 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Unidade : 63 - FUNDO ESTADUAL DE SEGURANCA DOS MAGISTRADOS - FUNSEG
Projeto Atividade : 4229 - GESTAO E MANUTENQAO DO SISTEMA DE SEGURANCA DOS MAGISTRADOS DE 2° GRAU DE JURISDI(}AO
Dotacéo : 0563.02061434.229
DRSBTS Or(I;r?irt?iZ?to Orqa-lr-r?;iltério AR Disspagi?vel HGIEER S
OUTR.DESP.CORR. 250 252.080 252.080 0,00 252.080,00 0,00 0,00
Total OUT.C T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 252.080 252.080 0,00 252.080,00 0,00 0,00
Todas 252.080 252.080 0,00 252.080,00 0,00 0,00
OUT.C ESPECIAIS 250 21.920 21.920 0,00 21.920,00 0,00 0,00
Total OUT.C ESPECIAIS T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 21.920 21.920 0,00 21.920,00 0,00 0,00
Todas 21.920 21.920 0,00 21.920,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 250 274.000 274.000 0,00 274.000,00 0,00 0,00
Total INVES T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 274.000 274.000 0,00 274.000,00 0,00 0,00
Todas 274.000 274.000 0,00 274.000,00 0,00 0,00
Total T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 548.000 548.000 0,00 548.000,00 0,00 0,00
Todas 548.000 548.000 0,00 548.000,00 0,00 0,00
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seraiFR Estadual

.QJ,C{ )P E:?;E;;‘,ﬁgﬁ?a Exercicio de 2017 - Maio Eﬁj

e-COP Programacéo Orgcamentaria
Relatorio QDD por Espécie/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgéo : 05 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Unidade : 01 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Projeto Atividade : 4426 - GESTAO E MANUTENCAO DA JUSTICA GRATUITA - 1° GRAU DE JURISDICAO - TJ
Dotacéo : 0501.02061434.426
. Orgamento Total Saldo L
2B Inicial Orcamentério AR Disponivel HGIEER S
OUTR.DESP.CORR. 100 0 3.600.000 0,00 3.600.000,00 0,00 0,00
101 3.600.000 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Total OUT.C T 3.600.000 3.600.000 0,00 3.600.000,00 0,00 0,00
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 3.600.000 3.600.000 0,00 3.600.000,00 0,00 0,00
Total T 3.600.000 3.600.000 0,00 3.600.000,00 0,00 0,00
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 3.600.000 3.600.000 0,00 3.600.000,00 0,00 0,00
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seraiFR Estadual

.QJ,C{ )P E:?;E;;‘,ﬁgﬁ?a Exercicio de 2017 - Maio Eﬁj

e-COP Programacéo Orgcamentaria
Relatorio QDD por Espécie/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgéo : 05 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Unidade : 01 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Projeto Atividade : 4427 - GESTAO E MANUTENCAO DA JUSTICA GRATUITA - 2° GRAU DE JURISDICAO - TJ
Dotacgéo : 0501.02061434.427
. Orgamento Total Saldo L
2B Inicial Orcamentério AR Disponivel HGIEER S
OUTR.DESP.CORR. 100 0 400.000 0,00 400.000,00 0,00 0,00
101 400.000 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Total OUT.C T 400.000 400.000 0,00 400.000,00 0,00 0,00
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 400.000 400.000 0,00 400.000,00 0,00 0,00
Total T 400.000 400.000 0,00 400.000,00 0,00 0,00
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 400.000 400.000 0,00 400.000,00 0,00 0,00

30/05/2017 16:03:33 CELEPAR - Companhia de Informética do Parana Pagina 1de 1



\ Coordenagéo . . -
—,COP do Orcamento Exercicio de 2017 - Maio
sera/PR Estadual

e-COP Programacéo Orgcamentaria
Relatério QDD por Espécie/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgéo : 05 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Unidade : 01 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Projeto Atividade : 9002 - ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS - TJ
Dotacgéo : 0501.09272999.002
DRSBTS Ortlg:lir:iz?to Orga-lr-r?;iltério AR Disspagi?vel HGIEER S
PESSOAL/ENC.SOC 100 0 53.604.510 19.104.904,12 34.499.605,88 19.104.904,12 19.104.904,12
101 69.434.900 15.830.390 15.830.363,90 26,10 15.830.363,89 15.830.363,89
Total PESS. T 69.434.900 69.434.900 34.935.268,02 34.499.631,98 34.935.268,01 34.935.268,01
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 69.434.900 69.434.900 34.935.268,02 34.499.631,98 34.935.268,01 34.935.268,01
OUTR.DESP.CORR. 100 0 128.152.314 20.239.944,51 107.912.369,49 20.239.944,51 20.239.944,51
101 147.004.000 18.851.686 18.851.685,44 0,56 18.851.685,44 18.851.685,44
Total OUT.C T 147.004.000 147.004.000 39.091.629,95 107.912.370,05 39.091.629,95 39.091.629,95
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 147.004.000 147.004.000 39.091.629,95 107.912.370,05 39.091.629,95 39.091.629,95
OUT.C ESPECIAIS 100 0 15.440.843 3.004.051,92 12.436.791,08 2.995.951,92 2.995.951,92
101 18.281.000 2.840.157 2.840.155,21 1,79 2.840.155,21 2.840.155,21
Total OUT.C ESPECIAIS T 18.281.000 18.281.000 5.844.207,13 12.436.792,87 5.836.107,13 5.836.107,13
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 18.281.000 18.281.000 5.844.207,13 12.436.792,87 5.836.107,13 5.836.107,13
Total T 234.719.900 234.719.900 79.871.105,10 154.848.794,90 79.863.005,09 79.863.005,09
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 234.719.900 234.719.900 79.871.105,10 154.848.794,90 79.863.005,09 79.863.005,09
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Coordenagao P . -
G.C{ M ao Gicamatic Exercicio de 2017 - Maio :
sera/FR - Estadual

e-COP Programacéo Orgcamentaria
Relatorio QDD por Espécie/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgéo : 05 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Unidade : 01 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Projeto Atividade : 9152 - ENCARGOS ESPECIAIS - TJ
Dotacgéo : 0501.28846999.152
Descricao Orgel_mento Ureiiel - Empenhado .Sald"? Liquidado
Inicial Orcamentério Disponivel
OUTR.DESP.CORR. 100 0 4.096.214 1.077.231,95 3.018.982,05 264.954,82 264.954,82
101 4.474.000 377.786 377.785,23 0,77 377.785,23 377.785,23
Total OUT.C T 4.474.000 4.474.000 1.455.017,18 3.018.982,82 642.740,05 642.740,05
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 4.474.000 4.474.000 1.455.017,18 3.018.982,82 642.740,05 642.740,05
Total T 4.474.000 4.474.000 1.455.017,18 3.018.982,82 642.740,05 642.740,05
OF 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Todas 4.474.000 4.474.000 1.455.017,18 3.018.982,82 642.740,05 642.740,05
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seraiFR Estadual

.QJ,C{ )P E:?;E;;‘,ﬁgﬁ?a Exercicio de 2017 - Maio Eﬁj

e-COP Programacéo Orgcamentaria
Relatorio QDD por Espécie/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgéo : 05 - TRIBUNAL DE JUSTICA
Unidade : 62 - FUNDO DA JUSTICA DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARANA
Projeto Atividade : 9188 - ENCARGOS ESPECIAIS - FUNDO DA JUSTICA/PR
Dotacgéo : 0562.28846999.188
. Orgamento Total Saldo L
2B Inicial Orcamentério AR Disponivel HGIEER S
OUTR.DESP.CORR. 250 100 100 0,00 100,00 0,00 0,00
284 50 50 0,00 50,00 0,00 0,00
Total OUT.C T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 150 150 0,00 150,00 0,00 0,00
Todas 150 150 0,00 150,00 0,00 0,00
Total T 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OF 150 150 0,00 150,00 0,00 0,00
Todas 150 150 0,00 150,00 0,00 0,00
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PROJETO 4006.0000 REEQUIPAMENTO, MANUTENCRO E EDIFICACAO, PARA PROMOVER AS ATIVIDADES JUDICIARIAS DE 2° GRAU DE JURISDICRO

OBRA 0067
Construir - Data Center - Curitiba
FONTE 250 6.963.705,00 6.963.704,45 0,55 0,00 0,00
TOTAL OERA 6.963.705,00 6.963.704,45 0,55 0,00 0,00
OBRA 0069
Construir Centro Administrativo
FONTE 250 12.792.590,00 0,00 12.792.590,00 0,00 0,00
TOTAL OBRA 12.792.590,00 0,00 12.792.590,00 0,00 0,00
OBRA 0070
Construir Centro Administrativo - Edificio Garagem
FONTE 250 7.277.800,00 0,00 7.277.800,00 0,00 0,00
TOTAL OBRA 7.277.800,00 0,00 7.277.800,00 0,00 0,00
OBRA 0071
Construir Estacionamento Palacio da Justiga
FONTE 250 12.500.000,00 0,00 12.900.000,00 0,00 0,00
TOTAL OERA 12.500.000,00 0,00 12.900.000,00 0,00 0,00
TOTAL PROJETO 250 39.934.095,00 6.963.704,45 32.970.390,55 0,00 0,00

39.934.095,00 6.963.704,45 32.970.390,55 0,00 0,00
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PROJETO 4227.0000 GESTAO E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES JUDICIARIAS DE 1° GRAU DE JURISDICARO

OBRA 0001
Reformar e anpliar o Férum da Comarca de Alto Parania
FONTE 250 62.000,00 0,00 62.000,00
TOTAL OBRA 62.000,00 0,00 62.000,00
OBRA 0002
Construir Férum da Comarca de Ampére
FONTE 250 2.096.900,00 0,00 2.096.900,00
TOTAL OBRA 2.096.900,00 0,00 2.096.900,00
OBRA 0003
Reformar e anpliar o Férum da Comarca de BocaiGva do Sul
FONTE 250 1.400.000,00 0,00 1.400.000,00
TOTAL OBRA 1.400.000,00 0,00 1.400.000,00
OBRA 0004
Construir Férum da Comarca de Carldpolis
FONTE 250 2.250.000,00 0,00 2.250.000,00
TOTAL OBRA 2.250.000,00 0,00 2.250.000,00
OBRA 0005
Construir o Férum da Comarca de Cidade Gatcha
FONTE 250 2.118.020,00 1.145.931,92 972.088,08
TOTAL OBRA 2.118.020,00 1.145.931,92 972.088,08
OBRA 0006
Construir o Centro Judicidrio do Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de
FONTE 250 26.405.040,00 26.405.040,00 0,00

TOTAL OERA 26.405.040,00 26.405.040,00 0,00
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OBRA 0007

Construir o Centro Jud. do Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de

FONTE 250 11.405.040,00 11.405.040,00
TOTAL OERA 11.405.040,00 11.405.040,00
OBRA 0008
Construir o Férum da Comarca de Clevelandia
FONTE 250 2.536.930,00 0,00
TOTAL OBRA 2.536.930,00 0,00
OBRA 0009
Construir o Férum da Comarca de Corbélia
FONTE 250 2.250.000,00 0,00
TOTAL OBRA 2.250.000,00 0,00
OBRA 0010
Reformar e ampliar o Férum da Comarca de Faxinal
FONTE 250 323.830,00 0,00
TOTAL OERA 323.830,00 0,00
OBRA 0011
Reformar e anpliar o Férum da Comarca de Foz do Iguagu
FONTE 250 8.206.110,00 7.430.125,73
TOTAL OBRA 8.206.110,00 7.430.125,73
OBRA 0012
Reformar e ampliar o Férum da Comarca de Francisco Beltrao
FONTE 250 6.044.000,00 0,00
TOTAL OBRA 6.044.000,00 0,00
OBRA 0013
Construir o Férum da Comarca de Goiceré
FONTE 250 4.050.000,00 0,00
TOTAL OBRA 4.050.000,00 0,00
OBRA 0014
Retomar a construgdo do Forum da Comarca de Guaratuba
FONTE 250 1.706.000,00 0,00
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PROJETO 4227.0000 GESTAO E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES JUDICIARIAS DE 1° GRAU DE JURISDICAO - FUNREJUS

TOTAL OBRA 1.706.000,00 0,00 1.706.000,00 0,00
OBRA 0015
Reformar e anpliar o Férum da Comarca de Ipora
FONTE 250 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 0,00
TOTAL OBRA 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 0,00
OBRA 001e
Construir o Férum da Comarca de Joagquim Tavora
FONTE 250 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00
TOTAL OBRA 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00
OBRA 0017
Construir o Férum do Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Londrina
FONTE 250 14.745.580,00 640.000,00 14.105.580,00 0,00
TOTAL OBRA 14.745.580,00 640.000,00 14.105.580,00 0,00
OBRA 0018
Reformar e ampliar o Férum da Comarca de Manoel Ribas
FONTE 250 3.706.960,00 0,00 3.706.960,00 0,00
TOTAL OBRA 3.706.960,00 0,00 3.706.960,00 0,00
OBRA 0019
Construir o Férum da Comarca de Marmeleiro
FONTE 250 4.050.000,00 0,00 4.050.000,00 0,00
TOTAL OBRA 4.050.000,00 0,00 4.050.000,00 0,00
OBRA 0020

Construir o Férum da Comarca de Mateléndia

FONTE 250 3.963.440,00 0,00 3.963.440,00 0,00
TOTAL OBRA 3.963.440,00 0,00 3.963.440,00 0,00
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OBRA 0021
Construir o Férum da Comarca de Nova Fatima

FONTE 250 3.353.231,00
TOTAL OBRA 3.353.231,00
OBRA 0022
Reformar e anpliar o Férum da Comarca de Palmas
FONTE 250 3.963.440,00
TOTAL OBRA 3.963.440,00
OBRA 0023
Construir o Férum da Comarca de Palotina
FONTE 250 4.031.070,00
TOTAL OBRA 4.031.070,00
OBRA 0024

Reformar e anpliar o Férum da Comarca de Pirai do Sul
4.300.000,00

FONTE 250

TOTAL OBRA 4.300.000,00
OBRA 0025
Construir o Férum da Comarca de Rio Negro

FONTE 250 6.600.000,00

TOTAL OBRA 6.600.000,00
OBRA 0026

Reformar e ampliar o Férum do Foro Regicnal de S3o

FONTE 250 6.000.000,00
TOTAL OEBRA 6.000.000,00
OBRA 0027
Construir o Férum da Comarca de Urail
FONTE 250 2.250.000,00

TOTAL OBRA 2.250.000,00
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PROJETO 4227.0000 GESTAO E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES JUDICIARIAS DE 1° GRAU DE JURISDICAO

OBRA 0028

Reformar e ampliar o Férum da Comarca de Wenceslau
FONTE 250 1.300.000,00
TOTAL OBRA 1.300.000,00

OBRA 0029

Reformar o Férum da Comarca de Toledo
FONTE 250 706.105,00
TOTAL OEBRA 706.105,00

OBRA 0030

Reformar o Férum da Comarca de Cambé
FONTE 250 783.778,00
TOTAL OBRA 783.778,00

OBRA 0031

Construir o Féruma da Comarca de Bela Vista do Paraiso
FONTE 250 7.990.011,00
TOTAL OERA 7.990.011,00

OBRA 0032

Reformar o Férum da Comarca de Marechal Candido Rondon
FONTE 250 498.786,00

TOTAL OBRA 498.786,00
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OBRA 0033
Construir o Férum da Comarca de Centendrio do Sul

FONTE 250 6.974.995,00 0,00 6.974.995,00
TOTAL OBRA 6.974.995,00 0,00 6.974.995,00
OBRA 0034
Reajuste da obra do Férum da Comarca de S3o Jodo
FONTE 250 436.652,00 436.652,00 0,00
TOTAL OBRA 436.652,00 436.652,00 0,00
OBRA 0035
Reajuste do valor da cbra do Férum da Comarca de Pato Branco
FONTE 250 2.359.796,00 2.359.795,80 0,20
TOTAL OBRA 2.359.796,00 2.359.795,80 0,20
OBRA 0036
Reformar e ampliar o Férum do Foro Regional da Comarcade Nova Esperanga e Regido.
FONTE 250 518.615,00 0,00 518.615,00
TOTAL OBRA 518.615,00 0,00 518.615,00
TOTAL PROJETO 250 151.236.329,00 64.629.413,71 86.606.915,29
151.236.329,00 64.629.413,71 86.606.915,29
TOTAL SUBUNID. 250 231.104.519,00 78.556.822,61 152.547.696,39
231.104.519,00 78.556.822,61 152.547.696,39
TOTAL UNIDADE 250 231.104.519,00 78.556.822,61 152.547.696,39
231.104.519,00 78.556.822,61 152.547.696,39
TOTAL ORGRO 250 231.104.519,00 78.556.822,61 152.547.696,39
231.104.519,00 78.556.822,61 152.547.696,39
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