Curitiba, 9 de Outubro de 2020 - Edicéo n° 2837

EDITAL N° 07/2020 DO CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS DO CARGO DE TECNICO
JUDICIARIO DO QUADRO DE PESSOAL DO 1° GRAU DE
JURISDIGAO DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO PARANA (N°
001/2017 - SEI N° 0107850-81.2016.8.16.6000)

CONSIDERANDO que cabe a Administragdo Publica, de
oficio, rever seus préprios atos para preservar a lisura e
transparéncia de concurso publico;CONSIDERANDO que, em
decorréncia da crise mundial ocasionada pela pandemia da
COVID-19, foi obstaculizada a conclusdo dos trabalhos da
Comissé@o do Concurso, por forca do Decreto Judiciario n.°
172, de 20 de margco de 2020, sucedido pelos Decretos
Judiciarios n.° 227/2020, n® 244/2020, n° 262/2020, n° 343/2020
e n° 397/2020, que determinou o fechamento das reparticdes
Judiciarias até o tltimo dia 15 de setembro, em atendimento as
recomendagdes das autoridades sanitarias;

CONSIDERANDO que, diante da auséncia de previsdo para
o término da pandemia e do comprometimento da seguranca,
da salde e da vida das pessoas envolvidas no Certame
em comento, a previsdo originariamente constante do Edital
da avaliagdo presencial dos candidatos cotistas inviabiliza a
continuidade dos trabalhos da Comisséo de Concurso;
CONSIDERANDO que embora o Decreto Judiciario n.°
401/2020 preveja a reabertura gradual das instalagdes do Poder
Judiciario a partir de 16 de setembro de 2020, o seu art.
16, inciso Il, proibe a realizagdo de provas presenciais ou
entrevistas coletivas de concursos publicos durante a primeira
fase da retomada;

CONSIDERANDO que, no presente caso, a ponderacdo
balizadora dos principios administrativos devem priorizar os
direitos e garantias fundamentais previstos na Carta Magna da
Republica, notadamente os relativos a vida e a saude (art. 5°,
6° e 196), sendo obrigagdo do Agente Publico resguarda-los e
observé-los, inclusive, no &mbito dos atos administrativos;

O Excelentissimo Desembargador Adalberto Jorge Xisto Pereira, Presidente do
Tribunal de Justica do Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cGes e a fim de
viabilizar o prosseguimento do concurso publico anteriormente iniciado e ainda ndo
concluido, que tem ocasionado dificuldade ao Poder Judiciario pela necessidade
urgente de preencher cargos vagos de sua Administracdo, RESOLVE:

a) proceder a modificagdo dos itens 11 e 20 do Edital n°® 1/2017, de 18 de janeiro
de 2017, e suas alteracdes;

b) tornar sem efeito a avaliagdo médica presencial dos candidatos que se
declararam pessoas com deficiéncia, nos termos do Edital n°® 35/2019;

c) tornar sem efeito, por consequéncia, a avaliacdo presencial dos candidatos
convocados para a averiguacdo da condi¢cdo de negro, nos termos do Edital n®
34/2019;

d) tornar sem efeito a convocagdo presencial para a avaliagdo médica dos
candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia, nos termos do Edital n°®
03/2020 e sua retificagdo n° 04/2020; e

e) tornar sem efeito a convocacdo presencial para a averiguagdo da condicdo
de negro dos candidatos que declararam essa condigdo, nos termos do Edital n®
05/2020.

Consoante alteracdo do item "a" deste Edital, os itens 11 e 20 do Edital n® 1/2017,
de 18 de janeiro de 2017 e suas alteragdes passam a vigorar com a seguinte redagao:

[.]

11. O candidato aprovado nas provas de conhecimento serd convocado, mediante
edital préprio, para apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou
o nivel de deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Salde - CIF, bem
como a provavel causa da deficiéncia. A documentacéo sera avaliada por comissédo
multiprofissional a ser designada, composta por trés (03) profissionais, sendo um (01)
deles médico e dois (02) servidores efetivos deste TIPR, para fins de verificagdo de
seu enquadramento nos critérios legais para definicdo de pessoa com deficiéncia.

20. Para averiguacédo da condigcdo de negro, o candidato sujeitar-se-a, de maneira
remota, mediante edital préprio, no decorrer do certame e antes da divulgacdo do
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resultado final, a avaliagdo por comissdo a ser designada, composta de cinco (05)
membros servidores efetivos deste TIPR.

Dé-se prosseguimento ao Concurso.

Curitiba/PR, 05 de outubro de 2020.

Des. ADALBERTO JORGE XISTO PEREIRA
Presidente do Tribunal de Justica
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