Curitiba, 15 de Dezembro de 2020 - Edicéo n° 2880 S, o . . L
Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

EDITAL N° 11/2020 DO CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS DO CARGO DE TECNICO
JUDICIARIO DO QUADRO DE PESSOAL DO 1° GRAU DE
JURISDIGAO DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO PARANA (N°
001/2017 - SEI N° 0107850-81.2016.8.16.6000)

O Excelentissimo Desembargador Edson Luiz Vidal Pinto,
Presidente da Comissdo do Concurso, no uso de suas
atribuicBes legais, consoante disposices do Edital n°
01/2017 e atualizacdes, torna publico o resultado provisério
da averiguagdo remota da condicdo dos candidatos
autodeclarados negros, com fundamento no Edital n° 01/2017
e atualizacdes.

ANEXO 1: Resultado provisoério dos candidatos aprovados na averiguagao remota
da condigdo de negro.

ANEXO 2: Resultado provisoério dos candidatos reprovados na averiguagédo remota
da condigdo de negro.

ANEXO 3: Resultado definitivo dos candidatos que ndo enviaram a documentagao
nos termos do item 2 do Edital n°® 09/2020, ou enviaram a documentacdo ndo
atendendo os termos do item 2 do Edital n° 09/2020, sendo enquadrados unicamente
como ampla concorréncia, inclusive nos termos do item 56.4 do Edital n°® 04/2018,
que assim dispde: "56.4. Somente sera corrigida a questédo discursiva da prova de
conhecimentos, dos mil, cento e quarenta (1140) candidatos melhores classificados
na prova objetiva, desde que alcancem nota igual ou superior a trinta e seis (36)
pontos, ou seja, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento nas questdes objetivas.
Havendo notas idénticas na posi¢cdo de classificagdo mil cento e quarenta (1140),
todos estes candidatos empatados terdo a questéo discursiva corrigida;".
Observagoes:

1. O candidato reprovado na averiguagdo remota da condi¢do de negro, listado
no Anexo 2, poderd, das 00:00 hora do dia 16 de dezembro de 2020 as
23:59 horas do dia 17 de dezembro de 2020 (horario oficial de Brasilia/
DF), no endereco eletrdnico https://concursos.tjpr.jus.br/portletforms/publico/frm.do?
idFormulario=424, interpor recurso contra o resultado. Ap6s esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de reviséo.

2. O candidato devera inserir frente e verso de documento de identificacdo nos
campos apropriados, sob pena de desconsideragdo do pedido por auséncia de
requisito obrigatério. O documento devera estar no formato PDF, JPG, JPEG ou PNG
com o tamanho méaximo de +2 MB (megabytes) por arquivo.

3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

4. Recurso cujo teor desrespeite a banca e/ou a comissdo de concurso sera
preliminarmente indeferido.

5. N&o serd aceita a apresentacdo de qualquer tipo de documentacédo além do
documento de identificagdo solicitado no item 2 deste edital.

6. O TIPR e o Cebraspe ndo arcardo com prejuizos advindos de problemas de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento das
linhas de comunicacéo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que
impossibilitem a interposicéo de recurso.

7. N&o sera aceito recurso via postal, via fax, via requerimento administrativo, via
correio eletrénico, tampouco fora do prazo.

8. A classificacao final dos candidatos aprovados para o Concurso Publico para
Provimento de Vagas do Cargo de Técnico Judiciario do Quadro de Pessoal do 1°
Grau de Jurisdicao do Tribunal de Justica do Parana sera publicada no Diario de
Justica Eletronico e divulgada no enderecgo eletrdnico http://www.cebraspe.org.br/
concursos/tj_pr_19_servidor, em data posteriormente divulgada.

Tribunal de justica do Estado do Parana
Secretaria do Concurso
Curitiba, 14 de dezembro de 2020.

Des. EDSON LUIZ VIDAL PINTO
Presidente da Comissdo do Concurso

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/6352747
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