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SELECAO DE ESTAGIARIO DE GRADUACAO REMUNERADO
Edital n°. 01/2016

A DR2._ARIANE MARIA HASEMANN, JUIiZA DE DIREITO DA 42 VARA
JUDICIAL DA COMARCA DE PARANAGUA, no uso de suas atribuicdes

legais e tendo em vista o disposto no Decreto Judiciario n°. 456/2011 -

Regulamento do Programa de Estdgios no Poder Judiciario do Estado do
Parand, torna publica a abertura de inscrigdes para o processo seletivo de
Estagiario de Graduacdo Remunerado, a ser regido pelas clausulas a

seqguir:

I- DAS VAGAS

1.1 - Sao oferecidas 02 (duas) vagas para Estagiario de Graduacao

Remunerado, havendo classificacdo até o 10° colocado, para efeito de

cadastro de reserva, a fim de suprir eventuais necessidades de
substituicdo ou mesmo para preenchimento de futuras vagas, desde que

dentro do prazo de validade do processo seletivo.

1.2 - As vagas ora oferecidas referem-se a estagio ndo obrigatorio,
definido no 82° do artigo 1° do Decreto n°. 456/2011 como aquele
desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e
obrigatdria. O estagio obrigatério, definido no §1° do referido artigo como
aquele cuja carga horaria é requisito para obtencao de diploma, somente
€ concedido sem 6nus para o Poder Judiciario, como prescreve o artigo 12

do Regulamento.

2- DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO
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2.1 - Conforme artigos 2°, 19, 20 e 21 do Decreto n°. 456/2011,
constituem requisitos para o exercicio da funcéo de estagiario:

a) ser maior de dezesseis anos;

b) comprovar matricula e frequéncia regular a curso de graduacdo em
Direito;

C) ndo ser servidor publico;

d) ndo ser conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau inclusive, de magistrado ou servidor
investido em cargo de direcdo ou assessoramento no Poder Judiciario;

e) ndo estar vinculado a escritério de advocacia ou a processos em
andamento na Justica Estadual do Paran@;

f) ndo registrar antecedente criminal nem responder a processo penal;
2.2 - Comprovada a existéncia de condenacao criminal ou processo
criminal em curso, cabe ao interessado oferecer esclarecimentos e provas

da natureza nao prejudicial dos fatos.

3- DA JORNADA, DA BOLSA-AUXILIO E DO AUXILIO- TRANSPORTE

3.1- A jornada de estagio é de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas

semanais, nos termos do artigo 14 do Decreto Judiciario n°. 456/2011.

3.1.1- A jornada diéaria sera exercida no periodo de 12h as 18h.

3.1.2- A carga horaria sera reduzida pela metade nos periodos de

avaliacdo de aprendizagem.

3.1.2.1 - Para pleitear a redugcdo da jornada, o estagiario devera
apresentar declaracdo da instituicdo de ensino para O supervisor com

antecedéncia de 3 (trés) a 5 (cinco) dias.
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3.2 - O estagiario recebera mensalmente bolsa-auxilio, atualmente no
valor de R$ 1.050,84 (um mil e cinquenta reais e oitenta e quatro
centavos), a ser reajustado anualmente na mesma data e no mesmo

percentual do reajuste dos servidores do Poder Judiciario.

3.3- O estagiario recebera ainda auxilio-transporte, em valor definido por
ato do Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Parand, atualmente

no valor de R$ 6,60 (seis reais e sessenta centavos) por dia estagiado.
3.4- O pagamento da bolsa-auxilio sera feito até o 10° (décimo) dia util do
més subsequente, mediante crédito dos valores em conta bancaria do

estagiario.

4- DA DURACAO DO ESTAGIO

4.1 - O estagio tera duracdo maxima de 01 (um) ano, prorrogavel por
mais 01 (um) ano, nos termos do artigo 16 do Decreto Judiciario n°.
456/2011.

4.2 - O prazo do estagio s6 podera ser prorrogado se for comprovada a

aprovacao do estagiario no periodo letivo anterior.

4.3 - A duracédo do estagio ndo poderad exceder 02 (dois) anos, exceto

quando se tratar de estagiario portador de necessidades especiais.

4.4 - O prazo de 02 (dois) anos ser& considerado em cada nivel de ensino,
nivel médio, superior e pds-graduacao, podendo o candidato, que ja tenha
estagiado em um nivel, pleitear vaga em outro, desde que o prazo em

cada nivel ndo ultrapasse 02 (dois) anos.

5- DAS INSCRICOES
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5.1 -As inscricoes serdo realizadas no periodo de 11.02.2016 a

19.02.2016, no horério de 12h as 18h, na assessoria do gabinete da 42
Vara Judicial da Comarca de Paranaguad, localizado na Rua Gabriel de
Lara, 771, Centro, Paranagua, podendo ser efetuadas pessoalmente ou
por intermédio do e-mail - croa@tjpr.jus.br, com envio da documentacéo

em anexo.

5.2 - Para se inscrever o candidato devera:

a.1l) preencher e assinar ficha de inscricdo que estard a disposi¢cdo dos
interessados no local da inscricdo e que poderd ser encaminhada via e-
mail, mediante solicitacao;

a.2) fotocopia legivel da cédula de identidade;

a.3) curriculo contendo eventuais estigios ja realizados e outras
experiéncias académicas ou profissionais, acompanhado de
declaracbes e certiddes comprobatorias, se for o caso;

b) entregar os seguintes documentos, por ocasidao da eventual

contratacao:
b.1) fotocépia legivel do CPF;

b.2) fotocépia legivel do comprovante de residéncia;

b.3) declaracdo de matricula expedida pela instituicdo de ensino;

b.4) certiddes negativas de antecedentes criminais expedidas pela Justica
Federal e pelo Oficio Distribuidor Criminal da Comarca em que o

candidato é domiciliado.

5.3 - As declaragdes apresentadas na ficha de inscrigdo e a ela anexadas,
bem como a documentagcdo apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo, inclusive, penalmente, por

qualquer falsidade, nos termos dos arts. 299 e 304 do Cédigo Penal.

5.4- Ser&o admitidas inscrigdes por procuragao.
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6- DA SELECAO

6.1- A selecdo dos candidatos inscritos sera realizada mediante:
a) prova escrita, de carater eliminatério e classificatoério; e

b) entrevista com a magistrada, de carater eliminatério e classificatorio.

6.2 - Da prova escrita

6.2.1 - A prova escrita consistira na elaboracdo de minuta de deciséo de
concessao de liberdade provisoéria ou de decretacdo de prisdo preventiva,
a partir de caso a ser apresentado ao candidato. Serdo analisadas a) a
organizacédo das ideias expostas, assim como a formatacdo da minuta da
decisdao; b) a correcdo ortografica e gramatical; c) a abordagem dos
requisitos legais para concessdo da liberdade proviséria ou para
decretacdo da prisao preventiva; d) a fundamentacdo da decisao de
acordo com o0 caso concreto apresentado, com base em doutrina e

jurisprudéncia.

6.2.2 - A prova escrita sera realizada na data de 23.02.2016, as

14h00min, no Edificio do Forum da Comarca de Paranagua - 12 Vara
Criminal, localizado na Rua Gabriel de Lara, 771, Centro, Paranagua,
devendo o candidato comparecer ao local indicado com antecedéncia

minima de 30 minutos do inicio da prova.

6.2.3 - A prova escrita tera duracao de 3 (trés) horas.

6.2.4 - O candidato devera comparecer ao local da prova designado no
edital munido do documento oficial de identificacdo que serviu de base
para a sua inscricdo, do comprovante de inscricdo, de caneta
esferografica azul ou preta.

5
Documento assinado digitalmente, conforme MP n.° 2.200-2/2001, Lei n.° 11.419/2006 e Resolugédo n.° 09/2008, do TIPR/OE

Péagina 5 de 8



PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARANA
COMARCA DE PARANAGUA
42 VARA JUDICIAL

6.2.5- A prova escrita tera nota maxima de 10,0 (dez) pontos e sera
considerado aprovado o candidato que alcancar, no minimo, nota 6,0

(seis).
6.2.6 - A lista de aprovados na prova escrita sera divulgada no edificio do
forum no dia 25.02.2016 até as 18 horas e conterd os homes e as notas

dos candidatos.

6.3 - Da entrevista e analise de curriculo

6.3.1 - Os dez primeiros candidatos que compuserem a lista de aprovados
serdo convocados para entrevista pessoal com a magistrada, de carater

eliminatério e classificatério, a ser realizada no dia 26.02.2016, as

17h00min, no gabinete da juiza de Direito da 42 Vara Judicial da Comarca

de Paranagua.

6.3.2 - Durante a entrevista, os curriculos dos candidatos aprovados serao
analisados pela magistrada, esclarecendo-se duvidas acerca de
interesses, expectativas e experiéncias profissionais anteriores, bem
como haverd questionamentos acerca dos ritos ordinario, da Lei

Antidrogas e do Jari.

6.3.3 A entrevista terd nota maxima de 10,0 (dez) pontos e sera
considerado aprovado o candidato que alcancar, no minimo, nota 6,0

(seis).

6.4 - A lista de classificacao final sera publicada na sede do Férum local
no dia 29.02.2016 até as 18 horas.

6.5- Na hipdétese de empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.
6
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6.6 - Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que residir na

Comarca.
6.7- O resultado do processo seletivo serd& homologado pela Juiza
Supervisora do Estagio, sendo a homologacdo publicada no Edificio do

Férum.

7- DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

7.1- A validade do procedimento seletivo é de 1 (um) ano, prorrogavel por
igual periodo, contado a partir da data da publicacdo do resultado final no
féorum local, podendo ser realizado novo certame antes de findo o prazo,

caso exaurido o cadastro de reserva.

8- DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO

~

8.1 -A aprovagdo no processo seletivo ndo gera direito adquirido a
celebracdo do termo de compromisso, contudo observar-se-a a

classificacéo final e o prazo de validade para o efeito de convocagéao.

8.2- Os candidatos aprovados, observadas a disponibilidade de vagas e a
ordem de classificacdo, serdo convidados para celebrar termo de
compromisso, a ser firmado entre o candidato, o Tribunal de Justica e a

instituicdo de ensino.

8.3 - Os candidatos aprovados que nédo forem imediatamente convidados
comporao um cadastro de reserva para suprir eventuais necessidades
de substituicdo ou mesmo para preenchimento de vagas abertas, desde

que dentro do prazo de validade do processo seletivo.
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8.4 - Caso o candidato manifeste a vontade de n&o firmar o termo de
compromisso, devera declara-lo por escrito, passando de imediato a

ocupar a ultima posicao na lista dos classificados.

9- DA FUNCAO

9.1- O estagiario exercerd suas atribui¢cbes junto & 42 Vara Judicial - 12

Vara Criminal da Comarca de Paranagua.

9.2- Ao estagiario serdo designadas funcfes compativeis com o

aprendizado.

10- DISPOSICOES FINAIS

10.1- O estagio ndo gera vinculo empregaticio ou estatutario com o

Tribunal de Justica.

10.2- As ocorréncias néo previstas neste edital, nem no Decreto Judiciario
n°. 456/2011, bem como os casos omissos ou duvidosos serédo resolvidos,

em caréter irrecorrivel, pelo supervisor do estagio.

Paranagua, 10 de fevereiro de 2016.

ARIANE MARIA HASEMANN

Juiza de Direito
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