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1 - DAS VAGAS:

1.1. O presente tem por finalidade o preenchimento de 1 vaga de estdgio

de graduacdo para estudante de ensino superior do curso de Direito e

formacdo de cadastro de reserva a fim de suprir eventuais necessidades de

substituicGo ou mesmo para eventual preenchimento de vagas abertas

denfro do prazo de validade do processo seletivo.

2 - DOS REQUISITOS PARA A FUNCAO

2.1 - Poderdo se inscrever os estudantes que estejam cursando o ensino
superior em Direito a partir do 2° ano (3° semestre), devidomente
matriculados em instituicdo de ensino credenciada junto ao Ministério da
Educacdo, que ndo estejam cursando o Ultimo ano (nono e décimo
periodos nos cursos com regime semestral).
2.2 - Constituem requisitos para o exercicio da funcdo de estagidrio:
a) comprovar matricula e frequéncia regular a curso de graduacdo
em Direito, estando — na data da posse — matriculado pelo menos no
segundo ano ou terceiro periodo do curso de Direito em instituicdo
de ensino registrada junto ao Ministério da Educacdo;
b) ndo ser servidor publico;
C) ndo ser cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por dafinidade, até o terceiro grau inclusive, de magistrado ou
servidor investido em cargo de direcdo ou assessoramento no Poder
Judicidrio;
d) ndo estar vinculado a escritério de advocacia ou a processos em

andamento na Justica Estadual do Parand;
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fransitada em julgado.

2.3 - Comprovada a existéncia de processo criminal em curso, cabe ao
interessado oferecer esclarecimentos e provas da natureza ndo prejudicial
dos fatos ao regular exercicio das funcdes, cuja apreciacdo serd efetuada
— em cardter irrecorrivel — pelo juiz supervisor.

2.4 - Ao efetuar a inscricdo, o candidato obriga-se a aceitar todas as
normas deste edital, admitindo que preenche todos os requisitos constantes
do Regulamento.

2.5 - Serd cancelada a contratacdo do candidato responsavel por

declaracdo falsa ou omissdo relevante sobre sua vida atual ou pregressa.

3 - DA JORNADA, DA BOLSA-AUXILIO E DO AUXILIO-TRANSPORTE

3.1 - A jornada de estagio € de 6 (seis) horas didrias e 30 (frinta) horas
semanais, nos termos do arfigo 14 do Decreto Judicidrio n®. 456/2011.

3.1.1 - A jornada didria serd exercida no periodo de 12h as 18h.

3.1.2 — Aos estagidrios de graduacdo, a carga hordria serd reduzida pela
metade nos periodos de avaliacdo de aprendizagem, desde que
cumpridos os requisitos do art. 10, §2° da Lei de Estdagio.

3.1.2.1 - Para pleitear a reducdo da jornada, o estagidrio deverd apresentar
declaracdo dainstituicdo de ensino ou comprovante para o supervisor com
antecedéncia de 3 (trés) a 5 (cinco) dias.

3.2 - O estagidrio de graduacdo receberd mensalmente bolsa-auxilio
(atualmente R$ 1.050,84) e auxilio-transporte (atualmente R$ 6,60 por dia

estagiado), conforme regulamentacdo do Tribunal de Justica.

4 - DA DURACAO DO ESTAGIO

4.1 — O estagio terd duracdo mdxima de um ano, prorrogdvel por igual

periodo, a critério do Juiz de Direito supervisor do estdgio.
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quando se tratar de estagidrio portador de necessidades especiais (artf. 11 =
da Lein. 11.788/2008).

5 — DAS INSCRICOES

5.1 — As inscricoes serdo realizadas no periodo de 23.08.2016 a 31.08.2014,

pela internet (http://forumsaojoao.wordpress.com/inscricao-para-estagio-

2016) ou pessoalmente no gabinete do juiz, em dias Uteis, das 14h as 18h.

é — DA SELECAO

6.1 — A selecdo dos candidatos inscritos serd realizada mediante prova
escrita, valendo 10,0 (dez) pontos no total, de cardter eliminatdrio e
classificatério, abordando aspectos prdaticos que serdo exigidos do
aprovado no processo seletivo.
6.2 — Nos termos do arfigo 11, IV do Decreto Judicidrio 1162/2015, o
programa das matérias que serdo exigidas no procedimento seletivo € o
seguinte, podendo ser objeto de avaliacdo tanto os conhecimentos
bdsicos contfidos nos dispositivos legais quanto os doutrindrios e/ou
jurisprudenciais referente ao conteldo programatico abaixo delimitado:
a) Direito Penal:
Espécies de pena (privativa de liberdade/restritiva de direito);
Aplicacdo da pena (critério trifdsico)
b) Direito Processual Penal:
Procedimentos (comuns e especial)
Requisitos e elementos da sentenca condenatdria/absolutdria
Recursos (hipbdteses de cabimento e procedimento em 1° grau)
c) Direito Processual Civil:
Competéncia

Pressupostos processuais e condicdes da acdo
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Tutela de urgéncia / evidéncia

Procedimentos
Prazos
Requisitos da peticdo inicial
Meios de prova
Elementos e requisitos da sentenca
Recursos interpostos em 1° grau
Lei 9099/95 (Juizados Especiais)
d) Portugués:
Gramdtica, ortografia e sintaxe
Interpretacdo de texto

Redacdo de texto dissertativo / técnico juridico

7 - DA PROVA

7.1 - A prova serd realizada no dia 03 de setembro de 2016 (sdbado), no

periodo da tarde, em hordrio e local a serem enviados ao email cadastrado
no momento da inscricdo. Os candidatos se comprometem a conferir seus
e-mails até o dia 01 de setembro de 2016 para conferirem data e local da
prova, entrando em contato com o gabinete do juizo caso ndo recebam
as informacaoes.

7.2 — Serd considerado aprovado o candidato que alcancar, no minimo,
nota 6,0 (seis). Para atribuicdo da nota serd considerado, com grande peso,
0 emprego da lingua portuguesa — dominio da norma culta e linguagem.
7.3 - A duracdo da prova serd de no mdximo 3 horas;

7.4 — Serd autorizada a consulta d legislacdo ndo comentada;

7.5 = Serd autorizada a consulta as SUmulas ndo comentadas dos Tribunais
Superiores;

7.6 — Compete a cada candidato frazer o material necessdrio para consulta
e realizacdo da prova; ndo haverd disponibilizacdo de material no local da

prova.
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entrevista, de cardter meramente eliminatoério.

7.8 - A lista de classificacdo final serd publicada na sede do Férum.

8 — DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

A validade do procedimento seletivo € de 6 meses, prorrogdvel por igual
periodo, contado a partir da data da publicacdo do resultado final no
forum local, podendo ser realizado novo certame antes de findo o prazo,

caso exaurido o cadastro de reserva.

Sdo Jodo, 23 de agosto de 2016.

Rafael de Carvalho Paes Leme

Juiz de Direito
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