TRIBUNAL DE JUSTWA
Nucleo de Controle Interno

Curitiba, 21 de novembro de 2013.
0Of. n°51/2013 — N.C.1.

A Senhora

Luciana Guimaraes Rodrigues
Coordenadora do Nucleo de Controle Interno
Neste Edificio

Senhora Coordenadora,

A Resolucao n°® 171, editada pelo Conselho Nacional de Justica em 1° de marco de
2013, inovou, trazendo as Unidades de Controle Interno a necessidade de
apresentacao de Planejamento de Auditoria de Longo Prazo, como se vé em seu
artigo 9°:

Art. 9° Para fins de realizacdo de Auditorias devera ser elaborado

Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP), quadrienal, e Plano

Anual de Auditoria (PAA), observada as Normas Brasileiras editadas

pelo Conselho Federal de Contabilidade atinentes a auditoria, assim
como aquelas inerentes ao setor publico.

§ 1°. Qs Planos previstos no caput devem ser submetidos a

apreciacao e aprovacao do Presidente do Tribunal ou Conselho, nos

seguintes prazos: | — até 30 de novembro de cada quadriénio, no

que se refere ao PALP.

(grifos nossos)

Dessa forma, para atendimento da determinagao, elaboramos o presente Plano de
Auditoria de Longo Prazo para o periodo de 2014 a 2017, o qual encaminhamos a

Vossa Senhoria para apreciagao.

Atenciosamente,

Andréia Karla Dorce
~. Técnica Judiciaria
Chefe da Divisao de Auditoria Interna
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INTRODUCAO

Em observancia ao disposto no art. 9° da Resolucao n° 171/2013 do
Conselho Nacional de Justiga, o Nucleo de Controle Interno apresenta o Plano de
Auditoria de Longo Prazo (PALP) para o periodo de 2014 a 2017. Por meio do
planejamento de longo prazo o CNJ busca dimensionar a realizacao dos trabalhos
de modo a priorizar a atuagao preventiva e atender aos padroes e diretrizes por ele
indicados.

Para a elaboracdo do PALP — 2014/2017 foram observados os
processos de trabalho nos quais ainda nao havia sido realizada nenhuma auditoria e
que, por sua natureza, poderao trazer melhora em seus procedimentos e,
consequentemente, retornos financeiros ao Tribunal.

Através do presente Plano, o Nucleo de Controle Interno busca
definir, de forma antecipada, as metas e objetivos a serem alcancados nos anos de
2014/2017, possibilitando perceber a realidade, avaliar os caminhos e construir um

referencial futuro.

1 FATORES CONSIDERADOS NO PLANO DE AUDITORIA DE LONGO PRAZO
1.1 Ntcleo de Controle Interno

O Ndcleo de Controle Interno tem como propositos: avaliar o
cumprimento das metas previstas no plano plurianual; acompanhar e avaliar a
execugao orgamentaria e os programas de gestdo; verificar a observancia e
comprovagao da legalidade dos atos de gestao e avaliar 0s resultados,
especialmente quanto a eficiéncia e a eficacia das acoes administrativas relativas a
gestao orcamentaria, financeira, patrimonial e de pessoal nos seus varios 0rgaos;
examinar as aplicagdes de recursos publicos alocados por entidades de direito
privado; subsidiar meios e informagdes, bem como apoiar o controle externo e o
Conselho Nacional de Justica no exercicio de sua missao institucional (art. 1°, §1°,
da Resolugao n° 86/2009 do CNJ).




o
ESTADO DO PARANA

Nucleo de Controle Intern

Estado do Parana

1.2 Estrutura Organizacional e Composic¢do do Nucleo de Controle Interno

O Decreto Judiciario n° 1208/2013 do Tribunal de Justica do Estado
do Parana definiu que o Nucleo de Controle Interno sera composto pelas seguintes
unidades: Coordenacgao, Assessoramento Técnico, Divisao de Auditoria Interna,
Divisao de Controladoria e Divisdo de Normatizacdo. O Decreto Judiciario n°
1047/2009, nos arts. 2° a 5° estabelece as atribuicdes de cada unidade.

Atualmente a equipe de trabalho € composta por:

- Coordenadora do Nucleo de Controle Interno:

Luciana Guimaraes Rodrigues, Assessora Juridica

Bacharel em Direito, Especialista em Direito Publico (ESMAFE) € em
Ministério Publico — Estado Democratico de Direito (FEMPAR)

- Chefe da Divisao de Auditoria Interna:

Andréia Karla Dorce, Técnica Judiciaria

Bacharel em Administragcao (CRA-PR n° 17985), Especialista em
Gestao Publica

- Chefe da Divisao de Controladoria:
Leonir Valmorbida, Contador
Bacharel em Ciéncias Contabeis (CRC-PR n° 045671-0),

Especialista em Gestao Contabil e Financeira

- Chefe da Divisao de Normatizagao:
Thiago Martini Ribeiro Pinto, Oficial Judiciario
Tecndlogo em Gestdo de Empresas (CRA-PR n° 200353),

Especialista em Controladoria

- Assessor Técnico do Nucleo de Controie Interno
Thiago Romualdo de Freitas, Assessor Juridico

Bacharel em Direito, Especialista em Direito Processual: Grandes
transformagées %4
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1.3 Organograma Funcional

Nucleode Controle Interno

Assessor-Tecnico.do Nucleo de Controle
. Interno ; .

Divisdo de Auditoria | | Divisdo de

Interna - Normatizacdo | ~ Controladoria

i
3
Divisdode 1

2 ACOES PROPOSTAS

As acgbes propostas para o periodo de 2014 a 2017 foram
programadas considerando as situagoes observadas pelos servidores que atuam
neste Nucleo durante a realizacao de seus trabalhos de controle e em conformidade
com a estrutura de pessoal disponivel.

Com relacao a programacao das auditorias a serem realizadas no
periodo de 2014 a 2017, considerou-se neste planejamento o Plano Anual de
Auditoria (PAA) e Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP) disponibilizados pelo
Conselho Nacional de Justica na pagina eletronica da Secretaria de Controle
Interno.

Também foram considerados o0s processos de trabalho
estabelecidos na Resolugao n° 83/2013 que ainda nao foram objeto de auditoria,
para que, no longo prazo, todos possam ser auditados ao menos em um assunto.

A definicao dos assuntos a serem auditados em cada processo de
trabaltho surgiu do acompanhamento constante que este Nucleo faz do Diario da
Justica Eletrénico (e-DJ) e que demonstraram maior pertinéncia, quando cotejados

com as variaveis de escolha orientadas pelo CNJ, a saber:
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a) Materialidade: a representatividade dos valores orgamentarios
ou recursos financeiros/materiais alocados e/ou do volume de bens e valores
efetivamente geridos;

b) Relevancia: importancia do planejamento em relagao as agoes a
serem desenvolvidas;

c) Criticidade: representatividade do quadro de situagées criticas
efetivas ou potenciais a ser controlado; e,

d) Risco: possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos
objetivos, sendo medido em termos de consequéncias e probabilidades.

No tocante ao numero de auditorias anuais planejadas para o
quadriénio 2014/2017, o Nucleo de Controle Interno levou em consideragao:

- a necessidade de acompanhar a regularizagao dos apontamentos
de auditorias realizadas anteriormente;

- a auséncia de previsao por parte do Consetho Nacional de Justica
do numero de auditorias em acdes coordenadas a serem realizadas por ano, uma
vez que o CNJ divulgou as 7 areas que pretende auditar nos 4 anos de abrangéncia
do plano, sem especificar quantas em cada ano.

Dessa forma, segue em anexo, relagao das Auditorias a serem
realizadas no quadriénio 2014/2017, compondo assim o Plano de Auditoria de Longo

Prazo.
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Nucleo de Controle Interno

Trata-se no presente expediente do Plano de Auditoria de
Longo Prazo para o periodo de 2014 a 2017 elaborado, em conjunto, pelos Chefes de
Divisdo de Auditoria Interna, Controladoria e Normatizacdo e pela Assessoria Técnica do
Nucleo de Controle Interno. O referido Plano, as fls. 03 a 09, atende a determinagao contida
no inciso 1, do artigo 9° da Resolugao n® 171/2013 do Conselho Nacional de Justica.

De acordo com o Plano de Auditoria de Longo Prazo para o
periodo de 2014/2017.

A elevada apreciacdo do Excelentissimo Senhor Presidente
deste Tribunal de Justica, Desembargador Guilherme Luiz Gomes.

Curitiba, 22 de novembro de 2013.

o
g

sl Y B
"~ Azuc i/a na/Gui ﬁvé’\‘:?lesE R
" Assessora Juedica
Coordenadora do Ndcleo de Co

| — Considerando as disposicoes da Resolugao n° 171, de 1°
de margo de 2013, do Conselho Nacional de Justica, APROVO o Plano de Auditoria
de Longo Prazo para o periodo de 2014 a 2017, apresentado pelo Nucleo de
Controle Interno.

Il — Protocole-se.

Il — Apds, ao Nucleo de Controle interno para as providéncias

necessarias.

Desembargado RME LUIZ GOMES

Presidente do hal de Justica




