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1 INTRODUGAO

O Nucleo de Controle Interno (NCI), no exercicio de sua missao
institucional, conforme o que determina o artigo 15 da Resolugdo n® 83/2013-
OE/TJPR, tem por objetivo coordenar, orientar, supervisionar e fiscalizar o Sistema de
Controle Interno do Poder Judiciario do Estado do Parana.
As atividades de competéncia do NCI, por sua vez, sao elencadas no
artigo 23 da Resolugédo n® 83/2013 — OE/TJPR, dentre as quais, destacam-se:
a) coordenar, promover e zelar pelo funcionamento do Sistema de Controle Interno;
b) apoiar e orientar a normatizacdo, sistematizacao e padronizacdo dos processos
de trabalho;
c) avaliar a eficiéncia e eficicia dos controles internos;
d) realizar auditorias internas e fiscalizagc6es para avaliar a legalidade e os resultados
quanto a economicidade, eficacia e eficiéncia da gestao de recursos do Poder

Judiciario do Estado do Parana.

Visando atingir os referidos objetivos, por meio da execugcao de
atividades sistematizadas e distribuidas ao longo do tempo, apresenta-se o Plano
Anual de Controle Interno para o ano de 2016.

O planejamento de atividades determina as linhas de atuagao desta

unidade e atende as determinagdes legais, quais sejam:

Resolucao n283/2013 — OE/TJPR )

Art. 23. Incumbe ao Nucleo de Controle Interno, Orgao Gestor do Sistema de
Controle Interno:

[...] XIlIl — Elaborar e submeter ao Presidente do Tribunal de Justiga o Plano
Anual de Controle Interno, o qual contera proposta de atividades e auditorias;

Resolucao n2171/2013 — Conselho Nacional de Justica (CNJ)

Art. 9 Para fins de realizacdao de Auditorias devera ser elaborado Plano
de Auditoria de Longo Prazo (PALP), quadrienal, e Plano Anual de Auditoria
(PAA), observadas as Normas Brasileiras editadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade atinentes a auditoria, assim como aquelas inerentes ao setor
publico.

(grifo nosso)
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Por dltimo, informa-se que a presente proposta de Plano de
Atividades, elaborada pela equipe do NCI, é composta pelos trabalhos coordenados
que serao desempenhadas no ano de 2016 pelas Divisées de Auditoria Interna,

Controladoria e Normatizacao, com o apoio da Assessoria Técnica.

2 FATORES CONSIDERADOS NO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

A elaboracao do Plano Anual para o ano de 2016 foi condicionada por
fatores internos e externos que indicam frentes de trabalho para uma atuacao
assertiva e preventiva deste nucleo.

Os fatores internos, ao prover a estrutura e a disciplina do érgéo,
determina a base do planejamento institucional, inclusive do controle interno. Os
fatores externos, além de propor novas diretrizes e planos de acdo ao NCI, podem
indicar a necessidade de realizacdo de atividades de competéncia da unidade de
controle interno nao previstas, a exemplo de avaliagées, normatizacdes, diagndsticos
e fiscalizagoes especificas.

As atividades de controle interno estao alinhadas aos objetivos
estratégicos e, desta forma, também garantido o cumprimento da missao institucional
desta Corte. Em especial, as agcbes aderem-se diretamente a alguns objetivos
estratégicos, como € caso daqueles relacionados a eficiéncia operacional e gestao
orcamentaria, e indiretamente aos demais, dado as suas atribuicdes organicas.

Estao incorporados a este Plano os Processos de Trabalho previstos
no Plano de Auditoria de Longo Prazo 2014-2017 (Protocolo n® 446.416/2013) a serem
auditados no ano de 2016.

Algumas atividades previstas sao rotineiras e acompanham a gestéo,
por amostragem e por meio da publicacdo dos atos, de forma a tentar prevenir ou
apontar a execucdo de atos irregulares, pois dissociados dos principios basicos da
Administracao Publica. Outras sdo destinadas a avaliagao de atos pretéritos, com rigor
metodolégico e tedrico. HA também atividades que buscam a prevengdo por

exceléncia e, da mesma forma, com metodologias consagradas internacionalmente,
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visando a disseminacao dos procedimentos e a avaliacdo dos instrumentos de
controle existentes.

Na apropriagao de metodologias pelos servidores deste nucleo foram
cruciais as atividades de capacitacdo realizadas no ano de 2014 e que sao
consideradas na presente proposta, pois possibilitaram aos servidores do NCI a
aquisicao de conhecimentos teoricos e praticos sobre atividades relacionadas ao
controle interno. Nesse sentido, merecem destaque as acbes de capacitacao
oferecidas pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, consubstanciando-se na
participacao da equipe do NCI.

Entre os fatores externos considerados na elaboracdo do presente
plano, encontram-se as orientacbes que os 6rgaos de controle tém emanado ao
Tribunal de Justica do Estado do Parana, bem como aquelas dirigidas a todo o Poder
Judiciario Nacional.

Dentre elas, destacam-se as orientacbes do CNJ quanto a
implantacao de metodologia e técnica de gestdo de riscos nos 6rgaos do Poder
Judiciario e a iniciativa do Tribunal de Contas do Estado do Parana, em conjunto com
o Tribunal de Contas da Unido, em realizar levantamento acerca de governanca
publica e de gestao de aquisi¢des. Essas linhas de agao sinalizam a atuacao desses
organismos de controle nos proximos anos, fator que conduz este nucleo acompanhar
a essas orientagoes.

Finalmente, foram levados em consideracao na proposta das acdes a
serem executadas, os recursos disponibilizados ao NCI, principalmente, os recursos
humanos. Atualmente, o NCI é composto por oito (08) servidores (uma Coordenadora,
trés Chefes de Divisao — Auditoria Interna, Controladoria e Normatizagdo — e quatro
Assessores Técnicos), que envidam esforcos para realizar satisfatoriamente as
atividades de competéncia deste Nucleo. Contudo, a equipe é quantitativamente
reduzida frente a complexidade e abrangéncia do Poder Judiciario do Estado do

Parana.
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3 ACOES PROPOSTAS

As acdes propostas para o exercicio de 2016 foram programadas
considerando os fatores anteriormente elencados, as necessidades para a atuacao
do Nucleo de Controle Interno, bem como a estrutura e o nimero de servidores
disponiveis.

O Plano de Atividades de Controle Interno para o ano de 2016, em
conformidade com as disposi¢des legais antes citadas e com o Manual de Auditoria

Interna e Manual de Controladoria, sera composto pelos seguintes planos:

a) Plano Anual de Auditoria — PAA/2016;
b) Plano Anual de Controladoria — PAC/2016;
c) Plano Anual de Normatizagao — PAN/2016;

3.1PLANO ANUAL DE AUDITORIA - PAA/2016

Atividade 1: Elaboracédo do Relatério de Atividades de 2015

Previsao de Execucao: Janeiro

Descricao da atividade: Elaborar o Relatério de Atividades desempenhadas no ambito da
Divisdao de Auditoria Interna durante o ano de 2015, a ser submetido a apreciagdo da
Coordenacao.

Atividade 2: Realizagdo de Auditoria no Processo de Fundo Rotativo (PALP 2014/2017 —
Protocolo 446.416/2013)

Previsao de Execucao: Fevereiro a Junho

Descricao da atividade: Realizar Auditoria no processo de Fundo Rotativo, fiscalizado pelo
Departamento Econdmico e Financeiro

Risco e relevancia: Os recursos disponibilizados para o fundo rotativo serem aplicados em
despesas de pessoal, aquisigao de material permanente e produtos para estocagem, em
desconformidade com a legislagdo. A atividade visa avaliar a eficiéncia do gasto publico.
Classificacao da Auditoria: Auditoria Operacional

Objetivo: Avaliar a efetividade dos controles existentes no procedimento de prestagcao de
contas do fundo rotativo, apontando solugdes alternativas para a melhoria do desempenho
operacional.

Equipe: 3 servidores, sendo 1 contador.
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Atividade 3: Acompanhamento da Auditoria no Processo de Contabilidade e Financas -
Diarias

Previsao de Execucao: Marco e Abril

Descricao da atividade: Realizar o Acompanhamento da Auditoria em Diarias, para verificar
0 atendimento das recomendagdes apresentadas no Relatério Final de Auditoria, protocolado
sob n? 19.549/2014.

Atividade 4: Acompanhamento da Auditoria no Processo de Recursos Humanos Servidores
— Cargos em Comissao e Fungbes Comissionadas

Previsao de Execucao: Maio e Junho

Descricao da atividade: Realizar o Acompanhamento da Auditoria em Cargos em Comissao
e Fungdes Comissionadas, para verificar o atendimento das recomendagdes apresentadas
no Relatério Final de Auditoria, protocolado sob n® 177.747/2014.

Atividade 5: Realizacdo de Auditoria no Processo de Precatério (PALP 2014/2017 —
Protocolo 446.416/2013)

Previsao de Execucao: Agosto a Dezembro

Descricao da atividade: Realizar Auditoria nos Processos de pagamento dos débitos das
Fazendas Publicas oriundos de sentenga judicial, promovido pela Central de Precatérios.
Risco e relevancia: Pagamento de débitos oriundos de sentencgas judiciais realizados em
desacordo com a ordem cronoldgica de apresentacdo dos precatérios, assegurando que 0s
débitos sejam quitados de acordo com a ordem estabelecida na Constitui¢ao.

Classificacao da Auditoria: Auditoria Operacional

Objetivo: Avaliar a efetividade dos controles existentes para garantir que os pagamentos
devidos em virtude de sentenga judicial ocorram na ordem cronol6gica de apresentagao dos
precatérios e a conta dos créditos respectivos, apontando solu¢des alternativas para a
melhoria do desempenho operacional

Equipe: 3 servidores, sendo preferencialmente 2 contadores

Atividade 6: Acompanhamento da Auditoria no Processo de Receitas - FUNREJUS —
Remuneragao dos Depdsitos Judiciais

Previsao de Execucao: Julho e Agosto

Descricao da atividade: Realizar o Acompanhamento da Auditoria no processo de
arrecadagao e fiscalizacdo (FUNJUS e FUNREJUS), para verificar o atendimento das
recomendacdes apresentadas no Relatério Final de Auditoria, protocolo SEI n® 0017143-
04.2015.8.16.6000.

Atividade 7: Acompanhamento da Auditoria no Processo de Compras com escopo em
Dispensa e Inexigibilidade

Previsao de Execucao: Setembro e Outubro

Descricao da atividade: Realizar o Acompanhamento da Auditoria no processo de compras
e licitagdes, para verificar o atendimento das recomendagdes apresentadas no Relatério Final
de Auditoria, protocolo SEI n® 0032325-30.2015.8.16.6000.

Atividade 8: Elaboracédo do Plano Anual de Auditoria — PAA/2017
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Previsao de Execuc¢ao: Outubro e Novembro

Descricao da atividade: Elaborar o Plano Anual de Auditoria para o ano de 2017,
considerando o Plano de Auditoria de Longo Prazo previsto para os anos de 2014-2017, que
compora o Plano Anual de Controle Interno — PACI — 2017.

As atividades de auditoria serao realizadas por equipes de trabalho a serem
designadas pela Coordenacdo do Nucleo de Controle Interno, composta pelos
servidores lotados no NCI, inclusive os assessores técnicos, de acordo com a sua

formacao académica e conhecimento da area auditada.

3.1.1 Cronograma de Atividades

Atividades Janeiro  Fevereiro Marco  Abrii Maio Junho Julho Agosto  Setembro Outubro  Novembro Dezembro

Atividade 1 X
Atividade 2 X X X X X
Atividade 3
Atividade 4 X X
Atividade 5 X X X X X
Atividade 6 X
Atividade 7 X

Atividade 8 X X

3.2 PLANO ANUAL DE CONTROLADORIA - PAC/2016

Atividade 9: Elaboracido do Relatério de Atividades de 2015

Previsao de Execucao: Janeiro

Descricao da atividade: Elaborar o Relatério de Atividades desempenhadas no ambito da
Divisdao de Controladoria durante o ano de 2015, a ser submetido a apreciagédo da
Coordenacao do NCI.

Atividade 10: Acompanhamento dos atos administrativos

Previsdao de Execucao: Janeiro a Dezembro

Descricao da atividade: Leitura do Diario Eletronico da Justica (e-DJ), Apreciacdo
especificamente na se¢ao das publicagbes dos atos administrativos, para confirmar a
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regularidade dos atos. Caso sejam constatados indicios de inadequagdes, serd emitida Nota
de Controladoria ou Requisicdo de Documentos e Informagbes, com vistas a obter
esclarecimentos.

Atividade 11: Selegdo de itens de despesas para avaliagao e acompanhamento

Previsdao de Execucao: Janeiro a Dezembro

Descricao da atividade: Verificar e selecionar itens de despesas executadas pelo Poder
Judiciario.

Atividade 12: Acompanhamento da execugao orgamentéria

Previsdao de Execucao: Abril, Julho e Outubro

Descricao da atividade: Verificar itens de despesas autorizadas no orgamento do Poder
Judiciario; comparar o percentual de execugdo das despesas em relagdo ao valor do
orgamento autorizado e também o periodo do exercicio orgamentario decorrido.

Atividade 13: Fiscalizagdo do atendimento pelas unidades da obrigacdo de exigir as
declaragdes previstas no Decreto Judiciario 2339/2013

Previsao de Execucao: Abril a Dezembro

Descricao da atividade: Fiscalizar se as unidades administrativas estdo exigindo, das
autoridades e demais agentes publicos, a entrega das declaragées a que alude o artigo 3° ou
das autorizagdes de acesso as Declaragdes de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa
Fisica, na forma estabelecida no Decreto Judiciario 2339/2013.

Atividade 14: Andlise de processos de exoneragao de cargo efetivo e de cargo em comissao,
de revogagao de fungdo comissionada e de encargos especiais e na concessao de licenga
para tratar de assuntos particulares.

Previsdao de Execucao: Janeiro a Dezembro

Descricao da atividade: Verificar, por amostragem, a conformidade dos processos de
exclusao/desligamento/suspenséo de servidor da folha de pagamento ou que fagam cessar
0 pagamento de determinada gratificagdo, com vistas a identificar eventuais falhas e
auséncia/insuficiéncia de controles que resultem em pagamentos indevidos e/ou prejuizos ao
Poder Judiciario do Estado do Parana.

Atividade 15: Anélise de processos de contratagao

Previsao de Execucao: Margo a Dezembro

Descricao da atividade: Verificar, por amostragem, a conformidade e a economicidade dos
processos de contratagdo vigentes e em fase de contratagao.

Atividade 16: Andlise de processos de pagamento

Previsdao de Execucao: Janeiro a Dezembro

Descricao da atividade: Conforme trata o expediente SEI n® 0060867-58.2015.8.16.6000,
esta atividade tera continuidade no ano de 2016, cujo objetivo sera verificar, por amostragem,
a regularidade dos processos de pagamento (ressaltando que o rol definido no programa é
meramente exemplificativo); selecionar, dentre os pagamentos realizados no periodo objeto
do exame, os expedientes a analise.
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Atividade 17: Andlise da relagao de obras de arte mantidas pelo CEDOC

Previsao de Execucao: Janeiro a Abril

Descricao da atividade: Verificar os registros do CEDOC, com relagdo as obras de
propriedade do Poder Judicidrio, analisar os procedimentos adotados com relagdo a
conservagao, seguranga e controle de autenticidade e registro patrimonial dos bens.

Atividade 18: Andlise das demandas externas ao NCI

Previsdao de Execucao: Janeiro a Dezembro

Descricao da atividade: Analisar as demandas trazidas por servidores, magistrados e
departamentos deste Tribunal; coletar informagdes; planejar agbes de controladoria nos
casos aplicaveis.

Atividade 19: Elaboragao do Plano Anual de Controladoria — PAC/2017

Previsdao de Execucao: Novembro e Dezembro

Descricao da atividade: Elaborar o Plano Anual de Controladoria para o ano de 2017, que
compora o Plano Anual de Controle Interno — PACI — 2017.

As atividades de controladoria poderao ser realizadas por equipes de trabalho

a serem designadas pela Coordenacao do Nucleo de Controle Interno, composta por

qualquer dos servidores do NCI, independentemente de sua lotagdo, inclusive os

assessores técnicos, de acordo com a sua formacao académica e conhecimento do

assunto objeto de controladoria.

3.2.1 Cronograma de Atividades

Atividades

Atividade 9

Atividade 10

Atividade 11

Atividade 12

Atividade 13

Atividade 14

Atividade 15

Atividade 16

Atividade 17

Atividade 18

Atividade 19

Janeiro  Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

X
X X X X
X X X X X X X X X X X X
X X X
X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X
X X X X X X X X X X
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3.3 PLANO ANUAL DE NORMATIZAGAO - PAN/2016

Atividade 20: Elaboragao do Relatorio de Atividades de 2015

Previsdao de Execucao: Janeiro

Descricao da atividade: Elaboracao do Relatério de Atividades desempenhadas pela ou com
o envolvimento da Divisdo de Normatizagdo durante o ano de 2015, a ser submetido a
apreciac¢ao da Coordenacao.

Atividade 21: Mapeamento do Processo de Trabalho de Fundo Rotativo como suporte a
auditoria interna

Previsao de Execucao: Janeiro e Fevereiro

Descricao da atividade: Mapeamento do Processo de Trabalho de Fundo Rotativo, como
atividade de suporte a auditoria interna a ser realizada no referido processo de trabalho pela
Divisdao de Auditoria Interna nos meses de fevereiro a junho. Objetiva-se, com esses
levantamentos preliminares, a melhor compreensao do objeto a ser auditado e a identificagao
de oportunidades de melhoria e otimizagao.

Atividade 22: Avaliagao de Controles Internos no Processo de Controle de Bens (foco em
controle patrimonial de bens permanentes)

Previsao de Execucao: Janeiro a Maio

Descricao da atividade: Continuidade da atividade de Avaliagcdo de Controles Internos, em
andamento desde outubro de 2015, nas atividades de controle patrimonial de bens
permanentes, conforme documentado no protocolo SEI n.® 0051545-14.2015.8.16.6000.

Atividade 23: Avaliacdo de Controles Internos no Processo de Recursos Humanos —
Servidores (foco nas atividades que resultem na exclusdo/suspensao/interrupgédo de
pagamentos na folha de pagamento)

Previsdao de Execucao: Janeiro a Maio

Descricao da atividade: Continuidade da atividade de Avaliagcdo de Controles Internos, em
andamento desde outubro de 2015, nas atividades que resultem na
exclusdo/desligamento/suspenséo de servidor da folha de pagamento ou que fagam cessar
0 pagamento de determinada gratificagdo, conforme documentado no protocolo SEI n.°
0062225-58.2015.8.16.6000.

Atividade 24: Projeto Diarias — Parte 2

Previsdao de Execucao: Fevereiro a Agosto

Descricao da atividade: Inicio da parte 2 do Projeto Diarias, com vistas a apoiar a
Departamento de Tecnologia da Informagdo e Comunicagédo e Divisdo do Fundo
Rotativo/DEF, na sistematizagéo das etapas de solicitagao, processamento e aprovagao das
concessoes de diarias a magistrados e servidores. Referida atividade visa dar continuidade
ao trabalho realizado na parte 1 do Projeto Diarias, em que foram informatizadas as etapas
de pagamento e comprovagao de diarias.

Atividade 25: Avaliacao da Governanga Corporativa

Previsdao de Execuc¢ao: Maio a Novembro

Descricao da atividade: Avaliagdo do nivel de Governanga Corporativa do Tribunal de
Justica do Parana. Nessa atividade serao avaliados os graus de maturidade dos mecanismos,
componentes e praticas de governanga e os itens de controle instituidos em nivel de entidade.
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Atividade 26: Mapeamento do Processo de Trabalho de Precatérios como suporte aos
trabalhos de auditoria interna

Previsao de Execucao: Julho e Agosto

Descricao da atividade: Mapeamento do Processo de Trabalho de Precatérios, como
atividade de suporte a auditoria interna a ser realizada no referido processo de trabalho pela
Divisdao de Auditoria Interna nos meses de agosto a dezembro. Objetiva-se, com esse
levantamento preliminar, a melhor compreenséo do objeto a ser auditado e a identificagao de
oportunidades de melhoria e otimizagao.

Atividade 27: Revisdao dos Manuais de Auditoria Interna (Instrucdo Normativa n® 01/2014) e
de Controladoria (Instrugcado Normativa n? 04/2014)

Previsao de Execucao: Agosto a Dezembro

Descricao da atividade: Revisdo dos normativos que instituiram o Manual de Auditoria
Interna e Manual de Controladoria, com vistas promover as adequagdes e aperfeicoamentos
conceituais e técnicos.

Atividade 28: Suporte as Unidades Gestoras de Processos de Trabalho nas agbes de
sistematizagéo, padronizagéo e normatizagao dos Processos de Trabalho

Previsdao de Execucao: Janeiro a Dezembro

Descricao da atividade: Auxilio, sob demanda, as Unidades Gestoras de Processos de
Trabalho nas agdes de sistematizagdo, padronizacdo e normatizagdo dos Processos de
Trabalho sob sua gestao.

Atividade 29: Avaliacao de Controles Internos

Previsdao de Execucao: Janeiro a Dezembro

Descricao da atividade: Outras atividades de avaliagéo dos riscos e dos controles internos
instituidos nos processos de trabalho do Poder Judiciario do Estado do Parana, a par das ja
planejadas nas atividades 3 e 4 deste Plano, com vistas a avaliar sua adequagdo e
regularidade, contribuindo, assim, para a eficiéncia operacional nas atividades deste Tribunal
de Justica.

Atividade 30: Elaboragao do Plano Anual de Normatizagao — PAN/2017

Previsao de Execuc¢ao: Outubro e Novembro

Descricao da atividade: Elaborar o Plano Anual de Normatizagao para o ano de 2017, que
compora o Plano Anual de Controle Interno — PACI — 2017.

As atividades de normatizagao poderao ser realizadas por equipes de trabalho
a serem designadas pela Coordenacao do Nucleo de Controle Interno, compostas por
qualquer dos servidores do NCI, independentemente de sua lotacao, inclusive os
assessores técnicos, de acordo com a sua formacao académica e conhecimento do

assunto a ser normatizado.
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3.3.1 Cronograma de Atividades

Atividades  Janeiro Fevereiro  Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro  Outubro Novembro  Dezembro

Atividade 20 X

Atividade 21 X X

Atividade 22 | X X X

Atividade 23 | X X X

Atividade 24 X X X

Atividade 25 X X X X X
Atividade 26 X

Atividade 27 X X X
Atividade 28 X X X
Atividade 29 X X X
Atividade 30 X X

4 CONCLUSAO

O presente Plano Anual de Controle Interno (PACI) para o ano de 2016 foi
elaborado em conjunto pela Coordenacao, Divisbes e Assessoria Técnica deste
Nucleo de Controle Interno, sendo composto pelas atividades previstas para serem
realizadas no exercicio de 2016.

Registra-se que as ag¢des do NCI ndo se limitam aos trabalhos aqui previstos,
podendo surgir demandas que acrescentem atividades nao inicialmente planejadas.

Por fim, as atividades planejadas sao sugestées desta unidade de controle
interno a Alta Administracéo, a qual podera acrescentar, suprimir ou alterar atividades,

conforme a sua conveniéncia e oportunidade.



N
Eatade do Parand

Protocolo SEI n® 0070121-55.2015.8.16.6000

1. Tendo em vista o contido na Resolucao 83/2013-OF e na

2016 (evento 0568972).
2. A Diretoria-Geral, para fins de divulgacao.

Curitiba, 14 de dezembro de 2015.

{ a

; g ¢ .

§ Y

H | ; i o
é'! \.M,«-. .i( M k‘“" it

PAULO ROBERTO VASCONCELOS
Desembargador

Presidente do Tribunal de Justica do Parana




