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1 INTRODUGAO

Para fins de realizagdo de auditorias, o Conselho Nacional de Justica
estabelece, por intermédio de sua Resolugéo n° 171/2013 (art. 9°), a apresentagéo do
Plano de Auditoria de Longo Prazo — PALP pelos 6rgaos de controle interno dos
Tribunais, a cada quadriénio, observadas as normas editadas pelo Conselho Federal
de Contabilidade e aquelas inerentes ao setor publico.

No ambito deste Tribunal de Justica, esse plano, que permite a unidade de
controle interno desenvolver e orientar as atividades de auditoria e acompanhamento
de forma planejada, esta disciplinado nos arts. 5°, 1, 10, 12 e 14 da Instrugao Normativa
n°® 01/2014.

Considerando que o ano de 2017 € o ultimo de vigéncia do atual PALP e a
necessidade de continuar alcangando os objetivos relacionados a auditoria interna, o
Nucleo de Controle Interno apresenta o Plano de Auditoria de Longo Prazo para o
periodo de 2018 a 2021.

Este plano conduzira as atividades da Divisdo de Auditoria Interna deste
Nucleo no periodo de sua vigéncia, orientando as auditorias e atividades de
acompanhamento, e sera submetido a apreciacdo e aprovacao do Presidente do

Tribunal de Justica.

2 CONSIDERAGOES METODOLOGICAS

2.1 Base metodolégica

Para elaborar o PALP e selecionar as auditorias propostas para o quadriénio,
este Nucleo buscou identificar metodologias de trabalho que pudessem priorizar as
acdes de modo objetivo, integrando os critérios de relevancia, criticidade,
materialidade e risco.

Umas das metodologias que se aproxima dos referidos critérios € a

desenvolvida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regidao — TRT24, denominada
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“Metodologia para Elaboragdo do Plano Anual de Auditoria”, instituida pela Portaria
TRT/GP n° 07/2016.
Em linhas gerais, a metodologia considera que, para obtengdo de um rol de

objetos auditaveis, € necessario delimitar o universo da auditoria. No caso, as

auditorias tém por foco os processos de trabalho que conferem suporte ao seu
macroprocesso finalistico, qual seja: a prestacéo jurisdicional.

No entanto, dado o contexto atual de desenvolvimento e o nivel de maturidade
do TJPR, a implantagdo da metodologia ndo se considera viavel no presente
momento, diante das multiplas variaveis que n&o poderiam ser levantadas ou
apuradas de forma satisfatéria.

Assim, para a identificacdo dos processos a serem auditados nos préximos
exercicios, foram utilizados alguns critérios sugeridos pela metodologia descritos a

seqguir.

2.2 Identificagado do universo de auditoria

O primeiro passo para utilizar a metodologia referencial foi identificar o universo
de auditoria do TJPR. A Resolucao n° 83/2013 deste Tribunal disciplina o Sistema de
Controle Interno e elenca os processos de trabalho do Poder Judiciario do Estado do
Parana (Anexo |), os quais se consideravam o ponto de partida para planejamento e
execugao das auditorias. Vale dizer, as auditorias realizadas por este Nucleo
deveriam estar alinhadas a partir da definigdo dos processos de trabalho.

Entretanto, com incremento das atividades aliado a maior experiéncia e
conhecimento dos integrantes do Nucleo, percebeu-se que, para realizar o
planejamento das auditorias para os préoximos anos, havia a necessidade de rever
essa correlagdo (auditorias - processos de trabalho). Isso porque o TJPR ainda n&o
possui cadeia de valor identificada nem mapeamento formal dos processos.

Entdo, para identificar os proximos objetos auditaveis, foram levados em
consideracgao os processos de trabalho listados pelo TRT24, adaptando-os, na medida
do possivel, a atual estrutura organizacional deste Tribunal e aos estabelecidos na

Resolug¢do n° 83/2013-TJPR. Seguindo a mesma premissa do TRT24, selecionaram-
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se apenas 0s processos de que dao suporte ao macroprocesso finalistico do Tribunal,
que € a prestacao da atividade jurisdicional. Esse grupo de processos sao chamados
macroprocessos de apoio ao macroprocesso finalistico.

Para que pudesse ser utilizada como referéncia para o presente documento, a
cadeia de valor' elaborada pelo NCI foi apresentada ao Departamento de
Planejamento para validagao (SEI n°® 0081718-50.2017.8.16.6000).

O resultado dessa tarefa foi a identificacdo dos processos de trabalho
estabelecidos no Anexo | deste plano submetidos aos trabalhos de auditoria e,

consequentemente, ao seu planejamento.

2.3 Levantamento de informacgoes

O Plano Anual de Controle Interno para o ano de 2017 (PACI-2017), previu na
atividade 6 do Plano Anual de Auditoria — PAA/2017, o levantamento de informacgdes
para subsidiar o Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP) - 2018/2021. Dessa forma,
durante o0 ano de 2017, o Nucleo de Controle Interno coletou informagdes em diversas
reunides realizadas com as unidades administrativas do Tribunal de Justiga.

As informacgdes levantadas foram classificadas de acordo com o universo de
auditoria estabelecido no Anexo |. O Nucleo de Controle Interno separou-as de acordo
com o tipo de trabalho mais adequado para realizar a analise dos controles internos
de cada processo de trabalho, tendo em vista a atividade indicada para fiscalizagéo.

Como resultado desse levantamento, vinte e quanto (24) processos foram
indicados pelas unidades como de possivel fragilidade nos controles internos,
suscetiveis de fiscalizagao pelo Nucleo.

Desse modo, o Anexo |l descreve os referidos processos, informando as
atividades indicadas para fiscalizagao e o tipo de trabalho que melhor se adapta as

caracteristicas e complexidade da atividade.

" A Cadeia de Valor apresenta a maneira que uma organizagdo (publica ou privada) agrupa os seus
macroprocessos, com o objetivo de projetar, produzir, comercializar, entregar ou sustentar os seus produtos,
criando valor para as partes interessadas e possibilitando um adequado posicionamento em sua area de atuagao.
(Ato normativo aprovado em 29/06/2016, processo 980.390 0 — TCEMG)
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2.4 Historico das auditorias realizadas

Para implementar a forma de operacionalizacdo do Sistema de Controle
Interno, o Anexo | da Resolugéo n°® 83/2013 — TJPR enumerou um rol de processos
de trabalho adequados a estrutura organizacional a época de sua edigao.

Entretanto, a estrutura atual do Tribunal sofreu algumas altera¢des, havendo

necessidade de adaptar alguns processos, conforme demonstrado no quadro abaixo:

PROCESSO DE TRABALHO - UNIDADE GESTORA - RESOLUGAO ADEQUAGAO A ATUAL
N° 83/2013 ESTRUTURA DO TJPR

PCO - Processo de Comunicagao - Assessoria de Imprensa

PGE - Processo de Gestdo Estatistica e Estratégica - Nucleo de
Estatistica e Gestado Estratégica Departamento de Planejamento
PPO - Processo de Planejamento Orgamentario - Assessoria de Estratégico
Planejamento
PSG - Processo de Servigcos Gerais - Departamento de Administragao Departamento de Gestao de
e Servigos Gerais Servigos Terceirizados

PTR - Processo de Transportes - Centro de Transporte — CETRANS

PPA - Processo de Protocolo e Arquivo - Centro de Protocolo Judiciario
e Arquivo Geral Departamento de Gestao
Documental

PAD - Processo de Acervo e Documentagao - Centro de Documentagéo

PAF/FRJ - Processo de Arrecadacgéo e Fiscalizagdo - FUNREJUS -
Centro de Apoio ao FUNREJUS

PAF/FNJ - Processo de Arrecadacao e Fiscalizagado - FUNJUS -Centro Departamento Econémico e
de Apoio ao FUNJUS Financeiro

PCF - Processo de Contabilidade e Finangas - Departamento
Econdmico Financeiro

PCB - Processo de Controle de Bens - Departamento do Patrimdnio

PCC - Processo de Convénios - Gabinete do Secretario

PRH/MAG - Processo de Recursos Humanos - Magistrados -
Departamento da Magistratura

PCI - Processo de Controle Interno - Nucleo de Controle Interno

PFR - Processo de Fundo Rotativo - Departamento Econdémico e

Financeiro
PRH/SEV - Processo de Recursos Humanos - Servidores - Departamento de Gestéo de
Departamento Administrativo Recursos Humanos

PCL - Processo de Compras € Licitagbes - Departamento do Patrimdnio

PEA - Processo de Projetos, Servicos e Obras de Engenharia e
Arquitetura - Departamento de Engenharia e Arquitetura
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PPT - Processo de Precatoérios - Central de Precatérios

PCP - Processo de Capacitagcao de Pessoal - Escola de Servidores da
Justica Estadual do Parana — ESEJE

PTI - Processo de Tecnologia da Informagdo - Departamento de
Tecnologia da Informagédo e Comunicagao

As auditorias realizadas pelo Nucleo e as A¢des Coordenadas do Conselho
Nacional de Justica, previstas para os proximos dois (02) anos, foram enquadradas,
de acordo com a Resolucdo n°® 83/2013 - TJPR, aos processos de trabalho ao qual
pertencem, resultando no Anexo lll deste plano.

Infere-se dos processos de trabalho estabelecidos na Resolugao n°® 83/2013 —

TJPR que os descritos a seguir jamais foram objeto de auditoria:

PROCESSO DE TRABALHO UNIDADE GESTORA - ADEQUAGAO A ATUAL
RESOLUGAO N° 83/2013 ESTRUTURA DO TJPR

PCO - Processo de Comunicagéo Assessoria de
Imprensa
PGE - Processo de Gestao Estatistica e Estratégica
Nucleo de Estatistica e Gestdo Estratégica Departamento de
PPO - Processo de Planejamento Or¢camentario Planejamento Estratégico
Assessoria de Planejamento
PSG - Processo de Servigos Gerais Departamento de Departamento de Gestéao de
Administracao e Servigcos Gerais Servigos Terceirizados
PTR - Processo de Transportes Centro de Transporte -
CETRANS

2.5 Agoes coordenadas de auditoria

O art. 13 da Resolugao n°® 171/2013 - CNJ estabelece que, para a elaboracao
dos Planos de Auditoria, deverao ser observadas as diretrizes do CNJ no que tange
as Acbes Coordenadas de Auditoria, documento que evidenciara as areas e espécies
de auditoria prioritarias para realizagdo, com sugestdo de datas estimadas, para
aplicagcado no ambito de todas as unidades jurisdicionadas.

No Ill Férum de Boas Praticas de Auditoria e Controle Interno realizado de 07
a 09 de junho de 2017 no Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco - TRE-PE, o

Secretario do Controle Interno do Conselho Nacional de Justica, limo. Sr. Salatiel
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Gomes dos Santos, divulgou os assuntos que deverao ser incluidos como Ag¢des
Coordenadas de Auditoria, a saber:

- Acao Coordenada Avaliacao de Conteudos de Governanca, Gestao, Riscos
e Controle de Tecnologia da Informacédo e Comunicagao, prevista para os meses de
maio e junho de 2018;

- Agéo Coordenada de Auditoria na area contabil, financeira, orgcamentaria,
patrimonial e operacional, prevista para os meses de maio e junho de 2019; e

- Agao Coordenada de Avaliacdo da Gestdao Documental, prevista para os

meses de outubro e novembro de 2019.

2.6 Matriz de risco

A partir do levantamento das informacdes citadas no item 2.3, foram separados
os processos de trabalho que teriam como tipo de trabalho “auditoria” e desenvolvida
a matriz de risco com base nos seguintes aspectos:

- se determinado processo de trabalho (relacionado com a Resolugéo n°
83/2013) foi ou ndo auditado;

- 0s possiveis eventos de risco relacionados ao processo de trabalho;

- 0s objetivos estratégicos impactados pelo processo de trabalho;

- a probabilidade de ocorréncia do evento de risco;

- 0 impacto, caso o risco venha a ocorrer; e

- 0 calculo do risco.

Para identificacao da probabilidade de ocorréncia do risco e seu impacto, foi
considerado o conhecimento dos auditores deste Nucleo de Controle Interno, obtido
em capacitacao realizada pelo CNJ no ano de 2014, tendo em vista que o TJPR ainda
nao implementou a gestao de risco.

O resultado de tal avaliacdo encontra-se no Anexo IV do presente plano.



ESTADO DO PARANA
TRIBUNAL DE JUSTICA

Nucleo de Controle Interno

Estado do Parana

3 AUDITORIAS PROPOSTAS

As acgbes propostas para o periodo de 2018 a 2021 foram programadas
considerando os fatores anteriormente elencados, as necessidades para a atuacao
do Nucleo de Controle Interno, bem como a estrutura e o numero de servidores
disponiveis.

Essas ac¢des foram, na medida do possivel, alinhadas ao risco e aos objetivos
estratégicos para garantir o cumprimento da misséao institucional desta Corte.

As atividades de auditoria serao realizadas por equipes de trabalho a serem
designadas pela Coordenacdo do Nucleo de Controle Interno, composta pelos
servidores lotados no NCI, inclusive os assessores técnicos, de acordo com a sua
formagao académica e conhecimento da area auditada.

Por tudo exposto, considerando que estdo previstas trés (03) Acgdes
Coordenadas pelo CNJ, conclui-se pela possibilidade de incluir no Plano de Auditoria
de Longo Prazo para o periodo de 2018 a 2021, cinco (05) auditorias proprias,

definidas pelo Nucleo, e apresentadas a seguir.

3.1 Atividades de auditoria propostas

Auditoria 1 — Auditoria nos Conteudos de Governancga, Gestdo, Riscos e
Controle de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagao

Acao Coordenada de Avaliagdo promovida pelo Conselho Nacional de Justica
Previsdo de Execucgdo: Maio a agosto/2018

Auditoria 2 - Auditoria no processo - Executar e avaliar o Planejamento
Estratégico

Previsdo de Execuc¢ao: Julho a outubro/2018
Risco: Nao cumprimento dos objetivos estratégicos definidos

Alinhamento estratégico: Objetivo 13 do Planejamento Estratégico do TJPR: Priorizar
recursos para a execucao da estratégia. Promover agées de natureza orgamentaria e
extra orgamentaria, visando assegurar recursos que viabilizem a consecu¢do das
acdes necessarias ao cumprimento da Estratégia.
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Auditoria 3 — Auditoria na area contabil, financeira, orgamentaria, patrimonial e
operacional

Acao Coordenada de Auditoria promovida pelo Conselho Nacional de Justica
Previséo de Execugao: Maio a agosto/2019

Auditoria 4 — Auditoria no processo de Gestao Documental
Acéo Coordenada de Avaliagao promovida pelo Conselho Nacional de Justica
Previsao de Execugao: Outubro a dezembro/2019

Auditoria 5 — Auditoria no processo - Gerir servigos de transportes
Previsao de Execugao: Margo a junho/2020

Risco: Utilizagao inadequada dos veiculos do TJ

Desvio nas manutencgdes de veiculos

Alinhamento estratégico: Objetivo 11 do Planejamento Estratégico do TJPR:
Proporcionar estrutura adequada as atividades judiciarias e administrativas. Atuar
para o desenvolvimento e a manutengéo de estruturas fisicas que permitam o bom
desempenho dos magistrados e servidores, garantindo condigcbes adequadas de
trabalho, antecipando intervengbes necessarias nas edificacbes do Poder Judiciario
paranaense.

Objetivo 12 do Planejamento Estratégico do TJPR: Aperfeicoar a gestdo de receitas e
despesas. Estabelecer procedimentos que disponibilizem os recursos orgamentarios,
de forma adequada a cumprir os projetos estratégicos, de acordo com os cronogramas
estabelecidos para cada iniciativa.

Auditoria 6 — Auditoria no processo - Gerir servigos terceirizados
Previsado de Execugao: Agosto a novembro/2020
Risco: Contratacbes antiecondmicas pela falta de planejamento adequado

Alinhamento estratégico: Objetivo 11 _do Planejamento Estratégico do TJPR:
Proporcionar estrutura adequada as atividades judiciarias e administrativas. Atuar
para o desenvolvimento e a manutengao de estruturas fisicas que permitam o bom
desempenho dos magistrados e servidores, garantindo condigcbes adequadas de
trabalho, antecipando intervengbes necessarias nas edificagbes do Poder Judiciario
paranaense.

Objetivo 12 do Planejamento Estratégico do TJPR: Aperfeicoar a gestdo de receitas e
despesas. Estabelecer procedimentos que disponibilizem os recursos orgamentarios,
de forma adequada a cumprir 0s projetos estratégicos, de acordo com os cronogramas
estabelecidos para cada iniciativa.
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Auditoria 7 — Auditoria no processo - Gerir patrimoénio imobiliario
Previsao de Execugao: Margo a junho/2021
Risco: Falta de controle dos bens imoéveis ocupados pelo TJ

Alinhamento estratégico: Objetivo 11 _do Planejamento Estratégico do TJPR:
Proporcionar estrutura adequada as atividades judiciarias e administrativas. Atuar
para o desenvolvimento e a manutengao de estruturas fisicas que permitam o bom
desempenho dos magistrados e servidores, garantindo condi¢cbes adequadas de
trabalho, antecipando intervengbes necessarias nas edificagbes do Poder Judiciario
paranaense.

Auditoria 8 — Auditoria no processo - Prover transparéncia
Previsao de Execugao: Agosto a novembro/2021
Risco: Falta de cumprimento da Lei de Acesso a Informagao

Alinhamento estratégico: Objetivo 1 do Planejamento Estratégico do TJPR: Aprimorar
a_comunicac&o institucional. Aprimorar a comunicagdo com o0s publicos interno e
externo, com linguagem clara e acessivel, disponibilizando, com total transparéncia,
informacgées sobre o papel, as agées e as iniciativas do Poder Judiciario, 0 andamento
processual, atos judiciais e administrativos, dados orgamentarios e de desempenho
operacional.

3.2 Cronograma de Atividades

Auditorias 2018 2019 2020 2021
Auditoria 1 X

Auditoria 2 X
Auditoria

Auditoria

Auditoria

3
4

Auditoria 5 X
6
Auditoria 7
8

Auditoria
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O presente Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP) para o periodo de 2018
a 2021 foi elaborado em conjunto pela Coordenacgéo, Divisbes e Assessoria Técnica
deste Nucleo de Controle Interno, sendo composto pelas auditorias previstas para
serem realizadas durante sua vigéncia.

Registra-se que as acdes do NCI nao se limitam as auditorias aqui previstas,
pois anualmente é elaborado o Plano de Controle Interno, o qual contém, além das
auditorias a serem realizadas no ano seguinte, outras atividades relativas as
competéncias do Nucleo. Além disso, podem surgir demandas que acrescentem
atividades nao inicialmente planejadas em fungao de fato ou situagao identificada no
exercicio das atribuicdes da unidade, ou em razdo de revisbes no Planejamento
Estratégico do TJPR ou do CNJ.

Por fim, as auditorias planejadas sdo sugestdes desta unidade de controle
interno a Alta Administracdo, a qual podera acrescentar ou alterar as auditorias,

conforme a sua conveniéncia e oportunidade.
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ANEXO | - CADEIA DE VALOR E ADEQUAGCAO AOS PROCESSOS DE TRABALHO - TJPR

M acroprocessos ’ Processos Resolucao
. Area Processos

de Apoio 83/2013
Elaborar o Planejamento Estratégico
Executar e avaliar o Planejamento Estratégico

L. L. Mapear Proc.essos PGE - Processo de Gestao Estatistica e
Estratégia Organizacional |Elaborar Projetos ..
—— Estratégica
Gerir Riscos
Gerir o clima organizacional
Avaliar as estruturas organizacionais
Governanca Comunicar a sociedade

Comunicacéao e imagem
institucional

Comunicar publico interno

Fomentar o relacionamento institucional

PCO - Processo de Comunicagdo

Controle e fiscalizacao

Realizar Auditoria Interna

PCI - Processo de Controle Interno

Atender as demandas do controle externo

Prover transparéncia

Sistematizar Controle Interno

PCl - Processo de Controle Interno

Gestao de Pessoas

Recrutamento, selec¢ao,
movimentacao e vacancia

Admitir pessoas

Movimentar pessoas

Ceder e celebrar convénios de pessoal

Gerir o desligamento funcional

Promover magistrados

Selecionar pessoas

Selecionar e gerir estagiarios

PRH/SEV - Processo de Recursos
Humanos - Servidores
PRH/M AG - Processo de Recursos
Humanos - Magistrados

Gestao e desenvolvimento
de competéncias

Gerir programas de formagéao, aperfeicoamento e desenvolvimento

PCP - Processo de Capacitagao de
Pessoal

Gerir competéncias

PRH/SEV - Processo de Recursos
Humanos - Servidores

Desempenho e controle
funcional

Avaliar desempenho e gerir progressdo de servidores

Gerir concessao de direitos e vantagens

Gerir folha de pagamento

Promover sindicancia e processo administrativo disciplinar

PRH/M AG - Processo de Recursos
Humanos - Magistrados
PRH/SEV - Processo de Recursos
Humanos - Servidores

Nucleo de Controle Interno
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M acroprocessos
de Apoio

Area

Processos

Processos Resolucao
83/2013

Qualidade de vida e salude
ocupacional

Gerir salide e qualidade de vida

PRH/M AG - Processo de Recursos
Humanos - Magistrados
PRH/SEV - Processo de Recursos
Humanos - Servidores

Administracao
Geral

Gestao de bens, servicose
obras

Gerir bens moveis

Gerir materiais de consumo

PCB - Processo de Controle de Bens

Gerir servigosterceirizados

PSG - Processo de Servigos Gerais

Contratar obras e servigcos de engenharia

Realizar a manutengéao predial

Gerir patriménio imobiliario

PEA - Processo de Projetos, Servigos e
Obras de Engenharia e Arquitetura

Gerir convénios

PCC - Processo de Convénios

Gerir seguranga institucional

PSG - Processo de Servigcos Gerais

Gerir servigos de transportes

PTR - Processo de Transportes

Gerir fundo rotativo

PFR - Processo de Fundo Rotativo

Gestdo orcamentaria,
contabil e financeira

Elaborar planejamento orgamentério anual e plurianual

PPO - Processo de Planejamento
Orgamentario

Gerir o orcamento

Realizar a gestéao financeira

Realizar a gestdo contabil

Gerir a arrecadagao

Executar despesas

PAF/ FRJ- Processo de Arrecadagéao e
Fiscalizacdo - FUNREJUS
PAF/FNJ- Processo de Arrecadagao e
Fiscalizagao - FUNJUS
PCF - Processo de Contabilidade e
Financgas

Gestao documental e da
memoria

Gerir acervo bibliografico

PAD - Processo de Acervo e
Documentagao

Gerir documentos

PPA - Processo de Protocolo e Arquivo

Gerir patriménio histérico e cultural

PAD - Processo de Acervo e
Documentagao

Nucleo de Controle Interno

2/3
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ANEXO | - CADEIA DE VALOR E ADEQUAGCAO AOS PROCESSOS DE TRABALHO - TJPR

M acroprocessos
de Apoio

Area

Processos

Processos Resolucao
83/2013

Gestao da tecnologia da
informacao e comunicacao

Prover governanga de tecnologia da informagéo e comunicag¢ao

Fornecer infraestrutura de tecnologia da informagao e comunicagéao

Gerir o relacionamento e o atendimento ao usuério

Desenvolver sistemas

Gerir a seguranga da informacéo

PTI - Processo de Tecnologia da
Informacéao

Nucleo de Controle Interno
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ANEXO Il - INFORM AGOES LEVANTADAS DURANTE O ANO DE 2017

Area

Processos

Atividades indicadas para fiscalizagao

Tipo de trabalho

Desempenho e controle
funcional

Avaliar desempenho e gerir progressédo de
servidores
Gerir concessao de direitos e vantagens

Concessao de Progressédo Funcional

Autorizagao e suspensao de férias

Auditoria

Avaliagéo de Controle

Estratégia Organizacional

Executar e avaliar o Planejamento Estratégico

Cumprimento do Planejamento Estratégico -
acompanhamento dos indicadores

Auditoria

Avaliar as estruturas organizacionais

Avaliagdo das estruturas organizacionais (organograma) e
atribui¢des (Regulamento da Secretaria)

Avaliacao

Gestao datecnologia da

Desenvolver sistemas

Processo de desenvolvimento de software

Acdo Coordenada CNJ

Gerir o relacionamento e o atendimento ao usuario

Politica de atendimento de chamadosde TIC

Avaliagao de Controle

Politica de seguranca da informagao / Autorizagéo de

informacéo e comunicagdo |Gerir a seguranca da informacéo ) Auditoria
acessos na internet
Fornecer infraestrutura de tecnologia da Distribuicao de equipamentos de informatica / Avaliaco
informacao e comunicagao cumprimento do Plano de Contratagéo ¢
. L Doacéo de bens permanentes pelo TJPR/ gestao de bens L
Gerir bens moveis Avaliagao
permanentes
Contratar obras e servigos de engenharia Contratacdo de reformas em edificios Avaliacao
Contratar obras e servigos de engenharia Contratagdo e recebimento de Projetos de Engenharia Avaliacao
~ . Sistema de vigilancia e CFTV; servigos de limpeza,
Gestéo de bens, servicose . . . ~ . . . . oo
b Gerir servigos terceirizados conservagao e asseio; contingenciamento; metodologia Auditoria
obras . - . -
de planejamento da contratagéo de servigos terceirizados;
Gerir servigos de transportes Manutencéo da frota de veiculos Auditoria
. . . Regularidade da documentagéo e registro dos bens L
Gerir patriménio imobiliario Auditoria

imoéveis

Realizar a manutencgéao predial

Manutenc@o mensal preventiva e corretiva nos
elevadores e plataformas elevatérias

Avaliagao de Controle

Gestao documental e da
memoria

Gerir documentos

Cumprimento de critérios legais da gestao documental

Acéo Coordenada CNJ

NUCLEO DE CONTROLE INTERNO
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ANEXO Il - INFORM AGOES LEVANTADAS DURANTE O ANO DE 2017

Area Processos Atividades indicadas para fiscalizagao Tipo de trabalho
Gestao e desenvolvimento . o . ~ . L
. Gerir competéncias Metodologia de gestao por competéncias Avaliagao
de competéncias
Despesas de agua, luz, telefone, correios, lanches,
Executar despesas refeicdes, bebidas, fornecimento de GLP e agua mineral, Auditoria
- . diarias, etc. Cumprimento das normativas.
Gestao orgamentaria,
contabil e financeira . ~ . Aplicagado dos novos procedimentos contébeis .
Realizar a gestao contabil ) . Auditoria
patrimoniais
Gerir a arrecadacgao Arrecadacao do Funjus e Funrejus, taxa de ocupagao Auditoria
Comunicacéo e imagem ) S ~ . - R _
o Comunicar publico interno Agbes de informagao ao publico interno Avaliagao
institucional
Gestao de bens, servicose . . o . ~ _ L
obras Gerir patriménio imobiliario Servigos para ocupagao e desocupagao de espagos Avaliagao
. L Sistematizar Controle Interno Satisfacdo das agdes de controle interno Pesquisa
Controle e fiscalizacdo — ” ; N - o
Prover transparéncia Cumprimento da Lei de Acesso a Informacéo Auditoria

NUCLEO DE CONTROLE INTERNO
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ANEXO IIl - HISTORICO DAS AUDITORIAS REALIZADAS DESDE 2010

Processo de Trabalho - Resolucao n? 83/2013

Adequacao a atual

Auditoria realizada

Previsao de auditoria CNJ

Data da realizagéo ou

estrutura do TJPR previsao
PCO - Processo de Comunicagao Nao Nao
PGE - Processo de Gestao Estatistica e Estratégica D_epartamento d? . Nao Nao
Planejamento Estratégico
PSG - Processo de Servigcos Gerais Departgmento €O _G_estao € Nao Nao
Servigcos Terceirizados
PTR - Processo de Transportes Nao Nao
Pode ser: Agao Coordenada de
PPO - Processo de Planejamento Orgamentario Departamento de Nio Auditoria na area contabil, Prevista auditoria para

Planejamento Estratégico

financeira, orgamentaria,
patrimonial e operacional — CNJ

Maio e Junho/2019

PPA - Processo de Protocolo e Arquivo

PAD - Processo de Acervo e Documentacao

Departamento de Gestao
Documental

Sim, Auditoria no Contrato n° 62/2012, de servigos de
reprografia, impresséo e digitalizacdo

Nao

Sim, Acéo Coordenada de
Avaliacédo da Gestao Documental
-CNJ

2016 e prevista para
Outubro e
novembro/2019

PAF/FRJ - Processo de Arrecadagéo e Fiscalizagao -
FUNREJUS

PAF/FNJ - Processo de Arrecadagao e Fiscalizagao -
FUNJUS

PCF - Processo de Contabilidade e Financas

Departamento Econémico e
Financeiro

Sim, parcialmente foi objeto nas Auditorias em Obras de
Engenharia e Contrato n® 62/2012 de servicos de
reprografia, impresséao e digitalizacdo

Sim, Auditoria na Remuneragao dos Depositos Judiciais

Sim, parcialmente foi objeto nas Auditorias em Obras de
Engenharia, Diarias e de Fundo Rotativo

Pode ser: Agao Coordenada de
Auditoria na area contabil,
financeira, orgamentaria,
patrimonial e operacional — CNJ

2013, 2015, 2016 e
prevista auditoria para
Maio e Junho/2019

PCB - Processo de Controle de Bens

Sim, Auditoria em Materiais de Consumo

Pode ser objeto da Acao
Coordenada de Auditoria na area
contabil, financeira,
orgamentaria, patrimonial e
operacional - CNJ

2017 e prevista auditoria
para Maio e Junho/2019

Parcialmente foi objeto da Acdo Coordenada de

PCC - Processo de Convénios Auditoria da Folha de Pagamento pelo CNJ (Cesséo de Nao 2011
Servidores)
Parcialmente foi objeto da Agdo Coordenada de

PRH/MAG - Processo de Recursos Humanos - Magistrados Auditoria da Folha de Pagamento pelo CNJ (Teto Nao 2011
Constitucional)

PCI - Processo de Controle Interno Sim, Acao Coordenada de Auditoria em Controle Interno Nzo 2013
pelo CNJ

PFR - Processo de Fundo Rotativo Sim, Auditoria no Fundo Rotativo Nao 2016

PRH/SEV - Processo de Recursos Humanos - Servidores Departamento de Gestao de Sim,_Aulditoria em Cargos em Comissao e Fungéo Nio 2014

Recursos Humanos Comissionada

Sim, Auditoria no processo de contratagdo de obras,

PCL - Processo de Compras e Licitagdes servigos, compras e locagdes, por meio de dispensa ou Nao 2015

inexigibilidade de licitacdo

Nucleo de Controle Interno
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ANEXO IIl - HISTORICO DAS AUDITORIAS REALIZADAS DESDE 2010

Processo de Trabalho - Resolucao n® 83/2013

Adequacao a atual

Auditoria realizada

Previsao de auditoria CNJ

Data da realizagéo ou

estrutura do TJPR previsao
PEA - F’rocesso de Projetos, Servigos e Obras de Engenharia Sim, Auditoria em Obras e Servigos de Engenharia Nao 2013
e Arquitetura
PPT - Processo de Precatérios Sim, Auditoria em Precatérios Nao 2016
Sim, parcialmente foi objeto da Auditoria na contratagao
PCP - Processo de Capacitagdo de Pessoal de obras, servigos, compras e locagdes, por meio de Nao 2015

dispensa ou inexigibilidade de licitacao

PTI - Processo de Tecnologia da Informagao

Sim, Auditoria em Bens Doados pelo CNJ; Contratos de
Tl; Gestao da Tecnologia da Informagao; Contratagées
de Solugdes de Tecnologias da Informagéo e
Comunicagéo - Resolugdo CNJ 182/2013.

Sim, Acdo Coordenada Avaliagao
de Conteldos de Governanca,
Gestéo, Riscos e Controle de
Tecnologia da Informagéo e
Comunicagéo - CNJ

2010, 2012, 2013, 2014,
e previsao para Maio e
Junho/2018

Nucleo de Controle Interno
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ANEXO IV - MATRIZ DE RISCO

5 Obijetivo Processo
Seq. :{S: gi Processo FREEDEE Trabalh_cl)_ J;Resolugao e Objetivo Evento de Risco Estratégi F;ir;):::' Imtp;ac Risco gc/azsg:lgaz Ano
¢ co . !
auditado?
Gestao Acéo Coordenada de =
1|documental e |Avaliagdo da Gestéao - PAD - Processo de Acervo e Documlentagao A ser definido pelo CNJ Definido pelo CNJ Néao Out/ Nov
. - PPA - Processo de Protocolo e Arquivo 2019
da memoéria  [Documental - CNJ
Acéo Coordenada de |- PAF/FNJ - Processo de Arrecadagéo e
Gestéao Auditoria na area Fiscalizagao - FUNJUS
orgamentaria, |contabil, financeira, |- PAF/FRJ - Processo de Arrecadagéo e - Defini lo CN ) Mai/Jun
2 contabil e orgamentaria, Fiscalizagdo - FUNREJUS A ser definido pelo CNJ efinido pelo CNJ Sim 2019
financeira patrimonial e - PCF - Processo de Contabilidade e
operacional - CNJ Financas
Acéo Coordenada
Avaliagao de
Gestdo da Conteldos de
3 _tecnolog|~a da Gpvernanga, Gestdo, PTI - Processo de Tecnologia da Informacédo |A ser definido pelo CNJ Definido pelo CNJ Sim Mai/Jun
informacéo e |Riscos e Controle de 2018
comunicagao |Tecnologia da
Informacéo e
Comunicagéo - CNJ
Gestdo da ) ) . .
tecnologia da |Gerir a seguranca da Avaliar 0 cumprimento das Falta de cumprimento Sim, e sera parte
. = . = PTI - Processo de Tecnologia da Informagdo |Resolugdes do CNJ que tratam de L 7 8 10 80 |da auditoria do 2018
informagéo e |informagéao ; - das determinagdes
S seguranga da informagéao CNJ em 2018
comunicacéo
Inadequacéo na
. = apuracao e
. - PGE - Processo de Gestao Estatistica e _Vermcar U LIS T ) alinhamento dos
- Executar e avaliar o - indicadores e o acompanhamento |.” .
Estratégia . Estratégica = . indicadores com os =
5 S Planejamento . da execugéo do Planejamento L o 13 8 10 80 ([Nao 2018
Organizacional - - PPO - Processo de Planejamento - . objetivos estratégicos
Estratégico - Estratégico por meio do . .
Orgamentario . definidos, impactando
Departamento de Planejamento .
na autoavaliagéo
institucional.
= Verificar a existéncia de controles |Falta ou falha no
Gestao de ) P . ' AN
. Gerir patriménio PEA - Processo de Projetos, Servigos e dos bens iméveis ocupados pelo  |controle dos bens )
6|bens, servigos |. biliari Sles 6 B haria e Arqui . R 11 10 8 80 |Sim 2021
g i imobiliario ras de Engenharia e Arquitetura TJ, bem como a devida iméveis ocupados pelo
documentacao e registro TJ
Utilizacao inadequada
Gestéo de T —— Verificar os mecanismos utilizados g%ss\\:ii'ilggs 911
7|bens, servigcos ¢ PTR - Processo de Transportes no controle da frota de veiculos do ~ 11e12 8 8 64 |Nao 2020
transportes . . manutencdes de
e obras Tribunal de Justica o
veiculos
= Avaliar os requisitos considerados |Contratagdes anti-
CESLDEE Gerir servigos na fase de planejamento das econdmicas pela falta
8|bens, servigos servig PSG - Processo de Servigos Gerais © planej - cas p 11e12 5 8 40 |Nao 2020
terceirizados contratagoes para definicdo da de planejamento
e obras -
forca de trabalho terceirizada adequado
(_30ntrlole e Prover transparéncia [Nao ha definicdo na Resolugdo 83/2013 Velr|f|car seo Tfj esta cum~pr|nd0 a Fa“?‘ ¢e transuparenma 1 5 8 40 |Nao 2021
fiscalizacao Lei de Acesso a Informagao das informacgdes

Nucleo de Controle Interno
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ANEXO IV - MATRIZ DE RISCO

Objetivo Processo
Area de Processo de Trabalho (Resolucéo 83/2013- L ) . . |Probabiflmpac| .. (Resolugao
Seq. Atuagdo Processo TJ) Objetivo Evento de Risco Estratégi lidade | to Risco 83/2013) j& Ano
co .
auditado?
- PAF/FNJ - Processo de Arrecadagéo e
Gestéo Fiscalizagao - FUNJUS Verificar o cumprimento pelo TJ Falta ou falhas nos
orcamentaria, |Realizar a gestdo - PAF/FRJ - Processo de Arrecadagéo e prr P procedimentos )
10 1 " N dos novos procedimentos P 12 5 8 40 |[Sim
contabil e contabil Fiscalizagao - FUNREJUS contabeis patrimoniais contabeis e
financeira - PCF - Processo de Contabilidade e P patrimoniais
Financas
- PAF/FNJ - Processo de Arrecadagéo e
Gestio Fiscalizagao - FUNJUS
oreamentaria - PAF/FRJ - Processo de Arrecadagéo e Avaliar o cumorimento da IN N&o cumprimento dos
11 co?ﬁébil e ' |Executar despesas  [Fiscalizagdo - FUNREJUS 05/2017 P critérios estabelecidos | 4e 12 5 8 40 |[Sim
. . - PCF - Processo de Contabilidade e na IN 05/2017
financeira )
Financas
- PSG - Processo de Servicos Gerais
Desempenho Avahgr desempe_nho PRH/SEV - Processo de Recursos Humanos -| Verificar os _controles eX|stentes~ Progresséo indevida de .
12|e controle e gerir progressao de . para garantir a correta progressao 1 12 5 5 25 |Sim
. . Servidores ) servidores
funcional servidores dos servidores do TJ
- PAF/FNJ - Processo de Arrecadagéo e - .
Gestao Fiscalizagao - FUNJUS Verificar se os controles existentes Falta de pagamento da
orgamentaria - PAF/FRJ - Processo de Arrecadagéo e no procedimento garantem o taxa pelas unidades .
13 L ' |Gerir a arrecadagéo ) o pagamento de todas as unidades 12 2 5 10 [Sim
contabil e Fiscalizagao - FUNREJUS externas aue ocupam prédios que ocupam os
financeira - PCF - Processo de Contabilidade e a pam p espacos publicos

Financas

publicos

Nucleo de Controle Interno
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14/12/2017 SEI/TJPR - 2525309 - Despacho

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA
R Pref Rosaldo Gomes M Leitdo, S/N - Bairro CENTRO CIVICO - CEP 80530-210 - Curitiba - PR - www.tjpr.jus.br

DESPACHO

I — Trata-se de expediente no qual a Coordenadora do Nucleo de Controle Interno apresenta o Plano de
Auditoria de Longo Prazo para o periodo de 2018-2021.

II- Considerando a disposi¢ao na Resolugdo n® 171, de 01/03/2013, do Conselho Nacional de Justica, e na
Instru¢do Normativa n° 01/2014, de 09/01/2014, APROVO o Plano de Auditoria de Longo Prazo para o
periodo de 2018 a 2021, apresentado pelo Nucleo de Controle Interno

IIT — Autorizo a divulgacdo do Plano de Auditoria de Longo Prazo para o periodo de 2018 a 2021, na péagina
eletronica desta Corte.

I'V- Retorne ao Nucleo de Controle Interno para as providéncias.

Curitiba, data da assinatura eletrénica

Desembargador RENATO BRAGA BETTEGA

Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Parana

seil o

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Renato Braga Bettega, Presidente do Tribunal de
Justica, em 14/12/2017, as 14:48, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Zae= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjpr.jus.br/validar informando o
codigo verificador 2525309 e o cédigo CRC 20AB4B33.
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