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TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARANÁ

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS

UNIDADE DE CEJUSC DO CENTRO JUDICIÁRIO DE
SOLUÇÃO DE CONFLITOS E CIDADANIA DE MARINGÁ

EDITAL N° 1088/2021
SEI!TJPR N° 0004227-25.2021.8.16.6000

O Departamento de Gestão de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições,
torna público o edital de classificação de processo seletivo de estudantes, mediante
as disposições do Decreto Judiciário nº 345/2019.

ORDEM MATRÍCULAESTUDANTE NOTA RESERVA

1º 477464 JESSICA TARACHUK CORDEIRO 9,65

2º 482496 LUIS HENRIQUE DE VARGAS 9,45

3º 479232 THIAGO AUGUSTO CARVALHO 8,30 2.1.1

4º 479226 RODRIGO TAVARES SILVA 9,30

5º 477214 LUANA LOREN MURADAS ALVES 9,30

6º 478086 ISABELLA CAROLINE DE SOUZA 9,15

7º 481494 MARIANA RAFAELA DE JESUS DA SILVA 8,00 2.1.1

8º 482083 ANDRESSA EIRY TAKAHASHI 9,05

9º 479250 BRUNO BERTONCELLI SOSSAI 8,90

10º 481647 MARIANNA CARLA OLIVEIRA BRITO 7,75 2.1.1

11º 482657 NATÁLIA GUIMARÃES RONCHOLETA 8,85

12º 477254 ARMANDO HENRIQUE SILVA SEMEÃO 8,70

Curitiba, 29 de março de 2021.

HÉLCIO JOSÉ VIDOTTI
Diretor do Departamento de Gestão de Recursos Humanos
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