TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA
PROCEDIMENTO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS

DIVISAO DE INFRAESTRUTURA DE SOFTWARE - DIRETORIA -
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

CLASSIFICACAO DA PROVA ESCRITA E CHAMAMENTO PARA ENTREVISTA -
EDITAL PSE N° 027/2016

PROTOCOLO SEI 0114152-29.2016.8.16.6000

O Departamento de Gestdo de Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des, torna publico a
classificacdo da prova escrita e chamamento para entrevista de procedimento seletivo para
recrutamento de estagiarios, mediante as disposicoes da Lei Federal n° 11.788/2008, do
Enunciado Administrativo n° 7/2008 e da Resolucdo n° 7/2005, ambos do Conselho Nacional de
Justica, bem como do Decreto Judiciario n® 1.162/2015 e do Oficio Circular n® 01/2016 —
GP/DGRH.

LOCAL: Sala de Reunides do 2° andar do prédio do DTIC a Rua Alvaro Ramos, 157, 2° andar -
Centro Civico.

DATA: 15/02/2017.
HORARIO: 14h.

CLASSIFICACAO N°DE NOME NOTA DA
INSCRICAO PROVA ESCRITA

1° 1579960-9 MICHELLE CURY DE LIMA 6,003




