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TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARANÁ
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PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS
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SIMONE CHEREM FABRÍCIO DE MELO

EDITAL N° 591/2021
PROTOCOLO SEI 0000005-14.2021.8.16.6000

O Departamento de Gestão de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições,
torna público o edital de retificação de processo seletivo de estudantes, mediante as
disposições da Lei Federal nº 11.788/2008, do Enunciado Administrativo nº 7/2008
e da Resolução nº 7/2005, ambos do Conselho Nacional de Justiça, bem como do
Decreto Judiciário nº 345/2019.
No Edital de Abertura passe a constar, e não como constou, o que segue:
5.6.A prova poderá ser realizada com consulta à legislação, à jurisprudência, livros
acadêmicos e internet, sendo vedada somente a consulta de terceiras pessoas.
7.1. A classificação da prova on-line considerará os candidatos que obtiverem
pontuação igual ou superior a 60% (sessenta por cento) de aproveitamento total
da prova escrita, observada a reserva de vagas, limitado aos 7 (sete) melhores
classificados.
ANEXO I - CONTEÚDO PROGRAMÁTICO
Processo Penal ("Processo em Geral" e "Das Nulidades e dos Recursos em Geral");
Direito Penal (Parte Geral, crimes contra o patrimônio, crimes sexuais); Lei de Drogas
(nº 11.343/06).

Curitiba, 15 de fevereiro de 2021.

HÉLCIO JOSÉ VIDOTTI
Diretor do Departamento de Gestão de Recursos Humanos
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