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PROCESSOS FINALISTICOS

Promover Métodos Consensuais

T Sollise co Boi s Promover Politicas de Cidadania

Prestar Jurisdicao

SUPORTE JURISDICIONAL

Prover Suporte Jurisdicional

SUPORTE ADMINISTRATIVO

Gerir Patrimonio,

Gerir Orcamento _ ;
: ' Logistica e Servicos

Gerir Tecnologia da Gerir Informacoes

Gerir Pessoas

Financas e Contabilidade Informacao . Institucionais
Gerais
GOVERNANCA
Gerir Estratégia Gerir Auditoria Gerir Riscos Prestar Contas a Sociedade
Institucional Interna e Conformidade e Orgaos de Controle

PRIMSIREUNRENIVE NI VEL

PRIMEIRO NIVEL

MACROPRODUTO

Prestacao jurisdicional,
solucao de conflitos e
promocao da pacificacao
social garantidos.

MACROPRODUTO

Suporte jurisdicional
provido.

MACROPRODUTO

Gestao e suporte
administrativo do Poder
Judiciario do Parana
providos.

MACROPRODUTO

Direcionamento,
avaliacao e monitoramento
da atividade de gestao
providos.




SEGUNDO NIiVEL
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PROMOVER POLITICAS
DE CIDADANIA

PROMOVER ME:I'ODOS CONSENSUAIS
DE SOLUCAO DE CONFLITOS

PRESTAR JURISDICAO
EM SEGUNDA INSTANCIA

PROCESSOS FINALISTICOS

PRESTAR JURISDIA(}AO
EM PRIMEIRA INSTANCIA

Prover Digitalizacao de Documentos e Autos Judiciais Prover Gestao Documental Judicial Gerir Precedentes

SUPORTE JURISDICIONAL

SUPORTE ADMINISTRATIVO

GERIR ORCAMENTO,
FINANCAS E CONTABILIDADE

Realizar Gestao Orcamentaria

Realizar Gestao Financeira
Realizar Gestao Contabil

Gerir Arrecadacao dos Fundos Especiais

GOVERNANCA

GERIR ESTRATEGIA INSTITUCIONAL

Gerir Politicas, Diretrizes e Normas Institucionais

Desenvolver a Estratégia

Gerir Processos de Trabalho

Gerir Projetos

PROVER SUPORTE JURISDICIONAL

GERIR PESSOAS

Selecionar e Admitir Pessoas
Promover Gestao por Competéncias
Capacitar e Desenvolver Pessoas

Promover Acoes de Saude
e Qualidade de Vida

Gerir Movimentacoes Funcionais

Gerir Concessao de Beneficios,
Vantagens, Licencas e Afastamentos

Gerir Pagamento de Pessoal
Apurar Infracao Disciplinar

Gerir Desligamento Funcional

GERIR AUDITORIA INTERNA

Realizar Auditoria Interna
Avaliar Gerenciamento de Riscos

Avaliar Processos de Governanca

Gerir Cooperacao Juridica Internacional

GERIR TECNOLOGIA
DA INFORMACAO

Gerir Infraestrutura de Tecnologia
da Informacao e Comunicacao

Gerir Softwares de Tecnologia
da Informacao e Comunicacao

Gerir Servicos de Tecnologia
da Informacao e Comunicacao

Prover Gestao de Riscos

Prover Correicao

Prover Inspecao

Gerir Conformidade

Prover Seguranca de Informacoes

Prover Informacoes Judiciais

_ GERIR PATRIMONIO,
LOGISTICA E SERVICOS GERAIS

Adquirir Bens e Contratar Servicos
Gerir Materiais de Consumo
Gerir Bens Patrimoniais
Gerir Servicos de Asseio e Alimentacao
Gerir Servicos de Seguranca
Gerir Infraestrutura Predial
Gerir Mao de Obra Terceirizada

Gerir Servicos de Transporte

GERIR RISCOS E CONFORMIDADE

Gerir Precatorios

GERIR INFORMACOES
INSTITUCIONAIS

Prover Gestao Documental
Administrativa

Gerir Memoria Institucional

Gerir Comunicacao e
Imagem Institucional

Prover Cerimonial Institucional

PRESTAR CONTAS A SOCIEDADE
E ORGAOS DE CONTROLE

Prestar Contas
Gerir Transparéncia

Gerir Ouvidoria

Controlar Dados Estatisticos Jurisdicionais
e Administrativos
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PROCESSOS FINALISTICOS: PRESTAR JURISDICAO

PRESTAR JURISDICAO EM PRIMEIRA INSTANCIA

REALIZAR INSTRUCAOQ JULGAR ACAO RECEBER E ENCAMINHAR RECURSOS

RECEBER ACAO JUDICIAL PROCESSUAL JUDICIAL A INSTANCIA SUPERIOR

PRESTAR JURISDICAO EM SEGUNDA INSTANCIA

z GERIR PROCESSAMENTO RECEBER E ENCAMINHAR
RECEBER RECURSO OU REALIZAR INSTRUCAO DO RECURSO 0OU JULGAR RECURSO OU RECURSO A INSTANCIA

ACAO ORIGINARIA PROCESSUAL AGAO ORIGINARIA ACAO ORIGINARIA SUPERIOR
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PROCESSOS FINALISTICOS: PROMOVER METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS

PROMOVER METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS

DEFINIR POLITICAS E NORMAS ADMINISTRATIVAS DE FOMENTAR E APLICAR METODOS MONITORAR A APLICACAO DE METODOS

METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS

PROCESSOS FINALISTICOS: PROMOVER POLITICAS DE CIDADANIA

PROMOVER POLITICAS DE CIDADANIA

FOMENTAR E EXECUTAR

POLITICAS DE CIDADANIA MONITORAR POLITICAS DE CIDADANIA

DEFINIR POLITICAS DE CIDADANIA




28
QTD TJPR TERCEIRO NiVEL

SUPORTE JURISDICIONAL: PROVER SUPORTE JURISDICIONAL

PROVER DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS E AUTOS JUDICIAIS

DIGITALIZAR DOCUMENTOS E AUTOS JUDICIAIS INSERIR DOCUMENTOS E AUTOS JUDICIAIS EM SISTEMA ELETRONICO

GERIR COOPERACAO JURIDICA INTERNACIONAL

GERIR A ATUACAO NO AMBITO DA COOPERACAOQ JURIDICA INTERNACIONAL RECEBER E TRATAR DILIGENCIAS PARA A COOPERACAO JURIDICA INTERNACIONAL

PROVER GESTAO DOCUMENTAL JUDICIAL

GERIR PROTOCOLO JUDICIAL GERIR ARQUIVO JUDICIAL

PROVER INFORMACOES JUDICIAIS

GERENCIAR CANAIS DE FORNECIMENTO DE INFORMACOES JUDICIAIS FORNECER INFORMACOES JUDICIAIS

GERIR PRECEDENTES
PADRONIZAR PROCEDIMENTOS DE CASOS REPETI- MONITORAR DECISOES DO TRIBUNAL DE .
TIVOS E INCIDENTES DE ASSUNCAO DE COMPETENCIA JUSTICA E DOS TRIBUNAIS SUPERIORES FROAER COAL Y SRS [ A2 BRI

GERIR PRECATORIOS

PROCESSAR OFiCIO REQUISITORIO GERIR ENTES DEVEDORES PAGAR PRECATORIO
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SUPORTE ADMINISTRATIVO: GERIR ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE A

REALIZAR GESTAO ORCAMENTARIA

ESTIMAR RECEITAS E LEVANTAR
DEMANDAS ALINHADAS AOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS

ELABORAR PLANOS GERIR E CONTROLAR SALDOS PROVER,INFORMACOES
ORCAMENTARIOS ORCAMENTARIOS ORCAMENTARIAS GERENCIAIS

REALIZAR GESTAO FINANCEIRA

GERIR FLUXO DE CAIXA I3l = REALIZAR PAGAMENTOS PROVER INFORMACOES
FINANCEIRAS FINANCEIRAS

REALIZAR GESTAO CONTABIL

ELABORAR RELATORIOS
DE GESTAO FISCAL

GERIR INFORMACOES CONTABEIS ELABORAR DEMONSTRATIVOS CONTABEIS

GERIR ARRECADACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS

GERIR A SISTEMATICA DE ARRECADACAO DAS RECEITAS DOS FUNDOS ESPECIAIS FISCALIZAR A ARRECADACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS
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SUPORTE ADMINISTRATIVO: GERIR PESSOAS A

SELECIONAR E ADMITIR PESSOAS

GERIR VAGAS SELECIONAR PESSOAS GERIR INGRESSO

PROMOVER GESTAO POR COMPETENCIAS
ANALISAR E MAPEAR AS COMPETENCIAS . CONTRAPOR AS COMPETENCIAS INDIVIDUAIS PROPOR MOVIMENTACAOQ FUNCIONAL OU
NECESSARIAS AOS PROCESSOS DA INSTITUICAO AS NECESSIDADES DA INSTITUICAO DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS
CAPACITAR E DESENVOLVER PESSOAS

ANALISAR DEMANDAS POR ELABORAR PROJETO SELECIONAR INSTRUTOR E GERIR CAPACITACAO

CAPACITACAO TECNICO PEDAGOGICO PROVER INFRAESTRUTURA

PROMOVER ACOES DE SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

IDENTIFICAR NECESSIDADES DE ACOES PROMOVER ACOES PROFILATICAS E PROMOVER ATENDIMENTO CLINICO
DE SAUDE E QUALIDADE DE VIDA DE QUALIDADE DE VIDA E AMBULATORIAL
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SUPORTE ADMINISTRATIVO: GERIR PESSOAS A

GERIR MOVIMENTACOES FUNCIONAIS

SELECIONAR CANDIDATOS

GERIR VAGAS A MOVIMENTACAO

DECIDIR MOVIMENTACAOQ EFETIVAR MOVIMENTACAO

GERIR CONCESSAO DE BENEFiCIOS, VANTAGENS, LICENCAS E AFASTAMENTOS

ANALISAR DEMANDA DE BENEFICIO, VANTAGEM, VERIFICAR CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS CONCEDER BENEFICIO, VANTAGEM,
LICENCA OU AFASTAMENTO PARA CONCESSAO LICENCA OU AFASTAMENTO

GERIR PAGAMENTO DE PESSOAL

ANALISAR E CONSOLIDAR INFORMACOES
; REALIZAR PAGAMENTO DE PESSOAL
FINANCEIRAS/FUNCIONAIS FECHAR FOLHA DE PAGAMENTO

APURAR INFRACAO DISCIPLINAR

REALIZAR INSTRUCAQ PROFERIR SENTENCA OU RECEBER E ANALISAR EXECUTAR OU ARQUIVAR
DO PROCEDIMENTO DECISAO EM PROCEDIMENTO RECURSO EM PROCEDIMENTO PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

INSTAURAR PROCEDIMENTO

ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

GERIR DESLIGAMENTO FUNCIONAL

ANALISAR DEMANDA DE DESLIGAMENTO FUNCIONAL EXPEDIR ATO DE DESLIGAMENTO FUNCIONAL
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SUPORTE ADMINISTRATIVO: GERIR TECNOLOGIA DA INFORMACAO

GERIR INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

ANALISAR DEMANDA DE INFRAESTRUTURA DE PROVER INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA MANTER INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA

TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAOQ DA INFORMACAO E COMUNICACAO INFORMACAO E COMUNICACAO

GERIR SOFTWARES DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

ANALISAR DEMANDA DE SOFTWARES PROVER SOFTWARES MANTER SOFTWARES

GERIR SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

ANALISAR SOLICITACAO DE SERVICO DE PROVER SERVICOS DE TECNOLOGIA GERIR RESULTADOS DOS SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO DA INFORMACAO E COMUNICACAO TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO




28
QTD TJPR TERCEIRO NiVEL

SUPORTE ADMINISTRATIVO: GERIR PATRIMONIO, LOGISTICA E SERVICOS GERAIS A

ADQUIRIR BENS E CONTRATAR SERVICOS

OFICIALIZAR DEMANDA DE AQUISICAO PLANEJAR AQUISICAO DE BEM SELECIONAR FORNECEDOR GERIR AQUISISIAO DE BEM OU
DE BEM OU CONTRATACAO DE SERVICO OU CONTRATACAO DE SERVICO DE BEM OU SERVICO CONTRATACAO DE SERVICO

GERIR MATERIAIS DE CONSUMO

ELABORAR PLANO DE AQUISICAO DE RECEBER E ARMAZENAR DISTRIBUIR MATERIAIS CONTROLAR MATERIAIS
MATERIAIS DE CONSUMO MATERIAIS DE CONSUMO DE CONSUMO DE CONSUMO

GERIR BENS PATRIMONIAIS

En B LG INCORPORAR BENS CONTROLAR MOVIMENTACAO GERIR INVENTARIOS DESINCORPORAR BENS

DE AQUISICAO DE BENS DE BENS PATRIMONIAIS
DATRIMONIALS PATRIMONIAIS PATRIMONIAL PATRIMONIAIS

GERIR SERVICOS DE ASSEIO E ALIMENTACAO

PROVER E FISCALIZAR GERIR INSUMOS DE ASSEIO

PLANEJAR SERVICOS DE ASSEIO E ALIMENTACAO SERVICOS DE ASSEIO E ALIMENTACAO E ALIMENTACAO

GERIR SERVICOS DE SEGURANCA

1 PROVER E FISCALIZAR A
PLANEJAR LOGISTICA DE SEGURANCA CONTROLE DE ACESSO E VIGILANCIA REALIZAR PROTECAO ESPECIAL
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SUPORTE ADMINISTRATIVO: GERIR PATRIMONIO, LOGISTICA E SERVICOS GERAIS A

GERIR INFRAESTRUTURA PREDIAL

ANALISARDEMANDA PROVER PROJETOS PROVER EXECUCAO GERIR E FISCALIZAR OBRA OU

ELABORAR PLANO DE OBRAS DE OBRA OU SERVICO OU ESTUDO TECNICO DA OBRA OU SERVICO DE ENGENHARIA
DE ENGENHARIA SERVICO DE ENGENHARIA

GERIR MAO DE OBRA TERCEIRIZADA

GERIR A EXECUCAO DO CONTRATO DE MAO GERENCIAR CONTINGENCIAMENTO AUTORIZAR PAGAMENTO DE CONTRATACAO
DE OBRA TERCEIRIZADA DE VERBAS TRABALHISTAS DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA

GERIR SERVICOS DE TRANSPORTE

PLANEJAR SERVICOS DE TRANSPORTE GERIR E CONSERVAR FROTA EXECUTAR SERVICOS DE TRANSPORTE
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SUPORTE ADMINISTRATIVO: GERIR INFORMACOES INSTITUCIONAIS A

PROVER GESTAO DOCUMENTAL ADMINISTRATIVA

GERIR SISTEMA DE DOCUMENTACAO GERIR ARQUIVO

GERIR PROTOCOLO ADMINISTRATIVO

ELETRONICA ADMINISTRATIVO

GERIR MEMORIA INSTITUCIONAL

IDENTIFICAR ITENS E FATOS RELEVANTES ORGANIZAR E REGISTRAR ITENS E FATOS MANTER 0 ACERVO E MEMORIA

PARA A MEMORIA INSTITUCIONAL DA MEMORIA INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL

GERIR COMUNICACAO E IMAGEM INSTITUCIONAL

GERIR ACOES E MEIOS DE PROVER IDENTIDADE PADRONIZAR COMUNICACAO

, REALIZAR ATENDIMENTO
COMUNICACAO INSTITUCIONAL TR INSTITUCIONAL PRODUZIR NOTICIAS A IMPRENSA

PROVER CERIMONIAL INSTITUCIONAL

RECEBER E ANALISAR DEMANDAS PLANEJAR EVENTOS E ATIVIDADES EXECUTAR EVENTOS E
DE EVENTOS RELACIONADAS ATIVIDADES RELACIONADAS
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GOVERNANCA: GERIR ESTRATEGIA INSTITUCIONAL

GERIR POLITICAS, DIRETRIZES E NORMAS INSTITUCIONAIS

ANALISAR NECESSIDADE, ELABORAR POLITICA, DIRETRIZ ACOMPANHAR APROVACAO DE AROLIEIER PRI 1Dl

= POLITICA, DIRETRIZ OU POLITICA, DIRETRIZ OU NORMA
CONVENIENCIA E LEGALIDADE OU NORMA INSTITUCIONAL NORMA INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL

DESENVOLVER A ESTRATEGIA

ELABORAR PLANEJAMENTO

INSTITUCIONAL DESDOBRAR A ESTRATEGIA MONITORAR ESTRATEGIA REVISAR ESTRATEGIA

Governanca e Gestao de Tecnologia da Informacao e Comunicacao

PROVER GOVERNANCA E GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

GERIR PROCESSOS DE TRABALHO

IDENTIFICAR, MAPEAR E PADRONIZAR GERIR DESEMPENHO PROMOVER TRANSFORMACAO E INOVACAO
PROCESSO DE TRABALHO DO PROCESSO DE TRABALHO DO PROCESSO DE TRABALHO

GERIR PROJETOS

PLANEJAR RECURSOS, PRAZOS E .
DEFINIR ESCOPO DO PROJETO RESULTADOS ESPERADOS MONITORAR A EXECUCAO DO PROJETO
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GOVERNANCA: GERIR AUDITORIA INTERNA A

REALIZAR AUDITORIA INTERNA

ACOMPANHAR CUMPRIMENTO DAS
RECOMENDACOES ACOLHIDAS

PLANEJAR AUDITORIA INTERNA EXECUTAR AUDITORIA INTERNA

AVALIAR GERENCIAMENTO DE RISCOS

AVALIAR A EFICACIA DO

AVALIAR INVENTARIO DE RISCOS AVALIAR CONTROLES INTERNOS
GERENCIAMENTO DE RISCOS

AVALIAR PROCESSOS DE GOVERNANCA

PLANEJAR AVALIACAO DOS MECANISMOS E EXECUTAR AVALIACAO DOS MECANISMOS REPORTAR RESULTADOS DA AVALIACAO DOS
PROCESSOS DE GOVERNANCA E PROCESSOS DE GOVERNANCA MECANISMOS E PROCESSOS DE GOVERNANCA
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GOVERNANCA: GERIR RISCOS E CONFORMIDADE

PROVER GESTAO DE RISCOS

IDENTIFICAR RISCOS AVALIAR RISCOS TRATAR RISCOS MONITORAR RISCOS

GERIR CONFORMIDADE

PREVENIR A OCORRENCIA DE AVALIAR A LEGALIDADE REPORTAR OCORRENCIA DE ATOS
IRREGULARIDADES OU ILEGALIDADES DOS ATOS DE GESTAO E FATOS EM DESCONFORMIDADE

PROVER SEGURANCA DE INFORMACOES
INSTITUIR POLITICA DE SEGURANCA GERIR RISCOS NA SEGURANCA PROVER PLANO DE

DE INFORMACOES DE INFORMACOES CONTINGENCIAS

Gestao da Seguranca da Informacao de Tecnologia da Informacao e Comunicacao

MONITORAR RISCOS DE SEGURANCA DE PROVER SOLUCOES DE SEGURANCA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

PROVER CORREICAO

ACOMPANHAR CUMPRIMENTO

ELABORAR CRONOGRAMA DE CORREICOES REALIZAR CORREICAO DE DETERMINACOES DA CORREICAO

PROVER INSPECAO

. . ACOMPANHAR CUMPRIMENTO
INSTAURAR INSPECAO HIASZAINRIHEZ0 DE DETERMINACOES DA INSPECAO
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GOVERNANCA: PRESTAR CONTAS A SOCIEDADE E ORGAOS DE CONTROLE A

PRESTAR CONTAS

PRESTAR CONTAS AOS ORGAOS DE ATENDER AO CONTROLE SOCIAL PRESTAR CONTAS A SOCIEDADE

CONTROLE INTERNO E EXTERNO

GERIR TRANSPARENCIA

CONSOLIDAR DADOS E INFORMACGOES PUBLICAR DADOS E INFORMACOES MANTER DADOS E INFORMAC'f)ES DE INTERESSE
DE INTERESSE GERAL DE INTERESSE GERAL GERAL ATUALIZADOS, ACESSIVEIS E DISPONIVEIS

GERIR OUVIDORIA

RECEBER E ANALISAR PROMOVER DILIGENCIA ENVIAR RESPOSTA FelEl PROVER DADOS ESTATISTICOS

AO DEMANDANTE APERFEICOAMENTO AS
DEMANDAS DE OUVIDORIA DE OUVIDORIA DE OUVIDORIA ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DE OUVIDORIA

CONTROLAR DADOS ESTATISTICOS JURISDICIONAIS E ADMINISTRATIVOS

AFERIR E MONITORAR PRODUTIVIDADE DA ATIVIDADE JURISDICIONAL E

COLETAR, COMPILAR E PROVER DADOS ESTATISTICOS DESEMPENHO NO CUMPRIMENTO DE METAS ADMINISTRATIVAS E JURISDICIONAIS
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