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Nome da Iniciativa
8 - CONVENIO INTERINSTITUCIONAL (Poder Judicidrio, MP, Defensoria, DEPPEN/PR e Complexo Social) com o escopo
de estabelecer diretrizes para o cOmputo do tempo de trabalho doméstico para fins de remicdo da pena.

Categoria Modalidade

Cooperacdo Judicidria ou Interinstitucional Individual

Frase que descreve a iniciativa
Estabelecer parametros para fiscalizar e computar o tempo de trabalho doméstico de apenadas para fins de remicdo
de tempo de pena.

Descrigcao detalhada

Considerando o incremento do nimero de mulheres maes e gestantes em cumprimento de pena nos ultimos anos,
bem como a sua atuagdo laboral predominantemente em trabalhos domésticos e de cuidados com os filhos (em vista
de sua baixa qualificagdo profissional e da falta de rede de apoio paterno / familiar para a gestdo doméstica),
estabeleceu-se um termo de cooperagao entre os atores locais que atuam na execugdo penal para fiscalizar e viabilizar
o coOmputo do trabalho doméstico como atividade laboral para fins de remi¢do da pena.

Qual era o problema a ser enfrentado?

A impossibilidade de desempenho de trabalho formal pela mulher em cumprimento da pena (sobretudo quando
vulnerdvel socialmente), diante da necessidade de sua presenga em domicilio para cuidados domésticos e com os
filhos, vinha atuando como impeditivo para a fruigdo do direito a remi¢ao de tempo de pena pelo trabalho. Como
consequéncia pratica, em condenagdo por crimes analogos (como trafico de drogas), homens acabavam cumprindo
menos tempo de pena privativa de liberdade, uma vez que ao realizar atividades laborais diversas (inclusive com
carater auténomo), vinham a remir 1 dia de pena a cada 3 trabalhados. Considerando que o trabalho doméstico é
atualmente reconhecido pelo Ministério da Previdéncia Social como atividade laboral, organizou-se metodologia para
fiscalizagao e coOmputo da jornada trabalhada pela mulher no lar, com atividades domésticas, para fins de remicao de
tempo de pena na razao de 1 dia de pena cumprida a cada 3 dias trabalhados, aplicando-se o beneficio previsto na Lei
de Execucgbes Penais de forma substancialmente ison6mica.

Quais foram os principais indicadores impactados e resultados da implementacdo?

Em um primeiro momento, hd o reconhecimento do desempenho de atividade laboral passivel de remi¢ao de tempo
de pena a 113 mulheres que cumprem reprimenda na comarca de Guarapuava, em regime semiaberto ou fechado
domiciliar por razées humanitarias (atinentes ao cuidado dos filhos menores de 12 anos). A medida é facilmente
escaldvel, podendo a metodologia ser replicada em nivel estadual (e qui¢a nacional), pois parte da aplicacdo da Lei de
Execucdes Penais a partir do Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género do CNJ.

Com a medida, além da preservacdo dos vinculos familiares, pretende-se maior adesdo ao cumprimento da pena pela
mulher condenada, uma vez que a partir do engajamento dos atores institucionais atuantes no ambito da execuc¢do
da pena, estabeleceu-se metodologia de fiscalizacdo e computo do regular desempenho do labor doméstico como
trabalho desempenhado para fins de decote de tempo de pena a titulo de remicéo.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) atendidos pela iniciativa
05 - Igualdade de género;

10 - Redugdo das desigualdades;

17 - Parcerias e meios de implementacao;
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